el /

CORE- oA

Gobierno Regional Ica )%"*( .

Resolucion Gerencial Regional %v 0591 -2015-GoRE ONGRDS
s 19 0CT. 2016 '

VISTO, el Exp. Adm. N 04739-2016, Que contiene el Recurso de Apelacion
contra la Resolucion Directoral Regional N2 2550 de fecha 24 de mayo del 2016, de la Direccién Regional de
Educacion de Ica, interpuesto por don PEDRO JOSE SARAVIA MUNOA.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Viceministerial N 076-2015-MINEDU de fecha
20 de Noviembre de 2015, se resuelve aprobar la Noma Técnica denominada “Normas que regulan el
procedimiento para el encargo de plaza vacantes de cargos directivos, jerdrquicos y de especialistas en
educacion en el marco de la Ley de Reforma Magisterial" y encarga su cumplimiento;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 8573-2014 de fecha 31 de
diciembre de 2014, emitida por la Direccion Regional de Educacion, en su articulo 6° resuelve Que, "se destaca
y encarga a partir del 01 de enero de 2015 hasta del 31 de diciembre de 2015 a don Pedro José Saravia Mufioa,

- Profesor de Educacién Secundaria, Especialidad Educacion Fisica de la Institucién Educativa - “Daniel Merino

Ruiz’ de La Tinguiia - lca al puesto. de Especialista en Educacion IV (Cultura y Deporte), de la Direccién de
Gestién Pedagdgica, de la Direccidn Regional de Educacion de Ica;

Que, con Resolucidn Directoral Regional N? 2550-2016 de fecha 24 de
m.ayo de 2016, la Direccion Regional de Educacion de lca, resuelve Dar por concluido, a partir del 13 de mayo
de 2016 la Resolucion Directoral Regional N° 036-2016 de destaque y encargatura del Profesor PEDRO JOSE
SARAVIA MUNOA, como Especialista en Educacién IV de la Direccion de Gestion Pedagdgica de la
Direccién Regional de Educacion de Ica, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
resolucion;

Que, mediante escrito de Registro N° 023036 de fecha 16 de junio del 2016,

%/} don PEDRO JOSE SARAVIA MUROA, interpone Recurso de Apelacién contra [a Resolucidn Directoral

Regional N® 2550-2016, sefialando que ha cumplido a cabalidad con ia labor asignada en su condicién de
entrenador de las diferentes disciplinas en ia que participaron los estudiantes de las Instituciones Educativas de
la Region de Educacion de Ica:

Que, en el caso concreto del Gobierno Regional de ica se ha dictado el
Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA de fecha 94 de Junio de 2004, que aprueba el Reglamento de
Desconcentracién Administrativa de Competencias y Facultades Resolutivas del Gobiemo Regional Ica”,
modificado por el Decreto Regional N¢ 001-2006-GORE-ICA/PR de fecha 12 de Abril de 2006; que establece en
el articulo cuarto: “Las Direcciones Regionales Sectoriales de Salud, Educacion y Agricultura, a través de
sus organos desconcentrados resolverdn en primera instancia los procedimientos administrati vos sobre
1a materia de su competencia, a través de Resolucién Directoral; corresponders a la Sede Regional Ia
segunda instancia, y resolverd a través de Resoluciones Directorales Regionales”. Disposicitn que resulia
concordante con el numeral 4. del Articulo Sexto del citado Decreto Regional que literalmente prescribe: “La
Gerencia Regional de Desarrollo Social, resolvers en Segunda Instancia: {..}) 42. Los Recursos de
Apelacidn procedentes de las Direcciones Regionales de Educacién, de Salud, de Trabajo y Promocidn
del Empleo, de Vivienda, Construccidn y Saneamiento (...)";

Que, el Art. 209° de Ia Ley del Procedimiento Administrativo General
— Ley n® 27444, establece de manera expresa que “el recurso de apelacién se interpondra
cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidid el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”, es decir, que
dicho recurso versa sobre ‘principios y normas, elimindndose la prueba de constituir un recurso




ordinario impugriative de- excelencia, vun o nialidad de que el superior jerarguico o revoque,
meodifique, anule o suspenda sus efectos, en base a una revision integral de! procedimiento desde su
perspectiva de puro derecho y/o diferente interpretacion de las pruebas producidas;

Que, en un estado de derecho institucionalizado, las normativas son
preceptos juridicos que permiten ajustar cierias conductas o actividades, por tanto al ser regulativas, su validez
debe ser reconocida y respetada como tal, siendo obfigatorio y fundamental su cumplimiento, per lo que en
cautela del debido procedimiento, corresponde al 6rgano  decisor resclver la controversia puesta a Su
conocimiento segin el mérito de lo actuado; por lo que habiéndose procedide a la valorizacion de l0s
documentos y actuaciones que obran en ¢l expediente, corresponde en esta etapa efectuar el andlisis juridico
gorrespondiente;

Que, conforme se advierte del Recurso de Apelacion interpuesto contra la
Resolucion Directoral Regional N° 2550-2016 de fecha 31 de diciembre de 2016; cuya pretensién del
administrado don PEDRO JOSE SARAVIA MUNOZ, esta dirigida a que se declare fundado en todos sus
extremos, retrotrayendo al estado de la Resolucion Directoral Regional N° 036-2018, al no existir falta alguna y

menos delito come ha sido calificada el referido informe;

Que, el Informe N° 010-2016-GORE-ICA-DREI/EPPETYLCC de fecha 21 de
mayo de 2016, que contiene & Informe del Proceso de Investigacian sobre presunta irreqularidades en el cobro
de vidticos de la persona de Pedro José Saravia Mufoz. En el cual sefiala que Don Quincho Huarcaya Luis,
solicita 1a verificacion de Cobro de Vidticos de las capacitaciones del Plan de-Fortalecimiento dé Especialistas
de Educacion Fisica entre lo que se encuentra el Profesor Pedro Saravia Mufioz, al existir indicios de haber
cobrado los vidticos sin haber asistido a las capacitaciones Regionales y Nacionales Il y IV Jomada de
Capacitacion en Regiones de Ica de fecha 13 de mayo y 06 de setiembre de 2015 en la que concluye que esta
probado a través de los documentos oficiales del Ministerio de Educacién lista de asistencia a los Talleres
Regionales y Nacionales y copia de planillas de Vidticos de la Oficina de Administracién érea de Tesoreria, de
la Direccion Regional de Educacion;

Que, asimismo cobro sin haber asistido a 1as capacitaciones programadas,
de igual manera esta probado que se pagd por vidticos al especialista del 04 al 15 de noviembre, sin embargo
se anexa un boleto de vigje con fecha de salida el dia 05 de noviembre del 2015 a hora de parida 03.00 am.,
como asf no ha anexado al momento de su descargo sus informes de las acciones realizadas en las comisiones
a las cuales asistieron, por o que se recomienda DISPONER como medida preventiva al existir una presunta
responsabilidad de! servidor Pedro Saravia Mufioz, sea separado del cargo gue viene gjerciendo, en virtud de
haber transgredido los principios y deberes éticos del servidar piblico contemplado en la Ley N° 27815, Ley del
Cédigo de Etica de ja Funcion Publica y DISPONER 1a remision del Expediente y todo lo actuado a la Comision
de Procedimientos Administrativos de la Direccion Regional de Educacién, con la finalidad de que proceda
conforme a sus atribuciones,

Que, de los actuados administrativos que contiene el Informe N2 010-2016-
GORE-ICA-DREVEPPETYLCC, se advierte que el proceso no ha concluido con un pronunciamiento
sancionador, donde el administrado goce de todos los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento
administrativo, que comprende el derecho a €xponer Sus argumentos, ofrecer y producir pruebas para la
obtencion de una decision motivada y fundada en derecho. En consecuencia dicho informe no constituye medio
probatorio para emitir un acto administrative, como asi se advierte del segundo considerando de la resolucion
recurrida, adoleciendo de una relacion concreta y directa de los hechos probados, faltando por ende requisitos
de vaiidez,

Que, dentro de este contexto debe proceder a declarar la Nulidad de la
Resolucion Directoral Regional N® 2550 de fecha 24 de mayo del 2016, por haber sido emitida careciendo de
uno de los elementos esenciales para la validez del acto administrativo, como es la debida motivacion, Art. 3% de
la Ley N2 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, concordante con lo dispuesto en el Art. 8% de la
acotada norma legal que establece “ es valido el acto administrativo dictado conforme al ordenamiento
juridice”, trasgrediendo uno de los principios sustanciales del Procedimiento Administrativo General, el principio



de legalidad que establece que las autoridadcs adiwinistrativas deben actuar.con Tespeto a la Constitucion, la
Ley y al derecho, dentro de las facultades que Ie este a atribuidas y de acuerdo con los fines para los que le
fueron conferidas; significa por un laco que la infraccidn de la ley estd vedada, porqué constituye un factor
limitante de su actuar, pero por otro lado, esta obligada a su aplicacion cumpliendo las acciones positivas que las
normas imponen, por ser la Ley el fundamento de fa potestad de obrar;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, y con las atribuciones conferidas al Gobiemo Regional por Ley N° 27783 “ ey de Bases
de la descentralizacion”, Ley n® 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N® 27902,
el Decreto Regional N 001-2004-GORE-ICA, y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar Nulidad de Oficio de la Resolucion Directoral

Regional N° 2550 de fecha 24 de mayo del 2016, emitida por la Direccién Regional de Educacion de Ica, por los
fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resolucion. _

ARTICULO SEGUNDO.-RETROTRAER el procedimiento a lo dispuesto en la .

segunda conclusién del Informe Ne 010-2016-GORE-ICA-DREVEPPETYLCC, emitido por el Equipo Permanente
de Promocion de la Etica Piblica, Transparencia y Lucha contra la Corrupcidn de la Direccion Regional de
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE

| Lapresente copia constituye la transcripeitn oficial de dicha Resolucitn
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Ica, 19 de Octubre 2016

Oficio N° 1052-2016-GORE- ICA/UAD

Seflor  SUB.GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
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N° 0591-2016 de fecha 19-10-2016

Atentamente

SNJUANA. URIBE LOPEZ
Jefe (¢)
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