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| !
VISTO, el Expediente de Registro N° 05229-2016-OAD, de fecha 26 de julio de
2016, sobre Reconocimiento de Tiempo de Servicios y Otorganjiento de Bonificacion; solicitado por la
servidora Clemencia Elvira San Miguel de Grimaldo, Técnicd Administrativo i, Nivel Remunerativo
STB, de la Subgerencia de Gestion Documentaria — Gerenci;:Eegional de Servicio al Ciudadano del
Gobiemo Regional de lca, Informe N° 096-2016-GORE-ICA-GR F-SGRH/ICHC, y deméas documentos

que forman parte de los antecedentes de la presente resolucién{

CONSIDERANDO:

Que, el reconocimiento de a Bonificacion Peﬁonai, se e]ncuentra contemplado en el
articulo 51° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Base  de la Cbrrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico en la que se establece que la Bonificacion personal se otorgaa
razon del 5% del haber basico por cada quinquenio sin excederde ocho quinquenios;

Que, mediante Resolucion Presidencial R jional N° 394-2000—CTAR.ICNPE. de I;
fecha 22 de noviembre del 2000; se le contrata por {a modalidad de Contréto Accidental por Suplencia
a partir del 01 de noviembre al 31 de diciembre del 2000 a la Srp. San Miguel de Grimaldo, Clemencia
Elvira; :

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 639-2009-GORE-ICA/PE, de fecha
11 de diciembre del 2009; se Je Nombra a partir del 01 de dicienTbre del 20109;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 05412010-GORE-ICA/OARH, de fecha 09
de abril de 2010, se le Reconoce Cuatro (04) afios, Dos (02) meses ¥ Veintinueve (29) dias, a favor de
la Sra. CLEMENCIA ELVIRA SAN MIGUEL VARGAS, rombrada en el cargo de Técnico
Administrativo 111, Nivel Remunerativo STB de la Oficina Regiom':'*l de Administracion;

Que, revisado el Legajo Personal, Constancias de Haberes y Descuentos, Boletas
de Pago, y segin Informe Escalafonario N° 009-2016-SGRH/RE-YLMM, se procedi6 a efectuar el
computo del tiempo de servicios prestados al Estado de la servidora Clemencia Elvira San Miguel de
Grimaldo, Técnico Administrativo Ili, Nivel Remunerativo TB, de la Subgerencia de Gestidn
Documentaria — Gerencia Regional de Servicio al Ciudadano |del Gobiemo Regional de lca, quien
cuenta con Diectocho (18) afios, Seis (06) meses y Dlecioc o (18) dias de Tiempo de Servicios
prestados a la Administracién Publica al 31 de julio det;2016; por. lo que resulta procedente
reconocer el tiempo de servicio y bonificacion solicitado, a traves de la expedicion del presente Acto
Resolutivo, :

ZREGION, ) :

R ;i X Que, asimismo se le debe reconocer a la sefvidora Clemencia Elvira San Miguel
| ) de Grimaldo, la bonificacién personal equivalente al cinco (1%) a partir del 02 de abril del afio
2003, diez (10%) a partir del 02 de abril del afio 2008 y quince (15%) a partir del 02 de abril del
afio 2013 de su Remuneracion Basica Mensual; trabajadora fue se encuentra bajo el Régimen de
Pensiones del Decreto Ley N° 25897 (AFP); 1 i

Que, de conformidad a lo establecido en ef Degreto Legi#lativo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Fublico y SIT'l Reglamento D.S. N° 005-
90-PCM; y con las facultades conferidas a los Gobiernos egionales 'por la Ley N°27867 ‘Ley
Organica de los Gobiemos Regionales’ modificada por la Ley]N° 27902; y la Resolucion Gerencial

General Regional N° 057-2018-GORE-ICA/GG;
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Se Resuelve:

Articulo 1°.- Reconocer, la Bonificacion Personal equivalente al cinco {5% } a partir
del 02 de abril del afio 2003, diez {10%) a partir del 02 de abril del afio 2008 ¥ quince (15%) a partir
del 02 de abril del afic 2013 de sy Remuneracién Basica Mensual, a favor de la trabajadora
Clemencia Elvira San Miguel de Grimaldo, Técnico Administrativo Hl, Nivel Remunerativo STB, de

la Subgerencia de Gestion Documentaria ~ Gerencia Regional de Servicio al Ciudadano dei Gobiemo
Regional de Ica;

Articulo 2°. Reconocer, Dieciocho (18) afios, Seis (06) meses y Dieciocho (18)
dias de Tiempo de servicios Oﬁciﬂ',tes prestados en la Administracion Pablica al 31 de julio del 2016, a
favor de la servidora Clemencia Elvira San Miguel de Grimaldo, Técnico Administrativo I, Nivel
Remunerativo STB, de la Subgeréncia de Gestion Documentaria — Gerencia Regional de Servicio al
Ciudadano del Gobiemp Regional de lca; tiempo que se le reconocid en base 3 Ia documentacién
consignada en su legajo personql; servidora gue se encuentra bajo el Régimen de Pensiones del
Decreto Ley N° 25897 (AFP).

Articulo 3°.- lhotificar, el presente Acté Resolutivo a la interesada, y a las
Instancias correspondientes de ac?erdo aley. ’

Articulo 4°.- Disponer ta publicacion de la presente resolucidn en el Porial
Electronico del Gobiem? Regionalide Ica. :

Reg_iistrese, Comuniquese y Cimplase;
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