ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016- CG;’GPROD "Implementacion y sequimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia-dé [2 entidad"” y Decreto Suprémo.
N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento.de |a Ley de Transparenma y Acceso a la Infarmacion Publica, apmbado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad:’ GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: ' 01 DE ENERC AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

|RECOMENDACION

El Gerenté Reglonal de Adminisiracion del CTAR ica, &n Razon que ¢! seAcr Robérin Gampos Anchante hia desaricfiado. sus funtiones

Informe Largo bajo un contratide:Servicias noPersonates, no teniends |a condicidn de funcionario ni servidor publicy, en estrecha.cogrdinacién cott

1 004-2001-2-4562 {Administeativo) RECS a Gerencia Reglonal de asesofia Juridica deberd disponer las Acciones Correspondientes para el Resarcimiento de los Materiales o Implementada
su equivalente monefario”

. T Informé Largo . EI Director Regional de Transportes y Comunicaciones de Ica, debera disponer el-cobro-de la diferencia. que _pnr_mnc.eplo_de lamulta)
2 _ 020:2002-2-4562 (Administrativo) REC.3 impyesta; se ha dejado de cobrar & fa Empresa BETHEL. Contlusion N° 3, En Proceso
. . Informe Largs o Disponer al contador del CAFAE Ia-regulérizacion contable del-erior de'suma incumido en |& consolidation del reajuste- por-exposicion _

3 003-2003-2-5340 (Admiristraiivo) REC3 alainflacion (REI} de caiia uno de los estados financleras de los. CAFAES institucicnales. en Proceso
*Al haberse daterminado ¢ indebido cobro de incentivos Laborales de parte de os servidores de la Diretcién Regional.de Educacion
Ica y teniendo en cuenta que los progios benéficiarios con éstos conceptos, al suscribiiv I correspiondiente planilia se-comprometieron
. N informe Largo ] a la devolusion del integro percibido en ¢aso de sef chservado por ¢l Organo' Competente, deberd disponer a fa Dirgtcion o
4, 008-2003-2-5340 (Admiristrative) REG3 Adrinistrativa que proceda a realizaf las accionés administrativas, quz en el mas breve plazo permifan.el recupero: o resarcimientoPendienle
’ : econdmice de o indebidamente cobradp, caso contrario debera disponer que. la Direccion. de Asesoria Juridica /o Procuraduria
Regional inicie las acciones legales-a que hubiera lugar™, (Conclusin n®. 1).
El Presidente del Goblerno Regional lca, debera dispaner que las Direcciones y Areas miegrarnes de su Direccion Regmnal bajo
. . Inforie Largo . responsabilidad; deben-efectuar sus labores enmarcadas en las disposiciones y normativas Vigentes en cada una de sus funciones,|
5 013-2003-2-5340. (Administrativa) REG2 debiends también regulanzar aquellas omisicnes expuestas en las observaciones del presente informe. Conclusionés n.%s 1-214.", En Proceso

El Prasidente del Gobigro Reglonal Ica, deberd disponer qué ta'administracion de 1a UTES Nasca Palpa establezea un adecuadd)

8 013-2003:2-5340 Informe Largo REC3 control interno gn il atsionar. de los sistémas administrativas de! Hospital de Apoyo de: Palpa a efectos de:dar garantia a las labores| Ep Progeso

(Administrativo) que en ¢lla se réalizan. Conclusion 1% 4 al 4
“E} Presidents del Gobiemo Regional de Ica. debera dispaner que {a Direccion del Hospitat de Apoyo Palpa, en estrecha: coord:nacton
con el encargado de la parte adm:mstratwa ask:comg das, Oficinas-de Contabmdad ¥ Tesoreria de: 1A UTES Nasca - Palpa, en el plazo
_ perentario de 15 dias hébiles y, para la correspondlenle evaluacion; hagan llegar al Grgand de Control Institucional de! Gobiemo
7 ﬁ133200342-53 A0 informe Largo REC 4 Regional fa dociimentacion que sustente @ pago efectiado a las diversas planiilas de vidticos por comisiones de-serviclo, caso En Pioceso

{Administrativo) - contrario, ¥ previa la efmision del correspond:ente infoitie de evaluacién yio andlisis, se dispondrd el inicio de las. acciones
administrativas yfo legalés a que hubiere lugar por aquelios imporles ‘econdmicas que rio sustenten documentadamente 1a realizacién
de las-correspondientes comisionas de servicio”. Conclusion n.® 2,
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ESTADOQ DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de 1a Ley de Transparencia y Accest a I Informacion Publica, aprobado por Decreto Suprenio N° 07:2-2003-PCM

Dwectwa N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparancia de la entidad” y Decretd Suprema

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL GE ICA

Periodo de seguimiento:

01 DE ENERQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

027-2003-3-0120.

Informe Largo

(Adniinistrativo)

REC 29

*Que el Director de Administracién disponga al Jefe de-Abastecimientos y Controt Patrimanial se programe ¢ ejecute con molivo de!

cierre década B}EFCICIU econamico fa toma de:un [nventario fisica mtegra] de las existencias enlos almacenes, Jos mismos gue deben
sar¢onciliados cort los librog contables, adicidnalmente se implemente registios auxiliares de-control ylotarjetas’ kardex fos qué deben|f
marttenerse permanentemerite actudlizados’ (Conclusian n. ° 29). '

En Proceso

027-2003-3-0120.

Inférme Largo
(Adniinistrativo)

REC30

' [*Que el Director General de: Administracion disponga: ai area-de control de bienes patrimoriiales se efabore un plan.y croriograma de

actividades para 4 foma-de un invenlario fisico infegral de lo5 biengs. patrmonlales. con mativo del cierré de cada ejercicio fiscal,
incluyendo las obras ejecutadas y cubininadas que se encuentran reflejados en la clienta construcciones én curso del rubro de
inmuebles, maquinaria y equipo, los mismos que deben ser conglliados can registros- contaliles: efectuando los ajustes y
regu!anzacmnes que corresponda. que la alta d|rec<:|¢n disponga el deslinde de responsabifidades administrativas de los ex
funcionrios; fincionarios'y sefvidores que pammparon 2n 05 hechos-a que se contraen las observaciones-del n° 1 a1 30 " (Conclusm
h." 39).

En Proteso

10

’02?-'200'3 -3-0120

Informe Largo
(Administrativo)

RECS

Que la Gerentla Generai Regional disponga a la Gerencia Regional de Administracion soficite al contador general la relacién de

enfidadss, unidades opsrativas ¥ otros que tian recibido recursos financieros de las. entidad en Ia modalidad de encargos infernos,
anficipos y enfregas & rendir cuenta y ofros conceplos por un monto d&.8/, 1 667 923.82-con ‘el fin de salicitar las liquidaciones
respectivas con. la documentacion sustentatoria, otorgandoles it plazo perentorio, caso contrario proceder a efectuar las Acciones
Legales que comespondan en cautela de los recursos financieros e-nterases de la Entidiad®,

EnProceso

11

027-2003-3.0120

informe Largo
{Administrativo)

REG 7

Que = Subgerente de Abastecimientos y Patrimonio-fiscal con of apoyo da |a- Gerencia Regional de Asesoria Jurfdica elaboren un
cronograma d8 ejectcion dek saneamiento fisico legal de. s bienes: inmuebles asi como cambio dé tarjelas de-propiedad de Ias
unidades de transporte pertenecientes.a la.entidad en cautela dé los inferéses de 1z entidad.

En Progeso

007-2004-2-5340.

Informe Largo
iAdministrativo)

REC 4

*E! Gerenlz General Regional, debera disponer que j2 Oficina-General de Administracion,-mediante la emision de |2 Correspondiente
Resolucitn de Responsabiiidad Pecuniaria, dentro de un plazo razonahle y perentorin, exija-a los servidores: aludidos en fa.Conclusion
N° 3, el resarcimiento de os recursos cansignades en dicho rubro, saso confrario se inicfe las asciones legales para el recuperd”,

Implementada

014-2004-2-5340

Informe Largo
{Administrativo)

REC 11

“Los Directores de la UGEL Chincha y Pisco, leniends en consideracion que los actos administrativos de indehida. ubicacion de niveles
rémungrativos 5@ viene ‘elecitando a la fecha del presenle infgrme, estime dlsponer conforme- 2 sus facullades, las acciones
destinadas a stbsariar fa situacion observada'e indebidateniendo én cuenta los viveles remunerativos: establecidos y a lo sefalado en
el CAP, aprobado de ejercicios anteriores en las citadas UGELs. Par consiguiente-los montos dé remuneraciones que indetidamente
se vienen considerando deberan adecuarse.a los.cargos y niveles es(_able_ci_d'os_en-el titado documento.de gestion™ (Conclusian N° 07).

Ein Procéso

Paa. 2 de 55




ESTADO DE IMPLEMENT-ACION DE LAS RECOMENDA'CIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GE'STION
Directiva N* 008-2016-CG/GPROD "Implementacion:y seguimientd a'las recoméndacipnes de fos informes.de audiforfa y. publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de a entidad! y Decreto Supremo
N*070-2013-PCM que modifica &) Reglamentade 1a Ley de Transparencia y. Acteso a la Informacion Publica, aprobado.por Decreto Supremo N°.072- 2003-PCM
Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE
RECOMENDAGION
_ ) informe Largo “Que e) Gerente-Regional ditte |as medidas def caso.para liquidar-obras concluidag'y pasarfas a sus respectivas cuentas™(Ganelusion| . .
M 020200430118 | ) seviistrativo) RECT  1q 01y Obsarvagion n®01), EnProceso
. Iriforme Largo _ “Que el Director del Hospital Regional de Ica, ordens que todos 1os ahos 56 fome el inventariofisice de os activos fijos de-esa.unidad
19 1 0RWUIONE | istrativo) REC1S  lejecutors" (OBSERVACION N°15 Y CONGLUSION N° 15), En Proceso
Lo *Que e} Gerente General ordene se haga la iliaclones. necesarias de los trabaj cursg” (Conclusion n® 02 y Observacion n.°
1 020-2004-3-0118 . Informe Largo REC 2 "Que ¢ nte General ordené se haga {as conelliaclones. necesarias de los frabajos en.curso” (Conclsion n.® 02 y Cbiservacion n.® Pendiente
: {Administrativo) 02).
. - Que et Gerente Genaral haya J8s gestiones del cas g traie las polizas de 5", Conclusion i.% 3. .
7 020-2004:3.0118 _!nfgrfgfg La[gc RECS efen netal haga Jas gestiones del caso para que se contraie las pilizas de seguros™ Conclusi En Proceso
{Administrativo}
. ae Informe Largo Que 2l Gerente General-dicte las medidas de} casb para dépurar los saldos de los adelantos que se manlienen”. Observacion n.° 4
18 (120-2004-3-0118 (Adrministrativo) REC4 conclusion n, 4 En Proceso
{Al Presidenté dal Gobierno Regional de l¢a, d:sponga que’ Que ef Gerents’ Geperal en coordinacion con la Gerencia de Asésoria
o Informe Largo i Juridica efectie las acciones que permitan salvaguardar los intefeses de Ia enlidad, en relacion 3 Jos hechos surgidos por ¢l o
12 196-2005-CGIC8 10 {Adminisiraivo) REC3  |ncunipiimiento contraclual de Ios contratistas de bianes, bras y servicios, evitandd'la prescripcion de las mismas, establesidas en el E Proceso
codigo eivil,
| Que, con las resultados del precitade menitoreo, y coordinande con la EPS' Emapavigssa y ios gobiemos locales ivolucrados, se
20 384-2005-CG/L3BO0 giéorm_ve_L_arlgo REC S dispong4 |3 elaboracion y ejecusian de un proyecto:que permita mejorar &l proceso de tratamiento de las aguas semdas a efecto de|gn procéso-
(Administrafivo) ' mitigar sus impactos negativos,
C Se efectiien ias cdordinaciones intersectoriales y-acciones legales del caso, 3 efecto de reforzar la vigilancla, control y supenvisior de
2 | 384-2008-COL8Y !nfor;n_e_ Large RECS  |ies-actividades que vienen impactando en 1a zona de.reserva arquenitgica fineas y geogiifos:de Nasca, principalments eri:las pampas| Pendiente
{Administrativo) _ :
de Jumana.
Al Gerente General del Gobiemo Regionial al de Ica, disponga que la-oficina de Administracion, a través del jefe de la oficina de
Contablidad de la U.E 001 sede central en su condicion de jefe-del sistema de Contabilidad en el ambito. regronai oriente y asesore a
los jefes de fas oficinas de contabllldad de cada una de las unidades ejecutoras cuyos EE.FF, han ido objeto de las observaciones def
présente informe, para que en esiricta. observancia de Ja normativa contable y presupuestal vigentes, procédan a regularizar cada una
o oo B e Informe Largo de ks cuentas que.realmente.coesponda, para lo cual se débara efectuar los respectivos:asientos contables. de regularizacion; ast )
2 003-2005-2-6340 (Admfnistratiuo} RECS coma, {as acciones que Posibiliten (3 rendicitn, liquidacion vfo régularizacién de aque]los saldos omisos a-dichas actiones'y que En Proceso-
provienen desde hece varios afios, procurando a-a vez-que, los andlists expiicativos de los saldos de cada una de las cuentas reflefen
m » informacidn completentaria: que posihilite tna oporiuna verificacion ¥ circularizacidn pafé confirmar su razanizbifidad”. Conclusiones
_ - NBA net,2,3y4, '
of “YErE \'3 |
A e
R 4
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2018-CG/GPROD "Imp!ernentaczcn y seguimiente a las recomendaciones de Ios informes de auditoria y publi¢acion tfe sus estados en el portal de Transparencia de ja entidad" y- Decreto Supremo
N°® 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de ia Léy de Transparenma y Acceso a la Infarmacion Publica, aprobado por-Decreto. Supremo N° 072-2003- PCM

Entidad: GOBIERNQ REGIONAL DEICA
Periode de seguimiente: 01.DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - [ SEMESYRE

El Gerente Genéral Regional de- Gobierno Regional de loa, disponga fue la Oficina Reglonat de Administragion, 4 través ‘del
Presidente del-Comité de Gestion Palrimonial, en Tos-casos que ast lo ameriten, ‘cumpla con emifir el ibforme a que hace jeferencia.el
Informie Largo REC & Art: 33 del Regiamento para‘el lnventario Nacional de- Bienes Musbles: del Estado, apfobado mediante la Resoticion N° 038: 98/SBN,
{Admiristfativo) ’ Asiniisrs, debers disefiar una estrategia mas efectiva a efecto de lograr el resarcimiento yio recupéracion de 135 recusos de la
Entidad". Conclusion n:* 2 Numera! 7.5 del rabiro aspacta de impontancia.

23 003-2005-2-5340 En Proceso

“El'Gerente General Regiorial del GORE ICA, debera oficiar a los Tilulares o Jefes dit fas Unidades Ejecutoras ;100 Agricultura, 300
Educacion, 310 Educacion Pisco - Chinghia, 302 Edticacion Nasca: - Palpa, 400 Salud fea, 401 Saiud Chincha, 402 Salud Palpa -
_ Nascd, 403 Hospifal Regianal De lca, 404 Salud Pisco y.405 Hospital Sania Maria def Socorre a electo de que, daspongan ales _
REC 4 Administradores, Jefes dé 1a Oficina. de Personal o' quien haga sus veces, de manera inmediata, den estrcto cumplimiento a 1ojEn Proceso
establecido en & 0. 5. N° (26:2003-EF, especio de fas obligaciofies provisionales & cargo del estado” {Conclusion n.° 5),

Informe Large

24 B03-2005-2-5340 (A dinisirativo)

Ai Titular del Gobiemo Regional de-Ica, disponga que ef Gerente Regional prevea que los encargos o designaciones en cargos
ditectivos yio de confianza dentro def dmbito de- Junsmccran y competencia-del GORE ICA, s& adecuen 4 ias drsposla:[fmes gspeclficas
_ vigentes y establecidas en el Decreto Ligislative n.° 276-- Ley de Bases de la Cariéra Administrativa, su Regfamento y af Manual
REC2 normiativo de: personal en lo que concierne a dichias accidnes, dsequrado que guarden concordancia con lo establecido en los En Proceso
docurientos dé gestion actualizados y debidamente aprobades™. Conclusion n.° 7 y numeral 7.3.del rubro-aspecios de importaricia

Inforae Largo

Bf 0 OBASREHD |

‘Disnonga al Diractor Regional de Salud Jea para que a través del respéclivo Acto Resdiutivo, se establezca 1a responsablhdad
scondmicaa los sewfdc-res tomprendidos en la Conclusién N° 2, por los pagos-indebidamente aboiados a- [ trabajadores por,
concepto de Inoentwo ala Productividad, asf como el importe por &l Impuesto 4 la Transferencias Finanaieras {|TF), debiendo asegurar
el sumplimianio de dicko compromiso en un plazo razonable, tenigndo en cuenta el-Acta de' Compromisg: de Devaliciafi suscrita por
RECS os servidores de dicha institucion al momento de su cobro, estableciéntivse: los mecanismos adecuadas para resarcird la Enfidad|En Procese
dichos. recursos, Asiniismo 108 Directivos del SUB: CAFAE 2004, deberan dsumir fa develugion del importe de-81, 100.00-cuy6 usd ylo
desting no-ha sqdo sustentado; Caso contrario, se deberd disponer las-actiones, legales'a que hizbiera. \ugar para cumplir-et aludido
resarcimiento’, {C_Gncl_usmn Ne 3y,

informe. Largo

2% 005052510 |

" informe Largo. . El Gerenfe General Regional debera adoptar fas acciongs. natesarias -a fin de resarcu' el efecto de los hechos descrtis en. la

2 007-2005-2:5840 {Administrativo) REG2 Observacidn N° 9, y de ser efcaso, dishoner ias acciones legales a que hublera lugar Conclusron Neq.

En-Proceso:
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS ALA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2018-CG/GPROD "Impiementacmn y seguimiento a las recomendsiciones de'los informes de auditorta y publicacion de sus estados en el portal de Transparenma de laentidad" y Decrefo’ Supremo
N° 070-2013-PCM que modifica ¢l Reglamento de |a Ley de Transparencia y Acceso a la Informagion Pubfica; aprabado por Decrefo Supremo N° 072- 2003-PCM

Entidad: GOBIERNQO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERO AL 30 DE-JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE
REGOMENDACIAN
El Presidente Regional de-Ica, con ta celefidad que e! caso-amerits, debérd disponér a la Direccion-de-Administracion Regional del
me Lard . GORE ICA, realice el lraslado de Jas Oficinas Adminlstrativag-a otros ainbientes adectiados y seguros, asimismd en ia medida de fos|
009-2005.2-6340 | MormeLaro REC4 B
28 “eorenad A drinisteative - 1eCUISes presupuestales de la Entldad se gjecule las acciones comespondientes: para sjecutar el proyecto de reconstrucion de los|En Proceso
{Administeative)
atluales ambierites”. Conclusion n.® 3.2
La Gerencia General Rt_eg'ic_mal_f deber_a..dispon_er_a_fa ‘Gerencia Reiohal de' Administracion, que bajo respdnsabilidad y coordinacion
001:2006:2-5340 Intome Largu B con 14 Direccion de Abastecimiento y Gestion patrimonial, proceda en un plazo perentorio-el que no debe-exceder de-30 dizs 'dado eli £y Pigeaso
28 0 Admii REC . oy L p . En Proc
\Administralivo) ' tiempo transcurrido, para piceder '
El Gerente General Regional, debera disponer que la Direcsidn Regional de Administracion conjuntamente-con ia Oficina de
) o ek aran: ) Abastecimientos y Patrimonio, procetan-a realizar las acciones atdminjstrativas ‘a efectos de que en un plaza perentorio s proceda al
001-2006-2-5340 Inforrie targo
30 -2006-2- (Adminisiralivo) REC10 |recupers de los.660.41 galones de combustible saido existente de l adquisicion efectuada durariteef ejercicio 2005, taso conlratio, =1 PT06es0
' s& daba reallzar las acciones: admlmsiraiwas o legales para resarcir e perjuicio causado” Conclugion n.* §
E! Director Regionat de Transperles y Comunicaciones lca, debers disponerala Direccion de Administracian de ka Direccion Regmnal
5 6.0, Informe Largo . a U cango gue, en-concordancia con los. mecanismas administralivos vigentes, efectivice en et mas breve plazo, fa Tecuperacion o
31 002-2008-2:5340 (Administralivo) REC4 resarciniientoa Ja entidad par Ia pérdida del equipo GPS Navegador, caso contrarlo.se adopte las medidas legales comespondienles, |FM:Proceso
E! Gerente General Regional, debera disponer a Director Regional de. Administracion y'a su vez, Presidente del: CAFAE Pliega que, en
I laforme Largo _ estricta.obsgrvancia de Ia tiofmativa contable vigente, proceda & reqularizar cada una de las Cuentas de los estados financieras que _
2 003-2006-2-5340 e REC3  |reftejan saldos distorsionados, sbicandotos en fas cuentas y/o imporids que realmente comespanda, -para lo cual se debera efectuar los|EN Proceso
{Administrativo) 8 q paia lo et
respeciivos-asientos contables de regulanizacion.”
"El Director Fjeculiva;del Hospital lca, debira a tavés de fa Direccién.de Administracton, para quela Oficina de Logistica; asi-como el
Comité Especial de Adguisiciones actie dé.conformidad a ids disposiciones: establecidas en la: Ley-de Coniralaciones: Y Adqunsmmnes
. o ; o del Estado, su Reglamento ¥ iodificatorias, debiendo cumplir 4 aprobacion de suPAAC denfro de los plazos sefialados a fin de evitar
- nforme Largo . _
33 007-2006-2-5340 (Administrativo) REC2 el fraccionamiento en las_adquisiciones, realizar la. evaluacion técnica y ‘econdmica dentio de’ los parsmetros yio requisitos|En Proceso
) establecidos, as! como éjecutar los procesos de. seleqdﬁn programados en su PAAC, taso contrarip efeclivizar 1as modificaciones
previa Sustentacion documentaria, segiin séa elcaso™ (Conclustones N 1 al 4},
. _ “E! Dirgclor Ejéculivo del Hospital Regidnal ioa; debiera disponer a la Direccion de Administracicn def Hospital Reglonal ica, para_ e,
007-2006-2-5340 |"_ff_3ﬂ_ﬂ_3 Larg_o_ REC 3. en-concordancia con los mecanismos administrativs vigentes, efectivice Ja fecuperacion: de los ignes que no han- retomade a 18|Eq proceso
(Administratlvo) enfidad, caso-contrario Se adopte las medidas legales corespondieriles” (Conclusion N° 4),
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Diréctiva N 006'~_2G16’-CG{G_PRQD "implementacion y seguimigrilo.a las recomendaciones de los informes de auditoria y p_u'b'!i'cacion de sus.estados en el portal de Transparencia de la entidad"” y Decreto Supremo
N® 070-2013-PCM que modifica e Reglamento de ld Ley de Transparencia y Acceso a fa-Informacion:Publica, aprobado por Decreto. Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNG REGIONAL DECA
Periodo de seguimiento: {01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - { SEMESTRE

RECOMENDACION

El Presidente Regiond! ita, debera disponer al Gerente-General Regional, convoque a.[o5 seividores yo-ex servidores Inmerscs ert lag
_ o Informe Largo' N Observaciones:n."s 3'y 4.para qus, bajo respansabllidad . e tin plazo perentorio, adaplen fas acciones adminstrativas peninentes a
3 008:2006-2-5340 {Administrativo) REG? efecto de fograr el resarcimiento econdmico del perjuicio determinado contia a Entidad, caso.cantrafio, debera disponer las atclones
S legales a quie hubiera lugar, Conclusiones s 3.4, 5y 6.

Eh Proceso

‘El-Presidente. Regional l¢a, debérd dispongr que |a Procuraduria Pablica Regional entanto implemente sus fineamfento internts
implante mecanismos para. la-realizacion de coptroles Internos efectivos, eficaces y apropjados que aseguren el logro de sus gbjetivas;
) considerando entre ofros of registro ¥ almacenamiento de informacién confiable, -oporiuna:y segura, disponiendo asimismo que la
REC 8 Gerencia-de Planeamiento, Presupiesto y -Acondicionamiento Tarritorial, a fravés de ta Sub Gefendla de. Desanollo Sistémico|En Proceso
desarralle un SOFTWARE, qué patmita conocer &l esfado s;tuat:lonal de Ios procesos que-facilite las acciones de control-
supervision que corresponde desamollar 4 Jas autoridades coinpetentes™ {Conclusior 3.6 y 3 7).

[nforme Largo

38 004-2007-2-5340. (Administrativo)

“Disponer a los Presidentes de Jos. Sub Comités de las 'UnidadesEjecutora_s: 1} Direceidn Regionat de Salud lca ¥ 2) UGEL Chincha
: S Informe Largo, o Pisco; acorde a la normalividad vigente; procedan-a efectuar l devolucitn a la Administracion, &) saldo de fos recursos no Ufilizados
37 010-2007-2-5340 (Admiﬁistkéﬂvo} REC 4 para ¢l pago de los Incentivos laborales, a efecto que de manera inmiediata se: reviertan a Tesoro Publico. Siendo los. importes los
' ' siquientes:1)'S/ 2.018.64 y 2) S/, 600.00 respectivamente”. (Conclusin N°.2)

Disponga a los Presidentes dé los'Sub Comités o-Subi CAFAE .de las Unldades Ejecutoras: Red de Salud |ca, Direcsion Regional de

En Proceso

; Informe Largo Transporte y Cormunicaciones; Unidad de Gestrén Educativa Local Chinchia Pisco, Direccion Regional de Trabajo y Promocidn-de)
38 010-2007-2-5340 (Administraiivo) RECT Empleo, Hospital Regional dé Ica, Hospital "San Juan de Dios" de Pisco que; en-estricta-chservancia de la noimativa contable vigente, |1 Proceso
' ' proceda a reqularizar.

Disponer que Ta’ Gerencia General Regional a fiavés de ta Oficina Regional de Administraclon y a Direccion de Contabilidad en
coordinacion con. fos_jefes Administeativos y Contadares de las Unidades Ejeculoras, procedan bajo responsabilidad & realizar los
ajistes necesarios que correspondan para 1 adecuada’ presentacion défa informacién econdmica.y fi inanciera del Gobiemo Regidnal
Ica, y en o sucesivo fos registros.y Jas operacicnes. contables se énmarquen dentro dé las normas y los principios de contabilidad,
procediéndose a:. Reguiarizar & Saldo de Caja debiéndose efectuar 1a retlasificaciin en la cienta que correspanda. Se realice el
REC 2 analiis. correspondiente de los:saldos mostrados:en la cuenta 104, 10 Encargoes ¥ s realice &t ajuste correspondtente de ser el case.|En Proceso
Qe obligatoriamente se realican en forma mensta) las conciliaciones de.todas 'y cada una dé las ciigntas corrientes, debiéndose-en ai
acta proceder a efegtuarlas donclliaciones Bancarias de fas cuemas corrientes de !ag unitindes gjecutoras observadas que permita
susteniar las-diferencias existentes, y se proceda &la regulatizacion que cdiresponda®. Gonclusiones n,s 1y 10;

informe Largo

W LTI pistraivo)
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ESTADQ DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 008-2016-CG/GPROD "Implemientacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes deauditoria y publicacion de sus estados en-el portal de Transparencra de la entifad” y Decreto-Suipiemo
N° 070-2013-PCM que modifica &l Reglamento-de |a Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica, aprobada por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad: . GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo.de seguimiento: 01DE ENERQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE .

Disponer que-el Gerente Genkral Regional a-través de 1a Oficing Regional de-Administracion, Direccion de Contabilidad y los: jefes de
S administracion de fas Unidades. Ejecitoras del sector salud, realicen un -analisis de las cuentas que se fengan por cobrar &
40 001-2007-3-0390- Infoqng Largo REG 3 !nsll_tucmne_s_ Piblicas o privadas y personas naturales, ¥ s_e___pr_ocedat a5l conlabilizacidn, atficionalmente establater que a partir Qe alen Pracase
(Administrativo) ' fecha se contabilice fas ventas al crédito de bienes y servicios, debjéndose desagregar el Impugsto Géneral a las Venlas en todaslas
ventas realizadas por bienes.y-servicios”, Conclusiones % 2y 13.

“Disponer gue la Oficina Regional de Administracion a iravés de la- Direccién de Contabilidad cautélen que la determinacion de los
REC 20 Costos de Ventas que se rellejan en'el Estado de'Gestion se encuentren debidamente-respaldadas mediante papeles de trabajo, quelgp Proceso

_ Informe Largo
(Administrative)- asequren fa integridad y veracidad de las cifras'y proporcionen Informacion financiera valida'. Conclusion 5.4,

41 001-2007-3-0390.

["Que en sesien de Gonse)o Regional se acuerde, disponer al Procurador Pablico Regional, al Gerente General Regional y al Director,

informe Largo Regional de- Administraciéri, bajo respansabilidad, f recupero; via-adminisirative, de‘los fondos pagadas en-exceso de las Dietes a fog o
(Administraivo) RECT  |Consejeros Regionales. Asimismo, se fijen los monfos y 1bs plazds de (a8 Distas de scuerdo a loestablecido en la Lay N° 27867, Ley|F1 Proceso
o . Organica de Goblemos Regionales™,

12 001-2007-3-0380

Disponer a la Gerencid: Genéral Regional a fa Procuraduria Publica Regional y la Direccion Regionat de Administracion, bajo|
respansabiliad,-procedan at recuperovia administraliva de os $/. 5,076.00 por consume de combusfible en la movilidad particular det
Ex Director dél Hospital de Apoyo Santa Maria del Socciro. Asimismo, s disponga a la Gerencia Generalemita una Directiva.a todas _
REC10  [las Unidades ejecutoras def Gebietna Regional lca, en que se prohiba fa asignacion de combustibles para movilldades particuldres delEn Proceso
Ios Directores y funcionarics: de dichas Unidades Ejectitoras, la que debera ser estrictamente para las ambulancias y ofras unidades dé
ust institucional,” Conclusidn n.® 18

Informe Largo

1:2007-3-02
43 001:2007-3-0350 {Administrativo)

Disponga que el Gerente Generat Reglonal conforime una Comisitn que se encargue de determinar la ubicacion de la computadora,
el des{ino dado a fos §.4,500.00 dolares americanos, debiéndosé notificar ademés 2 fa Uiniversicad del Valte de- Cochabamba Bolivia
para-que los fendos: se entreguen a la Unidad Ejecutora y no a terceros. Se soficite aas-Unidades Ejecutoras informacion respecto a
Informe Largo REC 11 los- Convenios suscrifos con Instiluciones -Académicas, Universidades y ceritros de. investigacidi piblicos y privados para realizar
{Administrativo) acciones de capacdaclon asistencia fécnica e investigacion; debiénduse verificarel. cumplimiento- de’las clausulas de fos convenios
correspondienites. Qué fodos los Converios deben ser aprobados medlame Reso]ucmn Ejecutiva-Regional”. Conclusion n.® 19.

44 001-2007:3-0360 En Proceso
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE-AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las reconendaciones de los informes de-auditoria y publicacion de sus estades enel portal de Transparencia dé la entidad"y: Detreto Supremo
N® 070-2013-PCMque modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y-Acceso a Ia Informacion Pubilica, aprobado par Decreto Supremo N° 072-2003-RCM.

Entidad: ' | GOBIERNO REGIONAL OE ICA
Perodo de seguimiento: 07 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

Disponga que el Gerente General Regional supenvise que los organos ejecutores de las Gbras cumplan con remitir fa documeritacion

fcnica, adrinisirativa y financiera de cada tna tie las Obras ejecutadas dentro.de los pfazos. establecidos en la normatwa vigente, que

permita efectuarla hqwdacmn correspondiante.Se brinde fodo el apoya flogistice ¥ de recursos: humanos - quefequiera la Sub-Gerencia

Informe Largo. REG & de: Supervisicn y Liguidacion para la-aplicacion de fg Directiva ”J|quudac|én de Cficio" que permila agilizar las llqmdacmnes finales de

{Administrativo) T las ohras que 38 encuantran’ reg_mtradas como Conslrucciones eh. Curso, a efectos de culminar.con el ramite administrativo perinente;
: y U correspondiente reclasificacion en af Balance General del Gobiernd Regional’. Conclusion n° 6

45 #01-2007-3-0390 En Progeso:

Disponer que la Gerencia General Regional en coordinacion. con la Oficina Regional 'de Administracion y fa Procuraduria Pubhca
Regional, proceta a exighr I rendician’ documentada de cuentas ylo a la recuperacion de los fondos otorgados 2 las Entidades duealia

A5 001-5007-3:0390 l“fﬁ“{'ﬁf’ Lafg? RECT fecha cuenten con recursos por rendir. Que en lo suceswp la Oficina Regional-de Administracion.cautele e! estricto cumplimiento a 8, procesn
{Administrativo) ' clauisulas de los Convenios suscrites, que-permitan |a contabilizacion de los gastos o inversiones.en sir respectiva periods”. Gonglusion
n° 8.
"Dispengr que [a Oficiria Regional-de Administracion, & fravés de.la Direccién de Contabliidad procedan canjuntamente con los.Jefe de
Administracion y-Contadores de las Unitades E;ecutoras a efectuar-los analisis detallades. de las cuentas observadas, asimismo se
) o Informe Largo ) debera conciliar con ESSALUD ios subsidios que se ‘muesiran en fos Estades. Fmanmeros debigndose infofmar 2 Gerencia General
47 001-2007-3-0330 Admiristraiivo) REC.17 Regional &l cumplimianto.y resultados de lo recomendado. Se notifigue a tos semdores que mantisne cuentas pendientes de rendicibn |En Proceso
que realican sus respeclivas feridiciones o, devolucion de Ios fondos oiorgados, caso contrariose proceda a efectuar los descuentos o
s& agote los- medios-gue permitan recuperar dichos fondos”. Conclusiénn.® 8.
_ o Ei-Gerente General Reglonal, debera. exhortar afos funcionarios y servidores-encargatos de la recepeion'y liquidacion de obras, para
43 004-2008-2-534D (ﬁor@i (La;gg} RECB que; bajo responsabilidad, orienten $u-dccionar en cumplimiento a los plazos establecidos en la normatividad vigente. (Conclusibn:M°|Eq Frocesy
S ministrativi - 5 “ 50
Ei Gerente Generat Regional, debera disponer bajo responsabllidad que 2 Oficina Regional. de Admini'slracién-én.el_ marco de las
_ facultades que le oforga el control posterior y en un plaza perentorio de-30 dias hibiles realice una evalyacion integral de todas las
007-2008.2-5340 Informe: Largo. RECG  |conlrataciones de.corsiftores efectiados a los efectos de determingi la concurrencia de aspeclos que puedan configurar ellin Proceso.
: {Administrativo) fracclonamiento en-si contratacion, asf como de los casos: que no cubren 10s periles v calfiicaciones dg idoneidad pars fa ejecution C

de los servicios conlratados, disponiéndo. las acciones correctivas yio legales pertinentes. {Corichusion N° 2y 3).
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva-N° 006-2016-CG/GPROD "implementacion y seguimiento:a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de la entidad"” ¥ Decreto Supremo
N°-070-2013-PCM que modifica ¢l Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso.a fa informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N 072 2003-PCM

Enfidad: GOBIERNG REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERO AL 30 DIE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

RECQMENDACION

El Gerente- General Regional, dado que la evaluacion -efectuada por la Comision de-Auditoria ha sido selectiva, disponer bajo
responsabllldad que la Oficina Regional de Administracion en el marcd de las facultades que le otorga &l control posterior yen un
_Informe._ Largo REC 9 plazg perentorio de 30-dias habifes, reafice.una e\{a_[uaclqn mteg_ral detotas las contrataciones de consuitores para ia elahoracion dé
{Administrativo} ' Estudios de Pre inversion a Nivel de Periles durante el afio 2007 respecto del cumplimignto de los plazos, & los efectos de fg
o aplication del cumplimiento de fas-clausulas por € qi.se éstablederlas penalidades yo réscisian de contrato. (Conclusiones 5).

50 007-2008-2-5340. En Proceso

El Gerente General Regional, debera disponer beju responsabilidad y en un plazo dé 15 dias la Direccion Regional de Administracion

e cumplimiento de lo sefialado en fa-Clausula sexta - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA, de los comespondientes contratos,

~ |proceda administrativaménte a solichar a los proveedores YOHANA EVELYN ‘ROUSAS CUADROS, e ING. MARCELINO EFRAIN

REC1Z  |QUINCHO elesarcimiento de los vicios-sefialados en cada uno de los procesos observados; Gaso contrario previo fforme de los|Ef Proceso,

restltados -de (s aceiones efectuatas, solicitaral organo compelerite el inicie de-lay acciones legales:corrgspondiente”. Conclusiones
nisBy7

Informe Largo

51 007-2008-2-5340 (Admirislrativ)

En coordinacion con el.Contador del Comité del Pliegd GORE lca, convodue asus pares de fodos:los sub Comité del dmbitd regmnal
a una reunidn de coordmaclbn a sfectos de: orientar la uniforimidad en &l proceso. -
¢ontabie en cadz une de: ellos,-en concordancra con el Plan Contable Revisado, orientaridora tos da los Sub Cofriités de fas Uriidades
Ejecutoras: 1)-Sede Centraf; 2) Hospital San José de Chincha, 3} Hospital de Apoyo de Nasica y 4) Hospitat Santa Matia del Socorro
RECS que,-acorde a lanormativitad vigente, procédan-a regularizar 2 inconsistencia en los saldos de las Guentas.dg los-estados financieros|En Proceso
que refle;an distorsion, ubicandolos en las cuentas Yo impdries que réalmente. corresponda Asimismo, se les debera exhortar a que,
&uando e les requiera informacion yie documentacitn de parte de las ihstancias compelefifes, ésta sea atendlda integra v
oportunamente”. (Conelusiones N* 1y 3),

Iiforing Latgo

82 010-2008-2-5340 (Administrativo)

Debierg disponer a o Directivos-de ios Sub Comités, :mpiementen metanismos- eficaces. que permitan, previo al page de incentivos
Informe Largo ] laborales, verificar el cumplimiento de los- requisitos para dicha accion, Asimismo, efectien la-evaluacién de sus dctuales Directivas, o
5 010-2008-2-5340 (Administrativo} RECS las que Ceberén ajustarse 8 fa normatividad vigente, respaldadas con los informes técnicos legales ‘y ratificados -por Jas instancias En Proceso
) competentes”, (Conclusian N° 6).. o

e A la-Gerencla General Regional, Que & Director General de Administracion y ia Oficina de Contabilidad disponga al més breve! plazo
Informe Largo REC 2 directivas o instructivos para fa regularizacién contable derigs bienes inmuebles quie-no esté-a nofmbre del. Gobiemo Regional Ica, 0n[gn Progeso

54 007-7008-3-0460 Admiristrat
(Admiiistrativo) Ia finalidad de establecer los saldos reales de sus'hienes inmuebles', Coriclusién i 01
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ESTADO DE INPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA.DE LA GESTION
Directiva N* 006:2016-CG/GPROD "imp!ement'acior_i_y-_seguimiento-a tas recomendaciongs de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de la entidad" y Decreto Supremo
N* 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso ala Informacion Publica; aprobado por Decreto Supremo N* 072:2003-PCM
Entidad: ' GOBIERNOC REGIONAL DE ICA. _
Periodo de seguimiento; 01.DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE
5
Ala Gerengia General Regional, Que.el Dirécior Géneral de Administracion, \a Oficina de Confabilidad, Direceidn de Abastecimientos
_ por Intermedio de Ochma de-Controt Patiimanial énardine con las Direcciones de fas Unidades Ejecitoras del Hospital Regional. lca,
55 007-2008-3-0460 -lnforing Fa(go REC.T Salud fcay educacion Palpa Nasca; para tomén las medidas. necesarias y efectuar todos los clemes de ejercicic $in exeeptibn En Proceso
' {Administrativo) S inventarios fisicos de sus blenes realizables y activos fijos, comio unamedida safia de canirol y el establecimiento:de la razonabilided
de los saldos de dichds rubros”. Conclugiones n:%s 49, 11, 12,12, 13y 14
. A la Gerencia- General Regional, Que e Direclor General de Administracion, fa Oficing -de Contabilidad debe coordinar con ia
55 007-2008-3-0460 Informe Largo REGE  [Difeccion de fa Unidad Ejecutora Hospital Regional ica, para que proceda al caleulo y regulasizacion de fa omisio dé Ia depreciacion|en procesg
{Administrativo) de! afio de sus bienss. de-activas fijos a1-31 de diciembre del 2006™. Corchusion n."10.:
"Que, el Director General de Administracion, fa Oficina. de Contabilidad, fa gerencia dé infraesiructura y 1a Sub Gerencia dey
VI Informe Largo Superwsaon y Liguidacion debera disponer al mas breve plazo acciones ‘para fomar medidas pard ef proceso respectivo de o
57 007-2008:3-0460, (Administrativo) REC3  Piquidaciones de obras por administracion difecta y contrata qua se vienen arrastrando desde 1979 hasta ef 2005 de I Sede Cential y(ER Proceso
C ' del Proyetio Especnat Tambo:Caracocha’ {Conclusion n.% 02y 06 y Observacion n.°s 02 05,07).
A LA GERENCIA GENERAL REGIONAL Que, e Director General de Administracion, fa Oficina de Contabilidad debera disponer a la
_ brevedad posibie una invesiigacién, analisia y reguidrizacion de a situacian que origing &l exceso de la depreciacion acumulada de
58, 007-2008-3-0460 !nfo_rmg_.tar.gc REC 4 infraestructurg qulnqe! sohre___el_cqstq de dich_o‘s_ bignes gue sgpera en 5/.29,524, 011; asimfsmo, la aplfcacmn fa Directiva N° 0052005 &, proceso
{Administrative} EF#93.01 de la Direction Nacional de Contabifidad Publica, para.la Sede-Geniral y.del Prayecte Especial Tamba Cearacocha.
‘A la Gerencia General Regional, Que-g} Director General de Adm|mstrar:|én la Oficina de Contabilidad debeid disponer afa brevedad
59 007-2008-3-0450 _I_nfor‘m.e Lar‘g_o- RECS. posible que proceda a la regularizacion de ios convenics 2.otras entidades que figiran de fos afios 1995 al 2005y que asciende a 9%.|En Progeso
o (Adminisiraliva) 1,211,801", Contlusién n.° 05
L Ala Gerentia General Reglonai, Que el Director General de Administracian, la Oficing de' Contabilidad deberd disponer para:que la
0 D07-2008-3-0460. ‘m‘m-f“_e La_fgo _ REC§ Unidad Ejecufora Tambo Ccaracocha aplique adecuadamente las nomas Internacionales de contabiiidad 17, respecto a los gastos En Progeso
{Administrative) recuirentes correspondientes-a operalividad ¥ mantenimiento por S1. 6 ?40 002", Conclusidn n.° (7 _ '
AL DIRECTOR DE LA U.E. 402 SALUD PALRA NASCA 15. Disponga 2l Ditector de la-Oficina dé Administacion;. Hug &l Jefe de la
_ . tnforme: Lairgo _ Unidad de Economia.y Jefe de Contabilldad, previo andlisis procedan a conciliar y regularizar la diferencia existente eh fa cuenta
028:2008-3-0120 (Administrativo) REC 15" ("caja y Bancos por n importe de Sf. 54 246, que ha distarsionado -l adecuada presentacion del saldo de la cienta, Asimismo e Pendiente
area de Tesoreria debe efectuar mensualmente kas conciliaciohes bancarias, |
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modifica &l Regiamenta delaley de Transparencia y Acceso 2 la Informagion Publica, aprobads por Decreto Supremo N° 072- 2003-PCM

Directiva N° 006-2018-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las recomendamones de los informes deauditorfa y publicacion de sus estados'en e portal d& Transparencia de la entidad” y Decreto Suprema

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Pericdo de seguimiente:

01 DE. ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - L SEMESTRE

62

028-2008-3-0120.

Isforme Largo

{Administrétivoy

REC 1&

Que el Director de Ja Oficing de Adminisiracion, - disponga al Director de fa. Administiacion de Palpa; Jefer de Confrot Patrimanial y,
areas administrativas invdfucradas, que con molivo del clerre de cads ejercicio fiscal se etabore Un Plan y Cronograma de actividades
para la toma de uri inventaic fisico integral de los "Inmusbles Maquinarias ¥ Equipo”, a-efectos de determinar sy existencia-fisica y
estado sntuat:\onal de_estos bienes palrimonigles, tas que deben sér conciliades con reglstms contables, efecivando los ajustes: ¥
regulanzacmnes que corresponda. y se priorice ¢ saneamiento fisico legat de los; bienes inmuebles y se concluya con la formalizacion
de fa propiedad de os mismos, mediante la inscripeion en los registros piblicos.

Pendisnie

63

(28-2008-3-0120

informe-Largo
{Admlmslratwo}_

REC 18

*Qiie ef Director de la Oficina de Administracion; dispenga al Jefe de fa Unidad dé Logistica y Jefe: de 13 Unidad de. Ecohomia,
procedan-en el preserite gjercicio a efectuar tn analisis; conciliacion y requtarizagion del rubro de "Existencias® especificaments-de fas
subcuentas de “Medicinas y Surminlsiros. de Funclanamianto”, efécluando los justes y regularizaciones que corresponda para una
adecuada y razonable presentacion del saldo de fa quenta. Asimismo con mofivo de- ciémé de cada ejerciclo fiscal se programe ¥
gjecute oporiunaments |a toma de un inventario fisico 1ntegral dé las Existencias Medicinas y-Suministrog dé Funcionamiento, Jos.que
deben ser debidamenie cancillados con libros contables™ {Conglusfon n."18).

Ent Proceso

028-2008-3-0120

Informe Largo
(Adniristrafivo)

REC 19

"Que ol Director Ejecutivo de Administracién, disponga al Director de Logistica, Jefe.de Control Patimoriial y: dreas administrativas

ihvclucradas, que- con motive del clerré de cada elercicio fisca) se-elabore.un Plari v Crohograma de actividades para Ja toma de un
inventaric fisico infégral de los "Inmuebles Maquinarias y. Equipo a efectos de determinar su existencia fisica y estado situacional de

estos bienes patrimoniales: las que deben ser conciliados: con registros:conlables, Sfactuando los ajustes 'y reguiarizaciones que|En Proceso

wrresponda y se priorice el saneamiento fisico legal d@ fos bienies inmuehles y se congliya-con la fomalizacién de.la propiedad de
los inismas, mediante la i rnscnpcmn en los registros piblicos™ {Conclusmn nf1g)

028-2008-3-0120

Informe Largo
{Administrativo)

REC 20

*Que ! Director dé la Oficina de Administracion disponga 3l Jefe de la Unidad de Econiomia y Jefe de Contiof Patrimonial, previa
andlisis procedan en el presente gjercicio a regu]anzar y efecluar el calculo y reconocinilento de ia depreciacion 'de bienes
patriméniales . y que con motivo dgt cleré de-cadar ejercicio econémico se realice-la deprecracmn de los bienes palrimonialesde 1a
entidad. por &} desgaste propio dé st usa y detérioro; efectuando.el redonocimiento correspondiente ccr;forme a [as nomas tecnicas y
principias contables” (Conclusitn n°20).

En Procesd
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA. ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 008-2016-CG/GPROD "mplementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de-auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de fa entidad" y Decreto Supremp
N® 070-2013-PCM que miodifica el Reglamento.de a Ley de’ Transparencia y Acceso a la infdrmacion Publica, -aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad: GORIERNO REGICNAL DE ICA.
Perinda de sequimiento; 01 DE ENERG AL 30 DE JUNIQ DE 2047 - | SEMESTRE

IRECOMENDAGIOF

‘Que el Diractor Regional de- Administracion solicite al Director dé 13- Oficina de Contabilidad a relacion detallada de los saldos
registrados. en el rubio de Cargas Diferidas (Eticargos y enfrégas de fondos' & enlidades Pdblicas v olros} con sus montas y saldos
respectivos actualizados a la fecha, y pendmntes de requiarizacion yio liquidacion procediendo régulafizar cuando comespenda yenlds
casos que estan pendientes-de liguidacion se proceda a-nofificar a las entidades y personas naturales deudaras del Gobierna Regional
REC4 ica, solicitndoles: regularizar con documentacion sistentatoria las.entragas efectuadas no rendidas oportunamente dandoles un. plazo En Proceso
perentario para su subsanacion, caso contrario dervar esta iformeicion a la Getencia Regmnai de Asesoria. Juridica para.que gsia
gjercite las. acgiones. legales, ¥ judiulales tendentes .a recyperar estos recursos, efectuando el deslindé de las responsabmdades
corres_pondlentes ‘Conclusidoa n® 4,

‘Informeé Largo

8 | CRA0EINND | istativa)

"AL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACGION ~ ICA Que &l Director Administrafivo, disponga al Jefe de Logistice, encagada de
Control Patrimonial y- Areas administrativas. Involucradas, que con mativo del cierre de cada ejercicio fiscal s eraboxe un Plan ¥
Cronograma de actividades para la toma de un inventario Fisico integral de la. *Infraestractura Piblica”, -a efeclos de determmar 50
Iriforme'l-af_go RECSH. existencia.flsica y estado siiuagional de gstos bienes patrimoniales, las que deben ser conciliadds con registros cortables, sfectuando
(Administrativo) los-ajustes y. regu!anzamones que ocrresponda Asimismo efectuar el saneamiento {isied legal de los biehes Inmuebles respecto'a Ios
activos que-corrasponden a Inversiones que estan en ofras propiedades; se debe proceder a sectuar fa irinsférencia a foé sectores
qQue coirespondan”, {Conclusidn ne, 6). '

67 028-2008-3-0120 Pendiente

Quk el Director de-Administrativo, disponga al- Jefe de. Contabilidad procada en el presente efercicio a efestuar los analisis y ajustes
Informe Largo REG7 pertinentés de fas cuentas del Balance’General, ¥ que con motivo del clerre de cada gjercicio, debe revisar que: los. saldos de 18s|gp Progese

88 028-2008-3-0120 Administrat ! : o - .
{Administrativo} cuentas del Balance estén presentados adecuadamente y con sus.respectivos analisis”. Conclusién n.2 7,

“Que ef Direclor Administralivo, disponga af Jefe de Logistica, Jefe d& Control-Patrimental y 4reas. adniinistrativas involucradas;
que con motivo.det.cierre de cada gjerciclo fi fi scal se élabore-un Pan y Cronograma de actividades-para a toma de un invéntario fisico
intagral de fa "Infraestructurs Pliblica", -a-&fectos de.determinar su existencia fisica y estado sifvacional dg estos:bienes patfimoniales

i Informe Largo ,
69 028-2008-3-0120 (A dminiStrali% o REC 8 (Escuelas Centros Educativas), las que deben ser. conciliados con registrog contables; efectuando los ajustes y reguiaiizaciones que|Pendients,
: ' corresponda, que se Implementen yio mejoren los mecanismas de control de los bignes patrimeniales y se priorice el saneamiente
fisico legal de los bienes inmuebles™ {Conclusian n.8).
*AL PRESIDENTE DEL CAFAE A NIVEL PLIEGO DEL- GORE fCA D|sp0nga a los-Directivos de.los Sub Comité: 1) Sede Central, 2)
Dirgecion Reglana\ de Vivienda y Construccion, 3) Direcclan Regionat de Transportes y Comunicaciones, 4) Direccion. Regienal de
70 010-2009-2-5340 Informe Largo REC & Sélud; 5) Direceion Regional de Agricultura, 8) Diretcion Regional de Trabéjo y Promosion.dei Emplgo, 7) Hospital “Santa Marla déllc, procaso

(Administrativo) Socarro’, 8) Hospitat dé Apoyo Nasca, 9) UGEL Nasca y 10} UGEL Chincha, que de inmediato; acfualicen af regisiro de firmas con los
miembrds def Sub Comité que se encuaniran conformandolar, (Conclusmn N° Q).
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ESTADG DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N* 006-2016-CGIGPROD "Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de os informes de auditoria y publicacion de siis éstados en ¢l portal de Transparencia de la entidad" y Decrato Supremo
N® 070-2013-PCM-que modifica el Reglamento.de la Ley ds Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto-Supremo N° 572-2003:PCM

Enticlad: ' GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento:. 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

Al PRESIDENTE DEL CAFAE A NIVEL PLIEGO DEL GORE IGA Disponga que los Sub Comités de-ias. Unidades Ejécutoras? 1)
_ Sede Central, pil Dzrecmon Regional de Transpoftes.y Comunicaciones, 3) Hospital "Santa Maria. del Socorrer, 4} Direccion Regional
infarme Largo REC 5 de Agricultura, 5} Direccién Regional de Salud  6) Hospital San José de’ Chincha que; ‘acorde & fanomatividad wgente procedan alen pyoeesg
{Administrative) 77 |redularizar ta inconsistencia en los saldos de las: Cuentas de los Estados Financieros que reflejan distorsién, ubicandolos en les{
Cuenias-yio importes que realinente correspcnda {Conclusian N* 2)

7 010-2009-2-5340

i I

AL PRESIDENTE DEL CAFAE A NIVEL PLIEGO DEL GURE ICA Disponga a los Funcionarics del Area Administrativa {Area dET

_ : Infore Lafgo Personal)-de-ajtiellos Sub Comité inmersas en observacion al respecto, gue, en 1o sucesive, adaplen medidas que contrbuyan a un o
72 010-2009-2:5340 (Administraiivo) REC7  'mejor control de la-asistencia del personal. para la determinacian del pago de incentivos laborales, a fin de que 8stds se efectlien en)EN Procase
o estricto cumplimiedto de [3 raftativa vigente. (Conclusion N° 7
) N “Al PRESIDENTE DEL CAFAE A_:NIVEL PLIEGO DEL GORE ICA Disponga a los Directivos de log Sub.Comités que, en lo sutasivo, '
73 010-2009-2-5340 |nfarr11f3-Lar;g_0 REC § fos ingresos propios-que por diversas conceptos recauden, Sean efectiiados a través de Resibos de ingresos, en cumplimiento de los|gp Progese
{Administrativo) Principios de Contabilidad”. {Gontlusion N° 8).
' "D|sp0ner la formulacion y-aprobacian e manuales u otros instrumentos de gestion que definan los niveles de responsatilidad de s
L funcionarios y servidores para ef séguimierito y coritrol de Jas clausulas establecidas en los cdniratos de-sjacucion de obra; supervision
7% .'287-2010-CIG!L55__5 Iﬂiﬂrfne_Lar_go RECE ¥ _de_ e;lqdnos en__e__\_l ‘marco de la normativa nacional _apucable‘_ _Int_:imendn entre otros, en {a verificacion al cumpl\rm_amo _de_ las Ef Progeso
' {Adminlstrativo} ' obligacianes contractuales ¥ el control de los pagos frente a las Obras ejécutadas” (Conclusion n.%.01,02,03,04'y Cbservacion n%
01,02,03,04). '
“Al Gerenle General Reglonal del. Goblerno Regional de-lea, disponer las acciones que coresponda para lograr que las- cajes: de
desagils de Ias conexiones domicilfarias construidas como parte de la obra *construcsion de.galerias Nirantes en el vaso minagueros y
o Infofrie Largo lmeas fg conduccion para abastecimiento de agua potable de'la cludad de chmcha se adectien a [ag dimensiongs y cafaclerrsﬂcas _
75 287-2010-CH/LB5S ( Adminisiraﬂvcj _ REC3 establecidas en las normas tecnicas peruanas correspondierites, de manera de garantizar su-agecuado funcionamiento durante la vidalEn Proceso
' efil del proyecto. de producirse: sobrecastos reafizar: las acciones de recupere respecto a los funclcnanos responsables”
(CONGLUSION N.° 2),
"Disponer las-agciones admiinistrativas necesarias, -a fln ge ‘asequrar que lfas tuberias de pve ristalada en la finea de condutcion,
. : liorme Largo- cumpla con las exigencias. técnicas de ta NTP 4422-2007. lgualmente, disponer las -acciones necesarias para oue en las cbras que|
6 287-2010-CGAL555 {Adriinistiativo) REGS gjecuté la-entidad, se exija a los contratistas; la presentacin de 10s cerlificados:de calidad de los materiales. ulilizados™ (Conclusron n.#{EN Procesd
. | 4.y Obsetvacion n.®04).:
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

DirectivaN°® 008-2018-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a Jas recomendaciones de1os informes de auditoria'y publicacion de sus astados en &f portal de Transparenma de la entidad” y Decreto Supremo
N2 (70-2013-PCM gue modificasl Reglamento de [a. Ley de Transparenma ¥ Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decréto Supremo N°® 072-2003- PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DEICA

Periodo de seguimiento: 01 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

RECOMENDACION

“Disponér ias acciones necesanas para ta preparacion, aprobacion v difusion de directivas e ifstrustivos-interhios, a fin de'establecer
. las condiciones o caracteristicas que cataloguen ias prestaciones a contratar come especiales en fa ejecucion e obras, bajo la
(nforme Largo RECT modalidad de .concurso. oferta - sistema suma -alzdda, consideranda Lin andlisls que. determine su complejidad en concepcion o En Proceso

T 287-2010-CGL555 o
' {Administrativo) efecucion, de tal forma que se diferancié de una prestacien comin® (Conclsian n.° 01, Aspectos de lmponanma Observacion 0:.21).

_ _ Al sefior Presidente del Goblemo Regional de Ica, Que eft uso de sus atnbuciones, acorde a sus {acultades; prévéa que pata los fines
Informe Laigo- REG2  |de aprobacion de los procesos de exoneracion, los sérvidores encargados reaficen el analisis de la siluacion que fo genere,lEn Proceso

78 005-2010-2-5340 tAdwinistral
{Administrativo) respaldando su accioriar con el Tazonable sustento téciico-legal correspondiente”,-Conclusian n.® 1

Dispenga a los Directivos de los: Sub Cafae de la Direcclon Regional de: Agricultuta, Direccion Regional de’ Transpores y
_ Comuicaciones, Hospital "Santa Matla def Socormo’ de Ica, Unidad de Gestion Edueativa Nasca y Unidad de. Gestion Educativa de
79 006:2010-2:5340 Infor‘m‘e La@o REG 3 Chincha, que en-lo Sucesivo, actionen difigentemente. én el ordenamiento, orgarizacion de la decumentacion administiativa ¥ $ulEq proceso
(Administrativo). posterior contabilizacion; a fin dé que pudan cumplir gportunamente con Ja entrega de las mismas ante las instancias que-con
Gompetencia ¥ facultad se [d requleran yo estén obligadas”. (Conclusion N° 1y 2).

82
0 0{,;,,‘\ N pértinentes. {Conclusian N° 03). .

Disponga-que los Sub. Cafae de fa Dirsccion Regional de Agricuura, Direteion Regional de Transportes y Comunicactones, Hospltal
_ . informe Largo _ "Santa Maria del Socorro” de-Jca, Unidad de Gestion Educativa Nasca y Unidad ‘de Gestion Educaiiva de Chincha, acorde @ la
a0 006:2010-2-5340 {Administrativ) REC3 normauwdad vigente, procedan a regularizar fa inconsistencia en los saldos de las Cuentas de ios Estados Finantieros que ‘reflefan
o ) distorsion, ubicandolos en tas Cuentas yio impories que realmente corresponda”. {Conclusion:N* 2)

En Proceso

“Disponga a la Gerenciz Regional de Pldneamiente, Presupuesio y Acondicionamienio Territorial - sub, Gefentia de Presupuesto de Ja

Sede Cenlral del Gohierng: Regional [ca, e st candicion de maxima autoridad presypuestal del F’hegu 449; requiera a la Unidad
Ejecutora Hospital "Santa Marla dei Socorro” ica, sustente instrumentalmanite &l incremerito de $4.37 537,00 producido en el afio 2009 _
REC 4 én relacion al afio 2008 por concepto de fransferencia para subvencionar el pago de los Incéntivos-Labiorales a los servidares de dicha En Proceso-
entidad, opinando doctimentalmente como consecuencia de gito, por ia iegalidad o iregulaidad detal incrementd, debiendo e remifir
dicho focuniento a este OCI". (Conclusion N° 3),

informe Largo

Bt 005-2010-2-6340. (Administraivo)

Disponga a las Directionés Regionales de-Vivienda, Construccidn y Sansamianto; y de Comercio. Exterior y Turismo, para que las
o Oficinas Técnicas de Administracion, fecilien los descuenios correspondientes, a los frabajadares que incumplierort con el hofafio
008-2010-2-5340 K‘for_'_“?_ Largo Rec 4 [establecido en el Regiamento de Control de Asistencia.y Permanencia del Personal, a fin de quesean abonados a la cuenta delle, proceso
' (Administrativa) CAFAE; asimismo establezean niormas internas Que permitan evaluar, supervisar su cumplimlento y dietar las medidas correctivas
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ESTADO DE. IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA QRIENTADAS A LA MEJORA DE- LA GESTION
Directiva N° 006-2016- CGIGPROD "Implementacion ¥ seguimiento a las recomendaciongs de los informes de auditorta y publicacion de sus-estadosen e portal de Transparencia‘de la entidad" y Decreto Supremo
N° 070-2013-PCM que modifica €) Reglamento de [a Ley-de Transparentia: y Acceso a la Informacion Publics, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM
Entidad: GOBIERND REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01-BE ENERO Al 30 DE JUKIO DE 2017 - | SEMESTRE
. ‘Disptinga a la Unidad Ejecutora 301 Unidad de Gestion Educativa. Locat Chincha Pisco, para que & traves del Area de Gestion
83 008:2010-2:5340 Informe: Larga. RECE Instituciorial, en o amibito de sus competencias, establezca mecanismos de control Interno, que garanticen que [ gjecucién de Ios|En Proceso
{Adminlstrativo) reCuTsos, cuenlen con el credno aprobado y se-avite su disposicion para firies distintos (Conclusian N° 04).
o ‘Disponga’a (a. Unidad Ejecutora 301 Unidad de Gestidn Educativa Local Chincha - Pisco, dicie las medidas necesanias:y bajo.
B4 '0'05;231@_-2-5_340 rform}e La{go RECH responsahilidad, que conlleve 2. procesarla ejecucion financiera de ia UGEL Pisco, eivel Sistema de. Adminigtracion Financiera - SIAF, En Broceso
{Administrativo) e estiicto cumplimiento de-tas normas presupuestarias' (Conclusion Mo §4).
‘Disponge 2 Ja Unidad de Gestién Educativa’ Local de Pisco, bajo responsabilidad, achrdar o concetar con un tercero-pam la
T nforeme Laigo _ adquisicion.de bienes y servicios, el pago de planilas de attivos y cesantes, entre otros, con-sujecional principio de legafitzd; sierpre
8 00820102530 | (agrministratvo) RECT iy cuando, cuenten ton el presupuesto aprabado en fos calendarios s compromisos que mensualmente les reiite fa Ejecuiora 3017|En Foceso
o {Conclusion N° 04},
[*Disponga a la Unidad de Gestidn Educaliva. Local dg Pisco, defermiie a los Trabajadores Adminsirativos 2 quienss les alcanza ¢l
FALLC, del Priver. Juzgedo Especializade en to Civil de la Corte Supérior de dusticia-de 1ca, efestuado mediante Resalucion N° 026,
86 008201025340 f“f"_ff“?_léaf_QO REC8 en facha 24.001.2005.y corfirmada por la-Corte Supermr de Justicla de lca mediante: Resdlucion N® 33, en fecha: :20.abr,2008; ¥ por En.Proceso
{Administrativo) ende'ios beneficios de la Bonificacion Especialprévista: por el Decreto de Urgencia N° 037-94, sin perjuicio del recupero de Jos pagos
efectuados” {Conclusidn N°-05).
e " infe . Ef Director de 'd Unidad de Gestion Educativa Local Palpa Nasca deberd realizar el sahsamiento flsico legal de los 34 terrenos. .
&7 | oooz0t03029 | MOMELEED o peage N * RO PR TR iento fisico [eget de o En Procéso
- {Administralivo)
“Cuig Contabilidad, requiera.en forma inmediaﬁa de personal con experlencla en r_:_on'tabiﬁ_dad gubemamental para fniciar fas. acciones
_ — nforme Largo  |siguientes: Andlisis de saldo de cuentas del Activo, Pasivo, Pairimonio, Ingresos y Gastos al -31.01C,2008, Para electudr lasf
88 009-2010-3-0219 (Adminisirative) RECH7  lregulérizaciones contables que se amerite; a efecto de refiejar log estatios financierds razonables y cansistentes” {Conclusian . *18). |Pendiente
N . niofm . Queld Unidad de Gestidn Educativa Local Palpa Nasca realice &l saneamientd fisico legal-de log 34 inmyebles.que son Instituciones . .
0 | Ooo20030z9 | OMELAEO G ppapy SR FlpR ke fealles €15 % 77 TMACHIES fue 0 En Proceso
{Administrativo) educativas.
. . - . Cuie. &) Hospital de Safud Palpa Nasta concluya con el sarieamianto flsico legal de los 15 inmiuebles qua tiéne en su patrimonio,
0 | oogpioagme | Mormelage | peso . pen i o : P En Proceso
_ {Administrativa)
“Que. Confabiiidad, requiera en forma inmediata de personal:con experiencia en- contabifidad gubemamental-para inciar ias. ar;cmnes
_ Informe Largo _ siguientes: Analisis de saldo de cuentas de} Activo, Pasivo, Patrimonio, Ingrescs y Gastos al 31.DIC.2008: Para efectuar las .
. o 008-2010-3-0219 (Administrativo) REC4 regularizacionies contables que se amexite; a efecto de refefar los dstados financleros razonables y consistentes”. (Conclusion n, 3).  |En.Procese
'Q -y
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modifica ef Reglamento de'la Ley de Transparencia y Acceso ala Informacion Publica, aprobado por Degreto Supremo N* 072+ 2003-PCM

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las.recomendaciongs de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en e portal de Transparencna de [a entidad” v Decretd Supremo

Entidad:

GOBIERKO REGIONAL DE ICA

Periodd dE-seguimie'nto:'

01 DE_ENERO AL 30 BE JUNIC DE 2017 -  SEMESTRE

A G i Informe Largo E} Divector de Gestion institucional deberé realizar el saneamiento fisica legal de los inmuebles-cliyo importe es-de /. 29 532'921.al o
82 009:2010-3-0219 (Administrativo) REC 5 31.01C.2008". (Conclusion . 4). En Proceso
o "La’ Administracion exija bajo responsabilidad al Presidente y fos nirembros.del Comié para la Toma de inventarios de-active fijo.y de
a3 008-2010:3-0218. Informf Latr.go REC 6 existencias feallcen cada ejercicio presiipiiestal los inventarios, cuyos saldos ascieniten a 1. 14 066 079 y- S/ 166:900 al 31.0IC.2008 gn Praceso
{Administrativo) ' yreflejar. en los estados financiéros™. (Conclusiones °.5:5 y 6).
*Que Contabilidad, requiera en forma inmediata. de-personal con experiéncia én contabilidad:gubemamental para iniciar la§ acciones
_ o _ Informe Largo _ siguientes: Andlisis de las cuentas.60, 62, 64, 65, 66, 66, 70, 71, 75, 76 y 83 que son de.1os rubros. ingresds y gastos al.31.01C.2008.f
84 006-2010-3-0210 (Aditiristralivo) RECT  |Para efectuar las regularizaciones contables que se amerite; a efecto de reflejar 1os estados financieros razonables ¥ consistentes™| =R Proceso
' {Conclusion n,*7).
: Ei Director de la UGEL Chintha Pisco debera realizar ¢! saneamiento fisico legal de lag. (41) Insiiticiones Fducativas. (Coriclusion .}
o5 | 009-2010-3-0219 Informe Largo REC S AR o S i () Istiucla ( EnProceso
{Adminisirativo} 8
: Que contabllidad, fequiera e forma nmediata de personal con experienciaen cohiabiidad gubernamental para iniciar las acciones
96 013-2010-3-0219 Informe Largo REC10  [siguientes; Andlisls de saldo de cuentas del Activo, Pasivo y Patrimionio al 31.DIC.2009. Para fectudr las regularizacionés.contablés|gn Proceso
(Adminitralivo) que se amerite; a efecto de reflejar los estados financieros razonables y consistentes. '
" Informe Largo } Que cantabilidad, efectus las regularizaciones contables que se-amerite; a-efecto de que ias-12 Instituclones educativas que aun no|
o 013-2010-3-0219 {Admintiirafivo) REC1 han sida transfaridos en mérito al Plan Pilolo de ta Municipalizacion, se refleje en e batance general, Er:Proceso
. La administraclon exija bajo responsabilidad af presidente y los miembros del "Comité para la Tama de inventarios de. Estructura
% D13-2010-3:0219. Informe Largo REC2  |Plblica, realicen cada ejercicio presupuestal €l inventario comespondiente, cuyo saldo asciende a 5. 6 369 845 a1'31.DIC:2009 ¥|En Proceso
{Adminisirativo) refiejar en el balance general '
_ . C Informe Largo . El Dirgctor d¢ a UGEL Chincha-Pisco deberé reallzar-el saneamiento fisico legal de las instituciones educativas cuyo saldo'asciendea| .
9g 013-2010-3-0219 (dinstativ) REC13 |5/ 2428 140, En Proceso
La-administracion exija bajo responsabilidad al presidente y los miembros del "Comité para la Toma de.Inventarios de Existencias”
100 013-2010-3-0219 .En_f‘_"f".,e taf}?-" REG 14 realicen cada efercicio presupuestal el inventario respestivo, cuyo saido asclende a $1. 219 536 al 31.DIC, 2009y reflejar.en el balarice En Proceso
B {Administrativo) - general. R
_ Que administracion realice las acciones necesarias a fin de’ efécluar €l recupero econdinico en la via administrativa Ta diferencia
101 013-2010-3:0218 i_nfor!*_ne Lar.go_ REC 15  |detectadaentre Io recaudada porcaniceplo especies valotadas y-lo depositadi por parte del cajero en la Unidad de Gestion Educativajen praceso
{Administrativo) : oo D :
: {ocal Chinca Pisco.
0 informe Largo’ . La adminislraciﬁn_ exija bajo responsabllidad al- presidente-y los milerbros del "Comité para 18 Toma de IRventario de Activos” se| )
013-2010-3-0219 (Administrative) REC 24 considere.en su fotalidad los activos que posee la entidad v que se relfefan en el balance general. En Praceso

Pag. 16 de 85




ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS REGOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Dlrectwa N® 006:2018-CG/CPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendagiones de los informes de auditaria'y publicacion dé sus estados.en el portal de Transparencia detta entidad” y Decrelo Supremo
N® 070:2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso ala Informacmn Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072:2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento:: 01 DE ENERQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 -  SEMESTRE

RECOMENDACION

L Informe Largo ) La-administracion del Hospital de Safyd FPalpa Nasca realice fa-conciliacion. def rubro bienes y suniinistros de funcionamignto y bienes o
103 013-2010-3-0219 (Adrmiriistrativo) REGZ5  |parala venta 3 31.D1C.2009, que se encuentre ncrementado en /. 444 869y no muestre razonablemerie. En Proceso
ang WA, _ informe Largo Que administracion, requiera 1os célculos actariales:a la ONP a fin de poder sustentar el rubre de beneficios socfales y oblrgamones o
104 {13-2010-3-0218 {Administrativo) REC 26 prévisionales. En Procése
o Qué 1 Direction Regional de Educacion icatealice &) saneamiento flsico fegal de las insfiiticiones educalivas,
105 | otoorgozg | Omea®e ) pesgg T | ear e Tos neriionss ectes EnProceso
: {Administraiivo}
' Que la Direccién del Hospital Palpa-Nasca, que la Gerencia det Proyecto Especial Tambo Cearacecha, gure Ja Direccion de ja Unidad
. ) frforme Largd . de Gestion Educativa Local Palpa Nasca, que la. Gerencis-Gengral de la Sede Central, requiera en forma inmediata personal con o
108 013-2010-3:0219 (Administrative) REC2S  |experiencia en contabilidad gubernamental afin-de. realizar los -andlisis de cuenta para ‘sustentar -adecvadamente sus estados En Proceso
h ' financieros.
. — Infarme Largo Que Cantabllidad, provisione las deudas. pendlentes de cancelation de los beneficiarios det DU N® 037-94 cuyG imporle es Sf 6862 .
107 013-2010:3-0215 {Adminisirativo) RECS £01-al 34.DIC.2009 a efecto de Tefiejar &l balance general razonatilemente. En Praceso
e . Informe Largo e Que Contabilidad, provisione Jos bepeficios soriaies de los frabajadores que Guentan con resolliciongs administrativas y judiciales cuyo _ ]
108 013-2010-3-0218 (Admiistativo) RECS"  linnorte es 57-3.802 548 al 34.DiC 2009-a afecto de reflejar el balance general razonablemiente, EnProceso
La Administracion exfja bajo. responsatilidad al Pres! dente-y [os miginbros ded Comité para'la Toma de inventarios de active fijo y de
109 043-2040-3.0219 L‘\‘_f‘?’f“fe Largo REG7  (existencias realicen tada glercicio presupuestat los inventarios, cuyos saldos asciendena §/.55 520 718 y $/-536 079 at 31.D1C.2009|gq Progeso
{Administraltvo} y reflcjar en &l balance general.
o "|Gue Contabilidad, requiera en forma inmediata. de personal con expenenma en contabllifad gubemarigntat pata iniciar las acciongs
10 013-2010-3-0219 Informe Largo RECS  |siguientes: Analisis de saldo de cuentas’ del Activo, Pasivo; Patrimanio, Ingresos y Gastos @ -31.D1C.2009. Para. efectuar tas|En Progeso
{Administraivo) reguiasizaciones contables que sé-amerile; a efecto de.reflejar fos estados firancieros razonables y consistentes.
e e Informe Largo ) CQue administracion reafice tas acciories necesarias. g fin que Sé cfectiis la ecuperacion econémica de los vidlicos en la via .
013-2010-3-0219 {Administrativo) RECY administrativa y que no hian sido rendidos de acuerdo a lo que establece fa Directiva d Vidticos ! la Directiva de Tesoreria. En Proceso
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ESTADO DE iMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD-"implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de: auditoria y publicacion dé sus estados en el portal de Transparencia de la:entidad" y Decreto Supremg
N* 070-2013-PCM que modifica e Reglamento dé 1 Ley-de Transparenc:a y-Acceso a [a Informagton Publica, aprobade por Decrefo Supremo N™(72-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - SEMESTRE

*Consideranido, que se ha deleiminado un. perjuicio econemico al Estado " fior un monto de TREINTA MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y
SIETE "CON 56100 NUEVOS SOLES {S/. 30,267.58), y feniendo en-cuenta los montos unitarios de;ados dg cobrar; gl Direclor|
Rigiona) de- Trabajo ¥ Promocrérr del Emplec’ & los. efecios de su-recupero administrativo en-concordancia con lo dispuesto en la
NAGU 4.50 &si comio en meria del Principio. de Qporfunidad:debe a traves de las Areas pertinentes dispioriel ‘que opartunaments,

infmme L_arg_o_ REC? iilcie las acciories. administraiivas y convettientes.anie lag empresas seﬁaladas en los anexos, para que realicen el depbsito de-los
{Administeafivo) montos  observados, -cast contrario dicha Direccian Regmna! debers iniciar las acciones 'egales corresporidientes contra fo
funcionarios y servidores: cuya responsabmdad administrativa funclanat sefialada-en el presente inlofme, haya originado ¢l cilado
perulcio acondmlen, a efectos gue asurian el résarcimiento dé dichos montos” (Conclusioiies N° 3,1y 3.2).

112 002-2011-2-5340 En Procest

*Disponga al Director Regional de Educacion {ca, que en el plazo razonable, ta Direccién Ejecufiva’ de Adriinistracion - Oficina de
Peisanal o 4 fraves de-una Comision Ad Hoc constifuida pof servidores del ambito de su competencia; bajo responsabilidad, realicen
los calulas por cade uno de fos concepios o componenles de fas Planilias Unicas de Pago, cuyos resuliados tendidn que ser
_lnf_or_me Largo REG 2 contrastados ton la-Escala Remunerativa aplicable-en dicho Secior; de los trabajadores - actives no-comprendidos. en ia muestra de|
{Administrativo) cuarenta y dos {42) tomada.en cuenta por Ja Comision de-Auditoria y, posterirments a los-de (0das las dependencias de [a Direccion
Regionat de Educacion lca y Pensionistas de dicho Secfor, con la fi nalidad de sincerar sus Remuheraciones. yfo Pensiones, y propiciar
fa tecuperacion de los fecursos pagadds enexceso, de ser el caso”. (Conclusion:n®. 01).

13 | 603:2011-2-5340 En Proceso

“Disponer-que el Titular de [ Direction Regional de Educacien loa, efectivice la recuperacién de log pagos enexceso a los-servidores

14 | 003-2011-2-5340 Iniorme Largo REG3  {administrativos por ia via admiistrativa mediante 1a formalizacien del compromiso-por parte de: fos involucrados, gestionénidose 1as| 4 Proceso
(Administrativo) acciones legales pertinentes. i 105 fecursos ne fueran recuperados &n un plazo razonable”, (Conclusion ne 01).
*Disponga al Titular de la Direccion Regional de Edvicacion Ica; se efectivice por la via administraliva, la recuparation de fos. recursns 4
o _ los docentes comgrendidos en la Observacion N“ 2 que solicitaron licencia sin gode de remuneraciones ¥ que 1o se 1es, descontd
115 003-2011-2-5340 lﬂforfﬂe L_'?(QQ REC4 oportunamente yio por haberles' pagade fo obsfante zboraron en horario incompatible: tants en st institucion. Egucativa como en el En Proceso
{Administrafivo) PRONAFCAP; gesfionando, en caso no 5¢ logré 4 través del descuento en un plazo perentorio, las actiones legales-pertinentes™.
{Coﬁt:lusién‘ ne2),
Que-el gerente general, disponga a las oficings de contabilidad, abastecimiento y patnmoma efectlien-las coordinaciones necesarias, a
o informe.L. ] fin de cotejar al fétmino de cada periodo Semestral yo anual, los registros 'del compromiso-en. sistema de: administracion financigra )
008-2011-3:0081 oM. .argo REG 2 EqP
redil {Administrativo) G (SIAF), la vigencia de los compromisos en el nibro de obligaciones por pagar con ef fin de sanear fa cuenta contable. n-Frocese
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ESTADO 'DE IMPLEMENTACEON DE L.AS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION,
Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementagion y seguimiento a las recomendaciones de:los informes de' auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia:de la entidad” y Decreto Supremod
N® 070-2013-PCM que modifica-e/ Reglamento de'la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publice, aprobado por Décréto: Supremo N* 072-2003-PCM
Entidad; GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de sequimiento: 01 DE ENERC AL 30 DE JUNIO DE 2017 « | SEMESTRE
. Que el director de Proyectd Especial Tampo Cearacocha, disponga que las oficinas de contabllidad y lesoreria, efeciGen las
17 008:2011-3-0081 Informe Latgo REC1  jcoordinaciones necésarias a fin de: cofefar mensualniente Jas concliaciones. de las cuentas bancarias, a fin de establecer sulkq Proceso
(Administrativo) conformidad con ls fibros y extractos baricarics y determinar o saldo-feal del rubifo de 8feciivoy equivalents de eféctivo.
_ CQue &l director del hospital Santa Mafia del Secorro, disponga que Ias oficinas de contabilidad y tesoreria, efectien las coordinaciones
118 008-2011-3-0081- Infqr_.m.e ;La’_g_" REC 12 necesafias, a (in de revisar mensualmente las gcncjl_iacione‘s;_dé las cuentas bancarias a fin de deténriinar-el saldo real-del-rubro de|gy Procaso
{Administralivo) efectivo y equivalente de efectivo. '
L Que la Direcgidn General' de Administracion, disponga a fs oficinas de confabilidad y- tesorerig, efectien las coordinagiones
119 008:2011-3-0083 _ ‘“fmf"?_ Largo REC 3 necesarias, a fin de revisar. mensuaimente las: conclliaciones de las cuénlas bancarias, a fin de determinar ef saldo raal del rubro de|Ep praceso
(Admmr.str_atwo) efettivo yoequivalente de efectivo.
. _ 1Que la Dlreccion General -de Administracion, -disponga 2 [as oficinas de contabilidad y- tesoreria, efectien . las indagacionss y
420 008-2011-3:0081 !nfo_@g Largo REC 4 coordinaciones respectivas a fin de deferminar el origen de-los cheques devueltos, notas.de cargo.yo de ingresos provenientes de'afiosien-Progeso
(Administrativo) antesiores a fin de efectuar los ajustes en los libros conjables: B
) Qe - la Direccion General de Administracion, disponga: a las oficinas de g;_onta_bilidad_ y-fesorerta, efectien fas- indagaciones y
491 008-2011-3-0081 Informe Largo REC S coorinaciones respeciivas-a firi dé detérminar €l origen de las respectivas notas. dé cargo, las mismas-que proceden desde sfercicios|gn proceso
(Administrativo) anteriores a fin de efectuar os ajustes y registros en'los libics cantables. '
. ' i Informe Largo g Que ef Director Regional de Educacion, disponga al jefe de-personal elaborér 18 provision de-benef iciog Sociales en coondinaciin gon la o
122 008-2011-3-0081 (Administrative) REC & ohcma de mntablhdad En Praceso
; . Informe Largo Cuie ¢l Director Regional de Educacion, disponga al contador en coordinacion del area de patdmonio- efeclien el calculo deJa
123 | 008-2011-3-0081 (Administrativo)- REGT  ldepreciacion de s activos fjos.y realicen su debida conciiacion: £n Proceso
L Que el director ejecutivo.del hospital regional, disponga al direclor de-administracion ordenar aljefe delogistica, jefe de almacen y efa
194 008-2011-3-0081 I”_'“"_'_‘T_e L_a(g_o . RECB  |defarmatia, presenten mensualmente al-drea de contabilidad fas pecosas correspondientes a'las salidas de bienes de almaceén y a las|En Broceso
{Administrativo) ventas de médicamentos, _
Que ek diréctor eecutivo del ‘hospital regional, d|spanga que et jefe de [oglsnca jefe de almacén y jéfa dé farmama actualicen las
. Informe Largo: pecosas correspondientss a la venta de medicing cor 18- supervision de las direccion de adminiStracion con el fin da que esa
125 008-2011-3-0081 '('Ad'r'ninistrati'\io} RECS informacion sea emregada &) érea de conlabilidad para que pueda-ser registrado &} casto de venta en el estado de gestion y que sea| =1 Praceso
presentado adecuadamente,
_ _ Cue el director gjecutivo de ta Direccion Regional de Salud lea, disponga a la dicsccidn de administraciorni cenformiar una comision de,
008-2014-3-0081 _|n_fo_rm'ee.Lar;gc- REC0 hajas y aitas para que efectiien el saneanilento de los biepes-de almacen que se muestran. como faltantes para presentariEn Praceso
{Administrativo) adecuadamente en los estados financieros el rubro de existencias, o
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

DirectiverN® 006-2016- CG!GPROD "Implementacion y seguimiento a las recoméndaciones de los informes de-audiforfa y publicacion de sus-estados en el portal de Transparencia de la enfidad” y Decreto Supremo
N° 070-2013-PCM que modifica el Regiamentd de ia Leyde Transparencia y Acceso a la informacion Publica, aprobado por Decrefo Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad: | GOBIERNO REGIONAL DE 1A
Periodo de Sequinientor 01 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - 1 SEMESTRE

*AL PRESIDENTE.EJECUTIVO DEL GOBIERNC REGIONAL DE ICA: 2. Disponga a la Gerencia. General Regional, Procuraduria
Piiblica Regional, Oficina Regional dé Asescrla Juridica, Gerencia Regional de Iafragstruclura y Oficina Regionaf de Administracion,
que. con Ia prontiiud que ef caso requiere, adopten acciones correctivas ante Ias deficientias de F2 Bbra en cuanto & su estrugturay
‘Informe Largo REG 2 materiales empleados an su ejecucion, debido a los Fiesgos a que esta expuesta s¢ comunidad Sducativa;-y, se -efectivice la
{Administraliva) ' recuperacion por la via admlmsfralwa de los recurses, ascendentes a 51, 6 514,55, asi como:el levantamiento de a5 deficiéncias en Ja
obra, en concordancia con lo- establecido en los articulos.50° y-51° de Ley de Contrataciones ¥ Adguisiciones: del Estado aprobada-por
Decreto Suprema n.° 083-2004-PCM y el Codagc Civil wgeme {Conciusiones 0.2 1y n2),

127 001-2012-2-5340 £n Procest”

*AL PRESIDENTE EJECUTIVO DEL GOBIERNG REGIONAL DE ICA: 3. DiSpcnga a la Gerencia. General Regional y Gerencia
Regfonal de Infragstructura, se reaficen las acciohes necesarias para que se elabore un estudio fritegral de fa obra *Sustitucion,
ampliacion y equipamiento de aulas en la institucion educativa Ralll Porras Barrenechea’, que pefmita determings st comportamiento

. A g . o Informe Largg g ;
128 001-2012-2-5340 (Admin'istratﬁréj REC3 estiuctufal y eliminar posibles riesgos. dé ‘alectacion de Ios. usuarios, asi como fa inmediata puesta e marcha de un sistema delEn Procese
' o reparacion, reforzamienla o demalicién, segin corresponda ; & fin'de garantizar la mtegﬂdad de la comunidad educativa™ {Cnnc!usxon
m° 1)
"Al. GERENTE GENERA( REGIONAL: 4. Disponga se elabore ing ditetliva inferma que reguie e| archivg; control y-custodia de ta
_ N Anforme Largo _ documentacién preparada y procesdda en los- procesos de seletcion por los comités especiales y wiidad organica de las
120 ] 001-2012-2:6340 (Administrativel REC4  Contrataciones, cautefando qué una vez. pioducido &l consentimiento del otorgarmiento-de la-Bueri Pro, se remita el expediente ge|=n Proceso
conitratacion integra y oportunamente-al grgana compétente”. {Conclusion.n,” 1).
“AL GERENTE GENERAL REGIONAL: §-Disponga a la Gerencia Regionat de Infraestructura, a las unidades formuladoras y revisoras
. B de’ exped\emes téenicos, asi'como @ os-fancionarios y.senvidores encargados de la:gjecution, SUpEFUision ¥ recepcion de cbras que,
{30 001-2012-2-5340 lnfo_r!ne L'ar‘go RECS bajo responsabitidad: |mp]emenien normativas qué. profmuevan y aseguren un acucioso y diligente accienar funcional, tales como ia En Procesa
' {Adminlstrativo) glaboracion de directivas que eviten o iimifen mcumphmmntos comractuales, por parte de-quienes elaboran expediérites técnicos, '
e;ecula_n obras y supervisan-fas‘nilsmas™ {Conclusiones.n.” 1y n.* 2),
“Al. GERENTE GENFRAL REGIONAL 2. Disponga que la Gerencia Regional de Planeamisnto, Prestipuesto y Acandicionamiento
Territotidl, implemente mecanismos de supervision pdra autorizar et tegistro dg la declaracion de viakiidad de Pmyectos de inversion
131 002-2012-2:5348 Irjfpr_fn_‘e La{g_g- REC S Fublica, sg_paran_do fas fun_cl_ones de autorizacign y r_egfstro c_orresp_qndléndoie_ a'ta instancia que aut9nza &l reg\sirla_ ta responsabifidad| e, progeso
{Administrativo) : de 2 revision de'la documentacion que corresponde a informes yu dpinionis 2enico ¥ legat necesarios”, (Conclusion 0.7 1) '
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ESTADQ DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informe$ de auditoria y publicacion de sus-estados en gl portal de Transparencia de |2 enfidad” y Decreto. Suprenio
N°070-2013-PCM que medifica et Reglamento de.la-Le‘x_'(-de' Transparentia y Acceso-d ia Informacion Pulilica, aprobado por Decreto Suprémo N° 072-2003-PCM

Entidad:- GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Perlodo de seguimiento: 07 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - SEMESTRE

L GERENTE-REGIONAL GENERAL 3. Disponga fa impl emehtac:on de d|?ec ivas intérnas pa}a I'a- evaluacion de. proyebtoé de.

132 002-2012-2-5340 I_nfoqng Lar_lgo_ ‘REC.3 Inversion plblica, debiendo-considerar previamenig, el saneam!emo nsmo legal de! terreno donde se va a realizar la inversion.de 10s| 2 Praceso
(Administrafjvo) recursos dél Estado”, {Aspéctos de imporfancia, numeral 7.2);
Al presidente Ejecutivo del Gobierno Regional d Ica: Disponga & Ias. Instanias o enfidades competenles, el perenteric injcio de las
_ acciones corectivas que aseguren la operatividad de la totalidad de las estadciones hidro, ‘agro melteorblogicas’ que- compdnen- el
[ '3'3 003-2012-2-5340 ]“mff“f? ’-‘aflg_“ REC 2 Sistema de Alerta Temprana, que- garahticen adenas, el buen uso de los: recursos inverfidos. en el, cautelando la’ suscripeion de En Progeso
{Administrativo} convenlos mtennst:tumona!es en el caso de transferenma de activos, pata que se les brmde segundad y mantenimiento que garanticen )
su-operatividad”, {Conclusion t.° 2)
Al Gerente General Re_gio_nal del G;)b]e'mo Regional de lca; Disponga ‘a las instaniias competentes, se cautele ef cumplimiento
134 003-2012-2-5340 Inqung Lalzgo_. REC6 contractual de los proveedores, acorde a 1o ofe_r_i_a_i_dq por ellos en los procesos de seleccion, deblendo garantizar la operatividad de 105|Eq Procese
(Administrativo} bienes ylo-puesta en marcha de los equipos, sin afectarse adicianalmente a 10s recursos de.Ja entidad” {Conglusion n.2- 3).

» L Al Gerente General Regional del Gobiemo Regional de fea: Se dispanga que las unidades organicas planifiquen adecuadamente|
n orme | Eng

135 003:2012-2-5340 Adrinistativ) REC 7 dirante el perindo presupugstal, SUs. requerimlentos de bienes servicios en virtud a sus necesidades reales, a fin de mejorara | la|en Proceso
eficiencia de la capacidad de gestion”. Conglusion n.°7.:
et oG Informe Larao Disponer querlos funcioniarios y/o-servidores hagan uso de los mecanismos de control aprobiados por 12 Altar Direccion, que cautelen'el )
_ 13 001-2013-2:6340 (Adm[nistralri%o) REC2 cumplimlente de los reqaisitos y procedimientos administratives deforma y-de fondo estafb!ecidos normalivamenta, Pendiente
Al sefior Presidente del Gobierno Regranal de tca, disponga-que los. procedimientos lecmcos admmmtraltuos relacionados a la
_ Informe Largo. . suscripeitn'de contratos, a la calificacion d& las propuestas.y, a los actos preparatorios, gjetutadcs en fos procesos.de seléecioh en'el o
137 003-2013-2-5340 {Administrativo} REC4 Gobierno Regional de Ica, a través de fa implementacion de mecanismos de-control aprobadas por 1a Alta Direccion, cautelando el| En Proceso

estricto cumplimlénts de las disposiciones esiablecidas en la normativa de contrataciories de| Estado.

1Al seior Presidénte del Gobierno Regional de [ca, disponga las accionas adminisfrativas tendentes a minlniizar rigsgos de émoies en
Informe Largo- la oficina de abastecimiento y patrimonio, definisndo y segregando funciones relacionadas a la realizacion del estudio de mercado, el
138 003-2013-2-5340 (Administiativo). REG 5 proceso de la efaboracion, suscripeion y contfol de ios:contralos, asi como determinacion de costos, en ef proceso de contrataciones, |EN Preceso

o efectuadas en el ambito del Gobierno Regional de lca..

Disponga“que Jas. instancias competentes “dei Gobierio Regional ‘de_ Ica, efectien las coordinagiones que correspondan con el
REC-2 Mmmteno del Interior, & efeclos de.validar y oficializar fas modificaciones efeciuadas 2 las especilicaciones téenicas, del expedientep Procesa-
técnico inicial, aprobadas con Resolucio

tnforme. Largo:

004:2013-2:5340 [f-_\drninistrat_h.ro)
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDAGIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/IGPROD “implenientaciony sequifiento a las recomendaciones dé los informes de auditoriay publicacion de sus estados en ef portal de Transparencia‘de laentidad" y Decreto Supremo
N*® 070:2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Degreto Supremio N 072-2003-PCM

Entidad: "~ [GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Périodo de sequimiento: 01 DE. ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

D!sponga que las respcnsabes de fofmular fos Convénios Marco' ¢ en su defecto Convenics Especifico de Goopéracion

140 004-2013-3-5340 m.fdr_@_ La(gc-- HEC 3 Interinstitucional, establezcan fehacientemente Jas- obligaciones y derechos de las partes, definfendo las _competgncias funcienales,|Ep Procesn
' o {Adminisirativo) condicion dé area Usuaria y-las respansabilidadesq o
Al sefior Presidente del Gobierno Regional de lea, disponga las-acgiones administratives. tendentes a minimizar Fiesgos de emores en
. _ (Aforme: Largo la oficina de-Abastecimiento-y Patrimonio, definiendo y-segregando funciones relacionadas 2 ta realizacitn del estudio de metcado, ell
1 004-2013-2-5340 {Administrativo) REC4 proceso de-fa elaboracitn, suscripcion-y control dé los contratos, asi como determmamén de costos;-en el proceso de contrataciones, En Proceso
‘ eféctuadas en.&l ambito del Gobierno Regional de lca:
_ Al Gerente General Re_gtonalg disponga las acciones. adminfsirativas teridentes a garantizar la remision aportuna de (2 informacion de
142 004:2013-2:5340 taforme La(go REC K los proyectos dé-inversion putblica, que se-encueniran en etapa de inversian, en observancia a ia normativa del sistema de iwersion{pandiente
- : ' ) {Administrativo) ling v ' T
: publica vigente.
Disponér a ta Getencla General Regicinal, supervisar y conirolar [as actiones administralivas de 10s drganos de linea y apoyo, ala
Oficina Regional de Administracion dirija, ejecuta v controlg Ias acfividades administrativas dé [a'Oficina de Contabilidad, de salicitar
Informe Lamgo

143 008-2013-3:0326 Ph REC? se efeciué la liguidacion /o rendicion de les anticipos y encargos, ¥ 2 fa Oficina ‘de Abastecimiento efectué ios-inventarios fisicos, En Proceso
' {Administrativo) ' valoiizados de los edificios, estructifas y activos rg producidos ylos:6tros actives, ¥ a la'Oficing da liquidacion'y supervision réalizar]  ~

las !iquldaciones técnicas financierasy el saneamiento taenico, legal de las obras publicas.

Disponer-al Director del Hospital Regional de- lca, supervise y controle ias aceiones ‘administrativas de-la Unidad Ejecutcra a lal
Direccion de Admm:stramdn dirfia,.elecuts ¥ conlrolg ia$ actividades admtmslraiwas de Ja Unidad de Gontrol Patrimonial, para que se
realicen los Inventarios. Fisicos' valorizados de ios Edificlos, Estruciuras y Activos No* Producidos, de fos Vehiculos, Maguinarias y

144 008-2013:3-0326 {E{Eﬂ?g Eﬁ%ﬁ} REC S Ofros,. ¥ de-las. Existencias, y a la Unidad de Ecoriomia solicite fa informacion de [os Inventarios. Fisicos: valorizados de los Activos|En-Proceso
antes solicitados. '
Disponer al Direclor.de-la Bireccion Regional de Educacidn, supervise Jas .acciones adminisirativas de la Unidad Ejecutora, = fa
o informe Largo _ Direction de Gestion Administrativa dirijs, ‘efécute. y coatrole fas -aciivi_dat_i_es administrativas, de la Oficing de Contabliidad para que|
(108-2013-3-0326 (Adrinistrativo) REC3  |soficits ¢ Saneamiento Técnico-Legal de fs Instalacionas y Témenos Urbanos, y a la Oficina de Contra) Pairimonial, realics i EN Proceso
S }E’ah'ea'mienm 8enico legal de tas Instalaciones y Terrenos Urbianos.,
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Directiva N 008-2016-CGIGPROD "Implementacion y-seguimiento a ias recomendationies de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portai de Transparencla de ia entidad” y Decteto Supremo

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modfi ica el Reglamento de ta-Ley d& Transparencia y Acceso @ I3 Informacion Publica, aprobade por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad;

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Pericdo de seguimiento:

01 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - [ SEMESTRE

RECOMENDACION
Disponer & [a gereniia General Regional; en coordinacion con far oficina Regional de Asesoria Jurfdica, la efaboracion de una norma
inferna relacionada &l procedimiento de fa {ramitacion.de- las notificaciones emaniadas en ia ejecucion sontractual, la cual debera ser
146 002-2014-2-5240 '_ﬂfof{ﬂ? La{QU- REC 2 aprobada.por el funcionario competente para.su- aplicacion de manera obligatoria, con &l fin de cumplirse con todos los requisitos ya Pendiente
(Admiaistrativo} sU vezsirva como Una herramienta segura para las nofificaciones deliquidaciones de abras, atre otras {Conclusion n.° 01)
Disponer, ta-prevision -presupuestal. a la gerancia Regional de. Plareamientd y Acondicionamviento Terflorial, para gue & oficina
- Regional de Supervision y Liquidacion de Proyectos a ravés dsl personal debldamerite: calificado realice las liguidaciones de las obras
447 002-2014-2.5340 -Iﬂfﬂrfn? LQ‘:QC" REC3 tuiminadas en afios anferiores que no fuercn debidamente liquidadas, consecuentemente a.ello, proseguir con la transfereni & fas Pandierite
' {Administrativo) enfidades encargadas de Ia. operacmn y mantenimiento de ‘as abras a fin de que éstas puedan fener la vida Uit proyectadd,
{Conclysion 0.2 01)
_ , Que$e disponga a la gerencia Regional de [nfragstructura, adople fas medidas comectivas respecio a la reposicion de-as cajas de los
143 002:2614-2-5340 _Kgor.m N La{r}go REC 4. marcos y tapas de concreto de'las conexiones domiciliaias-de agua y desaglie, acciones necasarias para evitar el riasgs potential de|pandiente.
{Administrativo) afectacion de a integridad fisica de fa pablacion de Paipa. (Conclusion n. °.02)
Disponga a la-gerencid General Regional que, a fravés de fa oficina Regional de Supenvision y Liguidacian de Proyectos comi organal
) o _ Informe Laigo de. apoyo responsable de supérvisar i evaluar 12 ejecucion de las obras, estidios yfo proyectos de inversion; dé cumplimlento a sus;
19 ) R2EME 1 iistrative) RECS [funciones en forma estricta y responsable con tina supervision y monitoreo en'la ejecuicion a las obras por contrata; con el fin de evitar| endiente
inconvenientes de atrasos u.olros gug originen postenormente perjuicio-econdrhico (Canclusion n.” 03)
o Chie la gerencla Regional de Infraesiructura en coordinacian con la oficiha Regional de Asesoria Juridica elaboren nommativas intefnas
180 | Q02-2014:2-5340 Informe Largo REC'S que regulen los procedimientos. y funciones de fos monitores: de obra, bajo la- modalidad - de conirafa, -que no se encugniran(Pendisnte
(Administrativa) Jestablecidos en‘el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) (Conalusién n. ° 03)
Que se disponga a la gerencla Regmna[ de infraestructura, e coordinacian con la oficing Regional de-Asesoria Juridica, en el uso de
sus atribuciones, que se'agote fas geciones adminisirativas, caso contraric, en coordinacion con Procuraduria Pdblica Reg(onal adopte
. Informe Largo _ las acciones legales comrespondientes. respacto a las deficiencias Wenicas. en 1a.slecucién de la obra, qué.son atveriidas. ep ia _
151 002-2014-2-5340 { Admihistréiimj RECZ obsérvacioh, otasionadas presuntamente por-f contralista y-el supervisar de la-obra. (Conclusion n. ®03) Pendiente
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2018-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en ef portal de Transparencia de ld entidad” y Degreto Supramo
N® 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de |a Ley de Transparencia'y-Acceso a la Informacion Publica, aprabado por Decreta Supremo N*072-2003-PCM

Entidad: . GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Périodo de seguimiento: 01 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2817 - | SEMESTRE

Poner de conacimiento def Pleno def Concéjo ef contenido del-presente informe, a fin de que en relacion a las deficiencias y heghos
Informe Laigo _ de amporlancia detectados, dicho Organo. adopte 165 atueidos o acciones que correspondan en el marco de la fey Organica de
152 | OW2ILOAMS | iministeativo) REGT  |Goblerrios Regionales, Ley n.* 27867, acto qus deberd constar én el acta de sesion de concejo convotaia para dicho efecto En Procesa

Disponga que'1a Oficina de Abastecimiento.y Patrimonit elabate una directiva interna que, dé manera-especifica y detallada, precise
Informe Largo . los, procedimiedtos de. control, roles y responsabllidades de. los. servidores que intervienen en los procesos de coniratatitn, con ef

183 | 015-2015-COLMS (Administrativo) REC3, propasito de reforzar el control intemo y cautelar su legalidad, con énfasis-en Ia susoripcion del contrato y aceptacién de cartas fianzas. |EP Praceso

3. Disponer que ) Gerente Regional de infragsruclura en calidad de 4rea usuaria: ‘e las obras que ejecuta-ef Gobierno Regional de
Iea, &n coordinacion gon la Dﬂcma dé Abastecimiento y- Servicios Auxiliares, adoptein Jas medidas que permitan garantizar que previo
al requerfmfento y aprobacion del expedients de contratacion para la elactcion de abras, se verifique dccumemauamente y flsicamente

- o Informe Large : .
154 ) 477 205-CGILA4G ( Adfnihiétratrigva} REE 3 que la‘Entidad cuenta con a libre disponibiidad fisica dé fa tofalidad del 4rea del terreno doride se'ejecutaria la obra, -con Ja finalidad|En Proceso
' S de dsequra las condicianes flecesarias para 1a ejecucion de la obra'y evitar ampfiaciones de plazo sustentadas en esta causal que
impliquen gl pago.de mayores gasios generales, {Conclusion n.* 1)
8. Disponer ia implementacion de un programa de capacifacion para ios mlegrantes de los Comités Especiales, personal de la Oficina
de Abastecimiento y Servicios. Awiliares, asi como-de }as areas usuarias-que parficipan. e él requenm[ento y proceso de conliatacion
o Informe Largo o det gjecutor de-obra, segun disponibilidad presupuestal, con la finafidad de fortalecer sus conccimientos en materia de contrataciones
168 | AT7-2015-CGA4A45 (A st vo) RECE del Estado-en la ejécucion de obras, con enfasis e los sigulentes aspeclos: Disponibilidad fisica-del téeno coma requisife previo-gl{En Proceso
o proceso de seleccion y e;ecucmn ‘de obra, cumphrmentra de requisitos técnicos-minimos.para'la admisian de propuestas, ampliaciones
de plazo y sus consecuenchas. (Conclusmnes nfilyd)
4, Disponer-a ia Gefencia Reglonal de:ifraestructura y-Sub Gerencia de Supervision y Liquidacitn, efabore y ajiuebs procedimientos
o intemos de supervision y control @ las labores efectuadas por los supervisores de obia, con 'a finalidad de garantizary verificar la
477 ECOILAS lnforme Largo REC 4 adecuada ejecicion de fas obras e information que reportan para ef pago-de valarizaciones; Jo que permitiva cautetar ef cumplimiento Proceso
(Administrafivd) de as metas previstas en el expedrente tcnico, ast como el adectiado uso de los. recursos def Estade: (Conclusian »,° 23
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

‘Directiva N°:006-2016-CG/GPROD "implemeritatio y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditeria y pubhcaclon de sus estados en el portal de Transparenma de la entidad” v Decreto Supremo
N® 070-2813-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y.Acceso a [a Informacion Publica, aprobado por Decreto-Supremo N° 072- 2003- PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento; 01" DE ENEROC AL 30 DE JUNIQ DE 2047 - | SEMESTRE

§. Disponer a la Gerencta Regional de [nfraestructura y.Sub Gerericia dé Supervision y Liguidacion, difundir.a todo el pefsanal que bajo
ningén motive: las. obras ejecutadas por la Enlidad seran recépcionadas én funcion de los planos de replanieo; asimismo, adoptar

Informe Largo REC'S medidas para.capacitar e instruir al comité de recepcion de obras, respecto a los procedimientos y elementos necesarios para SoMECt| ., procesc
{Administralivo). verificacion de los trabajos realizados por el contratista prifcipalmente en funcién del expediente técnico contractual y demas|
Informacion tecnica adicional . {Conclusitn n.° 2

1af 477-2015-CGILA45

9. Disponer z la Gerencia Regional de infraestructura, impleinehte mecanismos de fevision que permilan garantizar Iz calidad en e
Informe Largo contenido de los expediemes' técnicos. que se formulan para fa ejecuclon de obras, evitando incongruéncias  ‘omisiones que _
{Administrativo) RECS repercutan negativamente en [a-ejecucién de la abra con afectacion de recursos a la Enfidad, para to-cual debera contar con un equipo En Proceso
tecnigo revisor mullidisciplinario de-acuerdo al tipo de.obrd. (Conclusion n.”.2 y 4)

158 | 477-2005-CGIL445

7. Disponga que la.Gerencia General Regional en coordinacion con las: areas. competentes, implemente una. directiva inferna que
establezca que los integrantes de los comités especiales y permanentes, encargados de llavar.a-cabo los procesos de.seleccion para
fa adguisicion de bieries; seivicios' ¥ ejecucion de obras de la enlidad, vednan los raquisitos y fos conocimientos necesaros v
comprobados en la nomativa-de contrataciones def Eitado, para-el adecuado desarrolld d& sus funciones, ésiableciende mécanismos

Informe Largo REC T de verificacion seletiiva dé 45 operaciones que reglicen; aplicacion de sanclones yfo acciones iegales que corresponda, por-aguéllas
{Administrativo) ) actuacmnes no-conformes a Ia ley en que incurran los infegrantes de fos citados comités, con énfasis en elsiguiénte-aspecto: Que las
verificaciories de los docuinentos obhgalonos cumplrmrento de los requisitos de términos minimos,. ast come de la evaluacidn y
calificacion de-las propuestas, se formuler formatos pard la vérificacion de los requisitos y de (4 caracleristicas on las cuales piasmen
&l sustento de! resultado. (Conclusiaa 0. 3)

158 477:2015-CGN 445 En Proceso

‘(8. Adoptarfas acciones administrafivas ¥ de sér et caso; se inicien ls acciones legales terdentes ab recupero dea diferencia del costo

_ o . informe Largo _ de S7. 34 874,50 pagado én exceso pior [a. Enfidad, al.considerar praclo difereitte eni tos vidrios @ colocar efi'obra segunplanos y Io »
160 | ATPVIECOLASS | inistrativo) RECS  Isefialado en el presupuesio del expediente técnico de fa obra *Mejoramiento de la infraestructura y Equipamiento en el Centro defEn Proces
' Salud La Tingiiifa, lca”, (Conclusion n. 4)

La Gerenciz General Regionat y la Gerencig Regional de Administracion realizar las actlones administrativas pertinentes; a fin de
efectuar la comunicagion:respectiva al Tribunal de Contrataciones det Estado, a efectos que-éste determine efinicia del procedimiento
administrativo sancionador-contra Jos proveedores Maguinarias y Gonstrucciones SAG Contratistas Gengrales, Bamechea Soto Walter
RECH lngemo. Milenid. Consuitores SAC y Ricardo Ysmael Comejo Laas, y de-ser-al caso, Imponga las sanczcnes a que hubiera lugar. En Prgceso
{Gonclusion n.* 3)

Informe Largo

181 17-2015-2-5340 (Adriinlstrativo)
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N®070-2013-PCM que modifica el Reglamento de Ja Ley de Transparencia y-Acceso a la Informiasion Publica, aprobado por Dectetd Supremo N° (72-2003-PCM

Dirgctiva N° 006-2016:CG/GPROD "Imiplementacion ¥ seguimiento a las. recomendacidnes de los informes de-auditariay publicacion de sus estadas.en el portal.de Transparericia .de.lé'entidad" y Decreto-Supremo

Entidad:

GOBIERNG REGIONAL DE ICA

Periodo de seguimiento;

{1 DE ENERG AL 30 BE JUNIO DE 2017 « | SEMESTRE

La Gerenma Reg10na de Admmlstracmn y F[nanzas y Ia Sub gerencna de Abastec:mnenio elabore y apruebe procedlmlentos |ntemos
e reguten fos procedlmienlos de fascaltzacmn posterior aleatoria & la documentacion y daclaraciones que se preserien durgnte |as
Informe Largo procesos de Seleceion, especialmentela que constituya requerimientos tgeriices milnimos y certificationes de tefceros, determinantes|
162 017-2015-2.5340 {Administrativo) REC7 para el clorgamiento de ia Buena Pro, 1a.suscripcich del contiato ¥ I gjecucion contractual. En Proceso
' {Conciusion n.* 3)
Disponer a fa Gerencla Regional de Infraestructura y Sub:Gerencia de Supervisitn y Liquidacian, elabore y apruebe procedimmntos
intemos de supervision.y control a las labores efecluadas por los supervisotes. y/o monitores de obra, con fa finalidad. de garantizar y
o verificar a adecuada ejecucion de- las obtas € informaciéi que reportan para.ei pago dé valorizaciones, &f desamallo de controles dey
163 017-2015-2-5340 Informg L"”ﬁ"j REC4 calidad requeridos én el expediente téenico-y normas tecnicas, que garanticen la calidad y operatividad -de las obfas ejeculadas,{En Proceso
' ' (Administrativo) ' caulelahdbse &l adecuado uso.te o5 recursos:del Estado. o
{Conclusion n;® 1)
Disponga las acciones pertinéntes para’ a ‘implemientacion de fas recomendaciones formuladas en los Memorandums de-Control
_ _ Informe Largo interno, a fin:d& superar lag debilldades identificadas como resuitado de la evaluacion dg las operaciones, actividades, procesos y .
164 017:2015-2-5340 (Admiisirativo) RECS  Isistemas relacionados con los objetivos del examen. En Proceso
- (Conclusion n.° 4)
Disponga gue Ja Oficina.de Abastecimientoy Palrimonio elabere-una dlrectwa interna que, de manefa especifica y detallada, premse
fos procedimientos de control, roles y responsabllldades de los serwdores gue intervienen en los procesos de contratacion, con el
Informe Largo ) proposito de reforzar & controf interfio y cautelar sit legalidad, con &hfasis en la suscrlpeion de! contrato y aceplacion de cartas. fianZas.
163 H17-2015-2-5340 {A dninisira fivo) REG & {Conclusion n.® 2) En Procgso
_ o Exhortar 2 fas Unitlades Orgénicas y Unidades Ejecuforas del Gobiemo Ragional de Ica, gue en la sucesivo cumplan con. remitir 1a
186, 018-20150554g | Torme de Auditoial o linformacion que sea soliitada por fa Gficina Reglonal de Control Institucional, 2-efectos de cumpli con lo establecido en Ia nomativaigy Progeso
de Cumplimiento wgente -
Que en toordinacion con la Gerancia de Planificacian, Prestiplesto y Acondicioniamignts Terrdtorial procedan 3 fa elabioracidn,
o informe de Auditoria N implementacion y ejécucion de polfficas, proéedimientos y controles intefnos para la emision de Resoluciones Ejscutivas Reionales,| _
018-2015-2-5340 da C’umpiifnienm REC1 coadyuvando. a minimizar Io$ iesgos de.emision, suscripaiéh y visacion de actos resoluivos con una misma. numeracion y diferente|ER Proceso
. contenida.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N 070:2013-PCM giie modifica el Reglamente dela Ley de Transparencia y Acceso a la Informagion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Directiva N*006-2016-CG/GPROD "mpfementsicion y seguimiento a las récamendaciones de los informes de atditoria y putilicacion de sus estados e el portal de Transparencia de la entidad"” y Decreto Stpremo

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE IGA

Périodo de seguimiento:

01 DE_ENERO-AL 30 BE JURIO DE 2017 - | SEMESTRE

Disponer bajo responsabilidad que la- Gerericid Regional de Adminisiracion y Finanzas, implemente mecanisnios de contral previo gn
o |Informe dé Audltéria: faSubgerencia-de los: Rerursos Humanos concemiente 2 custodiar 103 archivos documeniarios. de da Sede Gentral y del Pliego _
168 018209525340 | "0 o mptimients REEZ  |Gobiemo Regional de lca en materia de Recursos Humanos aplicando politicas de proteccion y que a misma sea materta de entregal=n Proces
de cargo, documentos; cargos fcon sustento yio antecedentes}
Disponer a.ia Gerencla Regional de Infragstructura y Sub Gerencia de. Suparvision y Liguidacion, elabore y apruehe procedimienios
_ intemos de supervisioh y cantrol a Jas labores efectuadas por’los supervisores yfo monitores de obra, -con i finalidad de garantizar y
189 019-2015-2-53401  Informe Largo RECS verificar Ia adecuada ejecucion de las obras e Informacion que reportan paraél paga de valorizacionas, ei désamollo de controles de Pendiente
: ' - {Administrativo) ' calidad. requeridos ‘en ‘e Expediente. Téénico ¥ normias téenicas, qua garanticer la cafidad v operatividad de las obras ejecufadas,
cauteldndose ef adecuado uso de los recursos.del Estado. '
] 1n'fg;me Largo. _ Una ver resiielio el proceso arjlral con &l Consorcio ca Construgtores- y el proceso-de. Congiliacion Extra udicial con & empresal ..
170 018-2015-2:5340 _{Administrétﬁo}_ RECT Castro Conteatistas Ingenieros SAC, se disponga las acciones administrativas y/o legales que-ameriten. Pendlente
Disporiga: una vez conclvida el proceso arbifral que se mantiene pendiente entre I Entigad v @l consorcio ica Constriigtores, al}
e Informe Laigo . deslinde de responsabilidades. administrativas y de ser el caso el inicio, de as acciones legales conira los fanclonarios y servidores qug o
174 019-2015-2-5340 (Adminisirativo) RECE  |permilieton e consentimiento de las ampliaciones de plaza n.° 01, 03; 04, 04, 05 y D6, las mismas que no fueron-atendidas en el plazo/Pefidiente
legal establecido por el aiticulo 201°
Dlsponga que fa Ofigina de. Abastecimierito y Patrimonic-elabore una directiva initerna en el que de manera especmca y detallada,
_ _ informe:Lango e precise los procedimientos de control, foles y responsabifidadss de los servidores.que-intervienei €n los procesos de contratacin; can| _
172 019-2015-2-5340 {Administiativa) REG4 el piopdsito de reforzar ef contre! intermo y cautefar su legalidad; con-énfasis e la comunicacion para 1a suscripéion def contrato en ef| mplementada
a T plaze estatilecide por Ley. '
Al'Gobernador Regional.de cay
Disponga que la Procuraduria Pablica del Gobierno Regional de Icd en coordinaciGn ¢on 't sub gerencia die Gestién de Recursos
_ Informe de-Auditaria Humanes, ¥ la Direccién Regional de: Produccion lca, realicen las acciongs legales pertinentes ante el Ministerio Pblico, a efectos -
173 020-2015-2-5340 de Cuﬁplimi oo RECS que éste proceda conforme a-sus atribuciones respecto a los sefiores Carlos Felipe Velarde Navarete, ganador del puesfo de|Implementada
' ' Inspector de Pesca (hy Cesar Alffere. Onliveros. Peafia pcsiulante al puesto de. Inspector de Pesca (2), ambos-puestes dervados del
proceso GAS 1. 005-2012-GORE ICAIDRPRO, ante la presunta comision de défit contra ta fe publica, .
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ESTADO DE IMPLEMENTAGION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modifica ef Reglamento de'la Ley de Trarisparencia y Acceso.a la lnformacmn Publica; aprobadé por Decreto Stpremo N° 072:2003-PCM

‘Directiva N° 006:2016- CG«'GPROD "Implemientacion y segu1m|ento a las recomendaciones ge los.informes de auditoria-y pubilicacion de sus estados.én &l portal de Transparencia de la entidad” y Decreto Supramo

Entidlad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Periodo de seguimiento:

01 DE_ENERO AL 38 DE JUNIO DE 2017.-1 SEMESTRE

ACIO
Al Gobernador Reglonal de lea:
_ Duspunga que la gerencia regional de Administiacion y Finanzas y sub gerencia de Gesfion de Recursos Himanos, elabaren:y
174 020-2015-2-5340 Jﬂfcm_le de &l_i'dﬂo'”ﬂ ‘REC & apruebén procedimiantos internos aue. regulen la fiscalizacitn posterior alealoria a Ja documentacioy ¥ declaraciones qie prebenten implementada
' ' de. Cumplimiento- B los postulantes durante fos procesds de- Co_ntrataqnpn Administeativa de Servicios, a efecto de corroborar Ja verasidad detos mismos,
Al Gebemaidor Regional de lea
_ o Disponer a-la’ sub gerencia de Gestlon de los Recurses Humanos dé la sede céritral del Goblemo Reglonai de Jca, queeldbore &
175 020-2015-2-5340 Infor_me da Audiloria REC'4 implemente und directiva interna que, de manera: espemf ca'y detaliada, reguten ¥ precisen el correclo desarrolip de los procedimigntos Implementada
de Cumplimiento de las etapas de los provesos de Contratacian Admiriistrativa de Servicios; ast cofmo, el cantrol y responsabmdades de los servidores|
que infervisnen en ello, en-concordancia ton los fineartiéntos de! Sistemas de Control Interns.
Disponef que et Gerente General del Gabiema Regional de Ica, controle ¥ supervise la-comunicacion y ejecucion de i Resaluciones
. o tnforme de Auditdita _ que-aprugban [a ejecuicion de la tiquidacien de dbra; luego del cual deberdn ser remitidas a fa Oficina de Procuraduria Publica Regiona)
e 023-2015-2:5340 de Gumplimiento RECE  loara el inicio de fas actiones legales: o atciones judiciales correspondlentes, que efectivicen el recupero del saido en conira. del|EN Proceso
o B mntrat_lsta
Disponer gue la Sub Gerencia de Supervision y Liguidacion de Proyectos de! Gobiemo Regicnal de Ica, eslablezca mecanismes de
e informe.de Auditoria conlrol dé la-permanencia en obra del equipd dé-profesionales a cargo-de a supervision de las obras; 4 fin de asegurar el senvicio y
W OBINE2EM T oplimiento | REC®  |Spervision de fos trabajos ejecutados por el contratista, de modo que garantice los objetivos expuestas en ef Expediente Técnico,  1EN Proceso
Disponer a la.sub gerencia. de Abastecimiento, como drgano encadgado de las confrataciones, efabore una-directiva jnterna, que
parmita realizar un eficiente Estudio de posibilldades que oftece &l mercado, para poder acreditar Ja guistencia de una mayor pluralidad
N ifforms de Auditoria de postores, y una 'ddecuada ad) Udicacion de la Buena’ Pro &'fes postores que se ‘presenten en ios procesos de seleccion convocados o
178 024-2015-2-5340 de-Cump[imiéntc. RECTY parel Gob;emg Regional de Ica. Pendiente
(Conclusign n.° 5)
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva:N® 006-2016:C6/GPROD "implementacion y seguimiento a las recomendaciones.de los:informes de-atiditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de-a entidad" y Decreto Supremo
N® 070-2013-PCM gue modifica el Reglamento de la Ley de Transparendia y-Acceso a'ta informacion Publica; aprobado por Decreto Supremo N°-072-2003-PCM

Entidael: GOBIERNQ REGIONAL DE ICA-
Perigdo de seguimiento; 01 DE_ENERO AL 30 BE JUNIO DE 2047 - | SEMESTRE

Disponer-a |a directitn regional de Asesorta Juridica, adopte las medidas legales corraspondientes para ef recupero delos §/. 17
449,88, corfespondientes al dafio condmico oeasionada.al Estado por ef rio cobro de-penalidades; asimisma, se disponga a la sub
_ o Informe dé Auditeria _ gerencia de Abasteciminto v a la sub gerencia de Tesoreria, qué- para procescs posteriores ejecutadds por el Gobierno Regional de )
179 024-2015-2-5340 de'Cumpiimientd REC 8 Ica, cautelen el cobro de penalidades; asi comio, se fomien-las acciones corespondientes hacia los contratistas al no cumplir con los|Pendiente
- plazos de enlrega estipulados en los contratos.
{Conclusién n.® B)

Disponer & ia gerencia regional de Infraestructura y la gerencia regionat de Administracion, efectien ¢! trdmile de ransferenciade la
obra al seclor corfespondiente; asi-como, se-atlopten las meditas necesarias para el résguardo y vigitancia de los equipos:¥ demas

180 (Ga0015-05340 | Mormede f”\}{d“"_.ria REC Y componentes-de fa obira, lo.que permitica que’la cbra entre en funcionamiento y pueda estar operativa-en bien e los intereses. ¥| pandiante:
' N de Cumplimiento ' necesidades de la poblacitin. '
{Cenclusion n.° 7}
Dispaner la-formulacion y actualizacion de los principales documentos. de: gestion, -ética y ofros. relacionados con la planifizacién
| infotme de. AuditorTa - estratégica y & adminisiracion de los recursos humanos, previo' andfisis y en concordancia con Tos lineamientos para. la o
181 024201525340 |7, Cumplimiento "RECE  |implementacion del Sistema de Confrol Intemo, Pendiente-
' ’ (Concluslan n.° 4.
Disponer que la oficina regional dé Tesoreria custodie y resquarde efectivamente &l control def vendimiento de las cartas fianzas de liel
o cumplimiente y adelanta directo; asi coma, cautele su renovacion  ejecucion oportuna, y'se-proceda con’ |a elaboracion de Manuales
18 024201525340 | /"forme de Auditoria REC4  |de Procedimientos y Flujogramas de aciividades, que pemitan establecer los roles y respansabiidades de fos servidores que|pandierte
de.Cumplimiento lintefvianen:en dichos pracesos.
{Conclusién n.°1y 3)
Disponer que la sub gerencia de-Obras ¥ Vialidad, gerencia regional de Administracion
{actuaimente.a cargo de las funcmﬂes realizadas por Ja sub gerencia de Supervision -y quuldacron} y la gerencia regicnal de
Infraestructura adopten los mecanlsmos adecuados, tales come, elaborar’ Directivas fntemnas, o Manuzles de- Procedlmienlo. con etfi in
183 024-2015:2.5340 Inforie dé Aiditoria REC5 de evitar que'se aprueben automaticamente amphacmnes de plazo que no cumplan con los plazos establecidos en fa nomativa: del; Pendiente
’ da-Cumpliiento S GContratacionas del Estado, asi.como, bajo caiisales legalmente improgetenites. :

{Conclusidnn.® 2 v:3)
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Directiva N°® 008-2016-CG/GPROD- “Implementacion.y seguimiento a fas recomendaciones de los. informas de auttifona y publrcac:on de-sus estados en él portal de Transparencia de la entidad’ y Decreto Supréemo:

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N 070-2013-PCM que modifica el Reglamento deia Ley-de. Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado. por-Decreto Supremo N° 072- 2003-PCM

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE |CA

Periode de seguimiento;

01 DE ENERO AL 30 DE JUNIC.DE 2017 - | SEMESTRE

L2 gerencia Regional de Administracitn y Finanzas v {a sub gerencly de Abastecimiento, efabore y apriebe procedimientos infernos
i’ o Informe de Auditoria L que reguien s procedimientos de fiscalizacibn posterior aleatoria 2 Ja docuomeitacion y declaraciones quese presenten durani los
to4 025-2015-2-5340. de Cimplimiento REC 10 procesos da seleccitn, especiaimente la qiie-constiuya requerimientos techicos minimas y cerfificaciones de ferceros, determinantes En Proceso
N para el ctorgamiento. de.Ja Buena Pro; Ja susoripcitn.del contrato v 1a ejecucion contractual.
ka Gergncia General Regional y la Gerencia Regional e Administracion réafizar las acciongs administrativas perinentes.a fin dé
o efectvar fa comunicacion respectiva al Tribnal de Contrataciones del Estado; a eféctos qgue ésté datermine ef inicio del procedimiento
i85 025-3015-2:5340 Informe de Audiloria RECY  [administrative sancionador contid ios proveedores Virgo Sevicios y Contratista Generales, Consultdres & Constructores Conaus 8.A. e, proceso
i de Cumplimienta. ‘ Llanos Galu Luis Alberto, Coral Ingy s Ascciatios Contratista S.A., Zym Zufiga Morales Contractuales-Genérales S.R.L, imponga las| -
sanciones a que hublers Jugar.
o Informe de Auditorfa . Disponer las acciones administfaivas tonfra los servidores responsables que asignaron actividades ¥ pennmeron que sean realizadas).
186" | 025-2015-2:3340 de.Cumpiimiento- REGH  tnor un profesional que notenia vingulo laboral ni contractual con la Entida. En Progeso
Carencia de politicas, proceditmientds y directivas. que regufen Ja tramilaclon y aprobacion de va'fonzacionea ampliaciones de plazo y
los mecanismos de nofificacion del. aclo resclutivo que aprueba ligiiidacien de:obra, por la maphcac[on de las Nonmas de Confro!
) ) Informe:de: Auditorta o fntema 3.1, Procedimientos de autorization y-aprobacion, 32, Segregacion de funciones, 3.8, Documentacion de procesos, aclividades N
187 025-2015-2-5340 de Cumplliniento REC? y.fafeas y 3.9, Revision de procesos, dcfividades 'y tareas y; aprobiadas por Resolucidn de Contraldria General n.® 320-2008.CG, pone|En Proceso.
T en riesgo e cuiriplimiento de fos: cb_je_b\rqs de legalidad de la-ejecucion contractual de gbras, debidn al desconctimiento de las normas
que reguian |a implementacion det Sistema de Control lntemo.
Risponer la implementacion de procedim_iemps _de-archivos -adecuados que: regulen fa centralizagion de fa custodia de la
4 025-2015-255340 Informe de Auditoria e documentacion referida ala rec_epciég de ob’_'ra‘; asf también implementar politicas de comunicacion que pemiita fa-interaccion entre Ins _
B -2019-2-234 de Cumpimiento RECS funcionatios.y servidores, fin dé préver 8 cumplimiento de tos plazos legales para atendér las soliciiudes de-ampliacion de-plaze,  JER Proceso
. Disporier la formulacion, actualizacion y aprobacion de fos. principales documentos -de gestion, &lica-y ofros relacionados ¢on Ja
189 126-2015-2-5340. Informe de Auditorfa REC§ planificacion estratégica y ia administracitn dé los recursos humanos, previo analisis y &n coricordancia con fos lineamiantos paa lalgn praceso
de-Cumplimiento - ' implementacion def Sistema de Control intermo
o Disponer que la'sub gerancia de Supervision y Liquidacion y ia gerentia regionat de infraestructura, efabore una ditettiva inferna que,
25-2015-2-5340 Informe de )'!\u'dltorfa REC 4 de manera especifica y defalladd, precise fos: procedlrmentos de cotrol, rolés ¥ responsabifidades de las actividedes refacfonadas conlgn progesn
tde Cumplimiento a entrega de ferrerio, ton su disponibitidad totaf, previa a fa contrafacion para ia efecucian de obras.
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Directiva N* 006-2016:CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a fas recomendaciones de'los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N® 070-2013-PCM qiie modifica el Reglamento de la Ley de. Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad:

GOBIERNQ REGIONAL DE ICA

Periodo de seguimiento;

01.DE ENERO AL 30 DE JUNIOQ DE 2017 - | SEMESTRE

Disponer que [a sib gerencia dé Supenision y Liguidacion y la gerencia. regional de infraestructura, adupten los mecanisimos
o Informe de Audlioria adecuailos, tales como glabiorar Diréctivas litemas o-Manuales de Procedimientos; con el fin de determinar qiie durante la ejecucion .
L 025201525340 | o) Cumplimisato RECS  |de-obras, se exijan los controles de calidad que permitan asegurar Ia adecuada-ejectcion de las pariidas presupuestadas, asi como, sejF FrOcEs0
tomen Jas medidas-correspondientes para.que éstas sean presentadas en la oportunidad debida;
. - Dispanga a {a gerencia reglonal de. Iafragstructura en- coordinacion con la ofiging fegional de Administracion y Finanzas. adopten y
189 027-2015.2.5040 | Morme deAuditorial oo dispongan acciones efectivas. que en'un plazo perentorio posibifiten.la superacién de los hechos descritos en los numerales del 7 al 81gn Proceso
' o de Cumplimiento ' el rubro Coriclusionies del presenté informe
Que 1a Geréncla Regional de Administracidon y 3 Sibgerericia de Gestibn Financiera, en coordinacion -con la Unidad Organica
: ~ |Informe-de Auditoria _ responsable de la elaboracion de los- Documentos de-Gestion del Gobierno Reglonal de lea, actualicen y adecuen los procedimientos .,
183 (27:2015:2-5340 ite Cumplimiento RECT  |de Ja Directiva de Control de Garantias, définiendo las responsabilidades y-los* mecanismos de cotrol gue miniican los riésgos En Proceso
T inherentes en |a administracion de las garantfas que recibe 1a entidad:
Que la Gerencia Regional de Administracien, en. coordinacion con la Unidad Grganita responsable defa elaboracion de los
Documentos de Gestion del Gobierno Regmnal de lca, prevean la efaboracion:de procedimientos administrativos ¥ fijegramas, donds
194 027-0015-2.550 | forme de Auditoria Kecs  se consigne: plazos, requisitos e instancia responsable en cada actividad o tarea a su cargo, en- estg caso, especificamente, 1o\, progeso
de Cumplimiento relacionado a autorizacion, verificacion y pago de adelanto directo y por adelanto de materiales dentro de os plazos establecidos.
Que Ja Gerencia Regional de. Administracion y ia-Subgerencia.de- Gestion Financiera, -én coordinacidn con 1a asesorfa téenica de la
L _ L Informe-dé Aditoria o Subgerencia-de Tecnologias de 1a Informacion, en la medida de-lo posible, disefien o implementen un registro mecanizado o software
195 027201525340 " 4o Cumplimiento RECS  |a medida, que:permita conglliar y cofitrolar de franera coniinus; los saldos pendientes de amorizar de parte e fos conlratlstas, &) PTocese
o electts que la rénovacion de las. garant:as que se presenten a la Entidad, resguarden sus infefeses.
. Qile 5. Gerencia Regiondl de Administracion, disponga a fa; Subgerencaa de Abastecimientos y Comités Especiales. a cargo-de los
19§ 027-9015-2-5340 Informe de Au‘d]tqua ‘REC 10 procesos de seleccion en la Entidad, considerén e las bases administiativas y contratos de-gjecucin de-obras, los plazos para 18l En Proceso
S de-Cumplimiento B solicitud-y concesion delos adelantos, '
Qile-la Gerericia Regional de Administracion y Finadnzas encoordinacion con fa Unidad Organica Tespansabile de 1a aldboracion de los
Decumentos de Gestion del Gobierno Regional de Ica prevean I3 elaboracitn-de procedimientos administrativos 'y flujogramas, doride
_ Informe.de Auditoria _ _ se consigne plazos requisitos e instancia. responsable en:cada actividad o fdrea a su cargo en este caso espetificamente, lo
197 027-2015-2-5340 de Cumplimiento REC3 relacionado al framite de las solicitudes de adelanto de maleriales e insumos previendo que a cada instancia le'sean dervados: y|En Procesa
cuenten con U razonble: plazn que previa verificacitn del cumplimiento de'los requisitos establecidos posibilite sy concesion al
coritratista dentro.del limite establecido nomalivamente.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 008-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus.estados en el portal dé Transparencia de la enfidad”y Decreto Supremo
N*(70-2013-PCM que madica el Reglamento de [a'Ley de Transparencia y Accesd a [a infortacion Publica, aprobads por Decreto Supremo N°072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de sequimiento; 81 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

RECOMENDAGION

Que la Gerencla Regianal de Administracion-y Finenzas en coordinacion. con la-Gerencia Reglondl de Infraestructura realicer la
_ _ o liquidacion de la'obra estableciendo ¢l pago yo safdo en contra del conlratisia que incluya penalidades. mayores gastos generales
198, 7201525340 tinforme de f\t{dltOﬂa REC 4 generados por ampliaciones de-plazo amortizaciones pendientes dedictivos por frabajos no realizados y deductivo por modificaciones{ g, Proceso

de Cumplimientd de los materiales y oiras estableciendo el pago total y culminar deflitivamente el contrato d& acuerdo a lo estableclds &n la: Leyyel
Reglamento de Confrataciones del Estado.

Exhorte a la gerencia regional de Inffaestructura disponer-gue las instancias a cargo de la supervision y ejecucion de los pro_g.rer;'los. de
_ ] Inversion piblica.a cargo del Gobiems. Regionial de 168 & iravés de 1a supenvision inspection monitored:e instancias por donde discurre
199° 027-2015-2-5340 Informe-de f\u_‘.cfllqua REGE i dq;ym_egt_a_cib_n genemda por el contrali_s?al 0 s'upn‘-’_'rvis!ar p,re_v_ean que ella;.se framite. én estric_ta:crjrj_t:orqan;i'a 2 !a-'q_pnrtunida& ¥|Pendiente
de Cumplimienta requisitos eStablecidos normativamente, advirtienda a las instancias confpetentes aquello que no se.cifia 4 tales condiciones.

Al Gerente General Regional

Ordsne que el Gerents Regional de Infraestruclura v ¢l Director dé AdminTstracion, se felinahal mas breve plazo y en formia.conjunta
lieven.a un-analisis con fespecto a g situacion actuzl de las obias, tanto desde el punto de-vista: fécnicoy Eontable. Ponlendd especial
enfasis en aquelias obras que han sido quwdadas y no han sido iransferidas a'su cuenta.definitiva (si queda e 1a sede central} o ajos

Reporte de
[ it o sectores respectivos para su operatlwdad y mantenimiento (si-es transferida alguna Umdad Ejecutora). Cabe precisar que.también es|_.
200 021-2015-3-0360 Sf?eﬁ?#enﬁ[as REC 1 necesario idenlfficar |8 depreciacion delas obras culminadas v Gue se encuentran en Uso; con 1a fi nalided de efectuar-su adecuado En Proceso
Ignincalivas controf contable en forma._es_peci_r ca, es.declf precisando & valor tolal detfa.ohra, la fécha dé i infcio de operationes o puésta en yso, |a
depreciacion del periodo, la depreciacion acumlada, 15 tasa de:depreciagion, su ubickcidn fisica, entre otrds aspectos imporianies que
consideren necesarios
Afa Directora de fa UGEL Chincha. _ _
Reporte de Ordene al Jefe de¢ 1a Oficina de Administracitn para que a través de la Oficina de Contabifidad v Area e Control Patrimenial analicen
201 024:2015-3:0360 Deficiencias REC 10 {estes diferencias y se informen los Inmughles pendientes de-saneamiento para que a iravés-de una comision integrada: por €llos ¥|kn Proceso
N S|gmncalwas - 5sesqr Legal e irigeniers Givil procedan a $anear ios Tamiuébles proporcionandoles-el apeyo logistico ¥ presupuestal, para llevar a cabo|
dicho saneamiento
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES'DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 008-2016-CG/GPROD "Impfementation y seguimignto a las recomendaciones de los mformes de-audiforia-¥ publicacion de sus estados ed el portal de Transparencia deda enttdad" y Decreto Supremo
N° 070-2013-PCM que modifica ¢l Reglamsnto de Ia Leyds Transparenma y Acceso a la Informacion Publica, aprabado-por Decrete Supremo N° 072-2003- PCM

(Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERC AL 30 DE JUNIOQ DE 2017 - | SEMESTRE
RECOMENDAGION
A la Directora de ta UGEL Chincha
Debera disponer af Jefede fa Oficina de Administracion-que al nombrar aa comiision tie-inventarios estas: mcruyan en sus Direclivas
Reporte de de: toma de inventarios- fisleos, ta modalidad para incorpora aportunamente los inventarios de las instituciones educativas bajo
202 024-2015-3-0360 Deficlencias. REC 11 responsabilidad del Director, asi-misma lievar-a cabo un inventario figico integral del rubra Veniculds, Maduinarias y Ofros, ponlendo Efi Proceso
Sigrificativas aspecial énfasis énfas omisas 'y las que remiten su Informacian en-forma-exlemparanea, las que deben ser supeivisadas por algon
o miempra-de la camisian y se efectué |3 conelliacion con los reglstros contabiés v seleciwamente se fomen Una muestia par.verificar
la.avtenticidad de dicho inventario,
A la Directora de 4 UGEL Chincha:
Debera.disponer -al Jefe deda Oficina de Administracian establezca un-gronograma de cierre contable anueimente a fravés de un
_ ) _Reporta de memorandum multiple, (unided de patrimonio, ‘caja, almacén, recursos. humanos, oficina. de asesoria juridica), e cual debe de|
203 021-2015:3-0360 Deficiencias REC12.  {confener las fechas fimites gue.debe ser remifida a la Oficina de Confabilidad, que generan informacion contable, para el adecuadofEn Proceso:
Signiflcativas clerre contable
Ata Directora de la UGEL Chiatha
_ Deberd disponer af Jefe de ia Oficing de Administracién establezca i cronogfama de clerre contable anualmente a través e un
_ o Répﬂﬂe de - memorandum -mutiple, {uritdad dé patimanie, caja, almaoen recursos. humanos, oficing de asesoria Jundlca} el cual debe de )
204 021-2015-3-0360 Deficiencias- REG2 contener las fechias limites qite debe ser remitida a fa Oficina de Gontabilidad, que generan informacian contable, para &l adecuade(Fa Proceso
Significativas gierre contable
Al Gerente. General
_ Instruya al Director dg Supendsion y Liquidacion-de Obras, para que en el mas breve-plazo, fcrmaltce a entrega definitiva de ias obras
o Reporle da o que han sido culminadas y ilgtidadas, &n éaso de haber observaciones para su‘gntréga’y subsanarias al ms breve, plazo,
205 021-2018-3-0360 Deficiencias RECT  |Lasituacion dellas obras culminadas.y liquidadas, deben ser informadas al Disector de Adminisiracion, pafa que éste 2-su vez remita ) En Proceso
Significativas Jefe de la Oficina de-Contabilidad, para sy respactivoreyistio contable

Pad. 33 de 55



ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
‘Diregtiva N° 008-2016-CG/GPROD "implementacion y seguimiento 2 as recomendaciones de los informes de-autfitoria y publicacionde sus estadas en &l portal de Transparencia de iz entidad” y Decreto Supremd
N° 070-2013-PCM que modifica ef Reglamento de [a Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica, aprobado-por Detreto Supremo N* 472-2003-PCM
Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo.de seguimienta: {1 DE ENERO Al 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE
|RECOMENDACION
AL Gerente General
Instruya al Director de Supervision'y Liquidacion de Obras, para que en g mas breve plazo, formalice la-entrega definitiva. de las obras
Reporte de que han sido, ctlminadas v liquidadas, &si como jos gastos vinculados:con éslas obras, como son; los gastos de. personal, compra de
205 021—_2015-'3'_-0360 Deliciencias REC4 Dlen_gs, serwcps y ofros; en £aso _de haber algun_fls obs_grvamon_gﬁ pa@I sq enlrgga _subsanqua; al.mgs breue plaza; Laﬁ‘qbr;s En-Proceso
Slgmﬂcatwas ct_ﬂmmadas-y h_qmdadas_ deben ser informadas 2f Director de Adminfstracion, para ue &ste a 50 vez remita. al Jefe-de la Oficina de
: : Contatiifidad, para su respactivo registro.comtable
A la Directora de la Direccion Regional de Educacion de lea
Disponga al Jéfe de la Oficina de Administracion, que a- través de Ia Oficina de Contabilidad, ¥ al Jefe dela Oficina de Abastecimigntos
_ en codrdinacion con el Jefe de informatica, culminen con'la‘implementacion del soltware (SIGA), con la finafidad que esta herramienta
o Reperte de sirva de apoyo ddminisirativa ¥ pusifa llevarse-un adecuadd control-de fos ingresos v salidas que sé generan en ¢l aimacén Cuando
207 021-2015-3-0360. Deficiencias RECS tengan la' informaciop- actualizada; deberan’ praciicar im inventario fisico, investigandose las” diferencias que 'surjan, para luego|En Proceso
Significativas registrar los: asientos contables necesarios para su control conespondiente; estableciéndose. & partir de esa facha comio politica
realizar una c_onc_iil’]acién' mensual, para svitar dislorsiones de esla inddle,
A la Directora de la Direccion Reglonal de Educagion de ica.
Disponer al Jete de la Oficina de Administracion, Instruya &l Jefe del-Area de: Gontrot Patiimonial, para gue en ‘forna conjunta con
: . L Reporte de. especialistas (mgenieros clviles, abogados), lleuen a cabo un inventario fisico integral de todas las instituciones -educativas piblicas
208 021-2015-3-0360 Deficiencias. RECE qué 86 enicuientrari Bajo la supenvision de la- Direccién Regional de Fducacion de Ica; posieriormente comenzar &! saneamiento Fsico|En Proceso
Significativas legal de cada una‘de éstas propiedades, conla finalidad de mcorporarfas a los Estados Financieros te fa entrdad
A la Directora de fa Direction Regionial de Eduicagion de fca
Disponer al Jefe de Ja Olicina. de Administracion solicite a la-Comision de Inventarios incliyan en sis. Directivas dé Inventarios
Reporte de- incorporar oportunamente’ los inventarios' de as instituciones educativas bajd- responsabilidad de los Directores, estableciends
209 021-2015-3-0350 Deﬁcié héiés. REC 7 instruccicnes, formalds entre otros documentos que sirvan como glementos de apoyo para-un:adetuade 'y oportino inventario fisico, EN Proceso
Significativas T par& qite sean remifidos- oporiunamente- ¥ ser incorporados- en los Estados Financieros de la enfidad, efectuando selectivamente
- pruebas para dar validéz a dichos iventarios, considerando las instituciones educativas que no'presentaban dichos inventario
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva-N° 006'—20'16;C_GJGPRQD "Imp_iementaciqn ¥ _s_egu_imie_ntq 3 las recomendaciones de los informes de auditoria y p_ub__l'icacion de sus estados en el portal de Transparencia de fa _ent’i'da_d." y Decreto Supremo
N® 070-2013-PCM que modifica el Reglamentd de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto-Supremo N* 072-2003-PCM

Entidad:. GOBIERNO REGIONAL DEICA
Periodo de seguimiento: _ 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

A la Directora-de Ja UGEL Chincha
Ordene gl Jefe de la Ollcina de Administracion dé acuerdo a'sus funciones, efetilie ia supervision-en forma oportuna con réspectoa

) _ _ Reporte d? _ ios aspectas contables, y coniratar personal CAS o practicante.para |a realizacion-de dichas labores ademas. deexigir al Jefe de Area
210 021-2015-3-0360. Deficiericias REC 8 de Gontabllidad, llave a cabo &l andlisis correspondiente de todas las cuentas contables gue sustentan los Estados Financieros En Proceso
Sigrificativas:

Ala Diredtora de la UGEL Chincha.
Ordene &l Jefe de'la Cficina de Administrasion de acuerdo-a sus funciones, efectiie la supervision de fas Oficinas @ su cargo,

__ S Reporte de estab[gciendo Direclivas. para &l tratamiento documentario de los ingresos y salidas de ios bienes del Almacén coordinando para que
n 021-2015-3-0360 Deficiencias RECS dicha documentacion sea procesada por fa Oficina de Abastecimientoy Oficina de Confabilidad, asi mismo conglliar tos saldos de.cadajEn Proceso
Significativas mes para que al final de} periode solo se.efectien los ajustes por las diferencias. de inventario

A la Difettora dé fa UGEL Chincha
Ordené al Jefe de |a Oficina de Administracion dé acnerda a sus funciongs, efeciie la supervision en foima oportunia con respécic a

) _ REPOHE de o los. aspectos coniables, y contratar personal CAS. o practicanté para |a realizaclon de-dichas labores ademas de exigir &l Jefe deg Area _
212 024-2015-3-0360 Deficiencias REC1 de Contabiligad, Jleve a cabo el analisis correspondiente de todas las cuientas contables-que sustentan los Estados Financieros En Proceso
Significativas

A ta Direclord:de a UGEL Chiricha
Ordene al Jefe de la Oficina de Admithistracion de acugrdo a sus funciones, efectie fa supenvision de a8 Oficinas a sut cargo,

_ o _ 'F__iepu__rte de estableciendn Directivas para 6 tratamighto documentario de los ingresas y salidas-de los.bienes del Almacén. coordinandbd para que
213 (24-2015-3-0360. Deficlencias RECZ  |dicha decumentacion sea procesada por la Oficina de Abastecimiento y Oficina de Contabllidad, asi misme conciliar fos sakios da cada{En Proceso
Significativas. mes-para que al finat del periodty solo se efectien fos ajustespor Jas diferencias de irventario

Pag. 35 de 55



ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N°* 006-2018-CG/GPROD "implementaion y seguimiento a las rec_ome_ndac_i_i)_n_es de-los informes de auditoria y publicacion de sus estados en &l portal de Transparencia de la erifidad"y Decreto Supremo.
N® 670-2013-PCM que modifica ¢! Reglamento de la Ley de Transparencia y Accese ala-informagion Publica, aprobado por Decreto Supremo N® 072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNG REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERO AL 30 .DE JUNIO DE-2017 - | SEMESTRE
RECOMENDACION

A la Directora dela- UGEL Chincha _
COrdene al Jefe da fa- Oficina de Administracion para gue a tiavés de la Oficina de Contabllidad y Area dé Gontrol Patimonial analicen

Repor{e de estas diferencias y se informen los inmuebles pendientes de saneamiefito para qué a través de’ una comision infegrada por ellos y
214 024-2015-3-0360 Deficiencias REGC 3 Asesor Legal e ingeniero Civil procedan a sanear los inmuebles proporcionandoles el apoyo Iogistico y préstpuestal;. para ilevar a cabo| En Proceso
Significativas, dicho saneanlento

A ia Directora de-ta UGEL Chinchia -
Debeta disponer 2l Jefe deta Oficing dé Administracion ques ol hombrar @ la. comision de inventarios estas incluyan-en sus Directivas
de toma de inventarios flsicos, la modalidad para: Incorporar oportunamente los: inventarios de-las instituciones educativas bajo

215 024-2015-3-0366 g;i?gfcf; REG 4 responsabilidad det Director, asf mismo lisvar-a cabo un Inventario flsico integraf del rilbro Vafiiculos, Maguinarias y Otros, poniendo En Proceso
':Si'grii‘ﬁcativas ; e§p¢|al _enfass; en la_'_s_c-_mls.as__ ylas que remnen_._su lnformacmn ‘en forma ex!emporagea lag que- -deben ser.supenvisadas por afgun
o miemibiro de la comision y sé efectue 1a-conciliacion con los regisiros contables y selectivamente se tomen una muestra para veificar
& autenticidad de dicho inventaric,
A la Direclora de la-UGEL Ghincha
_ Debeta disponet al Jefe:de la Oiicing de Administiacién establezea, un gronograma de clefre contable’ anualments: a través de un
_ Re_pp’rte de memoranduim mittiple, {unidad de patrimonio, ca]a almacén, recursos humanos, oficina de asesoria jurtcflca) el cual debe de
218 024-2015-3-0360 Deficiencids REC & contener tas fechas limites que debe ser remitida a fa Oficina-de Contabilidad, Gue generan informacion contatle, para el adgcuado| EN Proceso
Signiticatiuas clerre contable,
Al Directora de |a Direccion Regional de Educacion de lca
Disponga al Jéfe de la Oficing de Adininistracién, due a fravés de [a Oficina de Contabjlidad y 3l Jefe de la Oficina de Abastecimientos
o en coordinacién con el Jefe de Informatica, culmingn convla implemantacion del software (SIGA}, con la Imahdad que esta herramienta
Reporte de sirval dé apoyo administrativo y pueda ffevarse un-adecuado control-de os irigresos y salidas que. s& generan en.el almacén, Cuando
217 027-2015-3-0360 Deficiencias -REC1 tengan la informacion -actualizada, deberén practicar un inventario, fisico, investigandose fas diferericias que’ surjan, para lwegolEn Froceso
Significativas regisirar los-asientos contables necesarios para su conlrol corespondiente, estableciéndose - a -paitir de esa fecha come palitical

realizar.una concilfacion mensual, para evnar drstorsmnes de esta indole.
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'ES'-TADO DE IMPLEMENTACFON DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N°. 006:2016- CG!GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de-auditoria y publicacion de sus estados e el portal de Transparencia de la entidad" y.Decreto Supremo:
N° 070-2013-PCM que-modifica e! Reglamento dg la Ley de Trahsparencia y Acceso.a la Informacion Publica,. aprobado por Detreto Supremo N° 072-2003-PCl
Enfidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: ___ |01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE
RECOMENDACION
4 [a Directora de la Direccitn Regional de.Educacion dé lea
Disporier &l Jefe deta. Oficing de Administracton, instruya al Jefe del Area de Control Patnmomal para qué gn foma conjunta Gon
Reporte de especialistas. (ingenieros civiles, abogados), lieven & cabo un inventario fisicd integral de fodas Jas instituciones educativas plblicas
218 027-2015-3-0360- Deficienc é& REC: 2 que’se encuentrap ba;o la supe_rwsmn_nfg I_a Dwecc[_én Re_gv.qn_al de*Educacion dg lca; ppstengm_\gnle.qomgnzar &l saneamiento flsico En Process
Signficativas legal de cada una de éslas-propiedates, con fa finafidad.de Incorporarlas a los Estados Financierts de'la entidad
A la Birectora dea Direccion Regicnaf de Educacion de lea
Disponer al- Jefe-de ia Oficina dg Administracion soficite -a la Cofrlsion de Inventarios incluyan en $us Difectivas de Inventarios
incorporar cpontunaments los Inventarios de las instituciones educativas hajo résponsabifidad de los Directores, establecierido
_ Repaﬂe tie _ instrucciones, formatos entre otros documentos Aue sirvan-comg-elementos de apdyd para-un adecuado y oportuno inventario fisico,
218 {  027-2015-3-0360 Daficiencias REC3 para gue-sean remitidos oporunamente ¥ ser mcorporados ‘en los Estados Financier0s. dé la entidad, étectyande selectwamente En Proceso
Signiificativas pruebas para dar validsz a dichds Inventarios; considerando las: Insmumcnes educalivas gue o presentaban dichos mventanos
Al Gerente General ‘
_ Instruya al Director de Supevision y Liguidacion de Obras, para que en ef més breve. plazo, formalice ia entrega definitiva de fas obras
e o Reporte de o nue han sido culminadas y fiquidadas, en caso de haber obsetvaciones para su entrega y subSanarias al mas breve plazo.
20 030-2015-2-0380. Deficiencias. REC 1 La situacion de las obras culminadas y iguidadas, detien ser informadas-al Diréctor de Adminisiracion, para que.éste a sit vez remita allEn Proceso
Signilicativas Jeieie la Ofitina de Gonlabilidad, parasu respectivo régistio contable
{AL Gerente Géneral _ _
Instruya al Director de Supenvisién y Liquidacion de Obras, para que:en &l mas breve plazo, formalice la entrega definitiva de las obras
Reporte & que han sido culminadas:y fiquidadas, asi como los gastos vinculados con-éstas obras, como son: los gastos de-persanal, compra de
9 035_20-15-__3 0360 Deficiencias REC 2 bienes, servicios ¥ ofros; en caso de habier atguwas observaciones para 5u entrega, subganadas al mas breve plazo. Las obras En Proceso
Sigrificativas culminadas y Ilquudada_s deben ser mformad_as_ at Direttor d@ Adminisiracion, para que ésfe a su vez remita.al Jefé de Ta Oficing def :
U Contabilidad, para su respectivo regiStra-contablg
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2018-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados-en el portal de Transparencia de la entidad" ¥ Deersto Supremo
N°'070-2013-PCM que modifica el Reglamento e la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobato por Decreto Supremo N°*-072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNQ REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimierito: _ {11 DE "ENERQ AL.30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

| |[RECOMENDACID

Al Gerente General Régional

Ordene gue-ef Gerente Regional de Infraestruciura y & Director de Adminisirasion, se relinan al mas breve plazo y en forma conjunta
lleven & un-analisis can respetto a 13 situacion aclual de:las obras, tanta desde ef punlo de vista t6CAico ¥ Contable. Poniendo: especial
énfasis en aquelias obras que han sido liquidadas ¥ no han sido transferidas a su cuenta definltiva (3 queda en la seds céntral) o a fos

Repote. deé jsectores respectivos ppara su operatividad . mantenimignts {si e$ transferlda alguna Unidad Ejgcufora). Cabe precisar que fambién es
295 033-2015-3-0360 Deficiencias REC 1 nacasafio idéntificar Ia depremaclon de las obras culmlnadas ¥ que se.encueniran en uso, con la finalidad de efectuar su adecuado|En Proceso
Significativas control contable en formia espécifica, es detir pretisando ef valor tolat de {a obra |a fecha de infcio de operaciones o puesta en uso, la

depresiacibn del periodo, la-depreciacion acumulada, 1a.tesa dedepreciacion, U ubicacion fisica, entre oiros aspectos importantes quée
conslderen negesarios

Al Gerente General Regional
Disponga que ef Director de Administraclin ordéne a los. Jefes de fa Oficina de Contablidad y Tesoreria, hagan ef seguimiento

Reporte de respective, identifiguen las diferencias y serealiten los gjustes respectivos. A'partir de sa féchia realicen mensualmentéla conciliacitn _
223 033-2013-3-0360 Deficiencias REC2  |respectiva-entre fas cifras. mostradas en [os regisiros. contables y los libros baricos, con la inalidad- de evitar éstas diferencias en efiEn Proceso
Significativas. futurg

Disponer que la gefencla General Regional en coordinacion con a gerencia Regional de Adminstracion y Finanzas realicen las
. P Auditoria de acciones necesarias a fin de comprébar la auténticidad de fa documentacién contenida en la propuesta fécnica de fa.empresal
224 | 012:2016-2-5340 Climplimiénto RECT  |contratista CAS Gutiérrez SRL, que da ser el caso se evidencie la exisiencia de documentacion inexacia, se dabers praceder conforme|Pendionle

: ala nommaliva vigente.

Disponer las acciones administrativas contra fos servidores piblicas respensables que aslgnaran actividades, las mismas que fugtoh
ejecutadas por un profesional que no tenfa vinculo taboral nf contractual can [a Entidad; asimismo: establecer progedimigntos que

N4 e Auditoria de . g
25 | 0122016:2:540 Cumplimistto RECS  lrequien due todo profesional que trabaje en la Enfidad para brindar sus servicios requeridos deberd contar previamente cor un contrato Péndiente
' formalizado.
Disponer que la gerencla General Regional en t:oordmamon con la Subgerencia de Obras valoren el Informe Tégnleo Pericial
Auditoria de Evaluacion de las Estrucluras de las Vigas Centrales del 1.E. Victor Manuel Matriua Parcona lca, emitido por el Perito i ingeniera Luis

012-2016-2-5340 Sumpiriiento RECY  [Alberto ‘Suarez Farfan, a fin dé que se implemenie las’ recomendacionies -en salvaguarda 'y mantenimiento de dicha institucin|Pendiente
- educativi de| Distiito de Parcona de acuerdo-a sus:atribucianies yfo competencnas
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ESTADO DE IMPLEMENTAGION DE .AS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N° 008-2016-CG/GPROD "Implementacion ¥ seguimiento 2 las racomendaciones de los informes de-auditoria y publicacion dé sus estados en el portal-de. Transparendia de la entidad” y Detreto Supremo
N° 070-2013-PCM que madifica.el Reglamento dé la'Ley dé Transparencia ¥ Acteso a la Informacich Publica,.aprobado por Decreto Supremo N 072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE IGA
Periodo de sgguimientu: 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

RECOMENDACION:

Disponer 1a elaboracion de fineamientos yio directivas intermas que establezcan procedimientos de-confrol respecto al monitoreo
constante-durante fa gjecucion de las dbras, que garanticen el cumplimiento conlractual lante def Contratista: comp del Supervisdr de
obra; ast como también, se establezcan procedimientos que simplifiquen [os tramites {revision, evaluacion, conformidad, aprobacion,
el ) corfesporidiente-a las adicionales, ampliaciones de piazo, designacitn.de comiié de recepcion, recepeion de obra, entre ciros; a
REC& fin de cautelar el -cumplimiento de. las dispbsicionies establetidas €n la normativé dé contrataciones; asiismio, a fravés d& los|Pendierite
documentos de gestion se establezcan Tunciones a los. servidores que intervéngan en 16s pracedimientos relacionados a la gjetucion
de Fas;obras_;-elio._en «concordancia.con [ng fineamientos para la implementacion del Sistema de Conteo! Interno,

Auditoria de

27 012-2016:2-5340. Cumplimiento

Al Gobarnador Regional de'fea;

Dispaner que la gerencia Regional de Infragitructura, fa subgérencia e Obras y la subgerencia de. Supeivision y Liquidacion de
Proyectos, en. coordinacion con las “areas. técnicas y legales que comespondan, realice el control exhaustivo del eumplimignto
REC 4 contraciual en la- elecucion de obras, incidiendo en el cumplimiento. de -especificaciones: lécnicas, participacion del personaljPendiente
comprometido contracluaiments; adicionales de obra y la justificacion de las solicitudes de ampliacion de plazo, conforme .a lgs
requisitos y plazos-exigidos pof Ley. '

Ruditoria de

228 (12:2016-2-5240 C
Cumplimiento

Al Gobernador Regional de lca;

Disponer que la gerencia Regional de Infraestructira, ta subgerencia de Obras y [a subgerencia de. Supervision y Liquidacion de
Proyectos, elaboren Directivas Intemas o Manuales de Prosedimiento en fas cuales,se exija ios controles de calidad de-los materiatis
RECS  lempleados durante la ejecucion de'la obra; con €l fin den .asegurer |a adecuada ejecucion de las partidas presupuestadas, as!-como,|Pendiente
sé tomen las medidas.correspondientes para que éstés séan presentadas en la oporfunidad debida y que sean exigidas para cada
pagoicomespondiente. .

Auditoria de

229 012:2016-2-5340 i o
Cumplimignio

Disponer a la Gerencia General Regional

Autitoria de Que se adapte las. acciones pertinentes para la- culminacion del proyecto de:inversion piblica materia dg-auditoria, de manéra glesej
ampl REC7 mitigue Tos fiesgas advertidos en la-orfentacion de oficio comunicada por el Ofgano de Control Institicional mediante Oficio n. 985-{Fendiente
2016-0RCl.

020-2016-2-5340 T
Cumplimiente
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ESTADO DE IMPLEMENTAGION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N 076-2013-PCM que modffica el Reglamento de ta Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica, aprobado por Decreto Supfario N* 072-2003-PCM

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de log infermes de auditoria'y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia-de la-entidad" y Decreto Supremio.

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periado de seguimiento; 01 DE ENERO AL 30 DE JUNID DE 2017 - } SEMESTRE
Disponer a la Gerencia Generat Regmnal
Que.la Gerencia Regional de Administiacion. y Finanzas &n coordinacior con la Subgerenma de Abastecimiento, disponga ef control
] Auditoria de o adicuady de ios documentos’ presentados-por 108 postares: gaiadores de-la Buena Pro antes. d_s_; suscribir contrato:con fa Entidad,
231 020-2016-2-5340 Complimiento RECS concérniente al calendario de avance de ejecucion de obra valorizado, e miswo que debers de contener el calculo de.avance mensuallEn Proceso
valoiizado de forma detallada, contodas tas parfidas.que integran ef Expediente Téeriico
Disponer a la Gerencia Generat Regional
] L Auditoria-d ) Que la Gerencia Regronal de [Infraestriciura disponga a quien corresponda controlar cportunamente el cumglimignto de las
22 | 0202016-2-6340 uctoria ¢ REC§ EAP
-2010-2-001 Cumplimierito b ailtorizaciones yfo-permisos para la ejecucion de las obras, anfe fas instancias’ competentes como: PROVIAS NACIONAL, ALA, ANA, |Fn Froceso
Ministerio del Amblente, Transportes y Comumcacrones etc. previo a [a jecucion de la obra:
Disponer 3 quien correspanda, se adopte las accidnes inmediatas fespectd a I3 validez de las: Carlas Fianzag, vigentes. ¥ encusiddia
o de la Entigall i) n.” 952767-15, del Banco INTERBANK, ii} n.° 172899202 de la Campania de Sequros LA POSITIVA y, iif) n.° 0011-
233 020-2016-2-5340. __*“Ud'“"f'?-fie REC 3 0360-3800011111-56 del BBVA - Banco Continental, . que no-destriben literalmente .4 todos los . consorciados integrantes. del EnProceso
Cumplimiento CONSORCIO EJECUTOR NASCA. '
Disponer a qu‘ten corresponds, adoptar las acciones perfinentes a fin.de evaluar y/o revisar fas obligationes contractusies generadas
; Audiforfa de luego del incremento prestipugstal af proyect de Inversién, que fuera aprobadd medianté ia Resolucian Ejecutiva Regional n.” 475 L
234 | 020-2016-2-5340 Cumplimisnto: REC4  12013-GORE-CA/PR, asi corfo los documentos técnicos que fa sustentan, En Praceso
AL GOBERNADOR REGIONAL DE ICA! _
o Disponer- que- I gerencla Genéral Reglonal en coordinaclon con la gerencia ‘Regional de- Adminisiracion'y Finanzas redliced las
235 021-2016-2-5340 _ AUUI‘?F'? de REC7 accicnes necesarias a fnde-comprober fa autenticidad de la documientacién contenida en 1a propuesta técnica de fa empresa Inplémentada
Gumplimiento gontratista San Carlos Confratistas Genarales, que de ser el caso 'se evidercie la exlstencaa de documentacion inexacta, se deberd
proceder conforme a la normativa vigente,

Pag. 40 de 55




ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria:y publicagion de-sus estados en &l portal de Trangparencia.dé Ja entidad" y Decrelo Supremo

N 070-2013-PCM que modifica & Reglamento de la Ley de Transparencia y Accese a la Informacion Publ‘!cé. aprabado por Decreto Supremo N° 72-2003-PCM

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Periodo de seguimiento:

01 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2047 - | SEMESTRE

50

236

021-2016-2-5340

Auditoria de
Cumplimiento

REC 8

Al GOBERNADUR REGIONAL DE lca!

Dispaner qué 1a gerencia Gefieral Regional en coordinaclon con |a gerencia Regional de Infragstructura'y ta Subgerencia de Obras
deberan considerar &l contenido del Informe de-Resultados n.075+-2016 CITEmadera de 10 de noviembre.de-2016 emifido por Centro
de Innovagion Tecnolgica de La Madera~CJlemadera -adserito al Ministerio. de Ia Producc10n. a fin de que se implamente las
recornendacmnes en salVaguarda ¥ mantemrmenio de las puertas instaladas en fa Instiiucién Educativa José-Sebastian Barranca, del
distrito de- -Santiago, provincia y depariamento delea, de acuerdo & sus atribuciones.y o competencias,

En Procéso

237

021-2016-2-5340

Auditoria de
Cumplimienty

REC &

"[AL GOBERNADOR REGIONAL DE (CA;

D|sponer' que [a-gerancia Genéral Regional en- coordinacion con gerencia Regmnal e infraestriciura en el mas breve plazo efectien
a5 acciones corespondientes & fin de concretizar 13 transferencia de la infraestruciura educativa al sector correspondiente a fin de
garantizar el manienimiento de fa-misma y por ende-su vida atik

En Proceso

238

021-2018-2:-5340

Auditofia de
Cumplimizrito

REC6

Al Gobefnador Regional de lca:

Dispuner que fa.gerencia General Reglona] en coord:nac;on las areas fcnicas ¥ legales fa- eiaborambn de d|rect|\ras infernas ¥ o
manuales de procedimiento que establezcan procedimientos: de control respecte al monitoreo: consfante durante [z ejecucién de las
obras, que garanticen ef cumplimiento contractual tanto dél Contratista como del. Supervisor de obra; asi comd también, se establezcan
procedimientos que simplifiguen los frémites revisidn, evaluacion, conformidad, ‘aprobacidn, éfe corresponidiente a fas adicionales,
ampliaciones 88 plazo, pagos- de. adelantos, designacion de comité de recepcion, recepgion de documentos, asi como regular y
formalizar as funciones-aslgnadas a fos monitores de obra; a fin de cautelar el cumpfimienta de las. dispogiciones establecidas en Ia
normativa.de contrataciones; elfo en mncardanma Gonios Ilneamlentos parala 1mplemen1acmn del Sistema de Control Interno.

En Procesg

238

021-2016-2:5340

Auditoria de .
Cumplimiento

REC 4

Al Gobernador Regional de ica:

Disporier que |2 géréncis Reglonal & Infraestructura; la subgerencia de Obras v 1a subgerencia dé Supervision y Liquidacion da
Proyectos, encoordinacion con las areas: técnicas y legates que correspondan, reaficen el control exhaustivo del -cumplimiento
confractual én la gjecucion de dbras, incidiendo en &f cumplimiento del procedimiento de-aprobacion o tramite de los adicionales.y
ampliaciones:de.obras, ademas de la jusiificacion de la misma, conforme a los requisitos y plazos exigidos per Ley.

implementada

021-2016-2-5340.

Audiloria de

Cumplimianto

RECS

Al Gobernador Regional de lca;
Disponer que ta erencia Regional de Infraestructura, [a subgerencia de. Obras ¥ a subigerencia de Sipenvision y. Liguidacién de

Proyectos, cautelen el fiel cumplimiento-dél.contrald suserito entre ds einpresas ejecutoras y Supervisoras,.con la finalidad de asegurar
ia correcta elecucion de la obra.

Implementada
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDAGIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE-LA GESTION

Direttiva N° 006-2016- CG}GPROD "[mplemenlacnon y seguimiento alas recomendaciones,dg los informes de auditorla y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de fa enfidad” y Decreto Supramo
N° 070-2013-PCM que, modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Aceeso a la Informacion Publica, aprobado pof Decrete Suprama-N° 072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: {1 DE .ENERQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

RECOMENDACION

Disponer a la Subgerencia de:Obras, Gerencia Regional de Infraestructura; Gerencia Regional de Administracion y Finanzas y a la

Gerericia General Reglonal, efectlen el iramite-dé transferencia. definitiva-dé la obia 3 Mejoramiento y Construccion del Sislema de

B Agua Potable y Alcantarilado de log Pueblos Jovenes Seflor dé Luren y anexos colindaités det distrito' de Subtanjalla ¢ lcag, 4 [l

- Auditoriade S ) R R ) _

243 022-2018-2-5340 Cumplimiento REC 8 Empresa Municipal de Agua y Alcantarilado de Ica (EMAPICA}, coti e fin de que una vez realizadd 14 transferencia se obtenga ef|Impleentada

: permlso paraia electrificacion de les componentes de la obra que resultan vitales para st operatividad-y funcionamiehto, evitahdo asi
Quese ponga-en fiesgo el manlemmlento ylainversion realizada,

Disponer a 'a Subgerentia de Supervisién y Liqmdacmn de Proyeclos, Gerencla Regional de Administiacion y Finanzas y a la

Gerencia. Régional de infraestructura, addpten las medidas coirespondientes bara Cautelar gue aquellas obras ejecutadas por el

o Gebigrrio:Regional de Ica, dada su magnitud y envergadura-cuenten con una persona natural o jurldica qua'sé éncarguie. del servicio de

_ _ Auditoria dé ; :

242 022:2016-2-5340 Cumplimierita RECS supervision, de-acugrdo-a lo estipuiado en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para ! afio.fiscal dé ejecuéion de las misms; con En Proceso

R el fin de-ajercer un mejor conirol y-supenvision de las: obras, evitando inconvenientes. que pudieran ocasidnar dafios econdrmicos a la
Entidad.

Disponer a la-Subgerencia.de Obras, Subgerencia de-Supenvision y Liguidacién de Proyectos, Gerencia Regional de Infraestructura y-a]
la-Gerencia Regional de Administracion y Finanzas, adople las medidas nécesatias para que se cumpla dentro del plazo nomativo con
_ o Auditoria de o el tramite y pago de las valorizaciones de obira presentadas por (o5 contratistas, con ef fin'dé evitar que posteriormenta puedan exigir.el N
243. 022-2016-2-5340- buniplimi ento REC'H pago de intereses o-penalidades por Incumplimiento en el pago déntro de la fecha estipulada, asimismo, se realice el pago de todas fas|implementada
) ’ valorizaciones presentadas por los contratistas, y que ya fueran evaluadas y tramitadas, para ast evitar futuros dafios ‘econémicos a fa
Entidad.

Disponer 'a 1a “Subgerencia de Supervision y Liquidation y a la Gerencia Regional de Administracion y Finanzas, adopten los
mecanismos adecuados, tales. como, elaborar Directivas Internas 0 Manvales de-Procedimientos sobre el cormrecto cdlculo de las
T liguidaciones de confralo de obra, asimismo, cautelen due se redlice de forma adecuada Ja revisién de la. liquidacion de contraio de
. : Auditeria de - . . . AN o RS R T )
244 022-2016-2-5340 'Cumplimien'to RECY ohrar presentada por &l conlratista, teniendo-como. referéricia la liguidacion. de abra. élaborada por el servicio de supervision, con -l fin|En Proceso
i de que revele el monto exacto que coresponde Sea come saldo a favor def confratisia o de.la Eotidad, con el fin de evitar que 58
ocasione un dafio,econdmico a ta Entidad poremor en el calculo dela iiquidacién final de contrato de obra.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ‘QRIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-‘2016-'CGIGPRQD "lmplementagion y segitimiento alas recomendaciones de log informes de auditoria y publicacion de sus estados en &l portal de Transparencia de f_a_.__enti'dad“- y Decieto Supremo
N° 070-2013-PCM que modifica e Reglamentd de fa Ley de Transparencia y Accesa a T Informacion Publica; aprobado por Degreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA,

Periodo de seguimiento::

01 DE_ENERO AL 38 DE JUNIO DE 2017 - [ SEMESTRE

RECOMENDACION

25

022-2016-2-5340

Auciforia de
Cumplimiento

REC.4

Disponer a la Sibgerencia de-Obras, Subgerendia de-Supenvisidn y Liguidacion de Prayectos, Gerencla Regional de Infraestructura,

Gerencia Regiona! de.Adniinistracida y Finanzas, y a la Gerendia General Regional, adopte [ss medidas necesarias con fin de.que se
realice fa fransferentia definitiva de los terrenos donde se e;ecutaran tas obras de forma opotuna, para asi evitar ampliaciones de
plazo-bajo esa causal y e posférior recorisimiento de riayores. gastos generales a favor de lds contratistas, Asimismo, adoptar a5
redidas necesarias. para dar cumplimiento a la normativa de Cantrataciones. del Estado, respettc a ol legalidzd de la procedencia de
fas causales invocadas por los contratistas en las ampliaciones de plazo solicitadas, teniendo.en cuenta ia responsabifidad contractual
asumida por los coritrafistas en ef proceso de ejecution de obras, todo elio, con el fin de evitar que se generen dafios economicos 3 la
Entidad por el pago de mayorss gastos génierales que no coresponden.

Asi fambién, teglicen & control exhaustiva de ids plazoes v procedimientos que estipula la normativa comespondiente, en relacion ala
revision y promunciamiento ya sea observando, ¢ dandole su aprobacion a las sdlicitudes-de ampliaciones deplazo-presentadas por fos
contratistas, ton el fin que S& dé cinplimianto a fos plazos y procedimientos, evitando que se declaren consenlidas automaticamente,

fmplementada

246

(22-2016-2-5340

Auditoria de
Cumplimiento

REC:H

Disponer a la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, -adopte a5 medidas legales correspondientes pard ef recupero de. los 5115
407,92, comespaiidientes-al dafio econdmico ocasionado aJa Entidad por el no cobro de penalidades por.cambio de Residenta-al inisio
de la.cbra.

En Prdceso.

47

013-2018-2-5340

Audiforia de
Cumplimighio

REC 4

Disponer a la gerencia General Regional, gerencia- Regional de Administracion y Finanzas y sub gerencia de Supervision y
quuzdacron de Proyectos reahcen el contfal exhaustivo de los plazos ¥ procedtmrentcs qiie-estipula la noimativa cormspondlente, en
relacion a la révision y pronunciamiente ya sea-observarde la ltquldaclon presentada.por el contratista.o, de considerario pertinente
élaborande offa: asimismo, 1 notificacion carrespondiente, con el-fin que se dé cumplimiento a fos- plazos y protedimishios, evitando
que se declaren cansentidas. automatxcamente_ liquidaciones de cbras que podrian originar dafios econbmicos-a ia entidad.

Asimisme, se dispanga a la Procuraduiia Pablica Regional; y gerencia Regional de Asesoria Juridica, realicen y vermquen &l control
de los. mantos pehmonadna por os contralistas, feniendo en ctienta gue de acuerdo a Io estipulado en la normativa correspondients,
s6lo s dabie concifiar por &l 50 POR CIENTO del morto petitorio, siempre que la cvantia en moreda nacional.-no exceda de 30 UIT,
considerando que dicho monio pefisionado no sea, page indebide.

En Procesa
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE.INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "!mplementamcn y seguimiento aas recomendaciones de ios informes de auditoria.y publicacion de sus estados.ex el portal de Transparenma de la enfidad" y Decreto Supremo
‘N® 070 2013-PCM que madifica el Reglamento de la-Ley de Transparencia y Acceso a lar Informagion Pubhca aprobado por Decrefo Supremo N° 072-2003- PCM

Entidad:. ' |GOBIERNO REGIONAL.DE ICA
Pericde de seguimiento: |1 DE_ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

W

Exhorie a la.gerencia regional.de Irfraestnictura disponer que las instancias a-cargo de fa supenvision v elecumon de’los pmyectos dé

248 013-2016-2-5340 éq "d“,?ri?_ df ‘REC S inversion piblica acargo det Gobiemd Regiondl dé ica a tfavés de la supervisian inspeccion monitoreq & Instaricias por £n Proceso
' ' : sumplimianto o

Disporer a Ja gerencia General Regnonai en coordinacion con la gerencia. Regmnal de Infraestructura ¥ la sub gerencia de Estudios y
Proyectos, encargadas de Ja revision y aprcbaczon de los expedientes técnicos; atiendan oporturameante. en fos- plazos y de forma
completa as solicitudes realizadas por el Organd dz Control Institucional, con ef fin‘de no presentar limitaciones en el desartollo tel
trabajo'y cumipliniiento dé los objétives delas-postétiores auditorias de cumplimiento realizadas pof el Sistema Nacicnatde Condrol.
Audiforia de

249 013-2016-2-5340 Cumplimignto RECE Asim’ismo. establecer en los documentos de gestion o c_u_aiquier- otro documento, qué Areas.son las responsables defa cusiodia-de los En Proceso
expedientes tcnicos de obra.
Disponer a fas dreds correspondientes realicen la revision exhaustiva previa a las etapas de elaboracian de. expediente técenico;
_ L Auditoria de _ convacatoria ¥ gjecucion de obra, con-el fin de qué se cuente con la disponibilidad de terreno, y ast evitar que se realicen su;
250 013:2016-2-5340 Cumplimienta RECT  |reublcacion, 1o que podria’ ocasionar demollciones de estructuras. xistentes, 1o-que originaria un presupuesto adicional y ampliacionesi = Proceso
R de plazoa ja entidad para1a demolicion de-las referidas-estucturas, y un perjticio econdmice,
Disponéf a 1 gerencia Régional de Infraestructura, sub gerencia de-Obras, gerencia Regional de:Administracion, efectiien el tramite
_ . . Auditoria de de transferencia de la obra materia de auditoria al sector correspondiente, ast como, se-adopten |as medidas necesarias. para ¢l
251 013-2016-2:5340 Gumplifiento RECS mantenimiento y resquardo de la misma,-con €l fin de salvaguardar la inversion realizada e ircorporacion en el paliimonio del Estado, [EN Proceso
Disponer a-la gerencia Regmnal de-Administracicn y Finanzas yla la sub-gerencia de Gestion Financiera, encargados de la recepsiony
. o Auditoiia de _ cuslodia de [8s cartas fianzas, realicen la revision, verificacion y control, de'que si fas mismias son presentadas por un consorcio, éstas o
282 013-2016-2:5340 Cumplimiento RECY  |seanemitidas al nombre de'todas y cada una de ias. fersonas naturales yio juridicas que fo ifkegran, con el fin de que o se poriga en|EN Proceso

rlesgo lainversion y efecucitn de fas obras-gjecutadas por 1a entidad.
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ESTADO DE IMPLEMENTAGION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva:N° 006-2018-CG/GPROD "mplementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y pubficasion de sus estados en el portal de Transpareficia de la entidad" y Decreto Supremo
N® 070-2013-PCM que modifica-e] Reglamento de fa Ley de Transparencia y Accesoala Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N? 072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periotdo de sequimiento: 01 DE ENEROQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

[ CION

Aa Diréctora-de fa Direccion Regiona! dé Transportes y Comunicacionas:

o Disponer & quien-coresponda se programe y efectivice capacitaciones. a 1o funcionarios y servidores que-intervengan directamente en _
REG 4 alguna ‘fase de una centratacion elecutada por la Entidad, a fin de.garantizar la eficacia y eficiencia.en el cumplimiento de sus|Pendiente.
funciones y en observanma de ios pnncrplos ¥ d|5posm|0nes reguladas en la Ley de: Contratacmnes y Adqunsncmnes el Estado y s5u
Reglamento

Auditoria de

253 019-2016-2-5340 . P
Cumplimianio

A da Directora.de la Direceién Regional de Transportes y Comunicaciones:

. Pafa efectos de oforgaria conformidad correspondiente de los bienes adquitidos o.servicios contratadas, disponer a 1a$ diversas areas
251 019.2016-2-6340 Auditoria de REC5 usbarias emitir su respeciive Informe; a-través del cual, -dependiendo de la naturaleza de la prestacion, acredite la verificacion de la Pendiente
Cumplimiento calidad, ‘cantidad y cumplimiento de las condimones contractuales, realizanda fas prugbas que fueran necesarias; @ efectos de
comunicar oportunamente los: pc__)s_ibles_mcumphmmnios contractuales,

A la Directora de |a Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones:

Disponer a la Qficina de ‘Administracion; que para:efestos de proceder cort el pago-comespondients, se efectué Ja revision exhausn\.ra
. ds documentac:on susientoria que acredite -6l cumplimiento de Ja ejecucion conlractudl de los. bienes adqumdt)s servicios

; e . Auditoria de .

255 019-2016-2-5340 Cumplmisato RECE contratades y ejecucion de obras, a-fin de advertir oportunamente futuros incumpiimlentos contractuales, y de ser el caso se aphquen Pendiente

ol 5 las. penahdades y s& lécute la garantia dé fiel cimplimiento. Asimismo, se formalicen fas . disposiciones del-tramile de pago que

corfaspondan.

A LA DIRECTORA DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES: )
Auditona de _ Disponga & quien. comesponda 1 glaboracion, /o actualizacién de los princinales documentos de gestion, élicay otros relacionados
28 018-2018-2-5340 i RECT con el planeamiento y planificacion estratégica,  fa adminisiraci6p de los recursos humanos, previo anéliss y en concordancia con los

Peridiente
Cumplimiérite
I|neamlentos parala 1mplementacmn del Sistema de Contrdl Intemne:
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N*070-2013-PCM que modifica & Reglamento de Ja Ley de Transparencia y Acceso 2 la Informacion Publica, aprobado por Decreta Supremo N° §72-2003- PCM

Difeotiva’ N> 006-2016- CGIGFROD “Implementacion y seguimiento a Ias recomendaciones de fos informes de auditoria y publicacion de sus estados en ¢ portal de Transparencia de a entidad" y Decreto Supremo:

Entidad:

GOBIERNC REGIONAL DE ICA

Perioda de seguimienio;

01 DE ENERQ AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

ALADIRECTORA DE LA DIRECCION REGIOMAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES:

Disponga a quien comesponda 13 elaboracion de. fineamientos yio directives interias que establezean procedimientos de’ conitrof
respéctd al monitores constante durante. la gjecucion de los biehes, que ‘garanticen el cumplimiento contractual por part_e_dél
Contratista; asl como también, se.establezcan prpcedimientcs qua simpliﬁquen ios tramites. {revision, evaluacion, conformidad,

Significativas - -

Pliego 449

obras.

N e _ Auditora de aprobacion, ete:} correspondiente a las ampliaciones de plazo, ad_iciona!l.recepcifm-del_l_)ienyconform'ida_d.de!_ tien; e identificar en-los .
257 019-2016-2-5340 Cumplimiento RECS documentos dé gestidn u olros documentos de organizacion a ks oficings yo Areas yfo unidades que paiiciper ‘como- Grgano Pendienta
encargado de [as contrataciones. que realicen actividades relativas’a a gestion det abastecimiento at interiof de la Entidad ingluida la
gestion administrativa de los contratos,-a fin da cautélar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en fa normativa de
confrataciones,
A LA DIRECTORA DE LA DIRECCION REGIQNAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES;
Chie, el jefe de- I oficina de Adminisiracion disponga a quien corresponda.la formulécion y autorizacion del Pedido Comprobante. de
. Auditoria de Safida; oon ef cual se acredite la entrega del bien al &rea usuaria: Asifismo; La Directofa de 1a Direccion  Regional de Transportes y
258 018-2016-2-5340 tonia g8 REGH Comunicaciones. dispongd -a. quien corresponda la elabordcion dé una Dirscliva b ofro instrumento de gestién qué regule los|Pendients
: Cumplimiento D ; . L . . A - o
procedimientos -de las operaciones :que- permitan la adecuada recepcion. de los bienes adquirdes por la entidad, organizando. s
correcta: ubicacion, ‘conservagion, confrof y distribucion; a fin de asegurar la disponibilidad de los bienes y la optimizacion de Ia
administracion y gestion del almacen de la Entidag,
Como reseltado de'fa Auditoria de Cumplimiento, se hd delerminado. qué la Enfidad no cuerita com una Ditectiva para el Gantrol y
Custodia de las garantias, qué pertita salvaguardar en forma converitente tos intéreses.de la Entidad; ademas que no existen nmguna
R'epprte‘de disposician interna que. establezca la oficina yio-drea yio unidad que verif fque iz autenticidad de las garantias, asi como. tambien estéa
250" 019-2016-2-5340 [_Jeﬂm_enqas REC10 cargo de} registro, contral y seguimiento en la-aceptacion, custodia, renovacion, devohgion y e;ecur:[on de las garantias restiltantes de Pendiente
S|g_n|ﬁca_twas . las confrataciones ejecitadas porla En_l:dad
PETACC .
_ Al Gerente General
Repqne-.de Disponga que fa- Direcéién de Estudios y a-Direccion dé Supervision ¥ Liquidacion efectiien las géstiones para.fa transferencia de)
091-2015-3-0360 Deficiencias REC1 obras.al Usuarlo corresporidiante y de acuerdo a Ja rormaliva vigente, 2 ravés de la:*Comision Especial para la Transferentia d2 88| pandiente
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ESTADOQ DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

DirectivaN® 006-2018- CGIGPROD "[mpiementacmn ¥ seguimiento-a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en ¢l portal de Transparencia de la entidad” y Dacrato Supremo

N° 070-2013- PCM que modifica el Reglamento dela Ley de Transparencia.y Accesa a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N* 072 2003-PCM

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA.

Periodo-de seguimiento;

01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE

Al ‘Gerente General Regional
Disponga que el Direstor Reglonal de Administracion y-Finanzas ordene al Jele de fa Sub Gerengla de Gestion Financlgra, haga el

. -g:ﬁi?:rf;ai - seguimiento respectivo, idantifiquen las diferencias 'y se reaficen los ajustes respeéctivos. A parily de esa fecha rea_l[cen mensualmente .
261 003-2016-3-0360 Significaivas - REC 1 Ia_conciliacion respectiva entre las cifras mostradas en los. registros contables y fos. libros bancos; con fa finalidad de evitar éstas|Pendienté
‘SEDE CENTRAL diferencias en ¢l {utura.
Al Geienls-General Regional
_ Repﬂ_ﬁe de Disponga qua el Gerente Regicnal de Admidistrasion Financiera drdene al Jefé de la Sub Gerencia de Gegtion Financiera, hagan el
269 093-2045.3:0360 ‘ FJ_eﬁcliencias _ REG.2 seguimiento respectivo y analicen los metives por los cuales o se han venido findiendo tos anticipos.a contratistas y-proveedores, a5i| pendiente
' o Significailvas - Sede o como los.encargos generales con |a finafidad de sincerar los estados financieros de {a Entidad,
‘Ceniral
Al Gerenie General Regitnal
Reporte de Disponer que la-Geréncia Reglonal de Infraestriictura. elabore . un informe:sobre fodos Jos -proyectos {Instituciones Educativa y
Deficiencias instalaciones Medicas): clilminados, conciliando cop Sub Gerencua de Gestion Financiera y culminar los framiles para las transferencias o
263 093:2016-3-0360 Significativas - Sede REC3  |definitivas informando oportunamente a fa Sub Gerencia de Gesfion Financlera dandole-todo el apoyo logistico de todas las areas|Pendients
’ '.Ce'ntral i involucradas para lograr transferr las ohigs alasinstituciones pubhcas que ya las tienen &n uso.
Al Gerénte General Regional
Reporte de Disponer -que la’ Gerencia Regionial de Infraestructura elabore un informe. sobre todos fos proyestos (Estructuras) culminados,
_ _ Deficiencias conciliande con Sub. Gerencia de Gestion Financiera y- culminar los tramites para las iransferencias definifivas informando
264 083-2016-3-0360 :'Signiﬁcativ'as -Sede REC4 oportunamente-a.la ‘Sub Gerencia de Gestion Financiera dandole todo €l apoyo-logistico de todas las dreas involucradas para lograr|Pendisnte
o Ce_ntra'l fransferir las obfas: a fas instiluciones. pubhcas que ya las fienen en-uso.
Al -Gerente-General Regional
Reporte e Di_spo'l_'ler que Ta Gerencia. Regional de Infraestructura -e]_abnre:-'un infdrme-_-spbre. todos los provectos en ejecucion y su estado
Defif:ienﬁias o sltuacional, conciliando con la Sub Gerencia de Gestion Financiera‘evaluando las Obras concluidas _a_giIiZam:io. los tramites para fas| o
083-2016-3-0360. ' REC5 liquidaciones respectivas, previa Resolucién del Titufar Tnformando oporiunamente a Ja Sub-Gerencia de Gestion Financiera para las Pendiente.

Significativas - Sede

Central

feclasificaciones que-cafrespondan para su posteriof translerencia a los seciores respectivis.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modifica ¢ Reglamento de 12 tey-de Transparenma ¥ Acteso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto- Supremo.N° 072:20063-PCM

Directiva N° 006~ 2016-CG/GPROD "implementacion y- seguimiento a las recoméndationes de los informes de auditeria ¥ publicacion de-sus estados en el portal de Transparencia de [a entidad" y Decreto Supremo

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Periodo de sequimiento;

{1 DE_ENERG AL 30 DE.JUNIO DE 2017 - 1 SEMESTRE

RECOMENDACION
Al Gerente General Regional
Disponga que & Gerente-Regional de Administracion y Finanzas ordené al Jefe da fa Sub Geréntla dé Gestion Firanciera-y fa Sub
Gerencia de- Abatecimiento {Patrimonio}, para que en forma conjunta evalien cuales son fos mofivos por fos cuales no Se-han
Reporte-de U Lo : f S . K o
Deficiencias contablizada en los registros contables de la Enfidad, afectandose-al patrimonio can respecto & la dapreciacion del ejercicio no _
266 033-2016-3-0360 Signifcativas - Sede RECH efectuada y que se ‘adopten las medidas correctivas paia evitar ésta situagion en ef fulurp, ¥ s8¢ IEREjEH apropiadamente en losiPendiente
9 Ce:tral estados financieros dé la Edtidad, ademas. de llevar a cabo. un fivenitario fisico mtegral que permits; efectuar contar con -esta
jinformacién opiotunamente,
_ Al Gerente General Regional _ _
Reporte de. Ordene a la Gerencia Regional de Administracion y Fiianzas a fravés de la Sub Gerencia de Gestion Financiera efectué la
%67 093-2018-3-0360 | . l?eﬁc':enc.ias o REC 7 regulanizacion cgnlable de Jos__b.ienés.por distrjbuir- sincerando los'saldos. mostrados en lo Estados. Financieros.soliciiande fformacion|pendiante
Sigrificativas - Sede a la Sub Gerencia de abastecimientos las {ransferencias efetfuadas,
Central
Al Gererte General Regional _ _
Reporte de Debera disponer que con la firialidad de mejorar y mostrar las. cifras en los. estados financiercs, sobre las senlencias judiciales,
_ Déﬁrﬁ eh ciés capacitar al personat de procuraduria para que ingresen la informacion en forma diaria gegin e presenten 165-casos, en la web que-ha
268 093-2016-3-0360 Significativas - Sede REC8  |formulado ai DGCP- con ta finalidad de sincerar las deudas que:iene la Entidad y poder realizar fos ajustes a la-Sub. Gerencia de|Pendiente
" Coentral Gestion Financlgra.
, Ala Directora de'la DREI _ B
R?POHE de- Disponga-que &l Director de Gestion de Administrativa de acuerda a sus funciones, efectie-la supefvision-de las Oficinas 2 su cargo,
Deficiencias estableciendo Direclivas para gl tratamiento documentario de los ingresos. y safidas de los bieies del Almacén coordinando para que
269 094-2016-3-0360 Sighificativas - RECH dicha documentacion sea procesada por &l Afea de Abastecimiento y Area de Contabilidad, asi mismio‘nombrar cportunamente la|Pendiente
Direccion Regional comision de inventarios efectuando fos ajustes por las diferencias de inventario:
de Educacion
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Directiva N* (06-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento.alas tecomendaciones de los informes de auditoria y publication dé.sus estados en el portal de Transpatencia de la.eniidad" y Decreto Supremp

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION:

N° 070-2013-PCM que madifica &l Regiamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publics; aprobado por Dettato Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periado de seguimiento: [01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 - | SEMESTRE
RECOMENDACION
Reporte de A la Directora de la DREI _
Deficiencias Debefa disponer un presupuesto para.que la Oficina de Bienas Patrimoniaies efectie el seguimignto.at estada situacianal de los bienes
270 084-2016-3-0360 Sig'ﬁiﬁc'étivasf» REG 2 fnmuebles y: proceder al sespectivo. saneamiento flsico legal y pdr consiguiente requiarizar patiirionial y contableniente " dichos Pendiante
1 Direction Région_al ' inmusgbes, con 13 finalidad de que los estados financieros muestren los séldos feafes y confiables.
de Educacion
Aa Directora de fa DRE!
Repotte de Disponer al Jefe de la Direccion. de Gestion Administrativa, incluyan en las Directivas de Inventarios incofporar oportunamente tos
Deﬂciénciés. inventafios de las instituciones educalivas bajo responsabilidad deg los Directores, establemgn_do 1_ns_trucr_:_|qnes._ formatos entre otros
271 094-2016-3:0360 Significativas - REC'3 documenlos que sifvan comd efementos de apoyo para un adectiado y opariund inveritario flsico, ‘para que sean remitidos Pendienite
' ' Dirécgion R egid'na!i ' oportunamente y. ser incarporados en-los Estados Financieros de la Enfidad, efectuando selectivamente prugbas para dar validez a
de Edricacion dichos inventarios, considerando las iastiticiones educalivas que no. presentaban dichas invenfarios.
_ A la.Directora-de la DRE
_Report_e de Debera dlsponer aque con‘la finalidad de mejorar y mostrar los fmportes en los-gstados finahcieros; sobre las sentehcias Judacaaies gue
] L Dl’-‘ﬁC"f_-‘n@iaS- al dierre del periodo se salicile 3 ta Direccidn de Asesoria Juridica fa refacion de todos los procesos judiciales en donde la- Hireccion
2i2 094-2016-3-0360 Significativas - REC 4 Regicnal de Educacion es-paite demandada con a finalidad de Sincerar las-deudas que tiene Entidad y poder reafizar Tos registros|Pendiente
Dlreccion Regional contables respectivos,
de Educacion
A ta Direclora.de ja OREL
Repoite de Disponga que ef Director de Gestion Administrativa, instruya-al Jefe def Area de Contabilidad y Aréa de Tésoréria, para-que efecten el}
Deficie néia‘s‘ analisis y regularizacion de.estas cuentas asi tomo se realice.a contabilizacion de las Cuentas de los Estados Financierns de-acuerdo
273 £94-2015:3:0360 Si'g nificalivas - RECS 3 las Normas y Principios de Coniab:hdad Generaimenty Aceptadas las mismas que deben tellegjar Ia presentacion de dichds Estados Pendiente
' ' Direcc] R egional - Finaicjercs razonabley. confiablemente; El Tesorero deberd &xigr a jos frabajadores la rendicion de cuentas respeciivas. '
de Educacion
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-201:3-PCM que modifica e Reglamento de la Ley de Transparencia y Accese.a la Informacion Publica, -aprobado por Decreto Supremo N” 072-2003- PCM

Directiva N° 006- 2016+ CGIGPROD "Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de-sus estados en el portal dé Transparencia de la entidad” y Decreto. Supremo

Entidad:

GOBIERNO REGICNAL DE ICA

Pericdo de seguimiento:

01 DE ENERQ AL 30.DE JUNIQ DE 2047 - | SEMESTRE

A4 Directora de la DRE)

Reporte de c .
Deﬁiienctas Debera soficiiar al Jefe del Ared de Contabifidad susténts estas Notas de Contabilidad y.esfas deben eslar autorizadas y adjuntar el
974 084-2018-3-0360 Significativas - REC 6 isaporte documentarioc para posieriores révisiohes y cuando se rate de movimientos de periodos anteriores ‘afectar a cuentas Pendiente
Direccion Regional patrimoniatesy no a resultados del periodo, '
de Edugacion
Al Direttor dé la UGEL Chiricha _
Regorie de Disponga que-el Jefe,dsl Area de Administracion, de acuerdo-a.sus funiciones, efecttie Ta supervisidn en forma oportuna con respectoa
. ) Deficiéncias o los aspectos contables y cantratar personal ¢ CAS o practicante, para I3 realizacion de- dmhas labores, ademas de exigir al Jéfe del drea
275 095-2016-3-0360 Signilicativas i RECT de Contabilidad; lleve a cabo el analiss correspondiente de todas las cuéntas contables que sustentan los estados financieros. Pendiente
UGEL Chincha
Al Director de fa UGEL Chincha _
Reporte de Dispongd.que ¢ Jefe del Arez de Administracion crdene a los Jefes de las Areas dé Cantabilidad y Area de Tesoretia, hagan el
. ST Deficienclas y sequimiento respectivo, Identifiquen las diferencias y se realicen Ios ajustes respectivos. A partir-de esa fecha realicen mensualmente
26 | 095-2018-3-0360 Significativas - RECZ  |la concifacion respectiva entre las cifras mostradas en los registros contables v ios libros: bancas; con ia finalidad de evitar éstas|Pendents
UGEE; C'hihé'ha diterencias en-el fuliyo.
Al Direcior de la UGEL Chincha
Reporte de: Disponga que el Jefe del Area de Administracion de acuerdo a sus- funcidnes,. efectle la supervision ds las Oficinas a su cargo;
o - Defitienciaé _ estableciendo Directivas para el tratamisnto documentario de Jos Ingresos ¥-salidas-de fos. hienes del Almacén coordinande para que »
277 | 095-2016-3:0360 & anificaivas - REC3  |dicha documentacion sea.procesada por ¢f Area de Abastecimiento y-Area de Contabilidad; asi mismo nombrar oporfunamente |a[Pendierte
UGEL Cﬁfnéha comision de inventarios efectuanda los ajustes por fas diferencias de iiveritaric.
_ Al Director de la YGEL Chiricha
REFF?FIE i_i_e- Disponga due el Jefe del Area de Administracidn, ‘exija-a fos mismbros de la comisigh de inventarios culminen oporunamente dicha
095-2016-3-0368 Qe_lpenr::as REC 4 labor para lo.cual- debera biindarles las facilidades logisticas y apoyo de personal conciiande dichos resultadus con los registios|pgndiente
o o Slgﬂ'fl?all\fas_- ' contables. efecluando fos gjusles respectivos previa emisién de-fa Resolucion del Titular. '
UGEL Chincha
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION’

Directiva N° 006-2016-CG/GPROB "implementasion y seguimienta a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacior de sus.estados en ¢l portal de Transparencia de la entidad” y Decreto Sipramo
N* (70-2013-PCM que modifica f Reglamento de a Ley de Transparencia.y Acceso 2 |a Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N 672-2003-PCM

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE ICA
Periodo de seguimiento: 01 DE ENERO AL 30 DE JURIO DE 2017 - ] SEMESTRE

RECOMENDACION

Al Director de fa. UGEL Chincha:
Deberé disponer que-al Jefe del Area de. Administracion, establezea uh cronograma decierre contatile annalmente a través de un

Reporte c[_e memorandum malliple, {Unidad de Control Patrimonial, Tescrerie, Abastecimiento, Recursos Hirhanos, Asesora Juridma) &l cual
) 095-2016-3-0360 peﬁc.ignlclas. REC S dabe de contener las fechas fimites que debe ser remitida al Area de Contabllrdad que generan informacion conlable, para el Pendiente
Significativas - adecuado-cierre contable y de ésta manera proporcionen eir forma aportina el calculos dela depreciacion def e;ercfcm ton la finalidad
UGEL Chincha fue seefectien-en forma pportunia. el registro contable respectivo,

Al Director de Ja UGEL Chincha

REP'CI’“?'?'Q Debera disponer un presupuesto para gue la Usidad de Bienes Patrimonjales efecti@ el seguimiento at estado situacional de los
280 005-2016-3:0360 Pef'ff'ENF'?S REC B bigiies inmuebles y proceder &l respectivo saneamiento fisico legal y por consiguiente regulanzar palnmomaf y contablemente dichos Pendiente
Significafivas - inruebles, con a finalidad de que 'os estados financieros. muestren los saldos reales y conliables
UGEL Chincha

Al Director de la UBEL Chincha
Deherd dispaner que con fa:finalidad-de mejorar y mostrar. las <ifras.en los estados financigros; sobre las sentencias judiciales, que al

Reparte de
o 0 é!?cienciés. ciere del periodo se solicita al Area de Asesoria.Juridica para que-ingresen Ja informacién en forma diaria-seqin.se presenten fos _
281 095-2016-3-0360 -Sign[ﬁcaiivas } REC7 casos, én lz web que ha formulado al DGCP con la finalidad te sincerar las deudas que:tiene Entidad y poder redlizar los registros|Pendiente.
UGEL-Chinc(ia contables respectivos.
RECOMENDACIONES IMPLEMENTADAS EN EL PERIDDO ENERO.A ABRIL DE 2017 {I'y | BIMESTRES)
El Gerente Regionai de Administracion del CTAR lca, en Razon que ef sefior Roberto Campos Anchante ha
Ini g desarroliads sus funtiohes bajo un contrato de servicios no Personales, no teniéndo Ja condicién de
11004-2001-2-4662 nAgrr[]? Laigo ' REC 5 funcionario ni servidor iblico, en estrecha coordinacion con la Gerencia Regaona | de asesoria Juridica deberd|Implementada
{Administrativo] disponer las Acciones. Corresgondientes para el Resarcimiento de fos Materiaies 0 su equwalente monetarts”
'2]009-2001-2-4682  (Informe Especial REC 1 Iniciar Action Implermentada
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N> 070:2013-PCM que modifica el Regtamento defa Ley de Transparencia y Acceso ala Informacion Publica, aprobado: por Decreto Supfemo N° 072-2003-PCM

Direetiva N° DOB'-Z'(JT&CG:’__GPROD "Implementacion y segufmientc'a las recomendaciones de:los informeés de auditoria‘y publicacion de sus estados enel partal de Transparencia de la entidad" y Decrato Supremo:

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Pericdo de seguimiento:

01 DE_ENERO-AL 30 BE JUNIO-DE 2017 - | SEMESTRE

L3 ]

007-2004-2-5340

Informe Largo
{Administrativo)

REC A4

“El Geren e eneral Regmna \ deberé d[SpOner que Ia O_:cma Generai de Admlms racién
de la correspandlente Resolucion de Responsabilidad Pecuniaria, dentro de un plazo razonable y perentorio,
exija a 1os servidores. aludidos en la Conclusion. N° 3, &l resarcmtento dé 1os recursos. con5|gnados en. dicho
rubro, gaso contrario se inicie las accicnes’ _Iega_les para el recupero”.

1

mediante Ia emision

implementada

i

001-2015-2-5340

[informe-Especial

RECA

Inisiar Accion

Implementada

o

004-2015-2-5340

Informe Especial

REC 1

Iniciar Accion

Implemnentada

o

019-2015-2-5340

Informe Largo
{Administrativo)

REC 4

Disponga que la Oficina de Abastecimiento-y Patrimonic elabore una dirgctiva iterna en’ &l que de maneéra
especifica y detallada, precise los procedimientos de control, roles y responsatilidades de los servidores que
intervienen en los procesos de coritratacién, con el propésite de reforzar &f control interno y cautelar su
legatidad, con énfasis en Ja comunicacidn para {d-suseripcion del contrato en el plaze establecide por Ley.

Implementada

-

020-2015-2-5340

Informe de Audiloria
de-Cumplimiento

REC 5

Al Gobernador Regional de ica:

Disponga que fa Procuradiria Pubhca del Gobjerno Regional de lca en cogrdinacion ¢on la sub gerendia de
(Gestién. de Recursos Humanos, y 1a Dlrecc_lon Regicnal de- Produccion . ica, realicen las acciones legales
pertinentes ante el Ministerio Pubtico, & efectos que éste proceda conforme a-sus atribuciones respecto a los
seifores. Carlos Felipe Velarde Navarrete, ganador del puesto dé Inspector de Pesca (1) y Cesar Alfiere
Ontiveros. Pefia posiulante al puestc de Inspector.de Pesca {2), ambos puestos derivados del proceso CAS n.°
005-2012-GORE ICA/DRPROQ, ante |a presunta comisidn de delito contra la fe pablica.

Implementada

o

020-2015-2-5341

Infofme de Auditoria

de Cumplimientg

RECS

Al Gobernador. Regicnal de lca:

Dlsponga que la gerencig regional de Administracion 12 Finanzas y sub gerencia de Gestion de- Recursos
Humanos, elakioren y apruebien procedimientos internos que regulen la fiscalizacion postarior aledfotia a 1a
documentacion y declaraciones que presenten los postulantes durante lps procesos de Contratacion
Admirdstrativa de Servicios, a efecio de corroborar la veracidad de los mismos.

Implerhentada

w

020:2015-2-5342.

informer de Auditorig
de Cumplimiento

REC4

Al Gobernador Regional de lca

Dispioner a la sub gerencia de Gestién de los Recursos Humanos de la sede central del Gobierno Regional de
Ica, que elakore e implemente una directiva interna-que, de manera especifica y detaliada; reguleny precisen
el correcto desarrolle de los. procedmentos de las etapas ds los procesos - de Contratacion Administrativa de
Servicics: asi como, el contral ¥ responsablltdades de los servidores que intervienen en ello, en concordancia
son fos lineamientos del Sistemas de Control Interno. ' '

Implementada
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ESTADO.DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N® 070-2013-PCM que modifica-e! Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso.a fa Informacion Publica, aprobado por Decreto Suprémo N° 072-2003-PCM

DifectivaN° 006-2016-CG/GPROD "Implementacior y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de Transparencia de la-entidad” y Decreto Supremo

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Periodo de seguimiento:

01 DE_ENEROQ AL 30 DE JUNIQ DE 2017 - | SEMESTRE

Informe-de Auditoria.

Al Gobernador Regional de lca Foner en ‘conocimiento de la Procuraduria Publica encargada de los

de Cumplimiento

cumplimients del procedimiento de aprobacion yfo- trémite de.los adicionales y ampliaciones de obras; ademas
de la justificacion de la:misma, confarme a los requisitos y-plazos exigidos por Ley.

10 020»201'5_—2-5343 de Cumnlimiarit REC 3 asuntos judiciales del Gobiarmo Regiohal de’lca, para que inicie las acciones legales respecte.al functonarlo ¥jImplementada
& Lumplimiento a los servidores sefialados.en la observacion 1 revelado en el Informe. '
Informe de Auditoria Remitir el presente informe con los recaudos y evidencias documentales correspondientes, ab Organo
11]012-2016-2-56340 de.C e_._;?__U_I.QU ' REC1 Instructor ‘competente, para finés del inicio del procedimiento’ sancioriader respesto de los funcionarios y Implementada
e Lumpimeento servidores sefialados en & mismo, .
Comunicar al titular ds la Entidad, que de acuerdo a la competencia legal exclusiva de fa Contraloria General
. ] Informe de-Auditoria ‘A de. la Repdblica, se encugntra impedido de disponer el deslinde de respensabilidad por ios mismos- hechos a
121012-2016-2-5340 de Cumplimignto REC 2 los funcionarios y servidores comprendidos en las obsarvaciones n.°s1y 2, revelados en &l Informe.. Implementacia
Al GOBERNADOR REGIONAL DE ICA: _
Disponer que: [a gerencia General Regiohal en coordinacion &on la gerencia Regional de Administracion y
) _ Informe de Auditoria . Finanzas realicen las acciongs necesarias a fin de comprobar la autenticidad-de 1a documentacién contenida
131021-2016-2-5340 de-'Gumplir’nleﬂId REG7 en la propuesta técnica de la-empresa contratista San Carlos Contratistas Generafes, due de ser &l caso se Implementada
evidencie la-existencia de docurrisntacion inexacta; se debera proceder conforing a la normativa vigente.
Comunicar al fitular de 1a Entidad, que, de scuerdo a la competeficia legal exciisiva de la Contraloria General
. Informe de Auditoria _ dé la Repiblica, se encuentra impedido-de dispaner el deslinde de responsabilidad: por los mismos. hechos al,
14]021-2018-2-5340 de Cumpliienio REC2 Ios funciongrios y servidores comprendidos en la observacidn.n. 1, revelados en el Informe. Implementada
' Informe de Auditor ) Remitir el presente Informe con los recaudos y -evidencias documentales. correspondientes, a al Organc
15|021-2016-2-5340 d“ ‘.’éme_-l-?-_p- ll (_’"a REC 1 instructor competente, para fines del inicio del procedimiento saricionadar respecio deé los funcaonar:os y Implementa_'da;
@ Lumplimienio servidores sefialados en el mismo.
Al Gobernador Regional de lcat _
Disponer que la gerencia Regional de- Infraestructura, la subgerencia de. Obras y la subgerencia de
Supervisiony Liquidacion de Proyectos, en coordinacion con las areas técnicas y legales que: correspondan,
Ao { itori realicen & contro! exhaustivo del cumplimiento contractual en la ‘ejecucion’ de' ebras, Incidiendo en el
16|021:0016-2534p  |MOrmedeAudtoral  ppp e ) Implementada

/‘ﬁw“?

008
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento deda Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Suprémo Ne 072-2003-PCM

Difectiva N* 006-2016-CG/GPROD "implementacion y seguiniiento. las recomendaciones de los informies de auditoria y publicacion de sus. stados en el poital de Transparencla de fa entidad" y Decreto Suprermo

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Periodo de seguimientoy

#1 DE ENERD AL 30 DE JUNIQ DE 2017 - ] SEMESTRE

RECOMENDACION

021-2016-2-5340

Informe de Auditoria.

e Cumplimienty

RECS

Al Gobernador Regional de ica:
Disporer gue la gerencia Regronal de Infraestructura, la subgerencia de Qbras y ig subgerencra de
Supervision y LIqudaC!On de Proyectos cautelen el fiel cumplimiento del contrato suscrito enfre ias empresas
ejecutoras y supenvisoras, con iz finalidad de asegurar la correcta ejecucién de la.obra.

Implementada

18

022-2016:2-5340.

informe de Auditoria
da Cumplimlento

REC B

Disponer a la Subgerencida de Obras, Gerencia Regional de' Infraestructura, Gerencia Regional de
Administracién y Finanzas y-a la Gerencia General Regional, efectilen el tramite de tranisferencia definitiva de
la obra ¢ Mejoramiento y Construccion del Sistema:de Agua Potable y Alcantarillade de los Pugblos Jévenes
Seflor gé Luren y anexos. colindantes del distrito de Sublanjalla ¢ lcag: a la Empresa Municipal de Agua vy
Alcantariliado de lea (EMAPRICA), con'el fin de que Una vez realizada la transferencia se obtenga el.permisc
para’ la elettificacion de fos componentes de la obra Que resuftan vitales. para su operatividad y
funclonamiento, evitande asi-gue se ponga en riesgo el manterimiento y la inversion realizada.

implememtada

19

022-2016-2-5340

informe de.Auditoria’

de Cumplimienio

REC®

Dispener a la Subgerencia de Obras, Subgerencia d& Supervision ¥ Liquidacién de Proyectos, Gerencia
Regional de Infragstructura y a la Gerencia Regional de Administracion y Finanzas, adopte. las medidas
necesarias para que se cumpla dentrd del plazo normative cen el iramite'y page de las valorizaciones .de obra
presentatias por los contratistas, cori el fin de evitar que postériormente puedan exigir el pago de intereses o
penalidades por mcumphwento en el pago dentro de la fecha estipulada; asimismo, se realice ] pago de
todas las valorizaciohes presentadas por los. contratlstas ¥ que ya fueran evaluadas y tramitadas, para asi
evitar futuros dafios econdmicos a la Entidad.

Implementada

20

022-2016-2-5340

Informe de Auditeriz
de Cumpfimiznte.

REC 1

Remitir gl presente Informe con {os recaudos y-evidencias documentales correspondientes, al Organo
Instructor. competente, para fines dél inicio del procedimiento sandionadar respecto de los funcicnarios v
servidores seflalados en el mismo,

Implementada

022-2016:2-5340

Ihforme de-Auditoria
die Cumplimienta

REC 2

Comtinicar al titutar de !a Entidad, que de acuerdo a la ¢empetencia iegal exclusiva de la Contraloria General
de la Replblica, se encusrifra impedido de disponer ef deshnde de responsabilidad por los mismos hechos a
los fu_ncncn_anos y servidores comprendidos en la observac_:lén n.° 1, revelados en el Informe.

implementada-
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "lmplementacion y seguiniiento & las recomendagiones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en et portal de Transparencia de la entided” v Decrets Supremo

N® 070-201 S-PCM que modifica-ef Reglamento de fa Ley de Transparencia y Acceso & la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072:2003-PCM

Entidlad:

GOBIERNG REGIONAL DE ICA

Per_i_odo tle seguiinientor

01 DE_ENERO AL 38 DE JUNIO DE 2017 - 1 SEMESTRE

Disponer @ la Su gerencna de Obras ubgerencia de uperwsnon y LIC]L!I acmn de royectos,
Regicnal de Infraestructura, Gerencia Regional de Administracion v Finanzas; y a la Gerencia Generat
Regaonal adopte las medidas necesarias con fin de que se realice 1a trahsferencia definitiva de los terrenos
donde se ejecutaran las obrag de forma oportuna, para asi evitar amphacmnes de plazo bajo-esa causal y el
posterior reconocimiento. de mayores gastos generales a favor de-los contratistas Asimismo, adoptar las

medidas. necesarias para dar cumplimiente a Ja normativa. dé Contrataciones del Estado, respecty a la}

legalided de-la procedencia de las causales invocadas por los coniratistas en las ampliaciones de plazo
sclicitadas, teniendo en cuenta )a responsabilidad contractual asumida por los contratistas en el procesc de

de Cumplimiento

22|020:2016-2:5340 [ ormede ﬁudiio‘ria REC4 |elecucion de obras, todo ello, con el fin de evitar que se generen dafios’economicos a la- Entidad por el pago|instementada
- de Cumplimiento de mayores gastos generales que ho corresponden, ) )
Asi también, realicen -¢l control exhaustivo de los plazos y'procedimientos que. estlpula la -normativa
correspondiente, eri relacion a la revisién y pronunciamiento ya sea observando, o dandole su aprebacian a las
solicitudes de ampliaciones de plazo presentadas por los conlratistas, con el fin‘que se dé cumpumxento alos
plazos y procedimientos, evitando que se declaren consentidas automaticamente.
_ Informe de Audltoria Remitir el. presente Inforime con los recaudos y evidencias documentales correspondientes, al I Organa
231013-2016-2-5340 o Cumplimic !m - REC1 instructor. competente, -para finas del inigio det procedimiento. sancipnador respecto de los funcionarics ¥|Implementada
@ LUmpimiento servidores sefialados en el mismo.
‘Comunicar af titular de la Enfidad, que de acuerdo a la competencia legal exclusiva de {2 Gontraloria General
§ Afd e A Informie de-Auditoria de la RepUblica; se encuentra jmpedido de disponer &/ deslinde de responsabilidad por los mismos hechos. a
241013-2016+2-5340 de Cumplimients REC2 los funcionarios y serwdores comprendides-en a observacion n.® 1, revelados en &l !nforme Implementada
Informé de Auditaria Remitir el presente Informe con los recaudes y evidencias' docurientales cdrréspondientes, al Organo _
25|019-2016-2-5340 de Cumplimient REC 1 instructor competente, para fines de! inicic del proced!mlento sancionadaor respecto de ios funmonanos y|{implementada
fe Lumpimiento servidores sefidlados en el misma:
. . informe de Audifofia Pener eri¢onocimiento de la Procuradurta Pdblica encargada de los asuntos judiciaizs del Gobierno Regional
'26(019-2016-2-5341 ' ' REC 3 de Ica, para que inicie las- acciones legales respicle @ los funcionarios y Servidores sefalados en Ja|implementada

ohservacién n.” 1, de caracter penal revelados eri el Informe.
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