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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 188 -2017- GORE-ICA/GGR
lca, 2;1‘BIE. 2u174 |

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en adelante Ia Ley, tiene por
objeto establecer un régimen tnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en
fas entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas
de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas;

Que, el articulo 92 de la mencionada Ley, asi como el articulo 94 del Decreto
Supremo N°040-2014-PCM, que aprueba su Reglamento General, establecen que, las
autoridades del procedimiento administrative disciplinario cuentan con el apoyo de un
secretario técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante reseiucion del
- B titular de la entidad. El secretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas
s%faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los
% archivos emanados del ejercicio de Ia potestad sancionadora disciplinaria de la entidad
”, f_fpub!ica. No tiene capacidad de decision Yy sus informes u opiniones no son vinculantes. La

i’ = secretaria técnica depende de Ia oficina de recursos humanos de la entidad a ia que haga
Sus veces;

Que, en ese sentido, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 0074-
2016-GORE-ICA/GGR  se designa al Abog. Gustavo Rubén Richarte Herrera como
Secretario Técnico para los procedimientos administrativos disciplinarios del Gobierno
Regional de lea, en el marco de Io establecido en ia Ley N°* 30057, Ley de Servicio civil, y
su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM;

Que, mediante Resolucién Subgerencial N° 0335-2017-GORE-ICA/SGRH, de fecha
18 de diciembre del 2017, se resuelve otorgarle licencia sin goce de haber al Abog.
Gustavo Rubén Richarte Herrera, por el periodo del 21 de diciembre del 2017 al 05 de
enero del 2018 -

N Y
Que, es _n'eces\.a'ri_o adoptar las medidas respectivas con la finalidad que nose vea
afectada el normal funcionamientq y las actividades de la Secretaria Tecnica para los

procedimientos administrativos disciplinarios del Gobierno Regional de Ica, por lo que es
pertinente encargar las funciones de dicho érgano por un plazo de dieciséis (16) dias, del
21 de diciembre del 2017 al 05 de enero de 2018:

materia de Gestion de los Recursos Humanos al Gerente General Regional para lo cual
establece en los numerales 2.1.3 y 2.1.4 dei articulo 2° lo siguiente: “2.1.3 Designar a los
Subgerentes, Directores Regionales y demas cargos de confianza en el Gobierno Regional
de lca, con excepcion del Gerente General Regional, los Gerentes Regionales y lo
dispuesto en el numeral 8.3 del articulo 8° de la citada resolucion. La presente delegacidn
se entendera efectuada también para la suscripcion de las Resoluciones de Encargatura™
"2.1.4, Término de servicios, aceptacion de renuncia y conclusion del vinculo, excepto
cuando se trate del Gerente General Regional, los Gerentes Regionales y lo dispuesto en
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el numeral 8.3 de! articulo 8° de la citada resolucion; cese por fallecimiento, cese definitivo
por limite de edad y resolucion de contrato del personal en los casos gue corresponda
emitirse Resolucién Ejecutiva Regional®; ‘ e

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades gonferidas por la Ley N° 27783,
Ley de Bases de la Descentralizacion; la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, la Ley N° 30057, Ley def Servicio Civil y su
Reglamento General, D.S 040-2014-PCM y a [a Resolucion Ejecutiva Regional N° 0021~
2017-GORE-ICA/GR; -

SE RESUELVE:

. Lanpssdima

Articulo 1°.- Encargar al Abog. Emerson Meyer Gomez Oré, servidor CAS de la
Subgerencia de Recursos Humanos del Gobierno Regional de lIca, las funciones
correspondientes al cargo de Secretario Téchico de los organos instructores del
procedimiento administrativo disciplinario del Gobierno Regional de lea, por un plazo de
dieciséis (16) dias, del 21 de diciembre del 2017 af 05 de enero de 2018, en adicidn a sus
funciones, por licencia sin goce de haber del titular.

Articulo 2°.- La ejecucion de lo dispuesto en la presente resoluciéon no demandara
recursos adicionales a los previstos en [a entidad.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucion al interesado y a las instancias
‘carrespondientes de acuerdo a Ley.

- Articulo 4°.- Disponer la publicacion de fa presente resclucién en ‘el Portal
institucional del Gobierno Regional de ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,




