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Resolucion Gerencial Regional N° . 1052 -2017-GOREICAGRDS
e 480072017

- VISTOS:- En la Hoja de Ruta N° E-035187-2017 de fecha 03/10/2017, gtie contiene:
los. Recurses de Apelacion- interpuesto por dofia JULIA ELENA PEREZ GAVILANO, dofia FELICITA MAYUR! DE
BARRANCA , dofia TERESA MAYURI GARCIA, dofia CARMELA ANITA FLORES VALENZUELA DE WONG y dofa
ABIGAIL ELISA VELASQUE MAURTUA contra las Resoluciones Direclorales. Regionales N°4394/2017, -4667/2017,

- 4867/2017, 4718-2017 y 4666/2017 expedida por fa Direccién Regional.de Educacion de Ica, ingresado con Expediente N°
34205, 35305, 35308, 35562 y.36087/2017. .

CONSIDERANDOS.~

Que, mediante la Resolucién Direcioral Heglonal N° 4394 de fecha 10 de agosto. def
2017, se resuelve: “Decfarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de banificacion ‘mensual por- preparacion de clases y
- evaluacion del 30% y 35% del servidor docente administrativo y ex — servidores cesanres gue se menciona: (...), JULIA

" ELENA PEREZ GAVILANO, (...)". Asimismo, sé hace la entrega de fa R.ID:R. N° 4894/2017 al administrado el dia

17/08/2017 (Follo {15). Posteriormente el administrado interpone af Recurso de Apelacton eldia 24!08!201 7 confra la R.D.R.
N° 4394/2017, fundamentando que se le feconozca el reintegro de la bonificacion el 30% por preparacion y. evaluacidn de
clases en base a la remuneracion.integra o total. As:m:smo el recurrente sefala su domictlio en Gapulfes L-27 Urbanizacion
San [sidro de la ciudad de- Ica.

Que, mediante la. Resolucion Directoral Regional N* 4667 de fecha 18 de-agosto del .
201 ? se testielve; “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de- bonificacidn mensual por preparacion de clases y
‘evaluacion del 30% y 35% del servidor docents administrativa y-ex —servidores cesantes que se menciona: {...), FELICITA
MAYURI DE BARRANCA, (...} Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N°® 4667/2017 a administrado el dia 28/08/2017
(Folio 04}, Posteriormente -l adminisirado interpone el Recurso' de Apelacion el 'dia '01/09/2017 contra la R.D.R. N°
4667/2017, fundameniando que se le seconozea el reintegro de la bonificacidn el 30% por preparacién y evaluacion de
clases €n 'base.a la remuneracién integra o total, Asimisma ¢l recurrente: sefiala su domicilio en La Urbanizacion Sania
Marfa L-159 de la ciudad dé lca.

Que, medlante ia Resolucidn Dlrectoral Regional N° 4667 de fecha 18 de agosto ds!
2017, se resuelve “Declarar IMPROCEDENTE, las soficitudes de_ bonificacion mensual por preparacidn de- clases y
evaluacidn del 30% y 35% del servidor docente ao‘mmrsfrarwo v-ex — servidores cesantes que se menciona; {...}, TERESA
MAYURI GARCIA, (...)". Asimismo, se hacé la entrega de la R.D.R. N® 4667/2017 al-administrado el dia 28/08/2017 (Folio
04). Postenormente el administrado interpone ef Reclirso de’ Apelacion el dfa 01/09/2017 contra la R.D.R, N° 4667/2017,
fundamentando que se-le raconozea el reintegro de fa bonificacion el 30% por preparacion y evaluacion de clases.en basea
la remuneracion integra o total. Asimismo ef recurrente sefiala & domicilio en La Urbanizacion Santa Marfa L-159 de fa
ciudad de-lca.

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N°-4718 de fecha 25.de Agosto del
2017, se resuelve “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de bonificacion mensual por preparacion de clases: ¥
evaluacion dél 30% y 35% del servidor docente administrativo y ex — servidores cesantes que se menciona: (...), CARMELA
ANITA FLORES VALENZUELA DE WONG, {...)". Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 4718/2017 al.administrado
el dia:01/09/2017 (Folio 05). Postarioimente el administrado interpone el Recurso de Apelacion el dfa 03/09/2017-contra fa
R.D.R. N°-4718/2017, fundamentando que se le reconozea el reintegro de la bonificacin el 30% por preparacidn-y
evaluacion’ de- clases en base a la. remuneracion integra o total, Asimismo el recurrente sefiala su domicilio en la
Urbagiizacion Et Carmen Mz, D Lote 01- San Joaguin; de:la ciudad de Ica.

Que, mediante fa. Hesolucmn Directoral Regional N> 4666 de fecha 18 de Agosto del
2017, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las -soficiudes de bonificacion mensual por preparacion de clases y
evaftiacion def 30% oy 35% del servidor docente administraiivo y ex ~ servidores cesantes. que se menciona; {...), ABIGAIL
ELISA VELASQUEZ MAURTUA, (...)" Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 4866/2017 al administrado el dia
01/09/2017 {Folio 04). Posteriormente el administrado interpone ¢! Recurso de Apelacion €l dia 04!09!2017 contra la R.D.R.
N®4666/2017, fundamentando que se le reconozca el reintegro de la bonificacion el 30% por preparacion y evaluacion de.
clases en base 4. la remuneracién integra o total. Asimismo f recurrente sefiala sy domicilio en La Urbanizacion San
Joaguin Mz P Lote 40 Primera Etapa del Distrito, Provincia y Regidn de fca.

Que, mediante ef Informe Legal N° 440-2017-DRE/QAJ de fecha 21 de sefiembre de
2017, expedida por la Oficina de Asesoria Juridica de la. Dirsecian Regional de Educacian.de fca: en donde se establace
que los Recurrentes han interpuesto fos Recursos de Apelasion. dentro de los 15 dias habiles conforme lo establece Ja Ley
N"27444,
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o Que, mediante ef Cficio N° 25'93-2017-GoﬂE-10AIDRE-0AJfD- de fectia 02 de
Ociubre del 2017; se remite fos Expedientes N° 34205, 35305, 35306, 35562 y 36087/2017; que cantiene los Recursos de
Apelacién interpuestos por los administrados que'se elevan a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del GORE-ICA, por

 corresponderie su pronunciamiento como segunday {ilima_instancia administrativa, de conformidad con lo"dispuesto en &l

Dacreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

) ‘Que, como una cuesfion procesal referida a la atencion conjunta de los recursos de -
apelacion, coresponde indicar qué el inciso 5) del articulo 148° de la Ley N* 27444.— Ley del Procedimiento. Adnitiistrativo
General, establece como una de'las reglas para asegurar-el curplimiento del principio de celeridat de los pfocedimientos,
que cuando sea idéniica.la motivacion.de varias resoluciones, podrén usarse medios de produccion en sefie, siempre que
no lesione las garantias juridicas de los -administrados, considerandose cada resolugion un acto independiente.
Adicionalmente-a elio; &l afticulo 6° sobre motivacion del acto, dispong en su numeral 6,4.3, que cuando 12 autoridad
produce gran cantidad de actos adminisifativos: sustancialmente iguales, bastars la mctivacion tnica, disposiciones en virtud
a las ‘cuales las ‘apelaciones planteadas. por dofia JULIA ELENA PEREZ GAVILANO, dofia FELICITA MAYURI DE
BARRANCA , dofia TERESA MAYURI GARCIA, dofia CARMELA ANITA FLORES VALENZUELA DE WONG y dona
ABIGAIL ELISA VELASQUE MAURTUA, se.absolveran-er un solo acto administrative. ) .

_ ) Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 1912 de la Constitucién Politica de!. Estado,
concordante con el Ar, 2° de | Ley N° 27867 * Ley Orgdnica de los. Gobiernos Regionales™ los Gobiernos Regionales
tienen autanonia polftica, econémica y-administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para sui administracion
econdmica yfinanciera; un Plisgo Presupuiestal. . :

._ Que, en un estado de derechia ingtituclonalizado, las-normativas son preceptos
juridicos. que permite ajustar ciertag conductas o aclividades, por tanto al ser requlativas, su validez debe ser reconocida y
respetada como fal, siendo obligatorio ¥ fundamental su cumplimiento, con lo que se garantiza la- responsable.
adrinistracion de justicia. : : .

Qus, conforme el Articulo 209 de la Ley 27444, Ley de Procedimienic General
Admiriistrativo, astablece: °El Recurso’ de Apelacion, $e jnterpondrd cuando la impugnacién se sustente en diferente
interpretacion de.las pruebas producidas o cuando se lrats de cuestiones de puro derecho”y &l inciso 2 del articulo 207 de
d misma ley “El termino para fa interposicion de los recursos s de 15 dias perentorios”.

_ Que, conforme o dispone el Art, 48° de la Ley del Profesorado-Ley N°24029
rodificado por.&l Art. 1° de la Ley N°25212-concordante con Io dispuesto en el Art, 210° de su Reglamento aprobado por
D.S N° 019-00-ED, establece que: "El Profesor fiene derechio a percibir una Bonificacion especial Ménsual por preparacion
de clase y evaluacion equivalente af 30% de su Remuneracion lotal {...}". Asimismo el persanal Directivo o Jerarquico, asi

como el personal docente-de la Administracion de-fa Educacion, y el personal docente de. Educacion Superior, percioen

ademds una bonificacién adicional por &l desempefio del cargo y-pof fa preparacion de-documentos de gestion equivalente

al 5% de su remuneracidn fotal

o ~ Que, conforifie el articiilo 9 del Décreto Supremio N° 51-91-PCM dispone. que ‘L as
bonificaciones, beneficios y demds concepro_s-rem_unef_ar_f'vos que-perciben los funtionarios, directivos y servidores olorgado
en base a Siteldo, remuneraciin o ingreso total, serdn calculados en furicion a la remuneracion total permanente”.

Que, conforme lo dispone el Ari. 48° de Ja Ley de! Profesorado-Ley N°24029

modificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 concordante con lo. dispuesto en el Art, 210° de su Reglamento-aprobado por’

D.S N° 019-90-ED, establece que: ‘El Profesor figne derechio-a percibir uria Bonificacion especial Mensual por preparacion
de clase y evaluacion equivalente al 30% de s Remuneracion tolal (...)". Para sfectos de aplicacion de los dispositivos-

antes invocados, ef Ar, 9" de!l D:S: N° 051-91-PCM dispone que “Las bonificaciones, beneficios.y demds conceplos

remuperativos que perciben-los funcionarios, directivos y servidores oforgado & base al sueldo, remuneracion o ingreso

tolal serdn cafculados -en funcion & la Refttuneracién Toial Permanente’, conforme asi se le ‘'viene -otorgando a los
accionantes dicha Benificacién Especial. A esto debemos agregar que Ta aplicacion y ejecucion de.pago de estos conceptos
se sujeta a las disposiciones-emitidas por.las leyes de presupuesto y por lasdiferentes directivas: emitidas por el Ministerio

de Economia y Finanzas, como es &l caso por ejerrplo de ia Bonificacion Especial otorgada por D:S N° 261-91-EF en-el que
no es posible su variacion en razén que la Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensiones v, en generai, -cualquier
ofra refribucién percibida por los servidores piblicos, son intangibles conforme a lo establecido.en-el D Leg. 847, estando
prohibido su reajuste o incremento de ramuneraciones, . ratificado anualmente por las leyes de presupuesto y' que de.
prefenderse cualquier reajuste o incremento rerunerative debe aprobarse via Decreto- Supremo refrendade per ef Ministerio.
de Economia y Firianzas a propuesta del Titular del Sector. '



Que, asithismo, el Tribunal el Tribhal de! Sewvicio Givil, ha establecido mediante.
Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediante Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPSC, de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil— SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las instituciones de la Administracién
Piblica: a. olorgar y réconacer las bonificaciones, beneficios y demas conceplos remunerativos que perciben: los
 funcionarios, difectivos y setvidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso-total seran calculados en funcién a
la Remuneracién Total Permanente”; sin embargo, cabs destacar que dicho precedente, al no hacer referencia de manera
expresa & la benificacion por preparacion de tlases, resultaria inaplicable a este tipe de beneficio.

Que; de conformidad con io establecido en Ja Constitucién Politica del Estado, la Ley
N° 27444 “|.ey del Procedimients- Administrativo General"; y contando con las atribuciones conferidas al Gobierno Reglonal
por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacior, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su
modificatoria: Ley N°¢ 27902, el Decreto Regional N° 001-2004- GORE ICA y, fa Resolucién Ejectitiva Regional N° 0010-
2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE-

- - ARTICULO PRIMERQ: ACUMULAR, los Recursos de Apelaclon ingresados. con

Expediente N° 34205, 35305, 85306, 35562 y 36087/2017, contenidos en la Hoja de Ruta N° E-035187-2017 de fecha
03/10/2017, por guardar conexién entre s, siendo. procedente pronunciaise en un solo acto resolutivo; de-conformidad con
o’ dispuesto en el At 116y 149.dela Ley N, 27444 “Ley del Procedimiento Admmsstratwo General’, :

ARTICULC SEGUNDO: INFUNDADOS; los Recursos de Apelacion interpuestos-par
dofia JULIA ELENA PEHEZ GAVILANQ en.contra [a” Reso[ucuon Directoral Regional N* 4394 de fecha 10-de agosto del
2017, dofia FELICITA MAYUR! DE BARRANCA eri contra Resolucidn Diregtoral Regional N° 4667 de fecha 18 de- -agosto
del 2017; dofia TERESA MAYURI GARCIA en contra la Resolucién Directoral Ragional N° 4667 de fecha 18 de agosto del
2017,dofia CARMELA ANITA FLORES VALENZUELA DE WONG en contra la Resalucién Directoral Regional N° 4718 de
fecha 25 de Agosto-def 2017, dofia ABIGAIL ELISA VELASQUEZ MAURTUA en confra la Resolucién Directoral Regional
N°. 4666 de fecha 18 de Agosto del 2037 expadidas por Iz Direcgion Regional de Educacién de lca; asimismo CONFIRMAR
las Resoluciones materia de-impugnacidn en lo gue correspande alos recurrentes.

ARTICULO TERCERQ: DAR, por Agotada la via administrativa,

-ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, 1a presente Resolucion. dentro de! término de _
Ley a las partes interesadas y ala Dlreccmn Regional de Educacion de Ica, para que de cumpllmxento a lo dispuesto en Ja
presente Resolucidn.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

GORERND f"fG‘.ifo.M ]
B EJ‘L‘{A'!FG;GH & 1 PESARRY

mG CEC?U
SEREMTE HEGONAL







