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Resolucion Gerencial Regional N 0414 | -2017-GORE-ICA/GRDS
04 ABR, 2017

VISTO: La Hoja de Ruta N° E-003385-2016 y la Hoja de Ruta N° E-5019-
20186, sobre Recurse de Apelacidn interpuesto por donia ELIZABETH LORENZA CHACALTANA GARCIA contra la
Resolucion Directoral Regionat N° 4270 de fecha 26 de agosto de 2016, expedida por Ia Direccibn Regional de
Educacion de Ica, ingresado con BExp. N° 34114/2016.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucict Direclora! Regional N° 4270-2016 de fecha 20
de agosto del 2016, se resuelve encargar a dofia MONICA LILIANA LINARES VICENTE en la plaza de Jafe de Taller
de Industria del Vestido en fa Institucion Educativa “Nuestra Sefiora de las Mercedes”, del 03 de mayo ai 31 de
diciembre de 2016;

Que, no conforme con lo determinado por la Direccién Regional de
Educacion de ica, la recurrente dofia ELIZABETH LORENZA CHACALTANA GARCIA cumpliendo con los
requisitos de admisibitidad y procedencia previstos en el Art. 211° concordante con el Art. 113° de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, formula Recurso de Apelacion ante la Direccion Regional de
Educacion contra fa Resolucidn Directoral Regional N° 427(-2016, solicitande se declare fundado su recurso
impugnativo y nulo el acto resolutivo impugnado por incurrir en causal de nulidad sefalada en et numeral 1 del Art,
10° de la Ley N° 27444; recurso que de conformidad con la norma procesal administrativa, es elevado a esta
instancia administrativa superior a efectos de resolver conforme a Ley;

Que, para mejor resolver, de acuerdo a lo establecido en el Art. 60° de la Ley
N° 27444, a efectos de no recortar el derecho de defensa se corrid fraslado del mencionado recurso de apelacion a
dofia MONICA LILIANA LINARES VICENTE, a través del Oficio N° 427-2016-GORE-ICA/GRDS, quien dentro del
plazo establecido remite el alegato correspondiente;

Que, se debe sepalar que la autonomia regional para emitir los actos
administralivos estd acorde a la fransferencia de competencias que ha efectuado el Gobierno Central, entre otras
las del Ssctor Educacién cuyas competencias, facultades y obligaciones se encuentran bien delimitadas en las
respectivas normativas regionales. Bajo este conlexte, se debe sefialar que mediante ef Decreto Regional N° 001 -
2004-GORE-ICA, se aprobd el Reglamento de Desconcentracion Administrativa de Competencias y Facultades
Resolutivas del Gobierno Regional de Ica, en cuyo numeral 4.2 del punto 4 se establece como competencia de la
Gerencia Regional del Desarrollo Social del GORE ICA, conocer y resolver en segunda y Glima instancia los
recursos de apelacion precedentes de la Direccion Regional de Educacion de lea;

Que, en un estade de derecho institucionalizade, las normativas son
preceptos juridicos que permiten ajustar ciertas conductas o actividades, por tanto al ser regulativas, su validez
debe ser reconacida y respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental su cumplimiento, por lo que en cautela
dei debido procedimiento, corresponde al organo decisor resolver la controversia puesta a su conocimiento segin el
metrito de lo actuado; por lo que habiéndose procedido a ia valorizacicn de los documentos y actuaciones que obran
en &l expediente, corresponde en esta etapa efectuar el andlisis juridico del recurso de apelacién, siendo que la
prefension de la recurrente dofia ELIZABETH LORENZA CHACALTANA GARCIA Profesora de la |.E. *Nuestra
Sefora de las Mercedes”, esta dirigida a que se anule ia Resolucion Directoral Regional N° 4270-2016 emitida por
la Direccién Regional de Educacion de lca”

Que, el At. 200° de la Ley 27444, Ley de Procedimiento General
Administrativo, que establece: “El Recurso de Apelacicn se interpondrd cuande Ia impugnacidn se sustente en diferente
interpretacion de fas pruebas protfucidas o cuando se frate de cuestiones de puro darecho™y el ingisg 2 del articulo 207° de
la misma ley sefala: *El termino para la interposicion de los recursos es de 15 dias perentorios”;

Que, es importante sedalar, que la apelante participd como postulante en las
convocatorias que quedaron desiertas, presentdndose también en la Ultima convocatoria materia de anélisis,
juntamente con la ganadora de la plaza, observandose en el cuadro de Resultados Preliminares que ambas
postulantes no cumplian el reguisito especifico de ostentar el Titulo de profesor o licenciado en educacién de
acuerdo al cargo que posiula y del drea curricular y/o especialidad af cual pertenece la plaza jerdrquica y en €l
cuadro de Mérito los resultados finales arrojan como ganadora a dofia MONICA LILIANA LINARES VICENTE,



debido a que ella cuenta con mayor escala magisterial, es decir los mismbros de 1a comisisn aplicaron los criterios
de evaluacion para calificar los expediertes de conformidad con el articulo 6.4 de las “Normas que_requian el
Procedimiento_para el encargo de Plazas Vacanies de Cargos Directivos, Jerdrquicos y de_Especialistas en
Educacion en el marco de la ley de Reforma Magisterial’, aprobadas mediante Resolucion Vicerministerial N” 076-
2015-MINEDU, que sefiala: ‘La comisidn de evaluacion, para efectos de la calificacion de los expedientes, debe tener en
cuenta los siguientes criterios de evaluacion en fonma_excluyente: a) ESCALA MAGISTERIAL (.} b} Tiempo de Senvicios
Oficiales en la carrera como profesor nombrado ¢} Estudios académicos en Educacion d) Experiencia en of cargo al que postufa
{...)°7 por lo tanto, 'a evaluacion del expediente del procadimiento de encargatura de la plaza vacante de cargo
Jerarquice, fue efectuada por la comisién de acuerdo a Ley:

Que, conforme lo dispone el Articulo 48° de la Ley del Profesarado - Ley N7
24029 modificado por el Art. 1° de la Ley N° 25212 concordante con lo dispuesto en el Articulo 210° de su
Renlamentn anrahada por DS N° 019-90-ED. establere e " Meafeenr flane dorecho @ permibic tma Rogifieasiin
especial Mensual por preparacion de clase y evaluacion equivalente af 30% de su Remuneracion total {.)" Para efectos de
aplicacion de los dispositivos antes invocados, el Articulo 9° del D.S. N° 05%-91-PCM dispone que ‘as
bonificaciones, beneficios y demds conceptos remunerativos que percien los funcionarios, directivos y servidores otorgado en
base al sueldo, remuneracion o ingreso lotat serdn calculados en fncion a Ia Remuneracion Tolal Permanente”, conforme asi
se le viene otorgando a los accionantes dicha Bonificacion Especial. A esto debemos agregar que la aplicacion y
ejecucion de pago de estos conceptos se sujeta a las disposicionss emitidas por las leyes de presupuesto y por ias
diferentes directivas emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas, como es el caso por ejemplo de la
Bonificacion Especial oforgada por D.S N° 264-91-EF en el que no es posible su variacion en razén que la
Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensiones ¥, en general, cualquier ofra retribucidn percibida por ios
servidores piblicos, son intangibles conforme a lo establecido en et D. Leg. N° 847, estando prohibido su reajuste o
incremento de remuneraciones, ratificado anualmente por fas leyes de presupuesto y que de pretenderse cualquier
reajuste o incremento remunerativo debe aprobarse via Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia
y Finanzas a propuesta del Titular del Sector;

Que, asimismo, el articulo 5.6 de Jas Normas mencionadas en el parrafo
precedente senala: "De fas funciones de fos Comités de Evaluacién {.-.) g} Absolver los reclamos presentados contra los
resultados de Ia evaluacion. Los reclamos deberdn ser presentados por los profesores postulantes denlro de fos lres {03) dias
habiles siguientes de haber sido publicados los resuflados de la evaluacion, Lo resuelio por of Gomnilé de Evaluacidn respecto al
reclamo_presentade es definilivo, siempre v cuando se ajuste al marco normativo vigente: debiendo responder a los reclamos
escritos fambién por rescrito {...)", observandose de autos que la recurrente formulo cbservaciones, las mismas que en
su oportunidad fueron absueltas por la Comision, por tanto esas etapas precluyeren, no siendo procedente efectyar
algin reclamo posterior a elio; :

Que, el aticulo 6.6 de las Normas aprobadas mediante Resolucion
Viceministerial N> 076-2015-MINEDU, sefala en el numeral 6.6.4 "Las plazas desiertas de cargos jerdrquicos  serdn
cubrertas, excepcionalmente, con profesores nombrados de otras NEE de fa Jursdiccion de la UGEL, teniendo en cuenta la
especialidad y el perfil requerido para ef cargo convocado, suetdndose a o sefiatado en los numerales 6.3.1 ) 6.4 de Ia presente
noma téenica”; en meérito de lo cual, la adjudicacién efectuada a dofia MONICA LILIANA LINARES VICENTE es
correcta;

Que, de igual modo, el numeral 6.8.1 de |2 misma norma sefiala: “Ef encargo
es da cardcter temporal, excepcional y no genera derechos; debiendo ser por un peripdo igual o mayor a lreinta (30) dias y no
puede exceder el periodo del ejercicio fiscal’: apreciandose en ¢l presente caso que la encargatura ya se materializé
durante el afio proximo pasado 20186;

De conformidad con lo establecido en 1a Constitucion Politica del Estado, la
Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento Administrativo General”; y contando con las atribuciones conferidas al
Gobierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentrafizacién”, Ley N° 27867 ‘Ley Organica de
Gobiemos Reglonales” su modificatoria Ley N° 27902, el Decreto Regional N* 001-2004-GORE-ICA v, la
Resolucién Ejecutiva Regional N* 0010-2015-G0RE-ICA/RR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar INFUNDADO e Recurso de Apelacién
interpuesto por dofia ELIZABETH LORENZA CHACALTANA GARCIA, contra la Resolucion Directoral Regional
N® 4270 de fecha 26 de agosfo de 2016, emitida por la Direccién Regional de Educacion de Ica, por las

consideraciones precedentemente sefialadas: asimismo, se CONFIRMA la Resolucién materia de impugnacién en
todas sus extremos.



- Gobierno Regional de Ica &

Resolucion Gerencial RegionalfN° 0414  -2017-GORE-CA/GRDS

ARTICULO SEGUNDO: Dar por agotada la via administrativa.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucion dentro del
término de Ley a las partes interesadas, a la Direccion Regional de Educacion de lca, para que de cumplimiento a lo

dispuesto enla presents Resolucion.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

' GOBIERNO REGIONAL DE ICA
% L ADMINISTRACION
g DOCUMENTARIA

Ica, 05 de Abril del 2017

* Oficio N* 0551-2017-GORE- ICA/UAD

Sefor SUB.GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. Copia del original
de la R.GR. - GRDS

N° 0414-2017 de fecha 04-04-2017

La presente copia constituye la transcripcién oficial de dicha Resolucién

Atentamente

Sr. JUAN A. URIBE LOPEZ




