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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, N° 438 -2017- GORE-ICA/GR

ica, 29 DIC. 2017

CONSIDERANDO:

Que, la Octava Disposicién Transitoria de| Texto U}]ico Ordenado de la Ley N° 2841 1, Ley

General del Sistema Nacional de Presupuesto en el inciso a.7 establece que los Pliegos

) antes dei inicio del afio fiscal, y bajo résponsabilidad, informaran a la Contraloria General
de la isio

Que, a fin de cumplir con lo establecido, el Comité de Administracién del Fondo de
Asistencia y Estimulo (CAFAE) deil Gobierno Regional de Ica ha elaborado el Plan Anual
z{ de Trabajo 2018 y el Plan Anual de Utilizacién de Fondos para e| periodo 2018, ei cual
debe ser aprobado a través del presente acto resolutivo;

De conformidad a o establecido en el Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y en uso de [as atribuciones conferidas
porla Ley N° 27783 Ley de Bases de Ia Descentralizacion, Ley N° 27867 Ley Organica de
los Gobiernos Regionales y su modificatoria la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

Articulo 10.- Aprobar, el Plan Anual de Trabajo y el Plan Anual de Utilizacién de

Fondos del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo del Gobierno

_Regional de Ica para el periodo 2018, que en cinco (05) folios forma parte integrante de Ia
presente Resolucion.

Articulo 3°.. Disponer la publicacién de Ia Presente resolucidn en el Portal
Electrénico del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).
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2. FUNDAMENTACI(')N:

ACTIVIDADES A REALIZAR
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ASISTENGIA AL TRABAJADOR Y FAMILjaRES

GASTOS POR F’-ALLECIMIENTQ

PRESTAMOS

0s trabajadores aso;ciados que lo Solicitan, debiendo ser

Se otorga g |
de €mergencia, Ya sea por enfermedad del fitular, padres,

Cesos

conyuge, hijos o fa_.r_‘,ﬂ?ﬁ'fﬁﬁ_EE';'TQ.E,!D;Q_S..M‘hﬁgs,,ta,,por.un' monto de-S7 500,00 - -
- '”(Q'Uihié"ﬁfds"ﬁéﬁ”ﬁﬁ/1 00 Soles), los que seran materia de devolucion sin

intereses hasta en cinco armadas, preyig evaluacion ge la Asistenta
Social Y siempre que exjstg disponibiﬁdad‘ Asimismao por perdida ga
Enseres por Siniestrog previg evaluacion,



4.2, ASISTENCIA EBucaTiva DESTINADA A BRINDAR CAPACITACI@N O

4.2.2,

PAGOS o FINANCIACION pg PROGRAMAS, RECURSOS,
SEMINARIOS, TALLERES v OTROS

4.3.  APOYO ALAS ACTVIDADES

- 4.3.1,

‘ \ 4.4.1,

De acuerqo a la disponibili}dad de recursos, sa apoyaran |(as

- Aniversarip del Gobierng Regional de lea
- Dia del Trabajador :
- Diade g Madre
- Dia del'Empleado Pablico
- Dia dej Padre
- Fiestas Patyiag
- Festividades def Sefior de Luren
- Navidad :
Afio Nuevp

F 44 ISTENGIA ECONGMICA iNcLuyENp AGUINALDOS, INCENTIVOS 0
X \———/g—:—,s':wums, ASIGNACIONES g GRATIFICACIONES

INCENTIVOS LABORALES




al cronograma Que para tal efectq emite el Ministerig de Economia y
Finanzas.

DURACION:

LY presente Ptan tendra Una duracion desde el 01 de enero al 31 de diciembre (g
2018, '

FINANCIAMJENTO:

Los Recursos del Comité |
Trabajadores det Gobiermng Regional de fca estan dados por |g captacién de
ransferencias de multas Y tardanzas -donacio_nes, aportes vy transferencias de fa

Fuente de Fmancxamiento de Recursos Ordirﬁarios, de los servidores de régimen def
DL 278 ;

GASTOS OPERATIVOS v ADIMIN[STRATIVCS:

Son log desemboisos necesarios para g funcionamiento del Comité de Administracign
del Fondo de Asislencia y Estimylg de los tratiajadores del Gobierno Regional de Jca,
tales como tijps de escritorio, mantenimientofde la Cuenta Corriente, publicacion de
follatos, compra de bigneg Y servicips para ef mantenimiento Y reparacion de los
Muehles o inmuebles propies o bajo su adﬁﬂnistracién Y olros aprobagos bar el
Comita. ;
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PLAN ANUAL DE UTILIZACION BE FONDOS 2018 DEL FONDO pE ASISTENCIA v
ESTimuLo - CAFAE DEL GOBIERNO REGIONAL pg ICA

FINALIDAD:

E presenig Plan tiene bor objstg: establecer fas normas Y procedimientog para
ulilizar {as recursos. Rrevenientes (gl Fondo de Asislencia ¥ Estimule de los
Trabajadores del Gobierno Regional de icq,

OBJETIVOS:

2.1. Promover inversiones g efecto de optimizar g fun‘cfonamiento_ def Comitg

UTILIZACION DEL PRESUPUESTO.

El Fondo de Asistencia y Estimuio de los ETra‘bajadores del Gobierng Regional de
lea, seran tlilizados para |o siguiente: o

3.1 Brindar asisfencia familiar para atender gastos imprevistos bor fallecimienig
de familiar directo 0 cercano,

3.2, Prestar asistengia -educativa, destinada a  brindar Capacitacion g
berteccionamiento al trabajador_pdb!ico, cényuge e hiios,

3.3 Apoyar  lag actividades Programadas  ep el ejercigio Presupuesia)
relacionadas g esparcimiento Y confraternidag entre los trabajadores del

34, Brindar asistencig econdmica, incluyende aguinatdos, incentivos ¢
estimulgs, asignaciones o gratificacigneg.

3.5 Utilizacicn minimo en gastos operativos v adminfstraﬁvos.

~Los conceptos y montos Presupuestaleg para el desarrolio de las Actividades

descritas en el Plan Anyg de Tratajo def Comité de Administracign det Fondo da
As:‘s!encfa-y‘ Estimulo bara el afio 2018 50N los siguientes:

¥

INGRESOS
Saldo Anterior : S/ 9,006.00

- Tardanzas e inasistangias S 20000
Donaciones ¥ Legados S/ 1,000.00
Transferencias Presupuestales Incentivos Laborales (R.O) sy 4'601,319.60




Recuperacian de Prestamos S/ 2,000.00

Ingresos por Servicios de Cafetin S/ 6,000.00

TOTAL DE INGRESOS. s/ 4°620,519.60

EGRESOS

1. ASISTENCIA FAMILIAR 5/ 2,800.00
1.1 Subsidio ‘ S/ 200.00
1.2, Préstamos ' 37) 2,000.00
1.3, Ofrendas Florales S/ 600.00

2, ASISTENCIA EDUCTAIVA , S/ 1,500.00
2.1, Becas de Perfeccionamiento - Capacitacion s/ 750.00
22, Pagode Programas, cursos, talleres y otros g/ 750.00

3. APOYO A LAS ACTIVIDADES 5/ 2,200.00

3.1 Celebracion de Dias Civicos o Memorables g7 2,200.00
4. ASISTENCIA ECONOMICA S/ 4°601,319.60
4.1. Incentivos Laborales S/ 4,601,319‘60
5. GASTOS OPERATIVOS v ADMINISTRATIVOS St 700.00

5. ADQUISICION DE DOs FOTOCOPIADORAS 5/ 12,000.00

TOTAL DE EGRESOS - 4°620,5%49.60

REPRE s& TANTED DEL LOS ENTANTRDE 08
TRABAJADORES TRABAJADORES




