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Visto, el Exp. No. 0114-2018-SGRH, €i Informe No. 003-2017-GORE.ICA-GRAF/SGRH/NCHB, el
Memorando No. 077-2017-GORE.ICA-GRAF/SGRH, el Memorando No. 098-2017-GORE-ICA-GRPPAT/SPRE
y demas documentos gue forman parte de la presente resolucidn;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estabtecido en el articulo 102° del D.S. No. 005-80-PCM - Reglamento de la
ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, et derecho vacacional se
alcanza después de cumplir el ciclo laboral, que se obtiene al acumular doce meses de trabajo efectivo y
remunerados a partir de la fecha de ingreso a la Institucion; alcanzade este derecho, el servidor debe gozar de
sus vacaciones, pero puede de comun acuerdo con fa entidad acumular hasta dos pericdos vacacionales
preferentemente por razones del servicio;

Que, el servidor que cesa en el servicio antes de hacer uso fisico de sus vacaciones, tiene
derecho a percibir una remuneracion mensual total por ciclo laboral acumulado como compensacion
vacacional; en case no se acumule un ciclo completo, la compensacion se hara proporcionalmente al tiempo
trabajado por dozavas partes, conforme con lo dispuesto por el Art. 104° del D.S. N° 005-90-PCM;

Que, fa Sra. Maria Aleida Chia Anchante, laboré para el Gobierno Regional de Ica en la
condicién de personal contratado por suplencia temporal, para realizar las funciones del cargo de Ingeniero IV,
nivel remunerativo SPA, por el periodo de dos (02) meses y tres (03) dias, comprendido entre el 01 de
noviembre del aiio 2016 al 03 de enero del presente afio, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo No.
276, conforme al Contrato por suplencia temporal N° 0015-2016-GORE-ICA-S.T y adenda suscrito, con una
remuneracion mensual de S/. 699,13,

Que, la recurrente solicita el pago de vacaciones truncas, que conforme a lo expuests, resulta
procedente reconccer el beneficio solicitado en el monto de ciento veintidés y 34/100 soles (5/. 122.34), siendo
los aportes a los fondos de salud de sesentidos y 92/100 soles (S/. 62.92);

Que, mediante el Memorando No. 098-2017-GORE.ICA-GRPPAT/SGPRE, la Sub-Gerencia de
Presupuesto otorga la ceriificacion presupuestal para el page de vacaciones truncas a favor de la Sra. Maria
Aleida Chia Anchante por contar la Meta 0033 con el crédito presupuestario en las especificas determinadas
2.1.193.3, 2.1.3.1.1.5 de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, registrada la Cenificacion de
Crédito Presupuestario con Nota No. 0099,

Que, de conformidad con el D.L. No. 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento aprobado por el D.8. No. 005-80-PCM, con [as
atribuciones conferidas a los Gobiemos Regionales por Ley No, 27783 “Ley de Bases de ia Descentralizacion”,
Ley No. 27867 "Ley Organica de Gobiernos Regionales”, modificatorias y la Resolucion Gerencial General
Regional N° 0057-2016-GORE-ICA/GGR,;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Reconocer, a favor de la Sra. Maria Aleida Chia Anchante, vacaciones truncas por
el importe de ciento veintidés y 34/100 soles (8/. 122.34), del periodo laborado bajo el régimen laboral del

Decreto Legisiative No. 276, comprendido entre el 01 de noviembre de 2018 al 03 de enero de 2017,

Articulo 2°.- Reconocer, las contribuciones a ESSALUD en el monto de sesenta y dos con
921100 (S 62.92) scles a cargo del empieador.



Articulo 3°.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente resolucion, seré afectado a la
Meta 0033 Especificas Determinadas 2.1.1.83.3 y 2.1.3.1.1.5 de la fuente de financiamiento recursos

ordinarios del presupuesto del Gobierno Regional de Ica.
Articulo 4°.- Notificar, el presente acto resclutive a la interesada y a las instancias

administrativas que resulten competentes de acuerdo a normatividad.
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