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RESOLUCION SUBGERENCIAL N° {2 5 -2017- GORE-ICA/SGRH
Ica, 2 1 SEP 2017

Visto, el Expediente de registro N° 1206-2017-GORE-ICA/SGRH de fecha 22 de
febrero del afio 2017 a través del cual el Ing. Henry Ramirez Trujillo ex Director
Regional de Energia y Minas solicita se proceda a la liquidacion y pago de sus derechos
econdmicos laborales en su calidad de responsable de la Direccion Regional de Energia
y Minas, dandose por concluida la misma con Resolucion Ejecutiva Regional N° 028-
2017-GORE-ICA/GR de fecha 24 de enero de 2017, Informe N° 021-2017-
GORE.ICA/GRAF-SGRH/MSDE de fecha 23 de febrero del afio en curso, Memorando
N° 399-2017-GORE-ICA- GRAF/SGRH e Informe N° 658-2017-GORE-ICA/DRTPE de
fecha 21 de setiembre del 2017;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 0178-2014-GORE-ICA/PR de fecha
05 de junio de 2014, se designa al Ing. Henry Ramirez Trujillo en el cargo de Director
Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional de Ica, Nivel Remunerativo F-5 de
la Escala 11 del DS N° 051-91-PCM,;

Que, con Resolucion Gerencial General Regional N° 0091-2016-GORE-
ICA/GGR de fecha 26 de setiembre de 2016, se resuelve modificar con efectividad al 01
de setiembre del afio 2016 el articulo Primero de la Resolucién Ejecutiva Regional N°
0178-2014-GORE-ICA/PR, el mismo que quedod redactado de la siguiente manera:
“Designar al Ing. Henry Ramirez Trujillo en el cargo de Director Regional de Energia y
Minas del Gobierno Regional de Ica, con las atribuciones y responsabilidades
inherentes al cargo y con derecho a percibir las remuneraciones y otros conceptos que
por ley le corresponden’;

Que, mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 049-2016-GORE-ICA que
celebran de una parte el Gobierno Regional de Ica y de la otra parte el Sr. Henry
Ramirez Trujillo al amparo del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Regimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-

%> PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 modificado por Decreto Supremo N°
; 063 011-PCM vy las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de

rservicios; convienen como fecha de inicio del contrato el 1 de setiembre del 20169 y
concluye hasta la culminacion de la designacién efectuada a través de la Resoluciéon
Ejecutiva Regional N° 0178-2016-GORE-ICA/PR y Resoluciéon Gerencial General
Regional N° 0091-2016-GORE-ICA/GGR o cuando la instancia pertinente lo determine,
el contratado percibird una remuneracion mensual de S/ 7,000.00 y 00/100 Soles;

Que, dicho contrato se celebra de conformidad con la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 29849, la misma que establece que el personal
establecido en los numerales 1), 2) e inciso a) del numeral 3) del articulo 4 de la Ley N°
28175, Ley Marco del Empleo Publico, contratado bajo el Regimen Laboral Especial del
Decreto Legislativo N° 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de
dicha Ley. Por lo tanto este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza
organica contenida en el Cuadro de Asignacion de Personal-CAP de una entidad;
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Que, el citado funcionario fue designado en el cargo de Director Regional de-
Energia ¥ Minas a partir del 05 de junio del 2014 al 30 de agosto del 2016 bajo el
regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276;

 Que, habiendo concluido el vinculo laboral bajo el regimen laboral del Decreto
Legislativo N°. 276 enitre el funcionaric designado y el Gobierne Regional de lca, esta
accion le origind el derecho ‘a percibir la compensacién por tiempo de servicios,
vacaciones no gozadas y/o truncas que le fuera reconocida en su oportunidad;

Que, a partir del 01 de setiembre del 2016 reingresé a laborar en 1a
Administracion Puablica en el mismo cargo por la modalidad de Contrato Administrativo
de Servicios, cargo que concluyd con la- aceptacion dé su renuncia mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 0028-2017-GORE-ICA/GR de fecha 24 de enero de 2017,
habiendo laborado hasta el 23 de enero del 2017,

Que, la liquidacién. del pago por exiincion del contrato administrative de servicios:
se encuentra contemplado en la Novena Disposicién Complementaria Final del Decreto
Supreme N 065-2011- PCM_ Decrete Supremo due estabiece modificaciones al
Reglamento del Regimen de Contratacion Administrativa de Servicies; los derechos que
le corresponden otorgarle a los trabajadores CAS son el pago por concepto de:
vacaciones no gozadas y vacaciones Truncas, y en tanto existan varigs contratos CAS
suscritos, el page de las vacaciones no gozadas y/o truncas de [os mismos se realizard
conforme al plazo que tuvo cada contraio;

Que, el vinculo laboral mediante Contrato. Administrativo de ‘Servicios del Ing.
Henry Ramirez Trujillo ex Director Regional de Energia y Minas con el Gobierno
Regional de lca se inicia a partir del 01 de setiembre del 2018 y concluye et 23 de enera
del 2017, no. habiéndose. generado el derecho de goce de vacaciones al no haber
laborado el afic completo, por lo que le corresponde percibir el pago por concepto de
vacaciones truncas; '

Que mediante Memorando N° 399-2017-GORE-ICA-GRAF/SGRH de fecha 08
\‘- de setiembre del 2017 la Subgerencia de Gestion de los Recursos Humanos informa
I que existen liquidaciones pendientes de pago por concepto de vacaciones truncas. y
oy vacaoiones no gozadas a favor de personal contratado medtante Ia modalldad de

‘_ fef:tacton de dlchas deudas en Ia Certlf:camon Presupuestal N° 002, meta 0024, de la
4 a‘éfuente de financiamiento Recursos Ordlnarlos —R O requenmlento que se encuentra

Que, la Subgerencia. de Gestién de los Recursos Humanos ha efectuado la
iquidacion a favor del Ing. Henry Ramirez Trujillo por concepto de vacaciones truncas.
orrespondiéndole percibir la cantidad de Dos Mil Setecientos Ochenta y 55/100 Soles
(8f 2,780.55) afectos a los descuentos de Ley;

Estando a lo expuesto, y de conformidad al Decreto Legislativo N® 1057, Decreta
Supremo N® 075-2008-PCM, Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Ley N° 29849 y cen
las atribuciones conferidas a los Gobiernos Regicnales mediante la Ley N° 27867 Ley
Organica de los Gobiernos Regionales modificada con la Ley N° 27902 y en
cumplimiento al articulo Sexto, numeral 1.6 del Decreto Reglonal N° 001-2004-GORE-
ICA;
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SE.RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer el page a favor del Ing. Henry Ramirez Trujillo ex

Director Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional de Ica, contratado por el

régimen especial de contratacién administrativa de servicios ~ CAS; por la cantidad de
Dos Mil Setecientos Ochenta y 55/100 Soles (S/ 2,780.55) afectos a los descuentos de.
Ley, por concepto de vacaciones truncas, en el pefiodo del 1 de setiembre del 2016 al

23 de enero.del 2017, de acuerdo al siguiente detalle:

PERIODO TIEMPO _ N TOTAL
VACACIONES | REMUNERACION
MENSUAL
01-09-2016 ai 23-01-2017 4 meses y 23 '7,000.00 2,780.55
dias (Trunco)

TOTAL. 2,780.55

Articulo 2°.- Reconocer el monto de Ciento Nueve y 00/100 Soles (S/109.00)
por concepto de Contribuciones a ESSALUD a cargo del empleador, aplicandelo a la
cadena de gasto 2.3.2.8.1.2., segun detalle:

S/.1,215.00 x 9% = 109.00

Articulo 3°- El egreso que represente el cumplimiento de la presente

Resolucion sera afectado a la Meta 0024, Especifica determinada 2.3.2.8.1.1. de la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.

Articulo 4°.- Transcribir el presente acto resolutivo al interesado, a la Direccion
Regional de Energia y Minas y-a las_instancias correspondientes de acuerdo a norma.

Articulo 5°.- Disponer la publicacidn de la presente resolucion en el Portal

Electronico: del Gobierno Regional de lca.

Registrese, comuniquese y camplase;







