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Gobierno Regional de Ica

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL NSj {187 - 2018- GORE-ICA/GGR

ce. 06 SET. 2018

CONSIDERANDO:

‘Que, mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales se esiablece
la estructura, organizacion, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales,
constituyéndolos como una persona juridica de dereche publico; con autonomia .poiitica,
economica y administrativa en asunios de su-competencia;

Que, conforme & lo establecido en el inciso &) det articulo 9° de la mencionada Ley
N® 27867, los Gobisrnos Regionales son competentes para aprobar su organizacion
interna y su presupuesto;

Que, el articulo 43° del Decrsto Supremo N° 054-2018-PCM establece que el
Reglamento de Organizacion y Funciones es. el documento técnico normative de gestidn
organizacional que formatiza la -estructura orgénica de la entidad. Contigne las
competencias y fundiones generales de la entidad; las funciones especfficas de sus
unidades de organizacion, asi coma sus relaciones de dependencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 0012-2017-GORE-ICA de. fecha 3 de
octubre de 2017 se dprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno
Begional de fea; documento de gestion que a la fecha.se encuentra vigente;

Que, el numeral 3 del articulo 25" del citado Reglamento de Organizacidon y
Funciones, prevé gdue la Gobernacién Regional, de la cual es titular el Gobernador
H_egl_on_a_l tiene como funcién la. designacion del Gerente General Regional y de los
Gerentes Regionales, as{ como-nombrar y cesar a los funcionarios de confianza; mientras.
que el numeral 4 del mismo ariculc 25> sefala que la Gobernacion Regional dicta
Rescluciones Ejecutivas Regionales;

Que, por Resolucion Ejecutiva Regional N° 0007-2018-GORE-ICA/GR de fecha 19
de enero de 2018, el Gobernador Regional delega facuitades y atribuciones én materia de
Gestién de los Recursos Humanos al Gerente General Regional, entre las ‘que se
encuentra la ‘establecida en el numeral 1.1.3. que indica; “Designar a los Subgerentes,
Directores Regionales y demds cargos-de confianza en el Gobierno. Regional de lca, con
excepcion del Gerente General Regional, los Gerentes Regionalas y (o dispuesto en &l
numeral 10.1 del articulo 10° de[a presente resoltcion (...)™

Que, encontrandose vacante el cargo de Asesor I| de la Gerencia General Regional
del Gobierne Regional de teca, el cual se encuentra Bn el Cuadro para Amgnamon de
Personal del- Gobierno.Regional de ica, documento de gstin Gue a la fecha estd vigente;

Que, conforme & 10 establecidé en e articulo 17 numeral 17.1 del Texto Unico
Ordénado dé ta Ley N° 27444 — | ey del Procedimiento Administrativo General, la autoridad
puede disporer en el mismo acto administrative gue éste tenga eficacia antl_clp_ada a su
emision; ' '
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Estando a lo expussto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N® 27783,
Ley de Bases de la Descentralizacion; la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobigrnos
Regionales y su medfficatoria: Ley N° 27902 la Resolucién Ejecutiva- Regional N° 0007~
2018-GORE-ICA/GR y.su modificatoria medigdnte- Resalucidn Ejecutiva Regional N° 0026-
2018-GORE-ICA/GR;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Designar con eficacia anticipada al 3 de setismbre del presente afio,

al Abog. Juan Alfredo Cassanc Torres, en el cargo de Asesor [l de la Gerencia General
Regional del Gobierno Regional de Ica.

Articulo 2°.~ Notificar la presente. Reso]uc_ién al interesado y a las instancias
correspondientes de acuerdo a Ley.

Articulo 3°.- Disponer la pubhcac:on de la presente resolucién en. el Portal
Institucional del Gobierno Regional de lca- (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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