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VISTOS.- En la Hoja de Ruta N° E-043533-2018 de fecha 22/05/2018, que
contiene los Recursos de Apelacion interpuesto por don CESAR JACINTO NIETO SARAVIA contra la Resolucion
Directoral Regional N° 6144 de fecha 17 de noviembre del 2017, don MOISES HENRY SALVADOR GARAYAR contra la
Resolucion Directoral Regional N° 5487 de fecha 29 de noviembre del 2016, don MIGUEL ANGEL ROJAS MENDIVIL
contra la Resolucion Directoral Regional N° 2607 de fecha 11 de abril del 2018, dofia LUISA MARY GOMEZ
HERNANDEZ contra la Resolucion Directoral Regional N° 2381 de fecha 09 de abril del 2018, dofia JUANA MARIBEL
GUERRA CHUMBES contra la Resolucién Directoral Regional N° 5487 de fecha 29 de noviembre del 2016, don JOSE
FERNANDO LEVANO ALMEYDA contra la Resolucion Directoral Regional N° 2323 de fecha 28 de marzo del 2018, dona
ELVA LUZ CONDENA QUINONES contra la Resolucion Directoral Regional N° 2392 de fecha 09 de abril del 2018 y dofia
MARIA OFELIA HUAMAN CORDERO contra la Resolucién Directoral Regional N° 2380 de fecha 09 de abril del 2018,
expedidas por la Direccién Regional de Educacion de Ica, ingresados con Expedientes Administrativos N° 12060,
18411, 19989, 22414, 18415, 23028, 20595 y 20815/2018 respectivamente; sobre la Bonificacion Especial por
Preparacion de Clases.

CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 20 de octubre del 2017, don CESAR JACINTO NIETO SARAVIA
(Docente) formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacién de Ica, solicitando el Pago de la Bonificacion
Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucién Directoral
Regional N° 6144 de fecha 17 de noviembre del 2017, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de
bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente, asi como por desempefio de cargo del 30% y
35% de los Servidores Docentes, administrativos y ex - servidores cesantes que se mencionan: (...), CESAR JACINTO
NIETO SARAVIA, (...)". Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 6144/2017 a la recurrente el dia 21/02/2018 (Folio
05). Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacion el dia 23/02/2018 contra la Resolucién mencionada,
fundamentando la Resolucion impugnada debe resolver fundada la pretension y otorgar la bonificacion el 30% por
 preparacion y evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la recurrente sefala su domicilio
en Urb. San Joaquin 5-22, Il Etapa del distrito, provincia y departamento de Ica.

Que, con fecha 10 de octubre del 2016, don MOISES HENRY SALVADOR
GAHAYAH (Docente) formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacion de Ica, solicitando el Pago de la
Bonificacion Especial por Preparacion de Clases equivalente al 35% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucion
Directoral Regional N° 5487 de fecha 29 de noviembre del 2016, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes
de bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente, asi como por desempeno de cargo del 30% y
35% de los Servidores Docentes, administrativos y ex - servidores cesantes que se mencionan: {...), MOISES HENHY
SALVADOR GARAYAR, (...)". Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 5487/2016 al recurrente el dia 04/04/2018
(Folio 05). Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacion el dia 05/04/2018 contra la Resolucion
mencionada, fundamentando la Resolucién impugnada debe resolver fundada y otorgar la bonificacion el 35% por
preparacion y evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio
en Urb. San Joaquin, Cooperativa La Nueva Esperanza N-12 del distrito, provincia y departamento de Ica.

Que, con fecha 15 de marzo del 2018, don MIGUEL ANGEL ROJAS MENDIVIL
(Docente) formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacion de Ica, solicitando el Pago de la Bonificacion
Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucién Directoral
Regional N° 2607 de fecha 11 de abril del 2018, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de bonificacion
mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total: asimismo, el Personal
Directivo Jerarquico, asi como al Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como al Personal Docente
de Educacion Superior, que solicitan ademds una bonificacion adicional por el desemperio del Cargo y por, Ia preparacion
de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracidn total, planteados por: (...), MIGUEL ANGEL ROJAS
MENDIVIL, (...)". Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 2607/2018 al recurrente el dia 13/04/2018 (Folio 08).
Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacion el dia 16/04/2018 contra la Resolucion mencionada,
fundamentando la Resolucion impugnada debe resolver fundada y otorgar la bonificacion el 35% por preparacion y
evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio en Residencial
San Carlos O-4 del distrito, provincia y departamento de Ica.




Qus, con fecha 23 de febrero del 2018, dofia LUISA MARY GOMEZ HERNANDEZ
(Docente} formula un esgrifo ante la Direccion Regional de. Educacion de Ica, solicitando ef Pago de la Bonificacion
Especial por Preparacién de Clases equivatente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucién Directoral
Regional N° 2381 de fecha 09 de abril del 2018, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de bonificacion
mensual por preparac.'on de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total; asimismo, el Personal
Diractivo Jerarquico, asi como al Personal Docente de la Administracidn de la Educacidn, asi-como al Personal Docente
de Educacion Superior, que solicitan ademas una bonificacion adicional por el desemperio del Cargo y por, la preparacion
de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracion total, planteados por: {...), LUISA MARY GOMEZ
HERNANDEZ, (...)". Asimismo, s hace la entrega de la R.D.R. N° 2381/2018 a |a recutrente el dia 27/04/2018 (Folio 05).
Posteriormente -el recurrente interpone el Recurso de Apelacion el dia 03/05/2018 contra la. Resolucidn mencionada,
fundamentando la Resolucion impugnada debe resclver fundada y oforgar la bonificacion el 30% por preparacion y
evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio en Urb. Santo
Domingo de Guzman M-17, | Etapa del distrito, provincia y depariamento de Ica.

Que, con fecha 07 de octubre: del 2016, dona JUANA MARIBEL GUERRA
CHUMBES (Docente) formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacion de Ica, solicitando el Pago de la
Bonificacion Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remunsracion Total. Mediante la Resolugion
Directoral Reqional N° 5487 de fecha 29 de noviembre del 2016, se resuelve: "Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes
de bonificacién mensual por preparacion de clases y evaluacidn equivalente, asi como por desemperio de cargo del 30% y
35% de los Servidores Docentes, administrativos y ex - servidores cesantes que se mencionan: (...), JUANA MAHIBEL
GUERRA CHUMBES, (...)". Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 5487/2016 al recurrente el dia 04/04/2018
(Folio 05). Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacién el dia 05/04/2018 contra la Resolucion
mencionada, fundamentande 1a Resolucion impugnada debe resolver fundada y olorgar la bonificacion el 30% por
preparacion y evaluacidn de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio
en José Gélvez 136 del distrito, provincia y departamento de Ica.

Que, con fecha 03 de enero del 2018, don JOSE FERNANDO LEVANO
ALMEYDA (Docente) formula un escrito ante la Direccidn Regional de Educacion de Ica, solicitando el Pago de la
Bonificacion Especial por Preparacién de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total y Bonificacion por
Desempefo de Cargo y por la Preparacion de Documentos de Gestion desde mes de mayo del afio 2009 hasta la
actualidad. Mediante la Resolucién Directoral Regional N° 2323 de fecha 28 de marzo del 2018, se resuelve: ‘Declarar
IMPROCEDENTE, las solicitudes de bonificacidn mensual por preparacron de clases y evaluacion equivalents al 30%. de
su remuneracion lotal: asimismo, el Parsonal Directivo Jerdrquico, asf como al Personal Docente de la Administracion de
la Educacion, asi como al Personal Docente de Educacion Superior, que solicitan ademas una bonificacion adicional por
el desempefio del Cargo y por, la preparacion de documentos de Gestidn equivalente al 5% de su remuneracion fotal,
planteados por: {...) JOSE FERNANDO LEVANO ALMEYDA, (...} Asimismo, se hace la entrega de la RD.R. N°
2323/2018 a ta recurrente el dia 07/05/2018 (Folio 05), Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacién el
dia 07/05/2018 contra la Resolucién mencionada, fundamentando la Resolucién Jmpugnada debe resolver fundada y
otorgar-la-bonificacién el 30% por preparacion y evaluacién de clases en base ala remuneracion integra o total. Asimismo
la recurrente sefiala su domicilio en San Joaquin El Guayabo i-14 del distrit, provincia y departamento de Ica.

Que, con fecha 05 de marzo del 2018, dofia ELVA LUZ CONDENA QUINONES
(Docente) formula un escrito ante a Direccion Regional de Educacion de lca, solicitando el Pago de. la Bonificacion
Especial por Preparacién de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante ta Resolucion Directoral
Regional N° 2392 de fecha 09 de abril del 2018, se resusive: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de bonificacion
mensual por preparac;on de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total; asimismo, el Personal
Directivo Jerdrquico, asi como al Personal Docente de.la Administracion de la Educacion, asi comeo al Personal Docente
de Educacion Superjor, que solicitan ademds una bonificacion adicional por el desemperio del Cargo y por, la preparacion
de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracion total, planteados por: {...), ELVA LUZ CONDENA
QUINONES, (...)". Asimismo, se hace la entrega de fa R.D.R. N°® 2392/2018 a la recurrente el dia 13 de abril del 2018
(Folio 04). Posteriormente la recurrente interpone el Recurso de Apelacién el dia 19/04/2018 contra la Resolucion
mancicnada, fundamentande la Resolucidn impugnada debe resolver fundada y oforgar la bonificacion el 30% por
preparacion y evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio.
en Av, Pachactitec'N° 400 del distrito de Parcona, provincia y departamento de lea.

Que, con fécha 28 de febrero del 2018, dofia MARIA OFELIA HUAMAN
CORDERO (Docente) formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacion de ica, solicitando el Pago de la
Bonificacién Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total desde el mes de abril de
1993 hasta mes de mayo del 2001 y como nombrada hasta noviembre del 2012 y reintegro desde el mes de abril de 1993
hasta el mes de noviembre del 2012. Mediante fa Besalucion Directoral Regional N° 2380 de fecha 09 de abril de| 20186,
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se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de bonificacion mensual por praparacidn de clases y evaluacion
equivalente, asi como por desempefio de cargo del 30% y 35% de los Servidores Docentes, administrativos y ex -
servidores cesantes que se mencionan: (...), MARIA OFELIA HUAMAN CORDERQO, (...)". Asimismo, se hace la entrega
de la R.D.R. N° 2380/2016 a la recurrente el dia 11/04/2018 (Folio 06). Posteriormente la recurrente interpone e Recurso
de Apelacion el dia 20/04/2018 contra [a Resolucion mencionada, fundamentando fa Resolucion impugnada debe resolver
fundada y otorgar la bonificacién el 30% por preparacion y evaluacién de clases en base a la remuneracién integra o total.
Asimismo la recurrente sefiala su domicilio en Av. Victoria Gotuzzo N° 799 del distrito de Tinguifia, provincia y
departamento de ica.

Que; mediante el Informe Legal N° 119-2018-DRE/OAJ de fecha 18 de mayo del
2018, expedida por [a Cficina de Asesoria duridica de Ia Direccian Regional de Educacicn de ica; en donde se establece
qgue los Recurrentes han interpuesto los Recursos de Apelacion dentro de los- 15 dias habiles conforme lo establece 1a Ley
N° 27444,

Que, mediante el Oficio N* 1202-2018-GORE-ICA-DRE-OAJ/D de fecha 21 de
Mayo del 2018, se remite los Expedientes N° 12060, 18411, 19989, 22414, 18415, 23028, 20595 y 20815/2018; que
contiene los Recursos de Apelacion interpuestos por los administrados que se elevan a la Gerencia Regional de
Desarrallo Sacial del GORE-ICA, por corresponderie su pronunciamiento como segunda y dltima instancia administrativa,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

Que, como una cuestion procesal referida a la atengion conjunta de los recursos de
apelacion, corresponde indicar que el inciso 5) del articulo 157° def D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba.el TU.O. de la
Ley N° 27444 - “Ley del Procedimiento Administrativo: General”, establece como una de las reglas para asegurar el
cumplimiento del principio de celeridad de los procedimientos, que cuando -sea idénfica la motivacién de varias
resoluciones, se podrdn usarse medios de produccién en serie, siempre que no lesione las garantias juridicas de los
adminisirados, sin-émbargo se considerara cada uno como acto independiente. Adicionalmente a eflo, el articulo 6° sobre
motivacion del acto, dispene en su numeral 6.4.3, gue cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administrativas.
sustancialmente iguales, bastando motivacion Unica; disposiciones en virtud a las cuales las apelaciones planteadas por
don CESAR JACINTO NIETO SARAVIA, don MOISES HENRY SALVADOR GARAYAR, don MIGUEL ANGEL ROJAS
MENDIVIL, dona LUISA MARY GOMEZ HERNANDEZ, dofia JUANA MARIBEL GUERRA CHUMBES, don JOSE
FERNANDO LEVANO ALMEYDA, dofia ELVA LUZ CONDENA QUINONES y dofa MARIA OFELIA HUAMAN
CORDERQO. se absolveran en un solo acto administrativo.

Que, conforme a o dispuesic en el Art; 1912 de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con el Art. 2° de la Ley N® 27867 “Ley Orgdnica de ios Gobiernos Regionales™; los' Gobiemos Regionales
tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en. asuntos de su competencia, consfituyendo para su
administracion econdmica v finariciera, un Pliego Presupuestal.

4 Que, en un estado de derecho institucionalizado, las normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar ciertas conductas o actividades, por tanto al ser regulativas, su vaiidez debe ser reconocida y
respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental su cumplimiento, con ko que se garantiza la responsable
administracion de justicia.

‘Que, conforme el Articulo 218 del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.O. de
la Ley 27444, Ley de Procedimiento General Administrativo, establece: "Ef Recurso de-Apelacion se interpondrd cuando la
impugnacion se sustente en diferente inferpretacin de las prusbas producidas o cuando se frate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el Acto que se impugna para que eleve lo actuado al
superior jerdrquico™ y el inciso 2 del articulo 216 de la misma ley "El terminio para la interposicidn de los recursos es.de 15
dias perentorios”. Asimismo, el Articulo 219 de la misma Ley establece: “Ff Escrito del Recurso deberd sefialar el Acto del
que se recurre y cumplia los demds requisitos previstos en el Articulo 122 de la presente Ley”.

Que, conforme lo dispone ef Art. 48° de. la Ley del Profesorado-Ley N°24029
modificado por el Art: 1° de la Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado por
D.S N° 019-0-ED, establece que: “El Profesor tiene derecho a percibir una Bonificacion especial Mensual por
preparacion de clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion tolal {...)". Asimismo el personal Directivo o
Jerdrquico, asi como el personal docente de la Administracién de la Educacion, y el personal docente de Educacién
Superior, perciben ademas una bonificacion adicional por el desempefio del cargo y por la preparacion de documentos de
gestion equivalente al 5% de su remuneracion total.



o Que, conforme el articulo 9 del Decreto Supremo N° 51-91-PCM dispone que “Las
bonificaciones, beneficios v demds conceplos remunerativos que perciben. los funcionarios, directivos y servidores
oforgado en base a sueldo, remuneracion ¢ ingreso total, serdn calculados en funcién a fa remuneracién total
petmanenie”.

Que, conforme lo dispone el Art. 48° de la Ley de! Profesorado-Ley N°24029
madificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 concordante con lo dispuesto n &l Art, 210° de su Reglamento aprobado por
D.S N° 019-90-ED, establece que: ‘El Profesor tiene derecho a pércibir una Bonificacion especial Mensual por
preparacion de clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion fotal (...)". Para efectos de aplicacion de los
dispositivos antes irvocados, el Art, 9° del D.S. N° 051-91-PCM dispone que ‘“Las bonificaciones, beneficios y demds
conceplos remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion
0 ingreso total seran calculados en funcidn a la Remuneracién Total Permanente’, conforme asi se 6 viene otorgando a
los accionantes dicha. Bonificacion -Especial. A esto debemos agregar que la-aplicacién y ejecucion de pago de estos
conceptos se sujeta a las disposiciones emitidas por las leyes de presupuesto y por las diféréntes directivas emitidas por
el Ministerio de Econornia y Finanzas, como es el caso por ejemplo-de la Bonificacion Especiat otorgada por D.S N° 261-
91-EF en-el queno es posible su variacion en razén que la Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensiones y, en
general, cualquier otra retribucion percibida por los servidores pubiicos, son intangibles conforme-a lo establecido en el D.
Leg. 847, estando prohibido su reajuste o incrémento de remuneraciones, ratificado anualmente por las leyes de
presupuesto y que de pretenderse cualquier reajuste o incremento remunerativo debe aprobarse via Decreto Supremo
refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del Sector.

Que, asimismo, el Tribunal el Tribunal del Servicio Civil, ha establecido mediante
Resolucién de Sala Piena N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediante Informe Legal N°® 524-2012-SERVIR/GPSC, de
fa Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las instituciones de la
Administracion Pdblica a otorgar vy reconocer fas bonificaciones, beneficios y demas: conceptos remunerativos que
petciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total seran
calculados en funcién a la Remuneracion Tolal Permanente”, sin embargo, cabe destacar que dicho precedente, al no
hacer referencia de manera expresa a la bonificacion por preparacion de clases, resultaria inaplicable a este tipo de
beneficio.

Que, de conformiidad con Io establecido en la Constitucion Politica del Estado, la
D.S. N° 006-2017-JUS.que aprueba el T.U.O. de-la Ley N* 27444 - “Ley del Procedimiento Administrativo General”; y
contando con las atribuciones conferidas al Gebierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentrallzamon
Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N 27902, el Decreto Regional N* 001-2004-
GORE-ICA, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/PR y fa Ordenanza Regional N* 0012-2017-
GORE-ICA.

SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMEROQ: ACUMULAR, los Recursos de Apefacion ingresados con
Expediente N° 12060, 18411, 19983; 22414, 18415, 23028, 20595 y 20815/2018 contenidos en fa Hoja de Ruta N* E-
043533-2018, por guardar cenexidn entre sl, siendo-procedente pronunciarse en un solo acto resolutivo, de conformidad
con lo dispuesto en el D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba e! T.U.O. dela Ley N° 27444 - “Ley del Procedimiento
Administrativo General”.

ARTICULO SEGUNDOQ: INFUNDADOS, los Recursos de Apelacion interpuesto por
don CESAR JACINTO NIETO SARAVIA contra ta Resolucion Directoral Regional N° 6144 de fecha 17 de noviembre. del
2017, dor MOISES HENRY SALVADOR GARAYAR contra 1a Resolucién: Directoral Regional N° 5487 de fecha 29 dé
noviembre del 2016, don MIGUEL ANGEL ROJAS MENDIVIL contra la Resolucién Directoral Regional N 2607 de fecha
11 de abril del 2018, dofia LUISA MARY GOMEZ HERNANDEZ contra la Resolucién Directoral Regionat N° 2381 de
fecha 09 de abril del 2018, dofia JUANA MARIBEL GUERRA CHUMBES contra la Resolucién Directoral Regional N
5487 de fecha 29 de noviembre del 2018, don JOSE FERNANDO LEVANO ALMEYDA contra la Resolucidn Directoral
Regional N° 2323 de fecha 28 de marzo dsl 2018, dofia ELVA LUZ CONDENA QUINONES contra la Resolugion
Directoral Regional N°> 2392 de fecha 09 de abrit del 2018 y dofia MARIA OFELIA HUAMAN CORDERO contra la
Resolucién Directoral Regional N° 2380 de fecha 09 de abril del 2018, expedidas por la Direccion Regional de Educacion
de Ica. Asimismo, CONFIRMAR la Resolucion materia de impugnacion.

ARTICULOC TERCERQ: DAR, por Agotada la Via Administrativa.
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ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucidn dentro del término
de Ley a las partes interesadas v a la Direccidn Regional de Educacidn de Ica, para que de cumplimiento a lo dispuesto
en la presente Resclucidn.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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