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Resolucion Gerencial Regional N (375 -2018-GORE-CAGRDS
Ica, 28 JUN 2018

VISTO: la Hoja de Ruta N° E-043525-2018, que contiene
el Recurso de Apelacion formulado por dofia GLADYS MARGARITA CAMACHO CHIPA,
contra la Resolucion Directoral Regional N° 6680 de fecha 13 de diciembre del 2017,
emitida por la Direccion Regional de Educacion de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Expediente N° 016375 de fecha 31 de
marzo del 2017, la recurrente Dofia GLADYS MARGARITA CAMACHO CHIPA, Docente
de la Institucion Educativa “Bandera del Per(” de Pisco, Nivel Secundaria, solicita ante la
Direccion Regional de Educacion de Ica, Reasignacion por Motivo de Salud a la Ciudad
de lca;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 6680 de
fecha 13 de diciembre del 2017, la Direccion Regional de Educacion de Ica, resuelve Art.
1°.- Declarar IMPROCEDENTE, la solicitud de Reasignacién por razones de salud a
favor de dofia GLADYS MARGARITA CAMACHO CHIPA, actual Profesora por Horas de
la Institucién Educativa “Bandera del Perd” de Pisco, Nivel E.B.R.Secundaria, por no
proceder reasignacion por motivos de salud dentro del mismo distrito o dentro de una
misma ciudad capital de departamento (regién), segun lo establecido en el literal d)
REQUISITOS del Articulo 7.3 de la R.M.N° 582-2013-ED;

Que, la recurrente al no estar conforme con lo resuelto en
la Resolucion Directoral Regional N° 6680 de fecha 13 de diciembre del 2017, sobre su
reasignacion por motivos de salud de su plaza de origen de la Provincia de Pisco a la
Ciudad de Ica, dofia GLADYS MARGARITA CAMACHO CHIPA, formula recurso de
apelacion contra la Resolucion Directoral Regional N° 6680-2017, emitida por la Direccion
Regional de Educacion de Ica, solicitando se declare NULA y que el superior jerarquico
ordene a la Direccion Regional de Educacion de Ica emita la Resolucion en la cual de
atencion a su Solicitud de Reasignacién por Salud, Recurso que es elevado a esta
instancia administrativa superior mediante Oficio N° 1205-2018-GORE-ICA-DRE-OAJ/D
de fecha 21 de Mayo del 2018, Ingresado con Hoja de Ruta N° E-043525-2018, a
efectos de resolver conforme a Ley;

Que, el Gobierno Regional de Ica es una persona
juridica de derecho publico, con autonomia politica, econdémica y administrativa en
asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion econémica vy
financiera un pliego presupuestal, amparado por la Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales, modificada por la Ley N° 27902; siendo el caso que las
Resoluciones Regionales se emiten en segunda y Gltima instancia administrativa de
conformidad con lo establecido en el Articulo 41° de la Ley N° 27867,

Que, en el caso concreto del Gobierno Regional de Ica
se dictado el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA de fecha 24 de Junio de
2004, que aprueba el Reglamento de Desconcentracion Administrativa de
Competencias y Facultades Resolutivas del Gobierno Regional Ica”, modificado por el
Decreto Regional N° 001-2006-GORE-ICA/PR de fecha 12 de Abril de 2006; que



establece en el articulo cuarto: “Las Direcciones Regionales Sectoriales de
Salud, Educacién y Agricultura, a través de sus organos desconcentrados
resolveran en primera instancia los procedimientos administrativos sobre la
materia de su competencia, a través de Resolucion Directoral; correspondera a
la Sede regional Ia segunda instancia, y resolvera a través de Resoluciones
Directorales Regionales”. Disposicion que resulta concordante con el numeral 4. del
Articulo Sexto del citado Decreto Regional que literaimente prescribe: “La Gerencia
Regional de Desarrollo Social, resolvera en Segunda Instancia: (...) 4.2. Los
Recursos de Apelacion procedentes de las Direcciones Regionales de
Educacion, de Salud, de Trabajo y Promocién del Empleo, de Vivienda,
Construccién y Saneamiento (...)";

Que, en mérito de las disposiciones legales antes
glosadas, se determina que la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Ica, es competente para resolver en segunda y ultima instancia
administrativa, el caso materia de autos;

Que, siendo el Recurso de Apelacion el acto
administrativo que se interpone por cuestiones de puro derecho o cuando exista
diferente interpretacion de las:pruebas producidas en el procedimiento administrativo,
emitidc en este caso por la Direccidn Regional de Educacién de lca, y que
cumpliéndose con las formalidades y exigencias requeridas en el Articulo 218° del
TUO de la Ley 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General” es pertinente
proceder a un Analisis Técnico Legal exhaustivo del Expediente venido en grado, asi
como los demas recaudos exhibidos y procesados a largo de la secuela del
procedimiento administrativo;

Que, segun el Articulo 67° de la Ley N° 29944 Ley de

Reforma Magisterial establece que la Reasignacion es [a accién de personal

mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a ofro que se encuentra
vacante, en cualquiera de ias areas magisteriales, sin modificar la escala magisterial
alcanzada; asimismo, el Articulo 154°, 156° y 157° del reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial aprobado por Decreto Supremo N® 004-2013-ED, el cual
establece la reasignacion por razones de salud y los documentos para el mismo;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0582-2013-ED,
se aprueba la Norma Técnica denominada “Normas de Procedimientos para
Reasignaciones 'y Permutas de '-.Profesores comprendidos en la Carrera Publica
Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial; la misma que en el establece por parte de
los profesores la acreditacion de las condiciones, requisitos y procedimientos para
acceder a la reasignacién por razones de salud;

Que, es facultad de la Administracién Pulblica, revisar
sus propios actos administrativos, en virtud del control. administrativo, pero dicha
facultad también se encuentra fundamentada en el principio de auto tutela de la
administracion, por lo cual esta puede dejar sin efecto sus propias actuaciones
basicamente cuando dichos actos resulien alterados por vicio alguno de ilegalidad y
consecuentemente vuinere el ordenamiento juridico, atentando conira dichos
colectivos (violando el principio e interés publico) o derechos susceptibles de ser
individualizados {(derechos subjetivos de los administrados);



Que, la recurrente en su recurso impugnativo manifiesta,
que la Direccion Regional de Educacidon declaro Improcedente su solicitud de
reasignacion por motivos de salud, basandose en el numeral 7.3 literal d) el cual
prescribe “no procede reasignacion por motivo de salud dentro del mismo distrito o dentro
de una misma ciudad capital o departamento (region)”, resclucién que no esta de
acuerdo, motivo por el cual presento queja a ia Defensoria del Pueblo con Exp. N° 2749-
2017, y que dicha entidad se dirigidé a la Direccidon Regional de Educacion, donde se
entrevisto con el Jefe de Personal Lic. Edwar Trujillo Ramirez, quieén procedid a la
revision de su expediente, manifestando el Jefe de Personal que la Resolucién de
Improcedencia, no ha sido por los fundamentos que la mencionada resolucion
fundamente, sino porque no habia adjuntado el Pase de UGEL, asi como los examenes
auxiliares que acrediten su enfermedad, documentos que lo ha presentado en su
oportunidad, ademas de ello refirid que posteriormente se realizo otra publicacién con los
detalles reales de la improcedencia, es por ello que en todo caso ha habido un error en la.
calificacion de su solicitud de reasignacion por salud, al no considerar los documentos
presentados. Asimismo, la administrada manifiesta que mediante RDR.N® 5670-2014,la
docente Natividad Gladys Espino Vizarreta de Pineda, presente solicitud de Reasignacion
por razones de salud a la ciudad de Ica, siendo ella al igual que su persona docente de la
Ciudad de Pisco, en tal sentido se resolvid reasignar a la, mencionada docente por
razones de sajud a la ciudad de lca, por lo que le resulta ildgico que se resuelva de una
manera distinta su solicitud, solicitando que Ia resolucién apelada se declare nula, y por
ende se emita nueva resolucion que le otorgue su reasignacion por razones de salud a la
Ciudad de fca, ya que su pedido es de justicia;

Que, efectivamente de las instrumentales que obran en el
expediente, se observa que la recurrente es Docente de la Institucion Educativa
“Bandera del Perd” Pisco, Nivel E.B.R. Secundaria, quien presento su solicitud de
Reasignacion por Salud en el afio 2017, ante la Direcciéon Regicnal de Educacion de lea,
con Expediente N° 016375-2017, para la atencion de su reasignacion por motivo de
salud, y que dichos documentos fueron evaluados por la Comision del Sector Salud,
asimismo, se puede constatar que corre en autos el Acta de Entrevista de fecha 29 de
noviembre del 2017, en donde se puede verificar lo manifestado por la administrada en
su recurso impugnativo, que el Jefe de Personal de la Direccidn Regional de Educacion
de lca, procedid a revisar su expediente, manifestando que no habia cumplido con
adjuntar el PASE de UGEL, ni los examenes auxiliares que acredite la enfermedad,
aclarando que no procede su reasignacion por razones de Salud, como inicialmente se
publico amparados en el Art. 7.3 de la R.M.N° 582-2013-ED, en razén de ello se produjo
otra publicacion con los detalles reales de la improcedencia, concluyendo la entrevista
realizada por la Abg. Rita Valdez Lengua, representante de la Defensoria del Pueblo de
lca;

Que, al respecto, el acapite 4 del articulo 3° del TUO de
la Ley del Procedimiento Administrativo General, establece que: “El acto administrativo
debe estar debidamente motivado en proporcidon al contendido y conforme al
ordenamiento juridico”; mientras que, el numeral 6.1 del articulo 6° de la misma ley,
sefiala que: “La motivacion debera ser expresa, mediante una relacidén concreta y directa
de los hechos probados relevantes del caso especifico, y las razones juridicas vy
normativas que son referencia directa a los anteriores justifican el acto adoptado”;

Que, en merito a los considerandos que anteceden, se ha
reexaminado el expediente de la referencia, y se puede apreciar que al emitirse la
Resolucidn Directoral Regional N° 6680 de fecha 13 de diciembre del 2017, la Direccién
Regional de Educacion de lca, ha omitide en revisar todos los documentos que
acompana la recurrente en su solicitud de reasignacién por salud, y que existe una
contradiccidn en lo resuelto en la RDR.N® 6680, que declara la Improcedencia de la



Reasignacion por Salud a 1a recurrente al amparo de lo prescrito en el art. 7.3. Numeral
d) de la R.M.N° 582-2013-Ed, y lo manifestado por el Jefe de Personal de la DREI, en el
Acta de Entrevista realizado con el Personal de Defensoria del Pueblo, informando que la
Improcedencia de la Reasignacién por Salud de la recurrente es por no haber presentado
el Pase de UGEL vy las pruebas auxiliares que acrediten la enfermedad que padece la
recurrente, resolucion que no se encuentra debidamente motivada;

Que, en mérito a lo expuesto en los numerales
precedentes, se ha procedido a ia revisién y analisis de los actuados para la emision de
la resolucion materia de.la pretendida nulidad, la misma que fue emitida por la Direccion
Regional de Educacién de Ica, no respetando las formalidades exigidas por las. leyes y
normas vigentes, al no contener uno de los requisitos de validez del acto administrativo,
entre ellos la motivacion; Asimismo se puede advertir que no existe una correlacion logica
entre el hecho alegado y la norma aplicada por la Direccion Regicnal de Educacion de
Ica, al emitir el acto materia de impugnacion, por lo que incurre en causal de nulidad de
acuerdo al Art. 10° del TUQ de la Ley N°® 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, lo que constituye un vicio del acto administrativo que causa su Nulidad, dejando
sin efecto la Resolucidon Directoral Regional N° 6680-2017; debiendo Retrotraerse el
procedimiento a la etapa en que la Comisidon de Reasignacion de la Direccion Regional
de Educacién de Ica, emita nueva resolucion evaluando la solicitud de Reasignacion por
motivo de salud de la recurrente dofia GLADYS MARGARITA CAMACHO CHIPA, la
misma que debe estar debidamente motivada de-acuerdo a ley, y a la R.M.N® 582-2013-
ED-Ley que aprueba las “Normas de Procedimientos para Reasignaciones y Permutas
de Profesores Comprendidos en la Carrera Publica Magisterial de la Ley de la Reforma
Magisterial”;

De conformidad a lo establecido en la Constitucion
Politica del Estado, el TUO de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
General’, R.M.N° 0582-2013-ED, y de conformidad a las facultades conferidas a los.
Gobiernos Regionales con la Ley N° 27867" Ley Organica de Gobiernos Regionales”,
modificada por la Ley N° 27902, Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, Resolucion
Ejecutiva Regional N°010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar Nula la Resolucion
Directoral Regional N° 6680 de fecha 13 de diciembre del 2017, emitida por la
Direccion Regional de Educacién de Ica, de conformidad a los fundamentos de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Retrotraer el procedimiento a la
etapa en que la Comision de Reasignacion de la Direccién Regional de Educacion de ica,
emita nueva resolucion evaluando la solicitud de Reasignacion por motivo de salud de [a
recurrente dofia GLADYS MARGARITA CAMACHO CHIPA de acuerdo a ley, y a la
R.M.N® 582-2013-ED.

ARTICULC TERCERO.- NOTIFIQUESE, Ila presente
Resolucion dentro del término de Ley a las partes interesadas, y a la Direccion
Regional de Educacion, para que de cumplimiento a lo dispuesto en la presente
Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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