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Resolucion Gerencial Kegiana[ N° 0437 -2018-GORE-ICA/GRDS

e 25 JUL.2018

VISTOS.- En la Hoja de Ruta N° E-032565-2018 de fecha 18/04/2018, que
contiene el Recurso de Apelacion interpuesto por don FRANCISCO ORZON MUNOZ DE LA CRUZ contra la Resolucion
Directoral Regional N° 5641 de fecha 18 de Octubre del 2017, expedida por la Direccion Regional de Educacion de lca,
ingresados con Expediente Administrativo N° 14689/2018; sobre la Bonificacion por Preparacion de Clases
equivalente al 30% de la Remuneracién Total y la Bonificacion por Cargo Directivo equivalente al 5% de la remuneracion
mensual Total.

CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 20 de setiembre del 2017, don FRANCISCO ORZON MUNOZ DE
LA CRUZ (Ex - Servidor Administrativo) formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacién de Ica, solicitando
el Recalculo de Pago de la Bonificacion Especial por Preparacion y Evaluacidn de Clases equivalente al 30% de la
remuneracion total y la Bonificacion adicional por el desempefo del cargo y por la preparacion de documentos de
gestion equivalente al 5% de su remuneracion.

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 5641 de fecha 18 de
Octubre del 2017, se resuelve: "Declarar IMPROCEDENTES, las solicitudes de Bonificacion mensual por preparacion de
clases y evaluacion equivalente, asi como por desemperio de cargo del 30% y 35% del servidor docente, administrativo
y ex servidores cesantes que se mencionan: (...), FRANCISCO ORZON MUNOZ DE LA CRUZ, (...)". Asimismo, se
hace la entrega de la R.D.R. N° 2209-2018 al recurrente el dia 22/02/2018 (Folio 04).

Que, con fecha 14 de marzo del 2018, don FRANCISCO ORZON MUNOZ DE LA
CRUZ, interpone el Recurso de Apelacion contra la Resolucion Directoral Regional N° 5641 de fecha 18 de Octubre del
2017, expedida por la Direccién Regional de Educacion de Ica, fundamentando que se le reintegre Recalculo de Pago
de la Bonificacidn Especial por Preparacion y Evaluacion de Clases equivalente al 30% de la remuneracion total y la
Bonificacién adicional por el desemperio del cargo y por la preparacion de documentos de gestion equivalente al 5% de
su remuneracion. Total o Integra. Asimismo, el recurrente sefiala su domicilio en Urb. San Joaquin Q-31, Il Etapa del
\ distrito, provincia y departamento de Ica.

Que, mediante el Informe Legal N° 076-2018-DRE/OAJ de fecha 13 de abril del
2018, expedida por la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion de Ica; en donde se establece
que el Recurrente ha interpuesto el Recurso de Apelacion dentro de los 15 dias habiles conforme lo establece el articulo
216.2 de la Ley N° 27444,

Que, mediante el Oficio N° 0855-2018-GORE-ICA-DRE-QOAJ/D de fecha 18 de
Abril del 2018, se remite el Expediente N° 14689-2018; que contiene el Recurso de Apelacion interpuesto por el
administrado, que se eleva a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del GORE-ICA, por corresponderle su
pronunciamiento como segunda y Ultima instancia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 1912 de la Constitucion Politica del
Estado de 1993, concordante con el Art. 2° de la Ley N® 27867 “Ley Orgnica de los Gobiernos Regionales™ los
Gobiernos Regionales fienen autonomia politica, econdémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Que, conforme el Articulo 218 del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.O.
de la Ley 27444, “Ley de Procedimiento General Administrativo”, establece: “El Recurso de Apelacion se interpondré
cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de
cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el Acto que se impugna para que eleve
lo actuado al superior jerdrquico” y el inciso 2 del articulo 216 de la misma ley “Ef termino para la interposicion de los
recursos es de 15 dias perentorios”. Asimismo, el Articulo 219 de la misma Ley establece: “El Escrito del Recurso
debera senialar el Acto del que se recurre y cumplia los demds requisitos previstos en el Articulo 122 de la presente
Ley”.



Que, conforme lo dispane el Art. 48° de la Ley del Profesorado-l.ey N°24029
modificado por ef Art. 1° de la Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado
por D.S N° 019-90-ED, establecs que: “Ef Profesor tiene derecho a percibir una Bonificacion especial Mensual por
preparacion de clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion total {...)". Asimismo el personal Directivo o
Jerérquico, asi como el personal docente de la Administracion de la Educacion, y el personal docente de Educacion
Superior, perciben ademas una bonificacion adicional por el desemperio del cargo y por la preparacion de documentos
de gestion equivalenie al 5% de su remuneracion total,

Que, cespecto a las bonificaciones previstas en el Articulo 48 de la Ley N°
24029, cabe sefalar que, el supuesto de hecho de su otorgamiento radica en la preparacion de clases y evaluacion y en
el desempefio de cargos directivos y la. preparacion de documentos de gesiion. Asimismo, tienen como beneficiarios
tnicamente a los trabajadores sujetos al régimen del profesorado (incluyendo a los profesores cesantes y jubilados) y.a
los no profesionales de la educacion que ejercen funciones docentes.

Que, los servidores plblicos que prestan servicies a la Administracion Publica
estén bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de [a Carrera Administrativa y Remuneraciones del
Sector Publico” , para los Servidores Publicos que presta servicio en entidades de la Administracion Publica con
nombramiento o contrato de autoridad competente, con las formalidades de Ley, en jornada legal y sujeto a retribucion
remunerativa permanente en perfodos reguiares contenidos y normados en la misma Ley.

Que, los Servidores Administrativos, no le corresponden a percibir una
Bonificacion Especial Mensual por preparacion de clase y evaluacion equivalente ai 30% de su Remuneracién total
conforme lo establece la Ley del Profesorado-Ley N°24029 modificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 concordante
con fo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado por D.5 N° 019-90-ED, que solo lo asignan a los
Profesores, Personal Directivo y Jerérquiico, asi como el Personal Docente de la Administracion de Educacién, asi como
el Personal Docente de Educacién Superior incluidos en la presente ley, perciben, ademas, una henificacion adicional
por el desempefio del cargo y por la preparacion de documentos de gestion equivalente al 5% de su remuneracion total,
(...). Por lo tanto, don FRANCISCO ORZON MUNOZ DE LA CRUZ, taboro bajo el régimen del D.L. N° 276, Ex ~
Servidor Administrativo con el Cargo de Bibliotecario de la Direccion Regionai de Educacion de lca; por lo que se debe
declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacidn por carecer de sustento fegal.

Que, de conformidad con lo éstablecido en la Constitucién Politica del Estado de
1993, el D.S. N° 008-2017-JUS que aprueba el T.U.O. de la Ley 27444, “Ley de Procedimienio General Administrativo”;
y contando con las aftribucionas conferidas al Gobiemo Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la
Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N° 27902, el Decreto
Regional N° 001-2004-GORE-ICA, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/PR y la Ordenanza
Regional N° 0012-2017-GORE-ICA. :

SE RESUELVE.-

A ARTICULO PRIMEROQ: INFUNDADO, el Recurso de Apelacion intefpuesto por
don FRANCISCO ORZON MUNOZ DE LA CRUZ contra la Resolucion Directoral Regionat N° 5641 de fecha 18 de
Octubre del 2017, expedida por la Direccion Regional de Educacion de Ica; asimismo, CONFIRMAR la Resolucion
materia de impugnacién.

ARTICULO SEGUNDO: DAR, por Agotada la Via Administrativa.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucion dentro del
término de Ley a las partes interesadas y a la Direccion Regional de Educacion de fca, para que de cumplimiento a lo
dispuesto en ta presente Resolucion,

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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