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Resolucion Gerencial Regional N° 0520 2018 GOREICA/GRDS

s, 23 AGO. 2018

VISTOS.- El Oficio N° 2366-2018-GORE-ICA-DIRESA-DG de fecha 09/08/2018, que
contiene el Informe legal N°251-2018 GORE-ICA-DIRESA-DG-OAJ, sobre la ABSTENCION planteada por el Director
Regional de Salud de Ica, al conocimiento de los recursos de apelacion interpuestos por lo servidores administrativos
activos y cesantes contra resoluciones directorales emitidas por el Director Ejecutivo Director Ejecutivo del Hospital Santa
Marfa del Socorro, recaidos en el expedientes administrativos N°: 8953-2017, 53442-2017,53443-2017, 53489-2017, 49535-
2017,53486-2017 y 53444-2017 (Parrafo Il item 27 al 33).

CONSIDERANDOS.-

Que, los servidores administrativos activos y cesantes adscritos al Hospital Santa Maria del Socorro de Ica han interpuesto
recurso de apelacién: Rosa Lilia Angulo Anicama contra (Resolucion Directoral N°210-2017-HSMSI/DE de fecha de
31 julio del 2017), Jorge Luis Ybaseta Medina contra (Resolucion Directoral N° 284-2017-HSMSI/DE de fecha 03 de
octubre del 2017), Jorge Luis Ybaseta Medina contra (Resolucién Directoral N°326 -2017-HSMSI/DE de fecha 23 de
octubre del 2017), Julia Rosa Castro Vargas De Espinoza contra (Resolucion Directoral N°377-2017 -HSMSI/DE de
fecha 17 de noviembre del 2017), Julia Rosa Castro Vargas De Espinoza contra (Resolucion Directoral N°324-2017
-HSMSI/DE de fecha 23 de octubre del 2017), Olivia Hermelinda Helia Curasi Gémez contra (Resolucion Directoral
N° 345-2017-HSMSI/DE de fecha 27 de octubre del 2017) y Olivia Hermelinda Helia Curasi Gomez contra
(Resolucion Directoral N° 347-2017-HSMSI/DE de fecha 30 de octubre del 2017), resoluciones impugnadas que han
sido suscritas por el Director Ejecutivo del Hospital Santa Maria del Socorro a cargo del M.C. Constantino S. Vila Cérdova;
que resuelve declarar infundado la pretension de cada recurrente sobre: Correcta aplicacion del Articulo 184 de la Ley
25303 y el Recalculo dejado de percibir, pago de incentivo por alimentacion y movilidad y refrigerio, expedientes
administrativos elevados a la Direccién Regional de Salud de Ica.

Que, mediante Resolucion General Regional N° 050-2018-GORE-ICA-GGR de
fecha 05 de Julio de 2018, se resuelve encargar a la Direccion Regional de Salud de Ica a M.C. CONSTANTINO S. VILA
CORDOQVA a mérito de dicha resolucién el suscrito se avoca al conocimiento de los recursos de apelacion interpuestos por
los citados servidores administrativo, donde advierte que se encuentra prohibido de emitir pronunciamiento al haber
actuado como funcionario decisorio en primera instancia administrativa procediendo a solicitar su abstencion de Oficio, a
efecto de que no se afecte el derecho a la doble instancia consagrado en el articulo 139 inciso 6 de la Constitucion Politica
del Pert, elevando todo lo actuadoe a la Gerencia Regional de Desarrollo Social de Ica para resolver el incidente devenido
en el procedimiento administrativo iniciado por los servidores.

Que, el Director Regional de Salud de Ica, tiene la facultad resolutiva, y por ende le
corresponde salvaguardar el principio de imparcialidad, su inobservancia trae como consecuencia su separacion en la
tramitacion de un proceso administrativo, no obstante de poseer competencia administrativa y para su procedencia es
necesario que concurra alguna de las causales que estan enumerados en el Articulo 97 de la Ley N°27444, “Ley del
Procedimiento Administrativo General”, modificado por el Decreto Legislativo N° 1272, sefiala que: “La autoridad que
tenga la facultad resolutiva o cuyas opiniones sobre el fondo del procedimiento puedan influir en el sentido de la
resolucion, debe abstenerse de participar en los asuntos cuya competencia le esté atribuida en los siguientes
casos: (...).2. Si ha tenido intervencién como asesor, perito o testigo en el mismo procedimiento o si como autoridad
hubiere manifestado previamente su parecer sobre el mismo, de modo que pudiera entenderse que ha pronunciado
sobre el asunto, salvo la rectificacion de errores o la decision en un recurso de reconsideracion (...), causal que subsumida
al hecho invocado por el Director Regional de Salud de Ica (e) M.C. CONSTANTINO S. VILA CORDOVA resulta amparable
la abstencion requerida en el proceso administrativo,

Que, con Oficio N° 2363-2018-GORE-ICA-DIRESA-DG de fecha 09/08/2018, el
Director Regional de Salud de Ica promueve ante a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobiemo Regional de
lca, la abstencidn de oficio en los expedientes administrativos N°: 8953-2017, 53442-2017,53443-2017, 53489-2017,
49535-2017,53486-2017 y 53444-2017 (Parrafo Il item 27 al 33), que contienen los recursos de apelacion de los citados
servidores; por ser la autoridad competente para resolver la abstencion solicitada por el M.C. CONSTANTINO S. VILA
CORDOVA Director Regional de Salud de Ica, con el objeto de apartarse de los procesos administrativos en estricta
observancia del debido proceso administrativo como control constitucional que implica la sujecién al principio de
imparcialidad y/o independencia de autoridad que interviene como instancia que debe resolver la apelacion presentada. La
forma planteada se encuentra regulado en el Articulo 98 de la norma legal antes invocada, corresponde al superior en grado
no sélo pronunciarse por la imposibilidad de ejercer sus funciones propias de competencia por razones de impedimento
legal del funcionario sino también indicar al funcionario llamado por ley para proseguir el proceso administrativo, teniendo en



guenta los instrumentos -de gestion administrativa interna que consigna la estructura orgénica funciones generales y
especificas de la entidad, garantizande ¢l cumplimiento- de las disposiciones respecto al drgano def cual depende a efectos
de. manterier los principios de jerarquia.que incluye a las. Direcciones Regionales que detenta la Gerengia Regional de
Desarroflo Social, agregando la especialidad del conflicto a resolver, resultando razonable y por especialidad designar a la
autoridad de la Direccion Regional de Trabajo'y Promocion de.Empleo del Gobiemo Regional de fca.

Que, resulta legalmente valido promover la ABSTENCION, de oficio ¢ de parte, de
‘modo.cierto.y demostrable objetivamente, si s¢ encuentra incurso en alguna de las causales que regula el-articule 97 de la
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrative General, dado que la prohibicion de ‘no ser juez y parte” no se limita
al juez o al fiscal o a la autoridad administrativa que decidé sino también a todo servidor y funtionario piblico que le
corresponda emitir una opinion o decidir tanto en os procesos administrafivo disciplinarios como en los procedimiento
administrativos. En el caso materia de pronunciarientc 'se trata de una. Abstencion de Oficio presentada por la autoridad
administrativa de salud.

Que; realizado el estudio y ef andlisis que-se menciona se debe emitir una: resolugion
declarando fundada la solicitud de-abstencidn presentada por-ef M.C. CONSTANTING S. VILA CORDOVA Director Regional
de Salud.de lca, al-conacimiento de fos expedientes administratives N°: 8953-2017, 53442-2017,53443-2017, 53489-2017,
49535-2017,53486-2017 y 53444-2017 (Parrafo Il ftem 27 al 33).

Que, como una cuestion procesal referida a fa atencién conjunta de los recursos de
apelacidn, corresponde indicar.que ef ingiso 5) def articula 157° det D.S: N°'006- 2017-JUS que aprueba el T.U.0. de la Ley
N° 27444 - “Ley del Procedimientc Administrativo General’, estableéce como una de las reglas para -asegurar el
cumplimiento del principio de celeridad de los procedlmientos que cuando sea idéntica ia motivacion de varias résoluciones,
se podrén usarse medios de produccién en ‘serié, siempre que no'iesione las garantias. juridicas de los-administrados, sin
embargo se considerara cada uno como acto independierite. Adicianalmente a -eilo, el articulo 6° sobre niativacion del acte,
dispone en su numeral 643, que cuandc la auforidad produce gran' cantidad de 4cfos administrativos
sustanciaimente iguales, bastando motivacién Unica; disposiciones en virtud. 2 las: cuales la ABSTENCION DE OFICIO
planteada por el Director Regional de Sajud de ica para el conocimiento-de los recursos de apelacién interpuesto por: Rosa
Lilia Angulo Anicama, Jorge Luis Ybaseta Medina, Jorge Luis Ybaseta Medina, Julia Rosa Castro Vargas De
Espinoza, Julla Rosa Castro Vargas De Espinoza, Olivia Hermelinda Helia Curasi Gémez y Olivia Hermelinda Helia
Curasi Gomez, -, s absoclveran &n un solo acto administrative.

_ Que, de conformidad con lo establecido. en-la Constitucion Politica del Estado, la Ley
N° 27444 “Ley de! Procedimiento Administrativa General”; y contande can las atribuciones confefidas al Gobierno Regional
por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Orgdnica de. Gobiernos: Regionales” su
modificatoria-t ey N 27902, el Decreto F{eglonai N% 001-2004-GORE-ICA , Ia Resolucion Ejecutiva Regional N° 0010-2015-
GORE-ICA/PR y la Qrdenanza Regional N° 0012-2017-GORE-ICA.

'SE RESUELVE. -

ARTICULO PRIMERQ: FUNDADOQ, la solicitud de abstencion presentada-por el M.C.
CONSTANTINO S. VILA CORDOVA, Director Regional de Safud de lca, al conocimiento:de los Recursos de. Apelacitn
interpuestos par los Servidores del Hospital *Santa Maria del Socorfo” de Ica: Rosa Lilia: Angulo Anicama contra
{Resolucién Directoral N°210-2017-HSMSI/DE de fecha’ de 31 julio del 2017), Jorge Luis Ybaseta. Medina contra
(Resojucion Direcioral N° 284-2017-HSMSYDE dé fecha 03 de octubre del -2017), Jorge Luis Ybaseta Medina contra
(Resolucién Directoral N*326 -2017-HSMSI/DE de fecha 23 de octubre del 2017), Julia Rosa Castro Vargas De: -Espinoza
contra {Resolucién Directoral N°377-2017 -HSMSIDE de fecha 17.de noviémbre dél 2017), Julia Rosa Gastro Vargas De
Espinoza contra {Resolucién Dirgctoral ‘N°324:2017 -HSMSHDE de fecha 23 de octubre del 2017), Clivia Hermelinda Helia
Curasi Gomez:confra {Resolucion Directoral N° 345-2017-HSMSI/DE de fecha 27 de-cctubre dél 2017) y Olivia Hermelinda
Melia Cuirasi Gémez contra {Resclucion Directoral N°"347-2017-HSMSI/DE e fecha 30 de octubre del 2017).

ARTICULO ‘SEGUNDOQ: DESIGNAR, a la Directora ‘Regional de Trabajo v
Promocién del Emplec de Ica para el conocimiénto y pronunciamiento de los fecursos de apelacion interpuestos fos
servidores administratives detalladoes en el. articulo que:antecede, asimismo REMITASE os expedientes administrativos a la
Direccién Regional de Trabajo y Promocion de Emgleo del Gobierno Regional de Ica.

_ ART_ICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucion a la. Direccion Regional de
Salud de [ca, la Directora Regional dé Trabajoy Promocion.det Emple dg Tea e inferesados y disponer su publicacién en el
portal institucicnal de! Gobierno Regional {www.regionica.gob.pe).
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