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Resolucion Gerencial Regional N® 069/ .201-Gore-caiGRDS
. 47 0CT.2018

VISTOS.- En Ia Hoja de Ruta N° E-078855-2018 de fecha 20/09/2018, que contiene
los Recursos de Apelacién interpussto por don JORGE BENAVIDES MENDOZA, don CESAR ALBERTO VILLAR
BLANCO y dofia HERMELINDA MARIA ACASIETE SORIANO, contra la Resolucion Directoral Regional N° 4822/2018,
4822/2018 y 4822/2018, expedida por la Direccion Regional de Educacion de Ica, ingresado con Expediente N° (036033,
036497y 37078/2018.

CONSIDERANDOS,-

Que, con fecha 13 de julio del 2018, don JORGE BENAVIDES MENDOZA formula
un escrito solicitando la actualizacién por conceplo de preparacion de clases y evaluacion en la continua en su condicién de
pensionista del D.L. N° 20530y se calcule ef reintegro hasta la actualidad ante la Direccion Regional de Educacion de lca.
Mediante el Informe Técnico N° 1081-2018-DIPER/ARP de fecha 20 de juiio el 2018, se concluye declarar Improcedente
atender la peticién de fa administrada. Posteriormente la Resolucion Directoral Regional N° 4822 de fecha 03 de agosto del
2018, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes planteadas por los docenies cesantas {...)., JORGE
BENAVIDES MENDOZA, (...}, referentes a la actualizacion de ja continua del 30% o 35% por concepto de Ja Bonificacién
per Preparacion de Clases y Evaluacion en base a la remuneracién fotal 0 integra desde la fecha de cese hasta ia
aclualidad", Asimismo, se hace la entrega de la RD.R, N° 4822/2018 a la administrada (Docente Cesante) el dia 07 de
agosto-del 2018 (Folio 03). Posteriormente la administrada interpone el Recurso de Apelacion el dia 09 de agosto del 2018
contra la R.D.R, N° 4822/2018, fundamentando qQue se le regularice fa Actualizacidn por concepto de fa Bonificacion
Especial por preparacion de clases y evaluacién en 1a continua en su condicidn de pensionista del D.L. N° 20530 y e
céleulo de reintegro hastd la actualidad. Asimismo el recurrente sefiala su domicilio en la Calle Cajamarca N° 571 def
distrito, provincia y departamento de ica.

Que, con fecha 12 de Julio del 2018, don CESAR ALBERTO VILLAR BLANCO
formula un escrito solicitando 1a actualizacion por concepto de preparacion de clases y evaluacion en la contintia en su
condicion de pensionista del D.L. N° 20530 ¥ se calcule el reintegro hasta la aclualidad ante |a Direccién Regional de
Educacin de lea. Mediante el Informe Técnico N° 01081-2018-DIPER/ARP de fecha 20 de julio dal 2018. se concluye
declarar Improcedente atender la peticion de la administrada, Posteriormente fa Resolucion Directoral Regional N°® 4822 de
fecha 03 de agosto del 2018, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes planteadas por los docentes cesanies
(... CESAR ALBERTO VILLAR BLANCO, (...), referentes a la aclualizacion de fa continua del 30% 0 35% por concapto
de la Bonificacion por Preparacion de Clases Y Evaluacion en base a la remuneracion total o integra desde fa fecha de cese
hasta la actualidad”. Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 4822/2018 a la administrada {Docente Cesante) el difa
09 de Agosto del 2018 (Folio 05). Posteriormente la administrada interpone et Recurso de Apelacion el dia 13 de agosto
del 2018 contra la RD.R. N° 4822/2018, fundamentando que se le fegularice fa Actualizacion por concepto de la
Bonificacién Especial por preparacién de clases y evaluacion en fa continua en su condicion de pensionista def D.L, N°
20530 y el cdleulo de reintegro hasta ia actualidad, Asimismo el rectrrente sefala su. domicilio en ta Calle Gabino
Chacaltana N°150- Urbanizacion Luren, del distrito, provincia y departamento de lca.

Que, con fecha 12 de julio del 2018, dofia HERLINDA MARIA ACASIETE SORIANO
formula un escrito solicitando la actualizacion por concepto de preparacion de clases y evaluacién en fa continua en su
condicion de pensionista del D.L. N° 20530 y se caleule el reintegro hasta la -actuafidad ante la Direccién Regional de
Educacién de Ica. Mediante el Informe Técnico N° 01081-2018-DIPER/ARP de fecha 20 de julio del 2018, se concluye
declarar Impfocedente atender Ja peticion de Ja administrada, Posteriormente. la Resolucién Directoral Regional N° 4822 da
fecha 03 de aqosto.del 2018, se rasuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes planteadas por Jos docentes cesantes
(:..). HERLINDA MARIA ACASIETE SORIANO, (...}, referentss a la actualizacion de la conlinua del 30% o 35% por
conceplo de la Bonificacion por Preparacién de Clases ¥ Evaluacion en base a la remuneracion total o integra desde la
fecha de cese hasta la actualidad”. Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 482212018 a la administrada {Docente
Cesante) of dia 15 de Agosto del 2018 {Folio 05). Posteriormente la administrada interpone el Recurso de Apelacion el dia
16 de agosto del 2018 contra la R.D.R. N° 4822/2018, fundamentando que s le regularice la Actualizacion por conceplo

de la Bonificacion Especial por preparacion de clases y evaluacion en la cohtinua en sy condicion de pensionista def D.L. N°

20530 y ef calculo de reintegro hasta la actualigad Asimismo el recurrente sefiala su domicilio an el Caserio Alto Comatfrana

Que, mediante &l Informe Legal N° 251-2018-DRE/OAJ de fecha 18 de setiembre de
2018, expedida por ia Oficina de Asesoria Juridica de [a Direccion Regional de Educacidn de Ica; en donde se establece
que los Recurrentes han interpuesto los Recursos de Apelacion dentro de los 15 dias hébiles conforme lo establece. laLey
N° 27444,



Que, mediante el Oficio N° 0145-2018-GORE-ICA-DRE-QAJ/D de fecha 18 de
sepliembre del 2018; se remite el Expediente N° 036033, 036497y 37078/2018; que contiene el Recurso de Apelacion
interpuesto  por el administrado gue se elevan a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del GORE-ICA, por
corresponderle su pronunciamiento como segunda y dtima instancia administrativa, de conformidad con fo dispuesto en el
Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

Que, como una cuestion procesal referida a la atencion conjunta de los recursos de
apelacian, corresponde indicar que el inciso 5) de! articulo 157° del D.5. N° 006-2017-JUS-que aprueba el T.U.0. de la Ley
27444, Ley de Procedimiento General Administrativo, establece-como una de las reglas para asegurar al clrmplimiento del
principio de celeridad de los procedimientos, que cuando sea idéntica Ya motivacion de varias resoluciones, podran usarse
miedios de produccion en serie, siempre gue no lesione las garantfas juridicas de los administrades, considerandose cada
resolucion un acto independiente. Adicionalimente-a ello, el articulo 6° sobre motivacion de! acto, dispone.en su numeral
6.4.3, que cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administrativos sustancialmente iguales, bastara la
motivacion Gnica, disposiciones en virtud a las cuales fas apelaciones planteadas por don JORGE BENAVIDES MENDOZA,
don CESAR ALBERTO VILLAR BLANCO y dofia HERMELINDA MARIA ACASIETE SORIANO, s¢ absolveran en un solo
acto administrativo.

Que, conforme a lo dispuiesto en ef Art. 1912 de la Constitucion Politica de!l Estado,
concordante con el Art. 2° de la Ley Ne 27867 “Ley Orgénica de los Gobiernos Regionalgs”; los Gobiernos Regionales
tienen autonomia pofitica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion
econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Que, conforme el Articulo 218 del D.5. N° 006-2017-JUS que aprueba &l T.U.0. de la
Ley 27444, Ley de Procedimiento General Administrativo, establece: “El Recursc de Apelacion se interpondrd cuando la
impugnacion sé sustente en diferente interpretacién de las prugbas producidas o cuiando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma auforidad que expidid el Acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
jerdrquico”; y el inciso 2 det articulo 216 de fa misma ley "Ef terminc para la interposicién de los recursos es' de 15 dias
perentorios”. Asimismo, el Articulo 219 de la misma Ley establece: “Ef Escrito del Recurso deberd sefiafar el Acto del que se

recurre y cumplfa fos demas requisitos previstos en el Articulo 122 de I presente Ley”.

Que. conforme lo dispone ¢l Art. 48° de la Ley del Profesorado-Ley N° 24029
modificado por el Art. 1°-de Ia Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado por
0.8 N° 019-80-ED, establece que: “El Profesor tiene derecho a percibir una Bonificacion especial Mensual por preparacion
de clase v evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion total {...)". Asimismo e personal Directivo o Jarrquico, asi
como el personal docente de la Administracion de la Educacion, y &l personal docente de Educacion Superiof, perciben
ademas una bonificacién adicional por el desempefio del cargo y por 1a preparacion de documentos de gestion equivalente

al 5% de su remuneragion tolal.

Que, los pensionistas del Decreto ey N° 20530 {Ley vigente a partir del 28 de
febrero de 1974) de la Jurisdiccién de la Diteccién Regional de Educacion de lca, perciben bonificaciones pensionables
entre ellas 1a Bonificacion por Preparacién de Clases ¥ Evaluacion det 30% y 35% respectivamente calculados en base ala
Remuneracion Total Permanenie dispuesto por ol Decreto Supremo N° 051-91-PCM en sustitucion de lo dispuesto por la
Ley N° 24029 y su modificatoria Ley N° 26212 “Ley del Profesorado y su reglamento Aprobado por el Decreto Supremo N°
019-90-ED.

. Que, con respecto a lo solicitado por los recurentes se les ha reconocido el pago de
la bonificacion por preparacién de clases y evaluacion en base a la remuneracion total o integra hasta un dia antes de la
fecha de sus ceses y de esta fecha a la aclualidad no se ha actualizado et nuevo monto pensionable de la bonificacion
mencionada, por falta de una disposicion legal expresa refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Que, las feyes anuales de presupuestos mantienen la vigencia del Decreto Supremo
N° 051-01-PCM, nofma legal aue restringe el incremenito de la Bonificacién por. Preparacion de Clases y Evaluacién. Por lo
fanto el incremento de las remuneraciones y de las pensiones se efectia solo por disposicion de norma legal expresa
expedida por autoridad competente.

Que, conforme lo disporie el Art. 48° de ia Ley del Profesorado-Ley N°24029
(Publicado el.14 de diciembre de 1984) modificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 congordante con lo dispuesto en el
A, 210° de su Reglamento -aprobado por D.S N° 019-90-ED, estabiece que: "El Profesor tiene. derecho a percibir una
Bonificacidn especial Mensual por preparacion de clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracidn total {...)"
Para sfectos de aplicacion de los dispositivos  antes invocados, el Arl, 9° del D.8. N° 051-91-PCM dispone que ‘L as
bonificaciones, beneficios y demds conceptos remuneralivos que perciben los funcionarios, directivos y servidores olorgado
en base al sueldo, remuneracion o ingreso total serdn calcufados en funcion a la Remuneracion Total Permanente’,
conforme asi se le viene otorgando a los accionantes dicha Bonificacion Especial. A esto debemos agregar que la aplicacion
y ejecucion de pago de estos conceplos se sujeta a las disposiciones emitidas por las leyes de presupuesto y por las

diferentes directivas emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas, como es el caso por ejemplo de a Bonificacion



Especial otorgada por D.S N° 261-91-EF en el que no es posible su variacion en razén que la Remuneraciohes,
Bonificaciones, Beneficios, Pensiones y, en general, cualquier otra retribucion percibida por los servidores plblicos, son
intangibles conforme a lo establecido en el D, Leg, 847, estando prohibido su reajuste o incremento de femuneraciones,
ratificado anualmente por las leyes de presupuesto y que de pretenderse cualquier reajuste o incremento remunerativo debe
aprobarse via Decreto Supremo refrendado por ef Ministerio de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del Sector.

Que, el Tribunal el Tribunal del Servicio Civil, ha establecido mediante Resolucién de
Sala Ptena N° 001-2011-SERVIR/TSC; ratificado mediante Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPSC, de la Autoridad
Nacionat del Servicio Civil - SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las instituciones de la Administracién Piblica a
otorgar y reconocer las bonificaciones; beneficios y demdas conceptos remunerativos que perciben los funcionarios,
directivos y servidores oforgado en base al sueldo, remuneracion o ingrese tolal serdn calculados en funcion a la
Remuneracién Total Permanente”; sin embargo, cabe destacar que dicho precedente, al no hacer feferencia de manera
expresa a la bonificacion por preparacidn de clases, resultaria inaplicable a este tipo de beneficio.

Estando al Informe Técnico N° 670-2018-GRDS/LMLR, de conformidad con lo
establecido en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27444 ‘Ley del Procedimiento Administrative General; y
confando con las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783 *Ley de Bases de la Descentralizacion”,
Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiemnos Regionales’ su modificatoria Ley N°:27902, el Decreto Regional N° 001-2004-
GORE-ICA Y, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: ACUMULAR, los Recursos de Apelacién contenidos en Ia
Hoja de Ruta N° £-078855-2018 de fecha 20/09/2018, por guardar conexién entre s, siendo procedents pronunciarse en un
soio acta resolutivo; de conformidad con fo dispuesto en el D.S. N°006-2017-JUS que aprueba ef T.U.O. de [a Ley Nro.
27444 "Ley del Procedimiento Administrativo General”.

ARTICULO SEGUNDO: INFUNDADO, el Recurso de Apelacion interpuesto por don
JORGE BENAVIDES MENDOZA en contra la Resolucion Direcloral Regional N° 4822 de fecha 03 de agosto del 2018, don
CESAR ALBERTO VILLAR BLANCO en conitra Ia Resolucion Directoral Reglonal N°* 4822 de fecha 03 de agosto del 2018
y dofia HERMELINDA MARIA ACASIETE SOBIANO en contra la Resolucion Directoral Regional N° 4822 de fecha 03 de
agosto del 2018; expedida por la Direccién Regional Educacion de Ica,

ARTICULO TERCERQ: DAR, por Agotada Ia via administrativa,
ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, Ia presente Resofucién dentro del término de

Ley a las partes interesadas y a la Direccion Regional de Educacion de Ica, para.que de cumplimiénto a lo dispuesto en la
presente Resolucion y PUBLIQUESE en la pagina web del Gobierno Regional de Ica.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

GERENTE ﬁemm’},iY_Es /



