uckne(
g %,

oy

A

&7
4

Gobierno Regional deIca |

Resolucion Gerencial Regional N° (871 -2018-GoRE-4CA/GRDS
e, 05DIC.2018

VISTOS.- En la Hoja de Ruia N° E-007572-2016 de fecha 25/11/2016, que
contiene los Recursos de Apelacion interpusstos por dofia LUZ MARINA PISCONTE PAUCAR tontra la Resolucidn
Ficta que.niega lo solicitado -del Expediente Administrativo N° 34138-2016 y de don SERGIO ARTURQ ROJAS
CHACALTANA contra la Resolucién Ficta que deniega:solicitado del Expediente Administrativo N° 33597-2016, omitida
por ta Direccidn Regional de Educacion de Ica, ingresades con los Expedientes Administrativos N° 42060-2016 y

42061-2016; sobre-el Pago de ia Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente a! 30% de la-

Remuneracion Total.
CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 13 de Sepfiembre del 2016, dofia LUZ MARINA PISCONTE
PAUCAR, formula un escrito ante la Direccion Regional de Educacidn de Ica, solicitando el Pago de la Bonificacion
Especiat por Preparacion de Clases y evaluacion equivalente al 30% en base a la remuneracion total desde el 12 de Abril
de 1996 hasta el 25 de Noviembre de! 2012. Posteriormente con fecha 04 de Noviembre del 20186, la recurrente interpone
el Recurso de Apelacidn contra la Resolucidn Ficta omitida por la Direccion Regional de Educacion de Iea, fundamentando
que se debe apliBcar el silencio administrativo negativo que se le reconozea el Pagod de la' Bonificacidn Especial por
Preparacion de Clases y Evaluacién equivalente al 30% de la Remuneracién Total. Asimismo, la recurrente sefiala su
domicilio en la Avenida Gotuzzo N° 238 del distrito de Ja Tinguifia, provincia y departamento de Ica.

Que, con fecha 08 de Septiembre del 2016, don SERGIO ARTURO ROJAS
CHACALTANA, formula un escrito ante fa Direccién Regional de Educacion de lca, solicitando el Pago de la Bonificacion
~ Especial por Preparacién de Clases y evaluacién equivalente at 30% en base a la remuneracian lotal desde ef 21 de
Septiembre de 1994 hasta el 25 de Noviembre del 2012. Posteriormente con fecha 04 de Noviembre del 2015, la
recurrente interpone ef Recurso de Apelacidn contra ta Resolucidn Ficta omitida por fa Direccion Regional de Educacion
de lca, fundamentando que se debje aplicar el silencio administrativo negativo que se le reconozea el Pago de la
Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacin equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Asimismo,
el recurrente senala su domicilio en la Calle Los Rosales D-3 de la Urbanizacién “La Moderno” del distrito,
LProvincia y departamento de Ica. -
Que, mediante el Oficio N° 2677-2018-GORE-ICA-DRE-OAND de fecha 22 de
A Noviembre def 2016, se-remite los Expedientes Administrativos N° 42060-2016 y 42061-2016; que contiene el Recurso
de Apelacion interpuesto por el administrado que se eleva a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del GORE-ICA, por
corresponderle su pronunciamiento como segunda y {itima instancia administrativa; dé conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Regional N* 001-2004-GORE-ICA.

Que, como una cuestion procesal referida a la atencion conjunta de los recursos de

-apefacion, corresponde indicar que el inciso 5). del. articulo. 157° del D:S. N° 006-2017-JUS que aprueba el TU.O. dela . - - .. .

Ley N° 27444 ~ “Ley del Procedimiento Administrativo General’, establece como una de las reglas’ para asegqurar el
cumplimiento. del principio” de " celeridad de los procedimientos, que cuando sea idéntica fa motivacién de varias

resolucicnes, se podran usarse medios de produccion en serie, siempre que no lesione las garantias juridicas de los-

motivacidn de! acto, dispone en su numerat 6,4.3, que cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administrativos

- sustancialmente iguales, bastando motivacién Gnica; disposiciones en virtud a las chales las apelaciones plantsadas por
dofia LUZ MARINA PISCONTE PAUCAR vy de don SERGIO ARTURO ROJAS CHACALTANA se absolveran en un solo
acto administrativo. - ;

administrados, sin embarge se considerara cada uno como acio independiente. Adi%onalmente a ello, el articulo 8° sohre

Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 1912 de la Constitucién Politica del Estado
del 1983, concordante con ef Art. 2° de la Ley N¢ 27867 ‘Ley Qrganica de los Gobierrios Regionales™ los Gobiernos
Regionales: tienen autonomia politica, econdmica.y administrativa en asuntos de sy compeiencia, constituyende para su
administracion econdmica y firnanciera, un Pliage Presupuestal.

Que, conforme el Articulo 218 del D.8. N° 0608-2017-JUS que apruebgel T.U.O. de
la Ley N’izn7444 “Ley de Procedimiento Administrativo General” establece: “El Recurso de Apelacicn 53 interpondrd
cuando la impugnacian sustente en diferente interpretacion de las prughas producidas o cuando se irate de cuesticnes



‘91-EF en el que no es posible su variacion en razon que la Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensiones y, en

de puro derecho, debiendo dirigirse a misma autoridad que expidié ef Acto que se impugna para que se eleve [0 actuado
al superior jerérquica”, Asimismo, €l Articulo 219 de la misma Norma se establece sobre los Requisitos del recurse; "El
escrito del recurso debera sefialar el acto del que se recurre y cumplird los demds requisitos previstos en el articulo 122
de ta presente Ley”, exigencias que retine &l Recurso de Apelacion invocando al sifencio administrativo negative contra la

Resolucion Ficta, emitida por la Direccion Regional de Educacién de ica.

Que, mediante el Memorando N° 82-2017-GORE-ICA/GRDS de fecha 10 de
Enero del 2017, se solicita a la Direccién Regional de Educacion de Ica, el Informe Técnico sobre el Pago de fa
Bonificacion Especial por Preparacién de Clases y Evaluacion equivalente al 30% de la Remuneracion Total, requerido
por dofia LUZ MARINA PISCONTE PAUCAR y de don SERGIO ARTURO ROJAS CHACALTANA, para mejor resolver el
Recurso de Apelacion; sin embargo hasta la fecha no ha remitido ningun documento. En consecliencia de conformidad en

* ¢l Articulo 183 del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.Q. de la Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento

Administrativo General’ due prescribe en su numeral 1 se sefiala: “De no recibirse el informe en el Término sefalado, la
auforidad pod'rd alternativamente, segun las circunsiancias del caso y relacién administrativa con ef informante: prescindir
del informe (..., asimismo, en el numeral 2 se indica: ‘La Ley puede establecer exprésamente en procedimientos
iniciados por los administrados que de no recibirse informes vinculantes en ef plazo legal, se entienca que no existe
objecion técnica o fegal al planteamiento sometido & su parecer’.

Que, conforme lo dispone el Art. 48° de fa Ley del Profesorado-Ley N°24029
modificado por el Art, 1° de fa Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado por
DS N° 019-90-ED, establace que: “El Profesor tiene derecho a percibir una Bonificacion especial Mensual por
preparacion de clase y evaluacidn equivalente al 30% de su Remunéracion fotal {...)". Asimismo el personal Directivo o
Jerdrauico, asi como el personal docente de |a Administracion de la Educacion, y &l personal docente de Educacion

Superior; parciben ademas una hanificacién adicional por el desempefio del cargo y por la preparacion de documentos de

gestion-equivalente al 5% de su remuneracion total.

' Que, conforme e! articulo 9 de! Decreto Supremo N° 51-91-PCM dispone que "Las
tonificacionss, beneficios y demds conceptos remuneralivos que perciben los funcionarios, directivos y servidores:
olorgado en base a sueldo, remuneracion o ingreso tolal, serdn calculados en funcion a la remuneracion total

_ permanente”. -

Que, conforme lo dispone el Art. 48° de la Ley dsl Profesorado-Ley N°24029
modificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el At. 210° de su Reglamento agrobado por
D.S N° 019-90-ED, establece que: “El Profesor tiene derecho a percibir una Bofificacidn especial Mensual por

\ preparacion de clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracidn total (...)". Para efectos de aplicacion de los

dispositivos antes invocados, el Art. 9> del D.S. N° 051-91-PCM dispone que “Las bonificaciones, beneficios y demds -
conceptos remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueido, remuneracin
o ingreso tolal serdn calculados en funcion a la Remuneracion Total Permanente”, coniorme asi se |z viene otorgando a
Ios accionantes dicha Bonificacion Especial. A esto debemos agregar que la aplicacion y ejecucion de pago de estos
conceptos se sujeta a las disposiciones emitidas por las leyes de prasupuesto y por las diferentes directivas emitidas por
¢l Ministerio de Econemia y Finanzas, como es el caso por ejemplo de [a Bonificacién Especial otorgada.por D.S N° 261-

general, cualquier otra retribucion percibida por tos servidores pliblicas, son intangibles conforme a fo establecido-en ef D.

Leg. 847, estando prohibido su reajuste o incremento de remuneraciones, ratificado anuaimente por las leyes de- - - -

presupuesto y que de pretenderse cualquier reajuste o incremento remunerativo debe aprobarse via Decreto Supremo
refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del Sector.

Que, asimismo, &l Tribunat el Tribunsi del Servicio Civil, ha establecido mediante
Resolucién de Sala Plena N® 001-2011-SERVIR/TSG, ratificado mediante Informe Legal N* 524-2012-SERVIR/GPSC, de
la Autoridad Nacional de! Servicio Civil -~ SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las instituciones de la
Administracion Pdblica a oforgar y recanocer las bonificaciones,. beneficios y demds concepios remunerativos que
perciven los funcionarios, directivos y sewvidores ctorgado en base al sueldo, remungracion o ingreso total setan
galcufados en funcidén a la Remuneracidn Total Permanente”; sin embargo, cabe destacar que dicho precedente; al no
hacer referencia de manera expresa a [a bonificacion por preparacion de clases, resiltaria inaplicable a esfe tipo de
beneficio.

_ Que, estando &l Informe Técnico 4\1° 856-2018-GORE-ICA-GRDS/LMLR y de
cokformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, &l D.S. N° 006-2017-JUS que pprucbael TU.O. de
laley N° 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General™;, y contande con las atribuciones canferidas al Gobierno
Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 "Ley Organica de Gobiernos
Regionales” su modificatoria Ley N*® 27902, el Decreto Regional N° 003-2004-GORE-ICA, la Resclucion Ejecutiva
Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/PR y fa Ordenanza Regional N° 0012-2017-GORE-ICA.
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SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: ACUMULAR, los Recursos de Apelacion ingresados can
tos Expedientes N° 42060-2016 y 42061-2016 contenidos en la Hoja de Ruta N° E-007572-2016 por guardar conexion
entre si, siendo"procedente pronunciarse en un solo acto resolutivo, de conformidad con lo dispuesto en el D.S. N° 008
2017-JUS que aprueba el T.U.O. de ta Ley N° 27444 — “Ley del Procedimiento Administrativo General”.

ARTICULO SEGUNDO: INFUNDADOS, fos Recursos de Apelacion interpuestos
por dofia LUZ MARINA PISCONTE PAUCAR confra la Resolucién Ficta gue niega lo solicitado del Expediente
Administrativo N° 34138-2016. y de don SERGIO ARTURQO ROJAS CHACALTANA contra fa Resolucién Ficta que
deniega solicitado de! Expediente Administrativo N° 33597-2016, omitida por la Direccién Regicnat de Educacion de ice,
ingresados con los Expedientes Administrativos N° 42060-2016 y 42061-2016; sobre el Pago de la Bonificacién
Especial por Preparacidn de Clases y Evaluacién equivalenté al 30% de la Remuneracion Total,

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, ia presente Resolticion dentro def término
de Ley a las partes interesadas y a la Direccion Regional de Educacion de lca, para que de-cumplimiento a o dispuesto
en la presente Resolucion y PUBLIQUESE,

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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