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% Gobierno Regional deIca )

Resolucion Gerencial Regional N° g1+ 2016-GOREICAGRDS
= 06DIC.2018

VISTOS: En la Hoja de Ruta N° E-090476-2018 de fecha 05 de noviémbre del 2018,
que contiene la Resolucion N* 10 de fecha 17 de oclubre del 2018, expedida por el Tercer Juzgado de Trabajo — Sede
Santa Margarita, .en el Expediente Judicial N° 01323-2017-0-1401-JR-LA-01 recaida en el Proceso Contencioso
Administrativo sobre la Nulidad de la Resolucion Administrativa, promovido por dofia GLADYS CIRINA PENA PENA.

CONSIDERANDOS:

Que, mediante la Resolucién Gerencial Regional N° (0523-2017-GORE-ICA/GRDS de
fecha 13 de marzo del 2017, emitida por la Gerencia Regional de Desarrollo Sogial de Ica, que declara INFUNDADA ef
Recurso de Apefacion interpuesto por dofia GLADYS CIRINA PENA PENA contra la Resolucion Directoral Regional N°
5917 de fecha 16 de diciembre del 2016, expedida por la Direccidn Regional de Educacién de Ica. '

Que, la administrada, interpone Demanda Contencioso Administrativo ante &l Tercer
Juzgado Especializado de Trabajo de fa Corte Superior de Justicia de lea, contra la Gerencia Regional de Desarrollo Social
det GORE-ICA y &l Procurador Publico del GORE-ICA, seguido con el Expediente Judicial N° 01323-2017-0-1401-JR-LA-
01.

Que, mediante |a Sentencia de Vista vontenida en la Resolucion N° 09 de fecha 24
de julio del 2018, seguido con ef Expediente Judicial N°01323-2017 -0-1401-JR-LA-01; “CONFIRMARON Ia Senfencia
contenida en la Resofucion N° 05 de fecha 29 de enero del 2018, (...} que lalla declarando FUNDADA EN PARTE i
demanda contenciosa administrativa interpuesia por dofa GLADYS CIRINA PENA PENA contra 3 Gerencia Regional de
Desarrolio Social del Gobigrno Regional de Ica, sobre Proceso Contencioso Administrativo. i

Que, conforme a lo dispuesto enel Art. 1912 de la Constitucion Politica de! Estado,
concordante con el Art. 2° de la Ley N°® 27867 * Ley Organica de los. Gobiernos Regionales™ los Gobiernos Regionales
tiensn autonomia politica, econdmica y-administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion
econdmica y financiera un Pliego Presupusstal.

Que, en un estade de derecho institucionalizado, las normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar ciertas conductas o actividades, portanto al ser regulafivas, su validez debe ser reconocida y
respetada como- fal, siendo “obligatorio y fundamental su cumplimiento, con lo que se garantiza la responsable
administracion de justicia. '

Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de ia Ley Orgénica del Poder Judiciat,
aprobado por el Decreto Supremo N° 17-93-JUS establece el cardcter vinculante de las decisiones judiciales, indrcanda
qus: “Toda persona y auloridad estd obiligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole
administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar st contehido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o inferpretar sus alcances, bajo Ia responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley -
sengla’(...). . .. . . . o
: Que, mediante la Sentencia-de Vista contenida en la Resolucion N° 11 de fecha 18
de julio del 2018, expedida por la Segunda Sala Civil de ta Corte Superior de Justicia de lea: seguido con el Expediente
Judicial N°01287-2017-0-1401-JR-LA-03; CONFIRMARON [z Sentencia contenidz en fa Resolucion N° 05 de fecha 29 de
enero del 2018, (.A.) en ¢l extramo que resuelve declarar FUNDADA EN PARTE fa demanda interpuesta. por dofia GLADYS
CIRINA PENA PBNA, en contra la Gerencia Regional de Desarrollo Social de Gobierno Regional de lca, sobre grocese
contenciose administrativo. En consectencia: 1. NULA parcialmente fa Resolucién. Gerencial Regional N°® 0323-2017-
GORE-ICA/GRDS de fecha 13 de marzo del 2017, emitida por la Gerencia Regional de Desarrallo Social de.lca, que declara
infundada el Recurso de Apelacidn interpuesto contra la Resolucién Diractoral Regional N* 5917 de fecha 16 de diciernbre
del 2016, expedida por la Direccién Regional de Educacion de fca, solo en el extramo que conclerne 4 la parte actora, 2,
ORDENO de conformidad con lo sefalado en el inciso 4, del articulo 41 del Texto Unico Ordenada del Dacreto Supremo
N*0313-2008-JUS concordante con el articulo 44 de Ia misma norma antes gitada, el Gerente Regional de Desarrollo Social
del Gobierno Regional de Ica dentro del témiino del vigésimo (20) dia cumpla con expedir la resolucion administrativa
correspondiente, piorganco a la demandante el reintegro por bonificacién especial mensual por preparacion de glases y
evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total o integra, desde el 03 de mayo del 2004 hasta €l 25 de
_noviembre de] 2012 bajo el régimen de Sﬁ Ley N° 24029- Ley del Profescrado, bajo apercibimiento de aplicarsela multas
progresivas y compulsivas hasta su cumplimiento total, sin petjuicio dé comunicar ef representante del Ministerio Publico
sobre alguna conducta renuente en case de incumplimiento. 3, DISPONGO que ta.émplazada abonea la



demandante el pago de los devengados, debiendo liquidarse y descontar fo ya pagado por concepto de ta- bonificacién
especial procediendo de. acuerdo al punto 5.4. del quinto consideranda de la presente resolucidn; con lo demas que
contiene y los devolvieron.

Que, realizado et estudio y &l andlisis que se menciona se debe emitir una nueva
resolucion otorgando al administrado [a bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacin equivalente al
30 % de su remunieracién total integra canforme lo establece en la Sentencia de Vista expadida por la Segunda Sala Civil de
la Corte Superior de Justicia de lca, :

Estando al Informe Legal N° 814-2018-GRDS/LMLR, de conformidad a lo establecido
en la Constituién Politica del Estado, Decrefo Supremo N° 17-83-JUS; y contando con las atribuciones conferidas al
Gobierno Regiohal por Ley N2 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N¢ 27867 - ‘Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales” su. modificatoria Ley N° 27302 y el Decreto Regional N2 001-2004-GORE-ICA y la Resolucion Ejecutiva
Regional N°010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO: NULA parcialmente la Resolucion Gerencial Regional N°
0323-2017-GORE-ICA/GRDS de fecha 13 de marzo dei 2017, emitida por la Gerencia Regional de Desarrollo Social de lca,
que declara infundada el Recurso de Apetacion interpuesto contra la Resolucisn Directoral Regional N° 5917 de fecha 16 de
diciembre del 2016, expedida por la Direccidn Regional de Educacion de Ica, solo en el extramo que concierne al
administrado.

ARTICULO SEGUNDO: FUNDADQ EN PARTE el Recurso de Apelacién interpuesto
por la administrada GLADYS CIRINA PENA PENA conira ta Resolucion Directoral Regional N° 5917 de fecha 16 de
diciembre del 2016, expedida por la Direccion Regional de Educagion de'lca.

, ARTICULO TERCERO: ORDENAR, a la Direccién Regjonal de Educacién de lca,
emita. nueva Resolucion Administrativa otorgando a la administrada GLADYS CIRINA PENA PENA el reintegro_por
honificacion especial mensual por_preparacion de clases evaluacién equivalente al 30% de_su remuneracion fofal o
inteara. desde el 03 de mayo del 2004 hasta el 25 de noviembre del 2012 bajo el réqimen de la Ley N° 24029- Ley del
Profesorado. baio apercibirniento ; Mas el pago de los deven ados: debiendo liquidarse v descoptar lo ya pagado por
concepto de la bonificacion especial procediendo de acuerdo al punto 5.4, del quinto considerando de |a presente rasolucion
{...). Montos que seran cancelados de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, es decir, la efectividad de dichos pagos
estara sujeto al desembolsc que realice el Ministerio de Econergia y Finanzas para el cumplimiento de fa obligactén.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucion dentro del término de
Ley a las partes interesadas, a la Direccién Regional de Educacién de lca, para que de cumplimiento a lo dispuesto en la
presente Rasolucion; ¥ en el término de la distancia al Tercer Juzgado de Trabajo-Sede Sta. Margarita de la Corte Superior
de Justicia de lca, y a la Procuraduria Publica Regional del Gobiemo Regional de lea y PUBLIQUESE en la pagina web del
Gobierne Regional de Ica.
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