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Resolucion Gerencial Regional N° (935 -2018-GORE-ICA/GRDS

Ica, 7 S Sob. 2%18

VISTO, la Nota N° 145-2018-GORE.ICA-GRPPAT/SMGE, que contiene el
Informe N° 029-2018-GORE.ICA-SMGE/AEVL remitido por la Subgerencia de
Modernlzan-mﬁ\ la Gestién, emitiendo opinion técnica favorable para la aprobacion
del Mapa de Procesos del Hospital San Juan de Dios de Pisco, se avoca al presente
expediente administrativo el Ing. Humberto Max Patrucco Zamudio en el cargo de
Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de lca con Resolucion
Ejecutiva Regional N° 0321-2018-GORE-ICA/GR

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 192° de la Constitucion Politica del Peru,
los Gobiernos Regionales, promueven el desarrolio y la economia regional, fomentan
las inversiones, actividades y servicios publicos de su respensabilidad, en armonia con
las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo.

Que. el articulo 4° de la Ley N° 27887 - Ley Organica de Gobiernos
- Regionales, sefiala que los Gobiernos Regionales tienen por finalidad esencial
fomentar el desarrollo regionai integral sostenible, promoviendo la inversion ptiblica y
privada y el emplec 'y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y [a igualdad de
oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo.

Que, mediante Lay N° 27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del
Estado, se declara al Estado Peruano en proceso de modernizacion, en sus diferentes
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad
de mejorar la gestién publica y construir un Estado demacratico, descentralizado y al
servicio del ciudadano.

Que, la Politica de Modernizacion de la Gestidén Publica aprobada mediante el
Decreto Supremo 004-2013-PCM, cuya finalidad es orientar el proceso de
modernizacién del Estado Peruano, identifica como uno de los pilares centrales de la
Politica de Modernizaciéon de la gestion publica a la Gestion por Procesos,
Simplificacién Administrativa y Organizacién Institucional. De acuerdo a ello, los
piocesos dentro de las organizaciones se deben definir como una secuencia de
actividades que transforman una entrada en una salida, afadiéndole un valor en cada
stapa de la cadena de valor, ademas de trabajar en la optimizacion de sus procesos
de produccién de bienes y servicios publicos.
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Que, mediante Decreto Regional N° 0006-2015-GORE-{CA de fecha 01 de
Abril de 2015 se declard al Gobierno Regional de Ica en proceso de modernizacion,
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con fa finalidad. de mejorar la gestion plblica regional y construir un gobierno regional
al servicio del ciudadano iquefio.

Que, posteriormente mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0078-2016-
GORE-ICA/GR de fecha 01 de marzo de 2016, se aprobd la Politica Regional de

Modernizacion de la Gestion Publica tiene como uno de sus objetivos la Gestion por

Procesos consistente en implementar una gestion regional basada en procesos y
orientada a generar resultados concretos a los ciudadanos iquefios.

Que, el numeral 4 del articulo 58° det Reglamento de Organizacién y Funciones
del Gobierno Regicnal de [ca aprobado con Ordenanza Regional N° 012-2017-GORE-
ICA, sefiala que la Subgerencia de Modernizacion de la Gestién, de la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, tiene dentro
de sus funciones elaborar, proponer y aplicar las politicas, planes, estrategias e
instrumentos de modernizacion y desarrollo organizacional a ser aplicados a todos los
organos, organos desconcentrados, ¢rganos descentralizados, programas regionales,
proyectos especiales, organismos publicos y demas instancias del Gobierno Regional
de lca.

Que, asimismo, el numeral 2 y 3 del articulo 100° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de lca, sefiala que la Gerencia
Regional de Desarrollo Social, tiene dentro de sus funciones supervisar las actividades
vinculadas con los procesos de desarrollo social en el Gobierno Regional de Ica.
Ademas de ello, debe supervisar y dirigir la relacidon técnico funcional que mantienen
con el respectivo ente rector, las unidades organicas integrantes de la Gerencia
Regional que sean responsables de los sistemas funcionales o procesos técnicos que
corresponden a su ambito. de competencia.

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 0162-2017-GORE-ICA/GR de
fecha 18 de abril del 2017, se aprobo la Guia para la elaboracion del Manual de
Gestién de Procescs y Procedimientos en el Gobierno Regional de Ica, que establece
los lineamientos para la elaboracion y aprobacion del Mapa de Procesos de las
Direccicnes Regionales, documento indispensable previo a la elaboracion de sus
Manuales de Gestidn de Procesos y Procedimientos.

Que, en el numeral 5.2 de la Guia, define al Mapa de Procesos como un
documenio que estd compuesto por una representacion grafica de la secuencia e
interaccién de los diferentes procesos o ‘macroactividades’ de la institucion,
clasificados en procesos de estrategia, misionales y de apoyo; acompafado de Fichas
Tecnicas que describen dichos procesos.

Que, asimismo, en el numeral 8.1 de la Guia, senala respecto a la aprobacion
del Mapa de Procesos de las Direcciones Regionales, que dicho documento debera
ser elevado a la correspondiente Gerencia Regional de [a que depende, para que se&a
aprobado con la respectiva Resolucién Gerencial, previa opinion técnica favorable de
la Subgerencia de Modernizacién de la Gestién.
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Que, estando a lo propuesto y en uso de las facultades conferidas en la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, el
Decreto Regional N° 0006-2015-GORE-ICA/GR, y la Resolucion Ejecutiva Regional N°
0162-2017-GORE-ICA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el documento “Manual de Gestion de
Procesos y Procedimientos del Hospital San Juan de Dios de Pisco”, el mismo que se
encuentra conformado por setecientos treinta y uno (731} folios en tres (03)
documentos anillados, que en anexo forma parte integrante de la presente Resolucion
Gerencial Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER gue el Hospital San Juan de Dios de
Pisco, y sus unidades de organizacién garanticen a través del presente Manual de
Gestién de Procesos y Procedimientos, el logro de los objetivos organizacionales
esperados a partir de la publicacion de la presente, el mismo que es aprobado segun
las normas pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Subgerencia de Gestidn
Documentaria proceda con la notificacién al Hospital San Juan de Dios de Pisco, a la
Direccion Regional de Salud, Gerencia General Regional y sus Gerencias Regionales:
asi como en coordinacion con la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion la
publicacion de la presente Resolucién en el Portal Web Institucional,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

.
4

OBIERNOHEGIONAL OE ICA

ERENC l!mﬂ“ D‘m‘ﬁlﬂ L -7 HY
i/ L LA

ne UHBERTOPAI‘RUCCOIAM!:DJO
:|  CERENTE SEoioMay




