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Ef Informe N°001-2018-GORE-ICA-GRDS, de fecha 04 junic del 2018, emitido
por la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gabierno Regional de lca, mediante et cual soficita ef reconocimiento
de los logros alcanzados en la ejecucion del Plan Regional Multisectorial de Promacion y Prevencién frente af virus del
Dengue, Zika y Chikungunya a Directores Regionales de Ica.

CONSIDERANDO;
Que, la Constitucién Politica del Perd, en su articulo 7 y 9 reconoce que todos

_tienen derechaos a la proteccion de su salud y el Estado determina la politica naciondl de salud, de modo que ¢l Poder
Efecutivo a través del Ministerio de Salud, tiene a su cargo la formulacion, direccin y gestion de la politica de salud;

Que, el Decreto Legislativo 1156, tiene por objeto dictar medidas que garanticen
s servicios de Salud en los casos que exista un riesgo alevado ¢ daiio en la salud y la vida de las poblaciones, segun
la cancurrencia de fos supuestos contemplados en el articulo 6 del acotado decreto, para la dsclaracion de emergencia
sanitaria;

Que, mediante Decreto Supremo N°005-2017-SA, el departamento de lga es
declarado en Estado de Emergencia Sanitaria a raiz de los efectos del Fendmeno del Nifio Costero ante las intensas
precipitacicnes fluviales e inundaciones y fendmenos climaticos que favorecieron la feproduceién de insectos y vectores
que originaron el aumento de casos de Dengue, Zika y Chikungunya, debiéndose adoptar acciones inmediatas por
parte del Gobierno Central y Regional para reducir el impacto negativo en i poblacion, ante fa existencia de situaciones

SR, de Riesgo elevado en la salud;
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Fg Ty Que, al Gebierno Regional dentro de sus competencias axclusivas y compartidas
a7 ¢ eslablecidas en fa Constifucion Politica del Estado y la Ley de Bases de Descentralizacion le corresponde la
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- organizacion, planeacion, conduccion, evaluacién, supervision y confro! de los servicios publicos relacionados en
materia de salud en concordancia con las politicas piblicas nacionales y fos instrumentos de planificacion estratégica
del Gobierno Regional;

Que, dentro de fos instumentos estratégicos de intervencién el Gobisrno
Regionat de Ica aprusba El Plan Regional Multisectorial de Promocidn v Prevencion frente al Virus del Dengue, Zika y
Chikungunya 2017, estableciéndose acciones estratégicas, indicadores, metas y responsabilidades qué involucran a
las Direcciones Regionales: Safud, Trabdjo y Promocion del Empieo, Educacion, Transportes y Comunicaciones,
Agraria, Comercio Exterior, Turismo y la Gerencia Regional de Cooperacion Técnica y Comunicacién Corporativa;

‘; Que, mediante Informe N°0C1 -2018-GORE-ICA-GRDS, de fecha 04 da Junio
g "‘5}! dei 2018, emitido por la Gerencia_HegionaI de Desarrollo Social del Gobierno Regional de lca, informa sobre la gjecucion
:\tg-éif‘iﬁf del Plan Hggjqnal Multisectorial d_e Promocidn y Prevencion frente al virus del Dengue, Zika y Chikingunya 2017, las
=<I__melas-logfadas como consecuencia de la intervencion articulada entre salud y los diferentes sectores como educacion,
trabajo agriculiura, transporte y otros, que han contribuido & reducir las condiciones de riesgo producides por el vector
Acdes aegyptia que tramite la enfermedad del Dengue Zika y Chikungunya en la Region de lca a fravés de un enfoque
multisectorial que involucra al Gobiemo Regtonal y sus diferentes Direcciones Reglonales y Ja sociedad civil, segln los
Reportes Epidemioidgicos de Arbovirosis emitidos por la Direccion Regional de Salud desde 1a declaracisn de la
emergencia sanitaria;

_ Que, en el afio 2017, se elabora el Plan Regional Mullisectorial de Promacion y
Prevencin frenie al virus del Dengue, Zika y Chikungunya 2017, el que se sefiala que en la Region de lca, existia 800
casos confirmados de Dengue: y 72 ¢asos confirmados de Zika, evidenciandose un atto riesgo para [a transmision de
dichas enfermedades pero a través de la intervencién multisectorial se ha permitido disminuir significativamente el
numero de casos de Dengue (21] y Zika (8), segln los regortes epidemioldgico emilidos por la Direccion Regionat de
Salud, resultados obtenidos por las acciones de difusion y sensibilizacion para la prevencion, dentro del dmbito de su
competencia por parte de las Direcciones Regionales en la ejecucion del citado Plan Regional;



Que, de acuerdo al articulo 18°, de la Ley Marco del Empleo Publico — Ley N°
28175, concordante con &l fiteral a) del Articula 147° del Reglamento de la Carrera Administrativa, Decreto Supremo N°
005-90-PCM establecen que ante el desempefio excepcional de un empleado origina. ef otorgamiento de un
reconocimiento especial por haber logrado resyltados eficientes en el sefvicio que presta a la poblacion y gue redunda
en la imagen de la entidad frente a la colectividad, siendo un incentive el reconocimiento publico.

Que, el desempaio de las Direcciones Regionales: Direccion Regional de Saiud,
Direccion de Trabajo y Promocién del Empleo, Direccion Regional de Educacion, Direccién Regional de Transporte y
Comunicacicnes, Direccion Regional Agraria Direccion Ragional de Gomercio Exterior, Turismo y la Gerencia Regional
de Cooperacién Técnica y Comunicacion Corporativa, han sido eficientes fogrando ia disminucion del Dengue, Zika y
Chikungunya en el anc 2017, en la Region a pesar dé los limitados recursos con los que cugntan; resultado obteriido
por fas acciones de difusion y sensibilizacion para la prevencién dentro del ambito de su competencia cumpligndo los
compromisos asumidos en fa ejecucion del Pian Regionai Multisectorial de Promocion y Prevencion frente al virus det
Dangue, Zika y Chikungunya 2017, por lo que es preciso que se realice un reconocimiento a los Directores a cargo de
las mencionadas Direcciones Regionales, que motiva a un mejor desempeno de sus labores y un notable mejoramiento
del ambiente laboral;

Que, en uso de las alribuciones conferidas por la Constitucion Potitica; ia Lay
7867 Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales  su modificatoria 27962

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, - Otorgar el Reconocimiento a l& Lie. YOLANDA
ARAYAR FLORES Directora ds la Unidad de Gestion Local de Nasca por su participacin activa y esfuerzo
enodados en la disminucion Dengue, Zika.y Chikungunya en ei afio 2017 en la-Regidn de lca.
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ARTICULO SEGUNDO. - Notiicar, la presente Resolucion a fa interesada y la
instancia correspongiente de acuerdo a norma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

y
GOBIEANO REGIONAL DE ICA
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