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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°. {]250 ~ 2018- GORE-ICA/GR
fca, [] ? S?E,T, 2@18

Visto, el Oficio N° 006-2018-SITRACAS/DRTPE de fecha 31 de julio de 2018,
presentado por Candy Marfa Guillen Mendoza en calidad de Secretaria General del
Sindicato de Trabajadores CAS de la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo de ica, por el cual solicita la modificacién de la Comisién Negociadora del pliego
petitorio 2018-2019;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a io establecido en el arficulo 191° de la Constitucién Politica del
Per(l, los gobiernos regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en

4 .
f N asuntos de su competencia,

Que, el articulo 65° del Decretc Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento de la
Ley de Servicio Civil, sefiala que el Capitulo Il de la Negociacién Colectiva es de
aplicacion a toda negociacion colectiva en la que intervenga un sindicato que pueda estar
integrado, parcial o totalmente, por servidores. que hubieran optado por no trasladarse al
regimen previsto en |a Ley;

Que, el convenio colectivo €s el acuerdo que celebran, por una parte, una o mas
, organizaciones sindicales de servidores civiles y, por otra, entidades publicas Tipo A que
| constituyen Pliego Presupuestal. De conformidad con lo establecido en el articulo 42° de
" la Ley de Servicio Civil, el objeto de dicho acuerdo és regular la mejora de las
compensaciones no econdémicas, incluyendo el cambio de condiciones de trabajo o de
empleo, de acuerdo con las posibilidades presupuestarias y de infraestructura de la
entidad y la naturaleza de las funciones gue en ella se cumplen;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 122-2018-GORE-ICA/GR de
fecha 25 de abril de 2018 se resolvio aprobar la confermacién de la Comisién
Megociadera que se encargara de negociar el Pliege de Reclamos presentado por el
Sindicato de Trabajadores CAS de [a Direccién Regional de Trabajo y Promocién del

Empieo de Ica para el periodo 2018-2019, siendo miembros designados por el Sindicato ™

de antes citado los siguientes sefores: Luz del Rosario Montoya Zorrilla — Secretaria
General, Edith Diana Alvarado Bautista — Secretaria de Prensa y Propaganda, Candy
Maria Guillen Mendoza — Secretaria de Defensa;
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Que, mediante Oficio. N° 008-2018-SITRACAS/DRTPE de fecha 31 de julio de
2018, presentado por\jCandy Maria Guillen Mendcza en calidad de Secretaria Ggneral del
Sindicato de Trabajadores CAS de la Direccién Regicnal de Trabajo y Promocion del
Empleo de ica, soficitd la modificacidn de la Comision Negociadora del pliego petitorio
© 2018-2019, de la siguiente manera: Candy Maria Guillen Mendoza - Secretaria General
del Sindicato de Trabajadores CAS de ia Direccidn Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo de [ca, Edith Diana Alvarado Bautista — Secretaria de Prensa y Propaganda,
Eder Alfenso Quintanilla Vasguez - Secretario de Defensa de la Mujer, Desarrolio
Humano y Seguridad Sccial;
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Que, en méritc a lo expuesto, los sefiores: Candy Maria Guillen Mendoza -
Secretaria General del Sindicato de Trabajadores CAS de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo de Ica, Edith Diana Alvarado Bautisia — Secretaria de
Prensa y Propaganda, Eder Alfonso Quintanilla Vasquez — Secretario de Defensa de la
Mujer, Desarrollo Humano y Seguridad Social, pasaran a conformar Ia Comisién
Negociadora 2018-2019 por parte del Sindicato de Trabajadores CAS de la Direccion
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de [ca, debiendo formalizarse su
designacién mediante el presente acto resolutivo;

En uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Perd, Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley
N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N* 27902;

SE RESUELVE:

Arficulo 1°.- Modificar la conformacion de la Comision Negociadora gue se
encargard de negociar el Pliege de Reclamos de los servidores afiliados al Sindicato de |
Sindicato de Trabajadores CAS de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del
‘\Empleo de Ica para el periodo 2018-2019, que fuera aprobada mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 122-2018-GORE- ICAIGR de fecha 25 de abril de 2018.

Dicha comisidn guedar conformada por {os siguientes miembros:
Por el Gobierno Regional de Ica

Gerente Regional de Asesoria Juridica.
Gerente Regional de Administracién y Finanzas.
Subgerente de Gestion de los Recursos Humanos.

Por el Sindicato de Trabajadores CAS de la Direccidon Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo de Ica

Candy Maria Guillen Mendoza - Secretaria General del Sindicato de Trabajadores
CAS de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de lca.

Edith Diana Alvarado Bautista — Secretaria de Prensa y Propaganda.

Eder Alforiso Quintanilla Vasquez —Secretario de Defensa de la Mujer, Desarrollo
“Humano y Seguridad Social.

Articulo 2°.- Notificar la presente Resolucion a fos miembros de la Comision
Negociadora designados y a las instancias correspondientes de acuerdo a Ley.

Articulo 3°.- Disponer la publicaciAp de ia presénte resolucion en 3l portal
Electrénico del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE/COMYUNIQUESE Y CUMPLASE,
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