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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL Nfj 2 5 33 - 2018- GORE-ICA/GR

., 3 2 OCT, 2018

VISTO, el Oficio N° 01390-2018-CG/DC del 14 de setiembre del 2018, remitido por el Contralor
Generg! de la Reptblica;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 192° ‘de la Constitucion Palitica del Perd, los Gobiemos
Regionales, promueven el desarrollo y economia regional, fomentan tas inversiones, aclividades y servicios
pUblicos de su responsabilidad, en armonfa con las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo;

Que, ¢l articulo 4° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gebiernos Regionales; sefiala que los
Gobiemos Regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regjonal integral sostenible;
promoviendo la inversion publica y privada, el empleo y garanlizar el ejercicio pleno de lds derechos y la
igualdad de cportunidades de sus-habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y
locales de desarollo;

Que, el articulo 23° del Reglamento de Organizacidn y Funciones del Gobierno Regional de lca,
aprobado con Ordenanza Regional N° 0012-2017-GORE-ICA, prevé que la Gobernacion Regional es ef érgano
ejecutivo del Gobiermno Regional de Ica, recayendo dicha facultad en el Gobemador Regional, quién es la
méxima autoridad de su jurisdiccion, representante legal y titular del Pliego Presupuestal;

Que, de acuerdo a la Tercera Disposicion Complementaria Finales de la Ley de fortalecimiento de la
Contraloria General de la Reptiblica y del Sistema Nacional de Control - Ley N° 30742, en lo relacionado a las
transferencias financieras para el financiamiento de los drgancs de control institucional a cargo de la
Contraloria General de la Repiblica, se autoriza la incorporacidn de los drganos de control institucional de las
entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales a la Contraloria General de la
Republica, de manera progresiva y sujeto al plan de implementacion aprobado para tal efecto por fa Contralorfa
General de la Republica; asimismo; se indica que adicionalmente, la Contraloria General de la Repitblica
aprueba, de ser necesariq, disposiciones complementarias para la mejor aplicacion de lo establecido
en la presente disposician;

~ Que, mediante documento del visto, se requiere la implementacion de acciones, como son: 1.
Conformar una comisién de trabajo, integrada por el Jefe de Presupuesto, Jefe de Administracién y el Jefe de
Recursos Humanos, o quienes hagan sus veces, que tiene por objetivo determinar los costos que irroga el
funcionamiento - del Organe de Control Institucional, que incluye los recursos humanos, uso de equipos y
mebiliario, materiales Gtiles de oficing, adquisicién no financieros, servicios de mantenimiento ¥ suministros
para su acondicionamiento y reparacion; 2. Aprobar la conformacion de dicha comision mediante Resolucién
del Titular del Pliego o Entidad, segin corresponda; 3. Remitir la referida Resolucion a la Gerencia de
Planeamiento de la Contraloria General de la Republica, en plazo de 10 dias habiles a partir de su recepcion;
4. Remitir un Informe a la Gerencia de Planeamiento de la Contraloria General de la Replblica, en un plazo.de
20 dias habiles a partir de la conformacién de la comision; el informe debe contener come minimo los costos
del grgdno de Control Insiitucional por sub genérica de gasto y fuente de financiamiento:

Can las visaciones de la Subgerencia de Gestién de los Recursos Humanos, Gerencia Regional de
Administracion y Finanzas, Gerencia Regional de- Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
Gerencia Regional de Asesoria Juridica y de la Gerencia General Regional de Ica;



SEMSADE,

' GORE-ICA

go6zemo Regional

Que, estando a lo propuesto y en uso de las facultades conferidas en la Ley N° 27867, Ley Organica
de Gobierncs Regionales y su modificataria, Ley N® 27902;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR una Comisién de trabajo, que determinard ios costos que irroga el
fungionamiento delOrgano de Confrol Institucional, que incluye los recursos humancs, usa de equipos y
mobiliario, materiales y dtiles de oficina, adqmsmlon de activos no financieros, 'sefvicios de mantenimianto y
suministros para su acondicionamiento y reparacion, siendo sus miembros los siguientes:

- Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, quien la presidird.
- Gererite de Administracion'y Finanzas,
- Subgerente de Gestion de los Recursos Humanos.
- Jefe del Organo Regional de Control Institucional, en calidad de coordinador de la implementacidn
de las acciones requeridas. i

Articulo*2°.- REMITIR la présente resolucién a la Gerencia de Planeamiento de la Contraloria
General de la Repiblica, el dia de su emisién.

Articulo 3°.- NOTIFICAR & la Subgerencia de Gestion de los Recursos Humanos, Gerencia Regional
de Administracién y Finanzas, Gerencla Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, a la Jefatura del Organo Regional de Control Institucionat del Gobiemo Regional de lca y a las
instancias correspondientes de acuérdo a Ley.

Articulo 4°.- DISPONER que la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion proceda con la
publicacién de la presente resolucin en el Portal Institucional del Gobiemno Regicnal de lca
(www.regicnica.gob.pey.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

G £ IRNANDO CILLONIZ BENAVIDES
SERNADOR REGIONAL



