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RESOLUCION SUBGERENCIALN°f} 25 £ -2018- GORE-ICA/SGRH

lca, 2§ AGD 2018

Visto, el Memorando N° 0324-2017-GORE-ICA-GRDE/DIRCETUR-DR de fecha
21 de noviembre de 2017 a través del cual el Director Regional de Comercio Exterior,
Turismo y Artesania del Gobierno Regional de Ica remitié el Informe N° 024-2017-
GORE.ICA-GRDE/DIRCETUR-OTA de fecha 21 de noviembre de 2017 sobre
asignacion por cumplir 30 afos de servicios de la servidora Denisse Elena Elias
Cabrera, Memorando N° 1531-2018-GORE.ICA-GRPPAT/SGPRE de fecha 27 de
agosto de 2018, Nota de Certificacion N° 0000001132 y demas documentos que forman
parte de los antecedentes de la presente Resolucion:

CONSIDERANDO:

Mediante ef Informe N° 024-2017-GORE-ICA-DRDE/DIRCETUR-OTA de fecha
21 de noviembre de 2017 suscrito por el Administrador encargado de la Direccion
Regicnal de Comercio Exterior, Turismo y Artesania sobre reconocimienio y pago de
asignacion por cumplir 30 afios de sefvicios solicitado por la servidora Denisse Elena
klias Cabrera; - :

En referencia a lo solicitado por ta indicada servidora, expresa que el beneficio
de la asignacién por cumeiir 25 ¢ 30 afios de servicios, se otorga por un equivalente a
dos. remuneraciones mensuales totales al cumplir 25 afios de servicios; y tres
remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios, se otorga por (nica vez en
cada caso; beneficio de funcionarios y servidores publicos establecido en el articulo 54°
inciso a) del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y en el Decreto Supremo N* 005-90-PCM,
Reglamento de ia acotada norma; :

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 43° del Decreto Legislativo N°
276 Ley de Bases de ia Carrera Administrativa, la remuneracion de los funcionarios y
- servidores publicos estd constituida por el haber basico, las bonificaciones y los
beneficios; siendo una de las bonificaciones que considera [a norma, la bonificacion
persondl y entre los beneficios ia asignacion por cumplir 25 y 30 afos de servicios;

Que las asignaciones por cumplir 25 0 30 afios de servicigs, se otorgan a los
servidores de carrera por el trascurso de plazo dedicado a la realizacion de actividades
0 funciones asignadas por el Estado. De ofro lado, la norma sefiala que los servidores
nombrados se sujgtan al Sistema Unico de Remuneraciones del Decreto Legislativo N°
276, por lo gue tigne_n derecho a los beneficios gue la menciocnada norma reconoce,
entre los cuales se encuentran los subsidios y las asignaciones respectivas;

En lo gue concterne al reconocimiento de la Bonificacidn personal, éste se
encuentra contemplado en ef-artictlo 51° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera. Administrativa en la que se establece que la bonificacion personal se
oterga a razon del 5% del haber basico por cada quinguenio sin exceder de ocho
quinguenios; i

Que, el Tribunal del Servicio\Civil mediante Resolucion de Sala Plena N° 001-
2011-SERVIR/TSC del 14 de junio dk 2011, establecio como precedente administrativo
de observancia obligatoria que la remuneracion total permanente prevista en el articulo
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9° del Decreto Supremo N°® 051-91-PCM no es aplicable para el céiculo de Iz asignacion
por cumplir 25 y 30 afios de servicios, entre otros conceptos que se detallan
expresamente en dicha resolucion (fundamento 21), por lo que dicho beneficio se
calcula de acuerdo con la remuneracion total o integra percibida por ef servidor,
conforme o establecide en los precedentes vinculantes de la antes citada Resolucion:

Que, informa el encargado de la Administracion de ia Direccion Regional de
Comercio Exterior, Turismo y Artesania, que de la revision del Leégajo Personal,
Constancia de Haberes y Descuentos, Boletas de Page, se efectué el computo del
tiempo de servicios prestados al Estado por la servidora Denisse Elena Elias Cabrera
con cargo actual de Secretaria V, quien al 21 de noviembre de 2017 cuenta con treinta
(30) afios, Un (01) mes y Veinte (20) dias de servicios prestados al Estado, habiendo
ingresado a laborar a partir del 01 de octubre de 1987, de acuerdo a la Resolucton
Ministerial N® 467-87-ICTl, resultando procedente reconocer el beneficio solicitado:

Asi mismo se [e debe reconocer d la servidora Denisse Elena Elias Cabrera, la
bonificacidn personal equivalente al 30% de su remuneracidon basica mensual:
trabajadora que se encuentra bajo el regimen de pensicnes del Decreto Ley N° 25897
(AFP);

Que, mediante Memorando N° 1531-2018-GORE-ICA-GRPPAT/SPRE ei
Subgerente de Presupuesto indica gue de acuerdo a lo verificado “se cuenta con el
credito presupuestario disponible para atender lo scliciado por la Subgerencia de
Gestion de los Recursos Humanos mediante Memorando N°® 410-2018-GORE ICA-
GRAF/SGRH, per tanto a fin de atender lo solicitade adjunté la Nota de Certificacion N°
0001132, siendo el estade de Certificacién Aprobado:

Por las consideraciones expuestas ha efectuado la liguidacion por concepto de
asignacion por cumplir 30 afics de servicios prestados a la administracion pablica por el
monto equivalente de fres (03) remuneraciones mensuales fotales a favor de la
JIservidora Denisse Elena Elias Cabrera, los gue ascienden a la suma de Dos Mil
Trescientos Veintiséis con 17/100 Soles {S/2,326.17), afectos a los descuentos de Ley;

Estando a lo expuesto y de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y con las atribuciones conferidas 2 los Gabierncs
Regionales con la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales modificada
por la Ley N° 27802, a lo estab[eudo en el numeral 1.6 del Articulo sexto del Decreto
Regional N° 001 2004 GORE-ICA y a la Resolucion Gerencial General Regional
N°0068-2018-GORE-ICA/GGR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Reconocer, a favor de ia. servideora de la Dfreccil;n Regional de
Comercio Exterior, Turismo y Artesania del Gobierno Regional de Ica Sra. Denisse
Elena Elias Cabrera cargo de Secretaria V, regimen de pensiones. del Dacreto Ley N°
25887 (AFP), la cantidad de [Dos Mil Trescientos Veintiséis con 17/10C Soles
{8/2,326.17) por concepto de asignacion por cumplir 30 afios de servicios segln detalle:

REMUNERACIONES
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DL. 25687 - 48.15
Personal 0.00
Familar 3.00
Refrigerio 501
DU. 037 200.00
BU. 080-96 ' 75.62
[DL. N° 25987 28.70
DU, N° 073-97 92.21
DU, N®011-99 106.96
Ley N* 23724 132.00
TOTAL Sf 775.39
77538 X 3 =2 32617

Articulo 2°.- Ampliar ia Bonificacion Personal al 30% del haber Basico a partir
de! 02 de octubre de 2017 a faver de la servidora de la Direccién Regional de Comercio
Exterior, Turismo y Artesania del Gobierno Regional de Ica Sra, Denisse Elena Elias
. Cabrera cargo de Secretaria V.

Articulo 3°- Reconacer, a favor de la Sra. Denisse Elena Elias Cabrera,
Treinta (30) afios Un (01) mes y Veinte (20) dias de servicios prestados al estado al 21
de noviembre de 2017.

Articulo 4°.- Reconocer la cantidad de Doscientos Nueve con 00/100 Soles (S/
208.00) por concepto de contribuciones a Es salud a cargo del empleador, aplicidndolo a
la cadena de gasto 2.1.3.1.1.5., seglin detalle:

S/.2326.11 X9% = 209.00
Articulo 5°.- El egreso que represente el cumplimiento de la presente
Resolucion sera afectado a la Meta 0042, Especifica determinadas 2.1.1.9.31 de la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios del Gobierno Regional de Ica.
Articulo 6°.- Notificaf el presente acto resolutivo a la interesada, a ta Direccién
Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesania y a las instancias correspondientes
de acuerdo a norma.

Articulo 7°.- Disponer ia publicacion de la presente resolucion en. el Portal
Electrénico del Gobierno Regional de [ca, {(www.regionica.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cimplase;
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