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Gobierno Regional } GO}
RESO‘LUCIGN SUBGERENCIAL N°(} 3 & § - 2018- GORE-ICA/ISGRH

lea, 72 9 NOV 2018

Visto, el expediente de registro N° 5190-2018-GORE-ICA/SGRH de fecha 15 de
agosto de 2018 mediante el cual el Sr. Josué Patl Cardenas Junchaya, ex servidor
c:ontratado por el regimen especial de contratacion administrativa de servicios - CAS
-para prestar servicios como Especialista en la Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion del Medio Ambiente del Gobierno Regional de Ica, presenta su
renuncia al citado cargo siendo su Ultimo dia de labor el 12 de agosto del presente ano,
Informe N° 099-2018-GORE.|ICA/GRAF-SGRH/MSDE de fecha 21 de setiembre’del afio
en curso y Nota N° 472-2018-GORE-ICA-GRAF/SGRH de fetha 26 de nowembre de
2018
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GONSIDERANDO'

I\/Iedlante Contrato Administrativo de Servicios N° 0034-2016-GORE- ICA
suscrito. entre el Gobierno Regional de lca representado por el Gerente Regional de
Administracién y Finanzas, y de la otra parte el Sr. Josué Paul Cardenas Junchaya-al
amparo..del ‘Decreto Legislativo N° 1057 y normas reglamentarias parazque”sé
2 desempene como Especialista en la Gerencia Regional de Recursos Nattirales<y.
2 //Gestion:del Medio Ambiente del Gobierno Regional de lca, el contrato ser.iniciézel 23 de
noviembre de 2016 y mediante adendas fue renovado y/o prorrogado hasta.el:30.de
se‘tjembre de 2018, estipulandose una remuneracson mensual de Cuatro iVltI Qumlenios
ysOOM 00 Soles (SI 4 500.00); : e
IR .

~ Cdnel documento del visto de fecha 15 de agosto del presente afio, el Sr Josué
Paul Cardenas Junchaya presenté su renuncia al cargo de Especialista de la Gerencia
Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente, siendo su Gitimo did de
labor el 12 de agosto de 2018, solicitando el pago por concepto de vacaciones Ho
gozadas-y Vacaciones truncas que le corresponden durante el periodo que ha Iaborado
en: esta’ ent]dad o .

jtordel Reglmen de Contratamon Administrativa de Sérvicios; los derechos GV
levcorresponden otorgarle a los trabajadores CAS son el pago por concépto’ de
vacacaones no gozadas y vacaciones truncas;

\0 El numera! 8.6 del articulo 8 del Reglamento del Decreto Legls!aé\’vo N° 10573
muodificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, sefiala que “SY e/ contrato
extingue antes del cumplimiento de afios de servicios, con el que se alcanza el derecho
al descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razén de tantos
dozavos; treintavos de la retribucién como meses y dias hubiera laborado, siempre. que
a lafecha de cese el trabajador cuente al menos con un mes de labor m/nz‘errumplda en
Ia enf:dad” El D.S N° 065-2011-PCM que reconoce las vacaciones truncas para'os
CAS entro en vigencia a partir de! 28 de julio de 2011; S A

: Que en concordancia con el Decreto legislativo N° 1057, si el trabajador CAS
cumpllo ‘un-‘afo deferwmos este adquiere el derecho a vacaciones, por lo qus'si &
extingue el contratd antes de haber gozado de las vacaciones, la entidad contratante
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debe pagar eI integro por este concepto (vacaciones no gozadas), la renovacion o
prorroga no lnterrumpe el tiempo de servicios acumulado;

Se precisa que el vinculo laboral del ex servidor Josué Paul Cardenas Junchaya
con. el Gaobierno Regional de Ica se inicié a partir del dia 23 de noviembre de 2016 y
concluyo el 12 de agosto de 2018, correspondiéndole percibir el pago por- concepto de
vacaciones no gozadas y vacaciones truncas;

Que, mediante Informe N° 110-2018-GORE-ICA-GRAF/SGRH/MCR de fecha -1_?7
de setiembre. del afio en curso, la encargada del control de asistencia del personal del
Goblerno Regmnal de Ica indica que el ex servidor Josué Pall Cardenas Junchaya ha
hecho uso fisico de vacaciones por veintidos (22) dias en el periodo del 123 de
novrembre de 2016 al 22 de noviembre de 2017, quedandole un saldo de ocho (08)
digs; PORTS tanto le corresponde el reconocimiento y pago por concepto 'de vacaciones
e gozadas igualmente al no haber completado el ciclo laboral para hacer uso fisico de
vacaciones en el periodo del 23 de noviembre de 2017 al 12 de agosto de 2018 le

. asiste:€ht érecho al pago por concepto de vacaciones truncas;
P _
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o QuE, med:ante Nota N° 472-2018-GORE-ICA-GRAF/SGRH de: fecha 06 de
noviembre de 2018, la Subgerencia de Gestion de los Recursos Humanos informa que
existen liquidaciones pendientes de pago por concepto de vacaciones truncas vy
vacaciones no gozadas a favor de personal contratado mediante la modalidad"dé
Contrato Administrativo de servicios —CAS, por tal motivo solicita autorizacion para la
tadion de.dichas deudas en la Certificacion Presupuestal N° 005, metas 00718; 0019,
0026 0028 10034, 0042, y 0057 de la fuente de financiamiento- Recursos

conceptode vacaciones no gozadas y vacaciones truncas correspond|endole perélbl?'la
cantidad de Cuatro Mil Cuatrocientos Cincuenta con 00/100 Soles (814 450" 00) afectos-
a Ios descuentos de Ley; °

De. conformldad al Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N° 075- 200@-

PC!VI Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Ley N° 29849 y con las atnbumones .

Krilculo 1°.- Reconocer el pago a favor del ex servidor Josué Paul Cardenas
Junchaya contratado por el régimen especial de contratacién administrativa” de
servicios = CAS, por la cantidad de Cuatro MI| Cuatrocientos Clncuenta y 00/100 Soles

y vacacrones truncas en el periodo del 23 de novnembre de 20‘]6 al 12 de agosto de
2018 de acuerdo al SEQulen}e detalle:
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PERIODO TIEMPO REMUNERACION TOTAL
VACACIONES MENSUAL
Del 23-11-2016 al 22-11-2017 8 dias (Saldo) 4.500.00 ) 1,200.00
Del 23-11-2017 al 12-08-2018 & meses y 20 dias 4,500.00 3,250.00
{Trunco)}
TOTAL 4.450.00
) 4,600.00 X. 8 dias/30dias = 1,200.00
4.500.00 X 08 meses/12 = 3,000.00
= 250.00

4,500.00 X 20 dias/360

Articulo 2°.- Reconocer el monto de Ciento Doce y 00/100 Soles ($/112.00) por
concepto de Contribuciones a ESSALUD a cargo del empleador, aplicandolo a la
cadena de gasto 2.3:2.8.1.2., segun detalle:

~ S/.1,245.00 x 9% = 112.00

. .. Articulo 3°- El egreso que represente el cumplimiento de la presente
Resolucaon sera afectado a la Meta 0024, Especifica determinada 2.3.2.8,_“[.1., de la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios. DY

AI’thUIO 4°.- Notificar presente acto resolutivo al interesado y a las instancias
correspondientes de acuerdo a norma.

Art'lculo 5°.- Dlsponer la publicacién de la presente resolucién en. el Portal
Electroqco del Goblerno Regional de [ca. (www.regionica.qob.pe).
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