RESOLUCION SUBGERENCIAL N° (3 36 4 - 2018- GORE-ICA/SGRH

|ca, '2 g Nﬂv 2[]13

Visto, el Expediente N° 5092-2018-SGRH, de fecha 10 de agosto de

: 2018 sobre reconocimiento de tiempo de servicios, otorgamiento de bonificacion personal

y pago de asignacion por haber cumplido 30 afios de servicios prestados al ‘Estado;

“solicitado por el trabajador Gustavo Dante Donayre Cordova, cargo de Asistente

 Administrafivo Il, Nivel Remunerativo SPE, de la Subgerencia de Contabilidad — Geréncia

- articulo 54° inciso a) del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de- !aiﬁarr
dmlqlstratlva y de Remuneraciones del Sector Piblico y en.gl.Pecrefo: SupremOg

_ cumphr 25 Y 30 afos de servicios;

' ﬁe 5 Adm[nistramon Publica consideradas en ef articulo 3° de la Ley N° 28175 "L : y‘lMarco

i
T

,ESgarLVlmo Civit como ente rector del Sistema Administrativo de . Gestion - de q(
ol

jighal de Administracion y Finanzas del Gobierno Regmnal»de Ica,: actuaimente viene
stando servicios en la Subgerencia de Presupuesto, Informe N° 131-2018-GORE- ICA-

'+ GRAE- SGRH/CHC, y demas- documentos que forman parte de los antecedenfes dela’

presente resolucion, SR Th T

A*.-l A

CONSIDERANDO:

Que, ef beneficio de As;gnat:ton por cumplir 25 o 30 afios de servicios, se

otorga por un.gquivalente a dos remuneraciones mensuales totales al cumpilr 25 Igpog,de

se[\g@los, y tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios, se oforga.por
Onica-vez en cada caso; beneficio de funcionarios y servidores piblicos estab[ecldp en el

g Iu

[;?‘QM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa; -~ ,

AT
J"zh’ :

e Que, de acuerdo con lo establecido con el Ariculo 43" del Decreto
Leglslatwo N® 276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, la remuneracion de los funcionarios y servidores pablicos estd constituida
por el haber basico, las bonificaciones y los beneficios; siendo una de las bonificaciones
gue considera fa norma,.la bonificacion personal y enire los beneficios la asugnac:on por

41 Lf(.'

el ‘]ldores de carrera por el transcuyso del plazo dedicado a la reahzamon de actrwaadps a

jqwgpes asignadas por el Estado, De ofro lado, la norma Jgsenala que., !os sen;ldo;es
: ngmbrﬁdos se su;etan al Sistema Unico de Remuneramones del Decreto Legislat 6. N°

Que; el reconocimiento de Ia Bomﬂcamon Personal, se encuentra
contemplado en el articulo 51° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneracmces del Secter Piblico en la que se establece que Ia
Bonif ficacion personal se otorga avazon del 5% del haber basico por cada qumquenlo sm
e eder de ocho qumquenlos

i
Que, el Decreto Legisiativo N° 1023 crea la Autoridad Nacaon

i

1anos, estableciendo en su articulo 3° que estan sujetas al S:stema todas;Ias &

dei Empieo Piblico, en la que p{eclsa an el inciso 4) a Los Gobiernos Regionélés sus
organos y entidades; e



e

: dj scuerdo con la remuneracion total o integra percibida -por el servidor, confe me- 1o

R Que, el Tribunal del Servicio Civil, mediante Resolucion de Sala l_'{léna Ne
001«2011 SERVIRITSC del 14 de junio del 2011, establecié como pr‘é‘éédente
Adiiinistrativo de observancia obligatotia que la remuneracion total permanente prevista ef
elarticulo 9* del Decréto Supremo N° 051-91-PCM no es aplicable para el calculo de:la

- asignacion por cumplir 25 y 30 afios de servicios, enfre otros conceptos que se detallan

expresamente en dicha resolucién (fundamento 21}, por lo que dicho beneficio se; calcu}a

éstabiece el articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 y seglin lo establecido et igs
precedentes wnculantes de la Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/T SC '

Que, para resolver lo solicitado por el trabajador Gustavo Dante Donayre
Cordova se debe tener en cuenta los derechos de los trabajadores los que son
irrenUnCJables y las diversas jurisprudencias de! Tribunal Constitucional relacionados a
gstas behef icios y bonificaciones; en cuyos escritos se consideran que los subs idic s pot
faliebzmlento y gastos de sepelio v el beneficio por haber cumplido 25 o 30 a s..de
serwc:os constftuyen prestamones econdmicas de naturaleza remunerativa; '

Aastente Administrativo II, Nivel Remunerativo 'SPE, bajo el régimen de pensmnes de]
Decreto Ley 25897, veinticinco (25) afios, cinco (5) meses de servicios oficiales prestados
& la Administracion Plblica al 31 de julio-del 2013; asimismo, se le reconocid bonificacion
personal equivalente al veinticinco (25%) con efectlwdad a partir del 01 de marzo del afio
2013 de su remuneracion basica mensual; de igual manera se le otorgé astgnacmn por

"'cumphr 25 afios de servicios al Estado al 28 de febrero del afio 2013, en &f' monta

}g’ valente ala suma de Mil setecientos ochenta y dos con 04!1 OD soles (Si 1,78

@APH y Boletas de Pago, se efectud el computo del tiempo de semvicios prestados al

' es 4o del sefvidor Gustavo Dante Donayre Cordeva, cargo de Asistente Administrativo ll:

/" Remunerativo SPE, de la Subgerencia de Contabilidad — Gerencia Regfbnal ‘de

Admlmstracnon y Finanzas ‘del Gobierno Regional de lca, quien al 31 de julio’de’ 2018

cuenta con treinta (30) afios de servicios prestados al Estado; por lo que resulfa
_procedente reconocer el beneficio solicitado a través de la expedicion del presente 4cto
resolutivo;

'u1daclon por concepto de asignacion por cumplir 30 afios de servicios prestados ala

g Admmlstracmn Piblica, al 31 de julio de 2018, en el monto equivalente . a .tres
- remuneraciones menstiales totales o integras (articulo 8° Ing. b) del Decreto SUpremo N®
- 051-91-PEM), por lo que le corresponde percibir al trabajidor Gustavo Dante Donayre

Cérdova, la cantidad de Dos mil seiscientos setenta y tres can 06/100 soles (S/. 2,673,06),

+ los'gue estan afectos a los descuentos de Ley; asignacion sefialado en el literdl“a) del
# articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa’y de

Remuneraciones del Sector Pulblico, asi como a lo establecido como precedentes
-administrativos de observancia obligatoria por el Tribunal del Servicio Civil miediante
‘Resolucion de Sala Plena N° 001-2011- SERVIR/TSC del 14 de junio del 2011;

Que, asimismo se le debe reconocer al sefwdor Gustavo Dante Donayre

. ‘Cordova Bonificacion Personal equlva!ente al treinta (30%) a partir del 01 de- Tarzo de

- DAL R CS

%ﬁ Gobierno Regional Ica )(




go&emo nq\.’e;giona[ Ica )

2018, de su Remuneracion Bésica Mensual; trabajador que se encuentra bajo el Régimen
de Pensiones de la Ley N° 25897 {AFP);

Que, mediante Nota de Certificacion de Crédito Presupuestar:o N°®
10001306 y Memorando N° 1880-2018-GORE.ICA-GRPPAT/SPRE; la Subgerencia de
Presupuesto oforga fa Certificacion de Crédito Presupuestario disponible en'la fuente de
financiamiento: Recursos Ordinarios, Meta 0042, clasificador de gasto 2.1.1.9.3.4, para
+ atender el pago de Asignacion por cumplir 30 afios de servicios a favor dek trabajador

""’Gusta\fo Dante Donayre Cordova; disponibilidad presupuestal que se otorga en

cumphmlento a lo establecido en el articulo 13 numeral 13.1 de la Directiva- N° 005 2010-
EFJ?B 01;

: Que, de conformidad & lo establecido en el Decreto Legislativo.N°. 276
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pliblico y su
.- Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM; y con las facultades conferidas a los
- Gobiernos Regionales por la Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos RBQIQ[}HIGS

medificada por la Ley N° 27902; y la Resolucion Gerencial General Reglonal Ne 068 2018
GORE-ICA/GGR; o

M. §ol o j W
Cmigpde. . - SeResuelve:

- Articule 1°.- Reconocer, ampliacion de la Bonifi cacmn Persnnal

equivalente al treinta (30%) a partir del 01 de marzo de 2018 de su Remuneramon Basica

Mensual, a favor de! trabajador Gustavo Dante Donayre Cérdova, cargo de Asistente

Administrativo Il, Nivel Remunerativo SPE, de la Subgerencia de Contabilidad — Gerencia

Regional de Administracion y Finanzas de! Gobierno Regional de Ica, actuaimente vigne

.. prestando servicios en la Subgerencia de Presupuesto; servidor que se encuentra, bajo ¢ el '
ﬁ Reglmen de Pensiones de! Decreto Ley 25897 (AFP); .

e Articulo 2°- Recohocer, treinta (30) afos . de tiempo de "
‘ofmates prestados en la Administracion Publica al 31 de julio de 2018, a ji
: ‘trraba.jador Gustavo Dante Donayre Cordova, cargo de AS|Stente Admlnlstratlvo
) _RemUnerativo SPE, ‘de la Subgerencia de Contabilidad — Gerencia Regron

A&hlmstramon y Finanzas del Gobierno Regional de Ica, actualmente. viene pr%stquo
sermcnos en la Subgerencia de Presupuesto; tiempo que se le reconocio tengendu en
cuénta la Resolucion Subgerencial N° 0174-2017-GORE-ICA/SGRH, y a la documentacion

_ conmgnada en su legajo personal;

,,,,,,,,,, F T
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* Articulo 3°.- Reconocer, Ia cantidad de Dos mil selsmentos setenta y
{res .con 06/100 soles (S/. 2,673.06), por concepto de asignacién por haber cumphdo
trelnta (30} afios de servicips prestados a fa Administracion Pablica al 31 de julio.dg 2018,
d"favor del trabajador Eustavo Dante Donayre Cordova, cargo.de ASistente
Admlmstratlvo II, Nivel Remunerativo SPE, de fa Subgerencia de Contabilidad ~ Gerencia
'Reglpnal de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional de lca, actualmentq ‘\iene

{e,stando servicios en la Subgerencia de Presupuesto, monto equivalente- a {res; (03)
rerguneraolones totales, asignacion que se le reconoce de acuerdo al 31QU|ente det

Ba51ca 0.04

Reunificada 28.84
TPH I 14600
D. 8. N°276 60.00

—t e
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~ IHCEARP" 48.19

- lag mstancnas de acuerdo a Ley.

ns

g% fﬁ. | g06iemo‘Regibﬁd[ Ica )

asaga.,,
D.5. N°-051 11.07
D.L. N° 25697 42.04
Personal 0.00
Familiar - : 3.00
Réf Mowlldad 501
D. U, N® 037 206.00

N°090 96 R 78.55

D:L:N° 25981 29.00

D.U. N° 073-97 114.38

D.U. N°011-99 118.90

S 891.02X3= S/ 2,673.06

Total pago por concepto de asignacién por cumplir 30 afios de servicios: Dos mil

senscnentos sefenta y tres con 06/100 soles (S/. 2,673.06).

Articulo 4°.- Reconocer el monto de Doscientos cuarenta. con 57!100

: ;‘-soles (S/. 240.57), -correspondiente a obligaciones del empleador por concepto de apodes
- los Fondqs ‘de Salud, el que se aplica segiin el siguiente detalle: S/. 2,673. 06 x 9% =

' 240 57

: Articulo 5°- El egreso que represente el cumplimiento de la presente
Resolucion sera afectado a la Meta 0042, especifica determinada 2.1.1.9.3.1, Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios del Presupuesto del Gobierno Regienal de Ica del
presente ejercicio.

Articulo 6°-.- Transcribir el presente acto resolutivo al mteresado ya
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