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RESOLUCION SUBGERENCIALN® {33 ] - 2018-GORE-ICA/SGRH

o2, 3.0 Nov 201

Visto, el Informe N° 0893-2018-GORE-ICA/DRTPE de fecha 1;9 de noviembge
del 2018, sobre el Rol de Vacaciones del personal de la Direccion Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo de Ica, correspondiente al periodo 2019,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 103° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa del Sector Publico, especifica que las
Entidades Publicas aprobaran el Rol de Vacaciongs para el afio siguiente en funcidn ai
ciclo laboral completo, para lo cual se tendra en cuenta las necesidades de sefvicio
conforme al articulo 24° inciso d) del Decreto Legislativo N° 276 que sefiala lo
siguiente: “Gozar anualmente de ftreinta dias de vacaciones remuneradas salvo
acumulacion convencional hasta 02 periodos”, cualquier variacién posterior a su
aprobacion debera efectuarse con el debido fundamento:

Que, la Direccién Regional de Trabajo-y Promocién de! Empleo de Ica, ha
cumplido con remitir a la Subgerencia de Gestién de los Recursos Humanos las
propuestas de vacaciones del personal entre el periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre del afo 2019, por o que resulta necesario aprobar mediante acto resolutivo
el Rol de Vacaciones del personal de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo de lca, debiendo los servidores hacer uso de este derecho de acuerdo ala
programacion que se adjunta a la presente;

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa; Decreto Supremo N° 005-90-PCM: el Decreto
Legislativo N® 1057 que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de
Servicio, Ley N° 29849 ley que establece la eliminacién progresiva del régimen
especial de Decreto Legislativo N°1057, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM =
Decreto Supremo que aprueba el reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, en uso
de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867 ley organica de Gobiernos
Regiqnales y su modificatoria Ley N° 27902 y la Resolucién Gerencial Genera!
Regional N° 068-2018-GORE-ICA/GGR.

SE RESUELVE:

“Articulo 1°.- AUTORIZAR, el Rol de Vacaciones del Personal de la Direccion |

Regional ‘de Trabajo y Promocién-del Empleo del Gobierno Regional de lca Unidad
Ejecutora 813 Sede Central de acuerdo a la programacién que se adjunta al presente,
la misma que consta de (13) folios; y que regira a partir del 01 de energ al 31 de
dicigmbre del 2019.

Articulo 2°.- Disponer la publicacién de la presente resolucnon en el porial
electrénico del Gobierno Regional de [ca (www.regionica.qgob.pe)

REGISTREE OMUNIQUESE Y CUMPLASE:
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