q“auch De 4

Qg@gﬁ Gobierno Regional de Ica ES

L GORE-CA

#,

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 0019-2019-GOREJCA/GGR
lca, 03 de enero del 2019

Visto; la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 0001-2019-GORE-ICA/GR, la Rasolucidn Ejecutiva
Regional N° 0004-2019-GORE-ICA/GR; y,

CONSIDERANDO

Que, ta Constitucion Politica del Pert establece en su Articulo 191° que los Gobiernos Regionales
tienen autenomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; la estruclura orgdnica basica. de
estos gobiemas la conforman el Consejo Regional, como rgano normativo y fiscalizader; el Gobernador Regional, coma
drgano.ejecutivo, en concordancia con el Ariculo 189° de la citada Carta Magna;

Que, mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales se establece 1a estructura,
organizacidn, competencias y funciones de los Gobiemos Regionales, constituyéndolos como tna persona juridica de
derecho pdblico, con aulonomia palitica, econdmica y administrativa en asuntos d& su compelencia; que, confome a lo
establecido en el Ingiso a) del Articulo 9° de la mencionada Ley N° 27867, los Gobiemos Regionales son competentes para
aprobar su organizacion interna y su presupuesto;

Que, ol Aricufo 43° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM establece que e! Reglamenio de
Organizacidn y Funciones es ol documento técnico nomativo de gestion organizacional que formaliza la estructura orgénica
de la entidad; contiens las competencias y funciones generales de la entidad; las funclones especificas de sus unidades de
organizacian, asl como sus relaciones de dapendencia;

: Que, mediante Ordenanza Reglonal N° 0012-2017-GORE-ICA del 03 de octubre de'2017 se aprobé
&l Reglamento de Organizacion y Funciones de! Gobiemo Regicnal de Jea, documento de gestién que a fa fecha se
encuentra vigente; en su Numeral 3} y 4} del Articulo 25°, prevé que la Gobemacion ‘Regional, es tifular, el Gobemadar
Regional, tisne.como funcién la designacion del Gerente General Regional y de los Gerentes Ragionales, asi cemae nombrar
y cesar a los funcionarics de confianza; ta Gobemacion Regional dicta Resoluciones Ejecutivas Regionales;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0004-2019-GORE-ICA/GR, &l Gobemador del
Gobiemo Regional de Ica, delego al Gerente General Regional, la facultad de “Designar, Encargar, delegar y asignar
funciones administrativas as/ como dar por concluido los Cargos de Confianza ylo funcionales: Gerentes Regionales, Sub
Gerentes, Directores Regionales y otros; y dar por concluido el vinculo laboral: con excepcién del Gerente General
Regional' b b

Estando a lo eXpuesto y an uso de Jas facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley Orgdnica de
Gabiemnos Regicnales y su modificatoria Ley N° 27902, la Resolucién Ejecutiva RBegional N* 0004-2019-GORE-ICA/GR.

SE RESUELVE:

. -

Arﬁculq 1°~ DESIGNAR a la Abogada: KENNIHA MINERVA DONGO GALINDO, en ef cargo-de
SUB GERENTE DE GESTION TERRITORIAL adscrta a la Gerencia Regional de Plangamiento, Presupuesto v
Acondicionamiento Territorial del Gobierng Regional de lea; a partir de la fecha, correspondiéndole asumir las funciones.y
atribuciones establecidas en los documentos de gestion.

~ Ariculo 2°.- DEJAR SIN EFECTO LEGAL, a parir de la fécha, cualquier resolusion yo dispositvo
-que se oponga a la’ presente resolucidn; sobre todo Ja. que designd al Sefiot. Robero Jorge -Huerla Franco — Ex. Sub .
Gerente de Gestién Teritorial adscita a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupitesto y Acondicionamiento

Territerial del Gobieme Regional de lca; por lotanto se lé cesa en sus funcionas y se e expresa el agradecimiento por ta
furtién ejercida.

Articulo 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucian a la profesional descrita en el articulo Lrecede'nte y
alas instancias compelentes, con las formalidades previstos en la Ley

Articulo 4°.- DISPONER la publicacién de la presents resolucién en el Portat Institucional del
Gobiemo Regional de Ica (www.regionica.qob.pe).
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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