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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N (}196 2019- GORE-ICA/GGR

ca, 15 NOV. 2019

Visto' La Resolucion Ejecutiva Regional N° 0311-2019-GORE-ICA/GR de fecha 05 de
noviembre de 2018, y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pertl, establece en su articulo 191° que los Gobiernos
Regionales, tienen autonomla politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia; la estructura basica de estos gobiernos la conforman el Consejo Regional como
organo normativo fiscalizador y el Presidente como organo ejecutivo,

Que, mediante Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales se establece y norma
la estructura, organizacion, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales,
constituyéndolos como una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica, economica
y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, conforme a lo establecido en e! Articulo 17 numeral 17.1 del Decreto Supremo N° 004-
19-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
eneral, referido a que la autoridad puede disponer en el mismo acto administrativo que éste tenga
ficacia anticipada a su emisién;

Que, el Articulo 43° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, establece que el Reglamento
de Organizacién y Funciones es el documento técnico normativo de gestién organizacional que
formaliza la estructura orgahica de la entidad. Contiene las competencias y funciones generales de
la entidad; las funciones especificas de sus unidades de organizacion, asi como sus relaciones de
dependencia;
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‘Que, mediante Ordenanza Regional N° 0013-2019-GORE-ICA, de fecha 18 de setiembre
Hel 2019 se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ica, la
£ misma que fue publicada en El Diario Oficial el Peruano el dia 04 de octubre de 2019, y que en la

actualidad se encuentra vigente;
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Que, el Numeral 3 del Articulo 25° del citado Reglamento de Organizacion y Funciones,
establece que la Gobernacion Regional, de la cual es titular el Gobernador Regional, tiene como
funcion la designacion del Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales asi como nombrar
y cesar a los funcionarios de confianza; mientras que el ntmeral 4 del mismo Articulo 25° sefiala
que la Gobernacion Regional dicta Resoluciones Ejecutivas Regionales;

Que, a través de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0004-2019-GORE-ICA/GR de fecha
02 de enero de 2019, el Gobernador Regional delegé facultades y atribuciones al Gerente General
Regional, entre las que se encuentra: ‘Designar, encargar, delegar y asignar funciones
administrativas, asi como dar por concluido los cargos de confianza y/o funcionales, Gerenles
Regionales, Subgerentes, Directores Regionales y otros, y dar por concluido en vinculo laboral, con
excepcion del Gerente General Regional;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 0097-2019-GORE-ICA/GGR de
fecha 22 de abril de 2019, se encargd las funciones de la Subgerencia de Obras adscrito a la
Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de lea, al Ing. Julio William Murioz
Cartagena, correspondiéndole asumir las funciones y atribucienes establecidas en los documentos.
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de gestion, con retencion a su,plaza dé Ingeniero |V, Plaza N° 2, Categoria Remunerativa SPA,
conforme al Contrato por Servicios Personales N° 005-2016-GORE-ICA-SP y adendas;

Que, a través del documento del visto se aprobd a partir del 04 de noviembre de 2019, el
nombramiento de Dieciséis (16) servidores contratados por Servicios Personales. bajo el régimen dei
Decreto Legislativo N° 276, enfre los cuales se encuentra el Ing. Julio William Mufoz Cartagena,
este proceso de nombramiento se realizé en concordancia con la Centesima Vigésima Novena
Disposicién Caomplementaria Final de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto para el afio Fiscal 2019,
y los Lineamiento para el nombramiento del personal contratado por servicios personales en el
sector publico bajo el régimen del Decreto Legislativo N°® 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones det Sector Publico”; aprobado con Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 075-2019-SERVIR/PE.

Estando a lo expuesto vy en uso de las facultades conferidas por 1a Ley N°® 27783 Ley de
Bases de Ia Descentralizacion y con las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por la Ley
N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902 y la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 0004-2019-GORE-ICA/GR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR POR CONCLUIDA, la encargatura del Ing. Julic Wiliam Mufioz
Cartagena, en las funciongs de fa Subgerencia de Obras adserito a la. Gerencia Regional de
Infraestructura del Gobierno Regional de Ica, con eficacia anticipada al 07 de noviembre de 2019.

Articulo 2°.- DESIGNAR, al Ing. Julio William Munoz Cartagena, en el cargo de Subgerente
de Obras adscrito a la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de Ica, con
eficacia anticipada al 07 de noviembre de 2019, correspondiéndole asumir las funciones y
atribuciones establecidas en los documentos de gestion;

S5 Articulo 3°.- ENCARGAR, a ia Subgerencia de Gestion de los Recursos Humanos adscrita

,é la Gerencia- Regional de: Administracion y Finanzas, la reserva de su plaza de carrera, cargo de
= " Ingeniero 1V, nivel remunerativo SPA, ubicada en la Sede Regmnal de Pisco, no pudiendo ser
suprimida ni ocupada mediante nombramiento, ascenso o reasignacion; de ser indispensable se
recurrira al contrato de personal de acuerdo a Ley, ello en tanto dure la designacion,

Articulo 4°- NOTIFICAR, la presente Resolucion al interesade y a las instancias
correspondientes de acuerdo a Ley.

Articule 5°.- DISPONER, la publicacion de la presente resclucion en el Portal Institucional
del Gobierno Regional de'lca (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y .CUMPLASE,
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