Gobierne Regional de Ica

RESCLUCION EJECUTIVA RESIONAL 1% 3155 ~Z019-GORE-ICAIGR

iea, 27 JE, 259
Visto, el INFORME N° 410-20 18-GORE-ICA-DRTRPE, de fecha (6 de junié_dei

presente afio, emitido por la Direccidn Kegional de Trabalo v Promocion del Emplec de
lea y demas documenios gue forma parte de la presente resolucidn;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficie N° 760-2014-EF/53.01 de fecha 31 de diciembre de 2014,

ta Direccion General de Gestion de Recursos Pablicos del Ministeric de Economia
Finanzas remite la R.D. N° 138-2014-E[F/53-C1 vy ¢! informe N°® 137-2014-EF/53.04,

que aprueba los montos y la Escala de Incentivo Unico de la Unidad Ejecutora 0813
/g\t:?’t:ﬁ'},é Sede Central; para el otorgamiento del incentivo laboral que se efectia a través de fos

/ ‘%‘; o ﬁﬁﬁomates de Adminisiracion del Fondo de Asistencia y Estimuio {CAFAE);
. / w"i
i

/_f Que, mediante Memorando N° 00264-2015-PPR-GORE/ICA de fecha 14 de
‘octubte de 2015, la Procuradcuria Pubiics R(’qlﬁi’}af remite &} informe del Laude Arbitral
entre el Gobierno Regional dg ica y 2 Sindicato Unificado de Trabajadores del
- Gobierno Regional de lca informandc con raspecto al incentivo laboral que se otorga a
/través de los Comiités de Adrministracidn del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE),
%7\ que debera efectuarse seglin los terminos estabiecidos en el mismo, es decir tal como
Qv"__: se ha venido percibiends al 21 de diciembre da 2014,

Que, lo sefalado en & anterior considerande se da ccnforme a la Directiva
Regional N°  0004-2C12-GORE-ICA/PR-ORADM-OAPH, aprobada  medianie
Resolucion Ejecutiva Regional N® 0286-2012-GORE-ICA/FR de fecha 27 de junio de
201Z;

Que, la Unidad Ejecutora 0812 Sede Cenfral del Gobierno Regional de Ica
otorga incentivos laborales a través del SUB CAFAE a los trabajadores nombrados,
contratados por servicios personales vy supiencia de la Direccién Regional de Trabajo v
Promocién del Emplso de lcg;

Que, de acuerdo a la Programacidon de Compromisos Anuales (PCA) exisie
disponibilidad para fransferir gl SUB CAFAE de la Direccidn Regional de Trabajo y
Promocion del Empléc de ica, la cantidad de 5f 27,0568.00 (VEINTISIETE MIL
CINCUENTA Y OCHO CON Y 00/M00 SOLES correspondiente al mes de junio dal
presente afic, segln el siguiente detalle;
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ANMEXQ ¢

se\Resolucion seré afectado a la Naturaleza del Gasto 2

INCENTIVOGS
META ., LABORALES (N° PLANILLA
0041 &, 500,00 001 1/0004-234
0045 20,588 001 C0C12/0004-254
TOTAL =7, 058.00

Contando con ia visacién de ia Subgerencia de Gestién de ios Recursoes
Humanos, Gerencia Regional de Administracion vy Finanzas, Subgerencia de
Presupuesto, Gerencia Regional de Asaseria Juridica v la Gerencia General Regional,
con las facultades otorgadas. porla Ley N° 27733, Ley de Bases de Descentralizacion;
Ley N° 27867, Ley Organica de los Gebierros Regionales modificada por fa Ley N°
27902 y la Ordenanza Regional N2 CO12-2017-GORE-ICA;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ.- Transferir al SUB CAFAE de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo del Gobierne Regional de Ica la cantidad de
S/ 27,058.00 (VEINTISIETE MIL CINCUENTA Y OCHO CON Y 00/100 SOLES ;
proveniente de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios Grupo Genérico 1
Personal y Obligaciones Sociales, corraspondiente al mes de junio del afio en cursc,
por concepto de incentivos laborales que serd distribuidy 2l personatl active nombrado,
contratado por servicios personales y suplencia gue labora en la Direccion Regionai
de Trabajo y Promocion del Emplea de ica. i

ARTICULO SEGUNDO.- E! egresc que origine el cumplimienic de la presente
111,21 Gastos Corrientes,
Perscnal v Obligaciones Sociales, Transferencias al CAFAE Subvencicnes Sociales

.4 te la Fuenite de Financiamiento Recursos Ordinarfos del Geoblerno Regicnal lca del

presente ejercicio presupuestal.

ARTICULQ TERCERO .- Disponer ta publicacicn de ia #reseme Fesoluci'@n_en
el Portal Electrénico del Gobieme Reglonal de lca (www, {eglomca gob. pe)
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