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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL-Nj 19 8- 2013-GORE.ICA/GR

e 05 JUL. 2019

Visto el Memorando N° 0152-2019-GORE.ICA-GRPPAT que contiene el informe N° 059-
2019-GORE.ICA-GRPPAT/SPES, referido al rimer Informe de Evaluacidn de
Implementacién del Plan Operativo Institucional 2019 del Gobierno Regional de Ica v,

~ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el ariculo 1981° de ia Constifucion Politica del Peru,
concordante conel articulo 2° de la Ley N°27867, Ley Crganica de Gobiernos Regionales,
se establece que los Gobiernos Regionales gue emanan de la voluntad popular, son
per,sonas juridicas de derecho pL‘lb!ico, con autonomta politica, econdmica y administrativa
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: ""*:f-i-} 3 Que, los Gobiernos Regionales tienen entre sus principales funciones , promover

el desarrollo de [a economia regional, fomentando inversiones, actividades, y servicios

‘V, ,publlcos de su responsabilidad en armonfa con las politicas y planes nacionales de

" desarrollo, esto conforme lo establece el articulo 192° de la Constitucion Politica del
Estado en un plano de seguridad y desarrollo arménico;

Qué conforme al articulo 5° de la Ley 27867 “Ley Orgédnica de Gobiernos
Regionales”, es misidn de los Gobiernos Regionales organizar y conducir la gestion

o pﬂbl'ica regional, de acuerdo con sus competencias excusivas, compartidas y delegadas

en el marco de las politicas nacionales y secteriales, para contribuir al desarrollo integral y
sostenible de la Region;

Que, el Decreto Legislativo N° 1088 Ley de Creacion dei Sistema Nacional de
Planeamiento Estrategice, y del Centre Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN,

dispone que el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico es un organismo de derecho

plblico cuya finalidad es constituirse como el drgano rector y orientador del Sistema
. Nacional de Pianeamiento Estratég_i"co. Asimismo, disporie que sus competencias sean de
}alc'ance nacional, teniendc como funciones desarrollar metodologias e instrumentos

r"tfsecnlcos para asegurar la consistencia y coherencia dol Plan Estratégico de Desarrollo
~ ’Nacu)nal y expedir las directivas que correspondan;

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2017-
CEPLAN/PCD se aprueba' la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para Ia
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional®, con el objetivo de -establecer
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los lineamientos para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrolio Nacional —
PEDN, en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua,

Que, en el marco de la mencionada Directiva, se"-é'prueba la “Guia para el
Planeamiento Institucional” mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
033-2017/CEPLAN/PCD, con fecha 02 de junic de 2017, y su modificatoria aprobada
mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD,
con fecha 31 de octubre de 2018;

Que, conforme al numeral 4.1 de la guia antedicha, menciona que tedas las
“Nentidades de la Administracion Publica elaboran un Plan Estratégico Institucional — PEl y
5 un Plan Operativo Institucional = POI, los cuales orientan su accionar para el logro de los
gibbjetivos establecidos en la politica institucional en el marco de las politicas y planes
& nacionales y territoriales, asimismo, el referido numeral precisa que el Plan Estratégico
Institucional — PEI es un instrumento de gestion que identifica la estrategia de la entidad
para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de iniciativas
disefadas para producir una rejora en el bienestar .de la poblacion a fa cual sirve y
cumplir su mision, y el POl establece las actividades priorizadas vinculadas al
~ cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas aprobadas en el PEl cuya ejecucion
= permite producir bienes o servicios y realizar inversiones, en cada pericdo anual;

Que, conforme al numeral 7 de la misma Guia, sefiala que a nivel del POI, la
“Unidad Ejecutora realiza el seguimiento de manera mensual a través del registro del
avance de metas fisicas y financieras en el aplicativo CEPLAN V. 01, a fin de emitir cuatro
reportes de seguimiento. Asimismo, los tres primeros reportes de seguimiento del POI
comprenden informacién acumulada al momento de su elaboracién, de acuerdo con las
. necesidades de la entidad. El cuarto reporte de seguimiento necesariamente
‘ comprendera la informacion actmulada anual;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°0056-2018-GORE.ICA/GR, con
U fecha 22 de febrero de 2018, se aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-2020
ﬁ\  Modificado del Gobierno Regicnal de lca y mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
} 0109-2019-GORE-ICA, de fecha 04 de abril de 2019, se aprueba el Plan Operativo
Institucional (POIl) 2019 del Gobierno Regional de Ica consistenciado con el PIA 2019,

- Que, de acuerdo al ariiculo £§5° del Reglamento de Organizacién y funciones
' (ROF) del Gobierno Regional de Ica, la Subgerencia de Planeamiento Estrategico es

iﬁ.j*résponsable del sistema administrative de Planeamiento Estratégico y sistema funcional
J ' de cooperacién técnica, y tiene entre sus funciones formular y proponer lineamientos de la
“-.f:;-‘f;f‘?”po!itica institucional que orienten fa formulacion, evaluacion y monitoreo del Plan Regional
e Desarrollo Concertado, Plan Estratégice Institucional, el Plan Operativo Institucional y
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otros instrumentos de planeamiento del Gobierno Regional de ica, sus érganos
desconcentrados y drganos descentralizados vy otras instancias, implementando
progresivamente un enfoque de gestién para resultados;

Con las visaciones de la Gerencia General Regiona[, Gerencia Regional de
Asesoria Juridica y Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de [ca;

En uso de sus atribuciones conferidas por la Léy N°27783, Ley de Bases de Ia
Descentralizacion; la Ley N° 27867. Ley Organica de Gobiernos Regionales y su
,.mﬁ_ modificatoria Ley N° 27902;
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o ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Primer Informe de Evaluacion de
"-ﬁ,g’g_;gf__ﬁ}?’Im‘plementacién del Plan Operativo [nstitlcional 2019 del Gobierno Regicnal de Ica, el
- cual como anexo, forma parte integral de |a presente Resolucién Ejecutiva Regional.

ARTICULO™ SEGUNDC.- DISPONER que la Subgerencia de Gestion
Documentaria ;‘émita ala SuBgerencia de Tecnologias de la Inforrmacién de la Gerencia
Regional de Olaneamiento’, ;‘.:P‘reSUpuesto y Acondicionamiento Territorial, la presente
Resolucién pa&a la pub!icacié;rg &n el Portal Institucional del Gobiemo Regional de lca.
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