B Gobierno Regional

Resolucion Gerencial Regional N> 0022 - 2019- GORE-ICA/GRAF
2, 12 MAR. 2019

Visto, la Nota N°105-2019-GORE.ICA/GRAF/SABA de fecha 06 de marzo
del 2019, Informe N°039-2019-SABA-CRSD de fecha 01 de Marzo de 2019, Memorando N*165-
2019-GORE-ICAIGRPPTA/SPRE de fecha 28 de Febrero de 2019, Memorando N°108-2019-
GORE.ICA/SABA de fecha 26 de Febrero de 2019, Informe N°074-2019-GORE.ICA/DRTPE de
fecha 07 de febrero de 2019, Informe N°084-2019-GORE.ICA-DRTPE-OTA, mediante el cual se
sustenta y solicita la apertura de la Caja Chica de la Direccion Regional de Trabajo y Premocién del
Empleo Ica de! Gobierno Regional de Ica;

de Ica

CONSIDERANDO:

Segun, la Resolucién Directoral N°002-2007-EF/77.15 se aprobo la
Directive de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15, que establece las disposiciones y procedimientos
generales relacionados con la ejecucion financiera vy demas operaciones de tesoreria, luego
modificada por Resolucion Directoral N°001-2011-EF/77.15 que dichas disposiciones
complementarias sobre el cierre de operacicnes del afio fiscal anterior, el gasto devengado y
girado y el uso de la Caja Chica, entre ofras; y por Ia Resolfucion Directoral N°004-2011-EF/77.15
gue modifico el literal b det numeral 4) del articulo 10° de'la Resolucion Directoral N°0C01-2011-

En concreto, en el literal 2) del numeral 10.4 del precitado articule 10°
establece que el documento sustentatorio para la apertura de la Caja Chica es ia Resolucion del
Director General de Administracion, o de quien haga sus veces, la misma. que debe sefalar, entre
otros, la dependencia a la que se asigna la Caja Chica, el responsable a quien se encomienda el
manejo de parte de dicha Caja, el monto totai, el monto maximo por cada adquisicion, entre ofros
aspectos;

Es asi que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°085-2014-

GORE.ICA/PR se aprobé la Directiva N°002-2014-GORE.ICA/PR-ORADM-OTE "Normas 'y

/i "Ji’rOc:edimientos para la Administracion de Caja Chica en ei Gobierno Regional de ica”, modificado

/’, & / = ton la Resolucion Gerencial Regional N°149-2016-GORE-ICA/GRAF, gue establece la normas y

e ™ (ﬂ,‘ '§ grocedimientos que regulan la administracion, el requerimiento, autorizacion, pago y rendicion de

\’@f%sbﬂfpuentas de los gastos que se efectué con cargo a la Caja Chica de las Dependencias del

Jieeil- Gobierno Regional de lea y por corresponder de fa Direccion Regional de Trabajo y Prornocion
del Emipleo Ica para el ejercicio presupuestal 2018; '

Por lo que, segun la documentacion del visto, la Direccion Regional de
Trabajo y Promocion del Emplec ica y fa Subgerencia de Abastecimiento sustenia la propuesta de
aperturz de los fondos de Caja Chica de ia citada Direccion para el aho fiscal 2019, al cual la
Subgerencia de Presupuesto informa el credito presupuestasio disponible segin la Nota de
Certificacion N°042: con io que, se cumple o dispuesto en la Directiva de Tesoreria N°001-2007-
EF/77.15. sus modificatorias y disposiciones complementarias, por lo que la solicitud resulta
procedente;
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@%ﬂ Gobierno Regional de Ica

Con el Visto bueno la Subgerencia de Tesoreria y de conformidad con la
Directiva N°002-2014-GORE-ICA/PR-ORADM-OTE, modificado con la Resolucién Gerencial
Regional N°149-2016-GORE-ICA/GRAF, en concordancia con el articulo 78° del reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de lca aprobado mediante Ordenanza Regionat
N°Q12-2017-GORE-CA,;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR Ja aperiura de la CAJA CHICA de la
Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Ica para el ano
fiscat 2019 por lz suma de S/ 6,800.00 (Seis Mil Ochocientos con 00/100 Soles), con cargo a ia
Fuente de Financiamiento de Recursos Directamente Recaudados, segin la Nota de Certificacion
Presupuestal N°042, dei cuai se detalla en el Anexc 1 que forma parie de fa presenie resolucion.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR a la Econ. ANA MARIA RAFFO LAOS, con
DNI N°21546581 como responsable de la administracion de la Caja Chica de la Direccion Regional
de Trabajo y Promocidn del Empleo Ica autorizada en el articulo precedente.

ARTICULO 3°.-DISPONER gue la reposicion de ia Caja Chica se efectuard
las veces que se requiera para su mejor funcionamiento, siempre que el total de repcsiciones al
mes no excedan &l valor de (3) veces el monto asignado en ef articllo precedente, de acuerdo a io
sefalado en el literal ¢ del numeral 4) del articulo 10°de la Resolucién Directoral N°001-20%1-
WEF/77.15, modificado por la Resolucion Directoral N°004-2011-EF/77.15.

ARTICULO 4°- REMITIR ta presente resolucion a la Subgerencia de
<, eGestlon de Recursos Humanos, Subgerencia de Abastecimiento, Subgerencia de Contabiiidad,
¢ "Subgerencia de Tesoreria y al responsable de la administracion de fa Caja Chica de la Direccion
Regional de Trabajo y Promocion del Emplec Ica designado en el articulo 2° de la presente
resolucion, para los fines que les compete a cada una de ellas.
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ARTICULO 5°- DISPONER la publicacion de la presente resolucién
regional en el portal Weéb del Gobierno Regtonat de ica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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RrhS REMGANDEZ HERNANDEL
cecg GERENTE REGIONAL
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ANEXO 1

IMPORTE DE PROGRAM.
PETALLE APERTURA ANUAL

META : 0045

ADMINISTRACION FINANCIERA CONTABLE

2.3 .BIENES ¥ SERVICIOS 6,800.00 54,400.00
231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES'Y MATERIALES OQFIC. 600.00 4,800.00
2.3.1.5.3.1 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 400.00 3,200.00
23,1541 ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 200.00 1,600.00
231711 ENCERES. 200.00 1,600.00
2.3.18.1.2 MEDICAMENTOS 156.00 1,250.00
2.3.21.2.9% OTROS GASTOS (PASAJES) 1,200.00 9,600.0¢
2.3.24.1.1 DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 600.00 4,800.00
2,3.27.10.2 ATENCIONES OFICIALES Y CELEBRACIONES 844.00 6,750.00
2327113 SERVICIOS. RELACIONADOS CON FLORERIA, JARDINERI, OTRG 200.00 1,600.00
23.2 7.11.6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y E. 1,200.00 5,600.00
23.27.11.99 SERVICIDS DIVERSOS 1,200.00 9,600.00




