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Gobierno Regional de Ica )%

Resolucion Gerencial Regional N®* (515 -2019.G0RE-ACAIGRDS

e 05 JUL.2019

VISTOS: En la Hoja de Ruta N° E-D46628-2019 de fecha.20 de junio del 2019, que
contiene [a Resolucion N° 13 de fecha 24 de mayo del 2019, expedida por el Tercer Juzgado de Trabajo - Sede Sanla
Margarita, en el Expediente Judicial N° 00088-2017-0-1401-JR-LA-01 recaida en el Proceso Contencioso Administrativo
sobre la Nulidad de fa Resolucion Administrafiva, promovido por dofia MARIA HAYDEE ESPINO MENDOZA.

COMSIDERANDOS:

" Que, mediante la Resolycian Gerencial Regional N° 1064-2017-GORE-ICA/GRDS (2
fecha 26 de octubre del 2017, emitida por Ja Gerencia Regional de Desarrollo Social de Ica, que declara INFUNDADA el
Recurso de Apelacion interpuesto por dofia MARIA HAYDEE ESPINO MENDOZA contra la Resofucién Directoral Regicnal

N°0639 - 2017-GORE-DIRESA-ICADG de fecha 20 de junio del 2017 expedida por (a Direccién Regional de Salud de lce.

Que, la adminisirada, interpone Demanda Contencioso Administrativo ante el Tercar
Juzgado Especializado de Trabajo de ta Corte Superior de Justicia de Ica, conra la Gerencia Regional de Desarrollo Social
del GORE-ICA y ¢l Pracurador Pubfico del GORE-ICA, sequido-con el Expediente Judicial N° 00088-2018-0-1401-JR-LA-
0.

Que, mediante la Senfencia de Vista contenida en |a Resolucién N° 12 de fecha (9
de abril del 2019, seguido con e! Expediente Judicial N° 00088-2018-0-1401-JR-LA-01; "CONFIRMARON la Seniencia
conténida en ia Resolucion N° 07 de fecha 12 de sefiembre del 2018, (...} que falla declarando FUNDADA la demanda
cornitenciosa administrativa interpuesta por dofia MARIA HAYDEE ESPINO MENDOZA contra fa Gerencia Regional de
Desarroffo Social del Gobierno Regional de ica, sobre Proceso Conlenciosc Administrativo.

Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 191* de [a Conslitucion Politica del Estads,
concordante con el Art. 2° de la Ley N° 27867 " Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales”; los Gobiernos Regionals
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su admrms!racun
econdmica y financiera un Pliego Presupuestal.

Que, en un estado de derecho. institucionalizado, las normativas son preceplcs
jridicos que permite ajustar cierlas conductas o actividades, por tanlo al ser regulativas, su validez debe ser reconocida y
pspetada como tal, siendo obligatorio 'y fundamental su cumplimiento, con lo que se garanfiza la responsabe
administracion de justicia,

‘ Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Podsr Judiciz,
aprobado por ¢l Decreto Supremo N° 17-93-JUS establece el caracter vincufante de las decisiones judiciales, indicanco
que: “Toda persona y ‘auforidad esta obligada a acatar y dar cumplimiento 2 las decisiones judiciales o de indoe
. administrativa, emanadas de auforidad judicial compelente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o inferpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la le y
sefala,..).

Que, mediante ta Sentencia de Vista contenida en fa Resolucién N° 12 de fecha (9
de abril del 2012, expedida por la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia de ica; seguido con &l
Expediente Judicial N°00088-2018 -0-1401-JR-LA-01; CONFIRMARON la Sentencia contenida en la Resolucion N° 07 de
fecha 12 de setiembre det 2018, (...) en el extremo que falla declarando FUNDADA la demanda interpuesta por dofia
MARIA HAYDEE ESPINO MENDOZA e contra la GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOGIAL DEL GOBIERND
REGIONAL DE ICA, sobre proceso contencioso administrativo. En consecuencia: PRIMERO: NULA la Resolucién
Gerencial Regional N* 1064-2017-GORE-ICA/GRDS de fecha 25 de actubre del 2017, que declaro infundado &l recurso de
apelacion inlerpuesto contra Ja Resolucion Directoral Regional N°0639-2017-GORE-DIRESA-DG de fecha 20 de j junio del
2017, que a su vez declararon infundada su solicitud de recalculo para Ja corecta aplicacion de la benificacion diferencial
dispuesta por el articulo 184 de la Ley N°® 25303 por condiciones excepcionales de trabajo, equivalente al 30% de la
remuneracion fotal. SEGUNDO: SE ORDENA a ia entidad demandada que en el fermino de 20 dias procesa gxpedir nuevo
aclo resolutivo ordenando el pago de los reintegros o devengados de la bonificacion diferencial por cargo desde que ul
accionante adquirié el derecho, esto es, desde Enerc 1991, en forma permanente y conlinua sobre fa base de su
remuneracion integra; descontandose los montos percibidos, mas el pago de los intereses legales de conformidad con ¢l
articulo 1242 y siguientes del Codigo Civil; bajo apercibimiento de remifir los autos al Ministerio Publico para que formuie la

Denungia Penal correspondiente ante el incumplimiento del presente mandalo judicial, previa solicitud. Sin costas y costos.
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_ Que, realizado &l estudio y el andlisis que se menciona se debe emitir una nueva
resolucion otorgando a la administrada bonificacion diferencial, conforme lo establece en la Sentencia de Vista expedida por
la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia de Ica.

Estando al Informe Técnico N° 513-2019-GRDS/LMLR, de conformidad a lo
establecide en la Constitucion Politica: del Estado, Decreto Supremo N° 17-83-JUS; y contando con las. atribuciones
conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 — “Ley Crganica
de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N° 27802 y el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA y la Resolucién
Gerencial General Regional N°039-2019-GORE-ICA/GGR.

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO: NULA la Resolucion Gerencial Regional N° 1064-2017-
GORE-ICA/GRDS de fecha 26 de octubre del 2017, que declaro infunidado el recurso de apelacion interpuesto contra la
Resolucion Directorat Regional N°0639-2017-GORE-DIRESA-DG de fecha 20 de junio del 2017, en fodo lo que respecta o
concierne a la administrada.

ARTICULO SEGUNDO:; FUNDADQ el recurso de apelacion interpuesto por la
administrada MARIA HAYDEE ESPINO MENDOZA confra la Resolucion Directoral Regional N° 0639-2017-GORE-
DIRESA-DG de fecha 20 de junio del 2047, expedida por la Direccion Regional de Salud de Ica.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR, a la Direccion Regional de Salud de Ica, emita
nueva Resolucion Administrativa oforgando a la administrada MARIA HAYDEE ESPINO MENDOZA el pago de los
reinteqros o devengados de la bonificacion diferencial por cargo desde gue &l accionante adquirié el derecho, esto es,
desde enero de 1991, en forma permanente y confinua sobre la base de su remuneracién inteqra; descontandose los
‘miontos percibidos, mas el pago de los intereses legales. Sin costas v costos.. Montos que seran cancelados de acuerdo a
la disponibilidad presupuestal, es decir, Ia efectividad de dichos pagos estara sujeto al desembolsa que realice el Ministerio
de Economia y Finanzas para el cumplimiento de la obligacién.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, fa presente Resolucion dentro del término de
Ley a las partes intéresadas, a la Direccion Regional de Saiud de Ica, para que de cumplimiento a lo dispuesto en la
presente Resolucion; y en el termino de fa distancia al Tercer Juzgado de Trabajo-Sede Sta. Margarita de la Corte Superior
de Justicia de Ica, y a la Procuraduria Plblica Regional del Gobierno Regional de Ica y PUBLIQUESE en |z pagina web del
Gobierno Regional de ica.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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