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VISTOS: En la Hoja de Ruta N°E-040724-2019 de fecha 30 de mayo del 2019, que
coniene ef Oficio N° 0199-2019-AE-SJETI-CSJI-PJ de fecha 15 de mayo del 2019, expedida por ei Segundo Juzgado de
Especializado de Trabajo, en et Expediente Judicial N° 02569-2012-0-1401-JR-LA-01 recaida en el Proceso Contencioso
Administrativo sobre la Nulidad de la Resolucion Administrativa, promovido por dofiz HAYDEE MAGDALENA MARTINEZ
SALCEDO.

. CONSIDERANDOS:

Que, mediante fa Resolucién Gerencial Regional N° 0260-2012-GORE-ICA/GROS de
fecha 02 de octubre del 2012, emitida por Ja Gerencia Regional de Desarrolio Social de ica, que dectara INFUNDADO el
Recurso de Apelacion interpuesto por dofiz HAYDEE MAGDALENA MARTINEZ SALCEDO contra la Resolucion Directoral
Regional N°3751 de fecha 22 de diciembra def 2010 expedida por ta Direccidn Regional de Educacion de Iea,

Que, la administrada, inferpone Demanda Contencioso Administrative ante e
Segundo Juzgado Especializadc de Trabajo de la Corie Superior de Justicia de lca, conira la Gerencia Regicnal de
Desarroilo Social del GORE-ICA y el Procurador Publico def GORE-ICA, seguide con el Expedienie Judicial N® 02569-
2012-0-1401-JR-LA-(1,

Que, medianie la Sentencia contenida en la Resolucion N° 07 de fecha 05 de
seliembre del 2013, seguido con el Expediente Judicial N°02569-2012-0-1401-JR-LA-01, que FALLO declarando
FUNDADA EN PARTE la demanda intérpuesta por dofia HAYDEE MAGDALENA MARTINEZ SALCEDO contra la
Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regionial de lca, sobre Procesa Contencioso Administrafivo. Asimismo,
mediante la resolucidn N° 08 de fecha 30 de setiembre del 2013, se declara CONSENTIDA la Sentencia.

Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 191° de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con el Arl. 2° de la Ley N°® 27867  Ley Organica de los Gobiernos Regionales”; los. Gobiernos Regichales
tienen autonomia. politica, econdmica y administrativa en asuritos de su competencia, constituyendo para su adiministracion
econdmica y financiera un Pliego Presupuestal.

Que, en un estado de derecho institucicnalizado, las normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar cierfas conductas o actividades, por tanto al ser regulativas, su. validez debe ser recenocida y
respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental su cumplimiento, con o que se garantiza la responsable
administracion de justicia.

Que, el articulo 4° de! Texto Unico Crdenado de la Lay Organica del Poder Judicial,
aprobado per el Decreto Supremo N° 17-83-JUS establece ei caracier vinculante de fas decisiones judiciales, indicande
gue. “Toda persona y auloridad estd obligada a acalar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole
administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido 0. sus
fundamenios, restringir sus efacios o-interprefar sus alcances, bajo fa responsabifivad civil, penal o administrativa que la ley
sefafa’...).

Que, mediants 'a Sentencia coatenida en la Resclucion N° 07 de fecha 05 de
setiembre del 2013, expedida por el Segundo Juzgado de Trabajo de la- Corte Superior de Justicia de Ica; seguido con &l
Expediente Judicial N°02569-2012-0-1401-JR-LA-0%; que failé declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesia
por dofia HAYDEE MAGDALENA MARTINEZ SALCEDO, conira la GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DEL. GOBIERNO REGIONAL DE ICA, sobre. proceso contencioso administrafive. En consecuencia: UNO. NULA
Resofucion Gerencial Regional N° 0260-2012-GORE-ICA/GRDS de fecha 02 de octubre del 2012, y la Resolucion Direcioral
Regional N* 3751 de fecha 22 de diciembre del 2010, en todo lo que respecta a la demandante: DOS. ORDENG gue fa
Gerencia Regional de Desarrofle Social del Gobierno Regienal de Ica emita resolucion administrativa otorgando a la
demandante ia bonificacion especial mensual por preparacion de clases v evaluacidn equivalente al 30% de su
remuneracion total integra hasta el dia anterior a su cese. TRES. FUNDADO ef pago de los devengados, debiendo
desconiarse lo ya pagadeo por cencepto de g bonificacion especiai arriba mencionada, srocediendo de acuerdo ai decimo
considerando, con fo§interases iegales respectivos. CUATRO. INFUNDADA ia demanda respeacio dai periodo comprendido
desde su cese hasta [ actualidad. Sin costas ni costos.

Que, reslizade el estudio y el andlisis que se menciona, se debe emitir una pueva
resolucion otorgando a ta administrada bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al
30% de su remuneracion total o integra, conforme lo establece en la Sentencia expedida por el Segundo Juzgado de
Trabajc de la Corte Superior de Justicia de lea.



Estando al Informe Técnico N°527-2018-GRDSAMLRE, de conformidad z lo
establecido en la Constitucion Politica del Estado, Decreto Supremo N° 17-93-JUS; y contande con fas atribuciones
conferidas al Gabierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descent fralizacion”, Ley N° 27867 — “Ley Organica
de Gobiernos Regionales’ su modificatoria Ley N° 27902 y el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA y la Resolucion
Gerencial General Regional N°039-2019-GORE-ICA/GGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: NULA Resolucidn Gerencial Regional N° 0260-2012-GORE-
ICA/GRDS de fecha 02 de octubse del 2012, emitida por fa Gerencia Regional de Desarrofto Social del Gebiermno Regional
de lga, asi como la Resolucion Directoral Regional N°3751- 2010 de fecha 22 de diciembre del 2010, emitida por la
Direccion Regional de Edticacion de lca, en todo lo gue respecta o.concieme a la administrada.

ARTICULO SEGUNDQ: FUNDADQ EN PARTE el recurso de apelacion interpuesto
por la administrada HAYDEE MAGDALENA MARTINEZ SALCEDO contra la Resolucion Directoral Regional N*3751- 2010
de fecha 22 de diciembre del 2010, expedida por la Direccidn Regicnal de Educacion de lea,

ARTICULO TERCERQ: QRDENAR, a !a Diréccién Regional de Educacion de lea,
emita nueva Resolucion Administrativa otorgando a la administrada HAYDEE MAGDALENA MARTINEZ SALCEDO
benificacion especial mensual por preparacién de dlases v evaluacion scuivalents al 30% de la remunsracion total integra
hasta el dia anferior 2 su cese, mas el pago de los devennados. debiéndose descontar lo va pagado por concepto de [a
bonificacion esoecial. INFUNDADO o salicitado con respecto del periado comprendido desde su cese hasta la actualidad,
Sin costas ni costos; Montos que seran cancelados de acuerdo & fa digponibifidad prestpuestal, es deci, ia efectividad de

dichos pagoes estara sujeta al desembolso que realice el Ministerio de Economig y Finanzas para el cumplimiente de la
obligacién,

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucidn dentro del término de
Ley & las partes interesadas, & la Direccién Regional de Educacién de fca, para que de cumplimiento a lo dispuesto en la
aresente Resolucion; y en el término de la distancia af Tercer Juzgado de Trabajo-Sede Sta. Margarita de la Corte Superior
de Justicia de Ica, y 2 la Procuraduria Publica Regional del Gobiermo Regional de Ica y PUBLIQUESE en la pagina web del
Gobiemo Regicnal de Ica.
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