Al we
& K

B8 Gobierno Regional de Ica
Resolucion Gerencial Regional IN® 155 ; 2015-GORE-CAGRDS
a "47 JUL.2019

VISTO, fa HR. N° E-043269-2019 (Expediente N° 0022311-2019), que
contiene el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia SILVIA MARIA ROSARIO REYNOSO ZEBALLOS contra
la Resclucion Directoral Regional N° 6830 de fecha 05 de diciembre de! 2018, expedida por la Direccion
Regional de Educacion lca, sobre el otorgamiento y reintegro por Bonificacion Mensual por Preparacion de
Clases'y Evaiuacidn al 30%.

CONSIDERANDQS.-

Que, mediante Resolucion Directorat Regional N° 317 de fecha 27 de febrero del
2012, la Direccion Regional de Educacion lca, resuelve: Articulo 2°.- Declarar FUNDADA ei recursg de
reconsideracion formulada por defia SILVIA MARIA ROSARIO REYNOSC ZEBALLOS, contra la Resolucion
Directoral Regional N° 3451-2010, sujetandose estrictamente a la disponibilidad presupuestal {...). Posteriormente
interpane solicitud de cumplimiento de resolucion administrativa firme sobre reintegro de bonificacion de preparacion
de clase y evaluacion, de acuerdo a la resolucion que antecede;

Que a través de la- Resolucion Directoral Regional N° 6830 de fecha 05 de
diciernbre de 2018, la Direccitn Regional de Educacion Ica, resuelve: Articulo Primerc.- Declarar INEJECUTABLE, la-
Resolucion Directoral Regional N° 1487 y 317-2012 el que se declara fundada el recurso administrative de
reconsideracion de la administrada SILVIA MARIA ROSARIO REYNOSO ZEBALLOS, sobre recalcuio de la
bonificacion diferenciai y bonificacion especial por preparacion de clase y evaluacion en funcién a la remuneracion
total ¢ integra;

“ Que, con expedientes N° 0022311-201¢ la recurrente interponen Recurso de
* fipelacion contra la Resolucion Directoral Regional N® 6830 de fecha 05 de diciembre de 2018 ante la Direccion
Iéiegional de Educacian Ica, recurso que es elevado a esta instancia administrativa superior jerarquico mediante Oficio
“N° 1310-2019-GORE-ICA-DRE-QAJID de fecha 07 de junio de 2019, y a su vez sea elevado a la Gerencia Regional
de Desarrollo Social per corresponder su pronunciamiento como segunda y Ulima instancia administrativa de
conformidad con lo dispuesio en el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, a efecios de resolver conforme a Lay,

Que, en ese orden de ideas el Gobierno Regional de Ica ha dictado el Decreto
Regional N° 001-2004-GORE-ICA de fecha 24 de junio de 2004, que apruebe =l Reglamento de Desconcentracion
Administrativa de Competencias y Facuitades Resolutivas def Gobierno Regionat ica, modificade por el Decreto
Regicnal N° 001-2006-GORE-ICA/PR de fecha 12 de abril de 2006 que estabiece en ef articulo cuarto: "Las
Direcciones Regionales Seclorigles de Salud, Educacion y Agricultura, a fravés de sus drganos desconcentrados
resolveran en primera instancia los procedimientcs administrativos sobres a materia de su competencia, a traveés de
Resolucion Directoral; correspondera a la Sede Regional {a segunda Instancia, y resolvera a traves de Resoluciones
Diractarales Regionales”, Disposicion que resulta.concordante con el numeral 4) def articulo sexto dei citado Decreto
Regional que literaimente prescribe: * La Gerencia Regional de Desarrolio Social, tesolverd en Segunda
Instancia {...) 4.2.- Los Recursos de Apelacion procedentes de las Direcciones Regionales de Educacién, de
Salud, de Trabajo v Promocién del Empleo. de Vivienda Construccion y Saneamiento(...)";

_ Que, de otro lado siendo ef Recuirso de Apelacitn 2l acto adminisirativo que se
interpone por cuestionas de pure deracho o cuando exista diferente interpretacion de ias pruebas producidas en el
procedimiento administrativo, emitido en este case por la Direccidn Regional de Educacién lea, y que cumpliéndose
con las formaiidades v exigencias requeridas en el articulo 218° del TUQ de 1a Ley N° 27444 “Ley del Precadimiento
Administrativo General” aprobade por Decreto Supremo N° 008-2017-JUS, es periinente proceder a un analisis
técnico fegal exhaustivo dei expediente venido en grado, asi como los :demés recaudos exhibides y procesados a
largo de la secusla del procedimienta administrativo;



‘ Que, el articulo 48° de la Ley del Profesorado Ley N° 24029 y.su madificaforia,
expresa con claridad "El profesor tiene derecho a percibir una Bonificacion Mensual por Preparacion de Clase y
Evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion Total, el personai directive y jerdrquico, asi como el
personal docente de la administracion de la educacion, asi como el personal docente de Educacién Superior,
incluidos en |a presente. ley, perciben ademds una bonificacion adicional por el desempeno del cargo y por la
preparacién de documento de gestion equivalente al 5% de su remuneracion total, lo que concuerda con el
articulo 208° del reglamento de la Ley del Profesorado, aprobade por D.S. N° 019-90-ED, donde prescribe que:
‘Los profesores del area de la docencia y del drea de la administracion de la educacion tienen derecho a que se les
otorgue de oficio lo siguiente {...) Inc, b) las tonificaciones diferenciales, refrigerio y movilidad, por preparacion de
clase y evaluacion por desempefio de cargo”,;

Cuig, la Auteridad Nacional del Servicio Civil, a través de su Informe legat N° 524-
2012—SERVIRIGPGSC ha opinado sobre la estructura de sistema de pago del Decreto Legistativo N° 276 y base del
caiculo para los beneficios de dicho régimen, dentro de los cuales se encontraban los docentes bajo el ambito de la
ley del profesorado, en cuya conclusion descrita en &l numeral 1) expresa que: “El concepto de remuneracion en el
régimen 276 esta gstablecido de manera amplia por ires instrumentos normativos que rigen el sistema de pago de
dicho régimen: &l Decrato Legislativo N® 276, Decreto Supreme N* 057-86-PCM y &l Decrefo Supreme N° 051-91-
PCM, cada uno de estos tres instrumenios se complementan entre si y definen la estructura del sistema pago para el
régimen de carrera administrativo regulado por el Decreto Legislativo N° 276. £ Decreto Legistativo N°® 276 se aplica
de manera supletoria a los decentes bajo el ambito de la ley del profesorado”. Asimisme, la entidad piblica en
mencion a través de su Informe Legal N° 326-2012-SERVIR/GG-OAJ concluye en el numeral 3.2 que el Decreto
Supremo N° 051-91-PCM es una norma vigente en el ordenamiento juridico nacional, por lo tante, e puede ser
desconocida o-aplicada por ios operadores estatales;

Que, en ese orden de ideas, el Ministerio.de Educacién en calidad de enie rector
de las poiiicas nacionales del secter, ha emifido el Oficio Multiple N° 15-2016-MINEDUNVMGI-DOGC-CIF, con el
asunto “Aplicacian de! Informe Legat N° 524-2012-SERVIR/GPGSC”, en el cual ha precisado que (...} la Gerencia de

. Poliicas de Gestion del Servicic civil mediante Informe Técnico N° 1483-2015-SERVIR/IGPGSC de fecha 23 de
. 'membre de 2015, ha precisadc que SERVIR en su calidad de ente rector def Sistema Administrativo de Gesticn de
.cursos Humanos tiene plena pot estad legal para mterpretar el alcance de la normatwa relatlva al mencionado

_ Que, e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 "Ley del Procedimienta
Administrativo General" aprobado por Decrete Sugramo N° 006-2017-JUS, en su Articulo IV del Tituio Preiiminar,
establece los principios del procedimiento administrativo, dentro del cual figura &l Principic de Legalidad, por ef que las
autoridades administrativas deben actuar con respecto a la constitucién, Ia ley y al deracho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que lefueron conferidas; asimismo, respecto a Principio de
Imparcialidad, establece que las autoridades administrativas actlan sin ninguna clase de discriminacién, enire los
adminisirades, otergandoles fratamiento y tuiela igualitarios frente al procedimiente, resclviendo conferme al
ordenamiento juridico y con atencion al interés general,

Que, el articulo 202° del TUO de la Ley N° 27444 "Ley del Procedimienio
Administraiivo General’, sebre perdida de ejecutoriedad del acto administrative, establece que salvo norma expresa
en contrario, los actos administrativos pierden efeciividad v ejecutoriedad en los siguientes casos: (...} 202.1.2.
Cuando transcurrides dos (2) afics de adquirida-firmeza, la-administracion no ha iniciado los aclos:que e competan
para gjecutarlos, En mérito a ello, considerande que los acltos resolutivos que deciararor fundade Jos recursos
administrativos de reconsideracion de ios recurrentes, estos enmarcan dentro dela disposicion iegal en comenio;

Due, tal es asi que ol Tribunal del Sarvicio Civ %5, ha sslablecde mediants
Resolucion de Sala Plana N° 041-2041-SERVIRITSC, ratificado medianie laforme Legal N° 524-2012- SEh VIRIGPSC,
de la Autordad Nacional dat Sarvicio Civil-SERVIR, mediante gsias disposicicnes orienta a las mstituciones da ia
Administracion Plblica a otorgar v raconocer las bofiificaciones, beneficios v demas conceplos remunerativos due
perciben los funcionarios, directivos. v servidores otorgado en base ai sueldo, remuneracion o ingreso total seran
calcuiados en funcion a la Remunsracion Total Permanante”;
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Que, por iodo lo expuesto, deviene en Infundado el Recurso de Apelacion
formulado por dofia SILVIA MARIA ROSARIO REYNOSO ZEBALLGS, contra la Resolucion N° 6830-2018,
emitido por la Direccion Regional de Educacion Ica;

Estando al Informe Tecnico N° 534-2019-GORE-ICA-GRDS/CPP de
conformidad con lo establecido en la Canstitucion Potitica del Zstado, Ley N° 24029 “Ley del Profesorado”, su
modificatoria Ley N° 25212, D.S. N° 051-91-PCM, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General" aprobade por D.S. N° 006-2017-JUS, y las atribuciones conferidas al
Gobiemo Regional por Ley N° 27783 "Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de
Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N° 27902, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA v la
Resolucién Gerencial Generai Regional N° 0039-2019-GORE-ICA/GGR que encarga al suscrito las funciones de
fa Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierne Regional de lca.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.. Declarar INFUNDADC el Recurso de Apelacion
interpuestos por donia SILVIA MARIA ROSARIO REYNOSO ZEBALLOS centra la Resolucion Directerat Regional N°
683G de fecha 05 de diciembre de 2018, expedida por la Direccion Regional de Educacidn Ica; CONFIRMAR {3
resolucién materja de impugnacion.

ARTICULO SEGUNDQO.- Dar por Agotada la via administrativa
ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion dentro del

término de Ley a las partes interesadas y a la Direccidn Regional de Educacion de lea, para que de cumplimiento
a lc dispuesto en la présente Resolucion.

REGISTRESE Y CQMUNIQUESE.
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