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RESOLUCION SUBGERENCIAL N¢ -17208-2019- GORE-ICA/SGRH

a9 ¢ JUL 2018

Visto, el Expediente de Registro N° 1094-2019-GORE-ICA/SGRH, de fecha 13 de febrero de
2019 mediante el cual la SRTA. GRACE BRIGITTE CHOQUE BRICENO ex servidora contratada
por el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS, solicité el pago de sus
Vacaciones Truncas, al haber laborado hasta el 31 de enero del 2019, en el cargo de Secretaria IV
en la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Nacional de la Gerencia Regiopal de
Seguridad, Defensa Nacional y Gestion del Riesgo de Desastres del Gobierrio Regiona! de Ica, el
nforme N° 028-2019-GORE.ICA-SGRH/MSDE de fecha 15 de febrero de 2019, el Memorando N°®
972-2019-GORE ICA-GRPPAT/SPRE de fecha 26 de junio de 2019 y demd&s documentos que
forman parte de los antecedentes de la presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Contrato Administrativo de Servicios 0030-2018-GORE-ICA, que celebran de
una parte el Gobiernc Regional de lca representade por el Gerente Reglonal de Administracion y
Finanzas y de la ofra parte SRTA. GRACE BRIGITTE CHOQUE BRICENO en amparo del Decreto
Legislativo N° 1057 y normas reglamentarias, se contrata los servicios del indicada sefiorita para
prestar servicios en €/ cargo de Secretaria IV en la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa
Nacional de la Gerencia Regicnal de Seguridad, Defensa Nacional y Gestion del Riesgo de
Desastres del Gobierno Regional de lca; el referido contrato se inicié a partir del 01 de agosto de
2018, siendo renovado y/o prorrogado mediante Adendas hasta el 31 de enero de 2019.
Estipulandose una remuneracion mensual de Dos Mil Cien y 00/100 Soles (S/ 2,100.00);

Que, mediante el expediente del visto, 1a ex servidora SRTA. GRACE BRIGITTE CHOQUE
BRICENO, solicita se le efectie la liguidacién de sus vacaciones truncas, al haber laborado en el
Gobierno Regional de Ica a partir del 01 de agosto de 2018 y concluyé el 31 de enero de 2019; por
lo que le asiste el derecho al pago por concepto de vacaciones truncas;

Que, la liquidacion del pago por extincion del contrato administrativo de servicios se
encuentra contemplado en la Novena Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N°
065-2011-PCM, Decreto Supremo que establece modificaciones al Reglamento de! Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios; los derechos que le corfesponden ctorgarle a los
trabajadores CAS son el pago por concepto de vacaciones no gozadas y vacaciones truncas;

Que, el numeral 8.6 del articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo N 1057, modificado
por el Decreto Supremo N° 085-2011-PCM, sefala que “Si el contrato extingue antes dej
cumplimiente de afios de servicios, con el que se alcanza el derecho al descanso fisico, el
trabajador tiene derecho a una compensacién a razén de tantos dozavos, treintavos de la
retribucion como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha de cese el trabajador
cuente al menos con un mes de labor ininterrumpida en la entidad. El D.S N° 065-2011-PCM que
reconoce [as vacaciones truncas para los CAS entro en vigencia a partir del 28 de julio de 2011;

Que, mediante’ Nota N° 163-2019-GORE-ICA-GRAF/SGRH de fecha 30 de abril de 2019, la
Subgerencia de Gestién de los Recursos Humanos solicitd a la Gerencia Regional de
Administracion y Finanzas la autorizacion para el pago de vacaciones truncas y no gozadas de los
ex trabajadores contratados mediante la modalidad de Contrato Administrativo de servicios ~CAS
con liquidaciones pendientes de pago; requerimiento gue se encuentra debidamente autorizado
mediante el proveido correspondiente;

Que, mediante Memorando N° 972-2019-GORE. ICA-GRPPAT/SGPRE, la Subgerencia de
Presupuesto otorga [a ceriificacion presupuestal para el pago de vacaciones truncas a favor de la
SRTA. GRACE BRIGITTE CHOQUE BRICENO, por contar la meta 0053 con crédito presupuestario
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en las especificas determinadas 2.3.2.8.1.5 y 2.3.2.8.1.2 de la Fuente Financiamiento Recursos
Ordinarios, registrada la Certificacién de Crédito Presupuestario con Nota N° 000489;

Que, por lo expuesto la Subgerencia de Gestion de los Recursos Humanos ha efectuado la
liquidacién a favor de la ex servidora SRTA. GRACE BRIGITTE CHOQUE BRICENO, por concepto
de vacaciones truncas, correspondiéndole percibir la cantidad de Un Mil Cincuenta y 00/100 Soles

(S 1,050.00) afectos a los descuentos de Ley;

Estando a lo expuesto, y de conformidad al Decreto Legislativo N° 1057, Decrete Supremo N°
075-2008-PCM, Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Ley N° 29848 y con las atribuciones
conferidas a los Gobiernos Regionales mediante la Ley N° 27867 Ley Organica de los Gobiernos
Regionales modificada con la Ley N° 27902, en cumplimiento al articulo Sexto, numeral 1.6 del
Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA; y a la Resolucién Gerencial General Regional N° 0099-
2019-GORE-ICA/GGR; '

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer el pago a favor de la ex servidora SRTA. GRACE BRIGITTE
CHOQUE BRICENO, contratada por el régimen especial de Contratacion Administrativa de
Servicios — CAS, por la cantidad de UN MIL CINCUENTA Y 00/100 SOLES (S/ 1,050.00) afectos a
los descuentos de Ley; por concepto de vacaciones truncas, en el periodo dei 01 de agosto de 2018
y concluyd el 31 de enero de 2019, de acuerdo al siguiente detalle;

TIEMPO REMUNERACION
PERIODO VACACIONES MENSUAL TOTAL
01-08-2018 al 31-01-2019 06 meses (Trunco) 2,100.00 1,050.00
TOTAL 1,050.00
2.100.00 X 06 meses/12 meses = 1,050.00

Articulo 2°.- Reconocer el monto de Noventa y Cuatro con 50/100 Soles (S/ 94.50) por
concepto de Contribuciories a ESSALUD a cargo del empleador, aplicandolo a la cadena de gasto
2.3.2.8.1.2., segun detalle:

S/, 1,050.00 x 9% = 94.50
Articulo 3°.- El egreso que represente el cumplimiento de la presente Resolucion sera
afectado a la Meta 0053, Especifica de Gasio 2.3.2.815. y 232812 de l[a Fuente de

Financiamiento Recursos Ordinarios.

Articulo 4°.- Notificar presente acto resolutivo al interesado y a las instancias
correspondientes de acuerdo a Ley,

Articulo 5°- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Portal Electronico del
Gobierno Regional de Ica. (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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