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Resolucion SubgerencialN°- {271 -2019-GORE.ICA/SGRH

lca, "1 7 SEP 2018

Visto, la solicitud de fecha 02 de setiembre de 2019 con Hoja de Ruta
N° E-066195-2019 presentada por la Sra. Elvira San Miguel de Grimaldo, el Informe N°
058-2019-GORE.ICA-GRAF/SGRH/NCHB y demas documentos que forman parte de
los antecedentes de |a presente resolucion,;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento del visto, la Sra. Elvira San Miguel de
Grimaldo, servidora nombrada de la Sede del Gobierno Regional de Ica, solicita el
reconocimiento de veintinueve afios de servicios y el pago de dos remuneraciones
integras por 25 afios de servicios, al amparo del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Estado;

Que, la recurrente, manifiesta que cuenta con 29 afos de servicios en
farma permanente y continua desde el aflo 1989 que ingreso a la entidad a la fecha,
los que sefiala, acredita con la Resolucién N° 327-89-CORDEICA-PC de fecha 29 de
setiembre de 1989, por error se consignd como Resolucion N° 237-89-CORDEICA-PC,
que aprobdé contratos de locacidon de servicios personales, entre ellos el de la
recurrente a partir del 02 de octubre de 1989 al 31 de diciembre de 1989; Resolucion
Presidencial Regional N° 0394-2000-CTAR-ICA/PE, que madifica la modalidad de
contrato de servicios no personales a contrato accidental de suplencia, a partir del 1°
de noviembre al 31 de diciembre del 2000, precisando en su escrito que no se trata de
nuevo contrato de persenal, en razon a que desde el 19 de setiembre de 1989, viene
prestando servicios en la modalidad de contratos por servicios no personales,
cambiando el contrato de locacién de servicios a contrato accidental de suplencia a
partir del 1° de noviembre al 31 de diciembre; Resolucion Ejecutiva Regional N° 0639-
2009-GORE-ICA/PR, nombramiento en la Carrera Administrativa; Resolucion
Directoral N° 0054-2010-GORE-ICA/OAPH, reconocimiento de tiempo de servicios
como personal obrero; Resolucion Subgerencial N° 0184-2016-GORE-ICA/SGRH,
reconocimiento de tiempo de servicios al 31 de julio de 2016 y contratos de locacion
de servicios desde el afio 1998 al afo 2001;

Que, mediante la Resolucion Presidencial N° 327-89-CORDEICA-PC de
fecha 29 de setiembre de 1989, se contratd a partir del 02 de octubre de 1989 a la
recurrente como obrero para realizar labores de cardcter administrativo en la ex
Corporacion Departamental de Desarrollo de Ica, hoy Gobierno Regional de lca,
condicién que mantuvo hasta el 31 de diciembre de 1993 en el régimen aplicable a la
Administraciéon Publica;



Que, asimismo, la recurrente ha mantenido relacion contractual con ia
entidad bajo la modalidad de contratos de locacién de servicios a plazo determinado y
contratos de locacion de servicios no personales en los siguientes periodos:

_ VIGENCIA

ANOS DEL AL

1994 )
Cornfrato Locacion de Servicios a Plaze Determinado 01.10.19%4 | 31,10.1994
Contrato Locacién de Servicios a. Plaze Beterminade 01.11.1984 | 30.11.1994
Contrato Locacitn de Servicios a Plaze Determinado 01.12:1984 | 31.12.1894

1398
Contrato Locacién de Servicios No Personales No. 098-98 05.08;1998 | 31,08.1998
Contrato. Locacién de Servicios No Personales No, 210-98 01,09,1998. | 30.09.1998
Contrato Lacacion de- Servicios No Personales No. 175-98 01.11.1988 | 30.11.1598
Contrato Locacién de Servicios No Personales No. 214-08 01.12,1998 | 31.12.1598

1948
Contrate Locacién de Servicios No Pérsonales No, 003-99 01,01.1999 | 15.01,189¢
Confrato Locacién de Servidios No Persopales No, 070-33 01.02.1999 | .28,02.199¢
Contrato Locacidn de Serviclos No Personales No. 089-99 01.03.199¢ | 31.03.1898
Contrato Locacién de Servicios No Personales No, 185-99 01,05,1999 | 31.05.1999
Contrato Locacién de Servicios No Personales No: 238-39 01.06:1998 | 30.06.159%
Contrato Locacion de Servicios No Personales No. 275-89 01.07.1989 | 31.07.1899
Contrato Locacion de Servicios No Personales No, 319-99 01.08,1999 | 31.08.188%
Contrato de Serv. Especificos No Personales de Locacién de Servicios No. 364-89 01.09.1699 | 31.12.189%

20460
Contrato de Serv. Especificos No Persanales de Locacion de Servicios No. 010:2060 { £1.01.200G | 31.63.2000
Contrato de Serv. Especificos No Persanales de Locacién de Servicios No. 167-2000 | 01.04,2000 | 30,06,2CG0C
Confrato de Serv. Especificos Nd-Personales de Locacidn de Servicios No, 260-2000 | 01.07.2000. | 31.12.2000

2001
Contrato de Sesv. Especificos No Perscnales de Locacion de Servicios No. 012-2001 | 03.01:2001 | -31.01.2001
Confrato de Serv. Espécificos No Personales de Locacion de Servicios No, 077-2001 | 01.02.2001 | 28.02.2001
Contrato de Serv. Especificos No Perscnales.de Locacion de Senvicios No. 210-2001 | 01.04.2001 | 30.04.2001
Contrato de Serv. Especificos No Personales de Locacion de Servicios No. 277-200% | 02.05.2001 | 31:.05.2001
Copfrato de Serv, Especificos No Personales de Locacton de Servicios No. 348-200% | 01.0822001 | '30,06,2001
Contrato de Serv, Especificos No Personales de Locacion de Servicios No, 502-2001 01.08.2001 31.08.2001
Contrato de Serv, Especificos No Personales de Locacion de Servicios No, 577-2001 | 01.09.2601 | 30.09.2001
Contrato de Serv, Especificos No Perscnales de Locacion de Servicios No. €56-2001 | 01,10.2601 | 31,10.2001
Contrato de Serv. Especificos No Persenales:de Locacion de Servicios No, 723-2001 | 0D1.15.2001 | 30.11.2601

Que, mediante la Resolucién Presidencial Regional N° 0394-2000-
CTAR-ICA/PE de fecha 22 de noviembre de 2000, se aprueba el cambio de modalidad
de contrato de servicios no personales a contrato accidental de suplencia a pariir del
1° de noviembre al 31 de diciembre del 2000 a nombre de la Sra. Clemencia Elvira
San Miguel de Grimaldo, en la plaza vacante N° 98, al haber sido cesado el titular de
la misma;

Que, mediante Resolucién Presidencial Regional N° 0098-2002-CTAR-
ICA/PE de fecha 19 de febrero de 2002, se autorizé la contratacién por servicios
. Ppersonales a plazo determinado de la Sra. Elvira San Miguel de Grimaldo a partir del
%“5\01 de febrero del 2002 al 31 de marzo del 2002, en la plaza vacante N° 100 del
uadro de Asignacion de Personal (CAP);

Que, mediante Resolucién Presidencial Regional N° 0247-2002-CTAR-
ICA/PE de fecha 23 de abril de 2002, se renovo los contratos por servicios personales
a plazo determinado a partir del 01 de abril del 2002 al 31 de mayo del 2002, entre
ellos, el de la Sra. Elvira San Miguel de Grimaldo en {a plaza vacante N° 100 del
Cuadro de Asignacion de Personal (CAP);
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Que, mediante Resolucion Presidencial Regional N* 0601-2002-CTAR-
ICA/PE de fecha 25 de octubre de 2002, se reubica al personal contratado por
servicios no personales a la modalidad de contrato por servicios personales, entre
ellos, a fa Sra. Elvira San Miguel de Grimaldo en la plaza N° 163, con fecha de
vigencia del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2002;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0062-2003-GORE-
ICA/PR de fecha 24 de enero de 2003, se aprobd los contratos por servicios
personales de duracion determinada para que realicen labores por vacancia, entre
otros, €l de la Sra. Clemencia Elvira San Miguel de Grimaldo en €l cargo de secretaria
IV, Plaza N° 163, nivel remunerativo STB, a partir del 06 de enero de 2003 al 30 de
junio de 2003; contrato por servicios personales renovado y/o prorrogado por los
periodos sefalados en los respectivos documentos de aprobacion, que obran en su
legajo personal, hasta el 30 de noviembre del afto 2009, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 0639-2009-GORE-
ICA/PR de fecha 11 de diciembre de 2009, .se nombré a partir del 01 de diciembre de
2009 bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, entre otros
servidores, a la Sra. Clemencia Elvira San Miguel de Grimaldo, en el cargo de Técnico
Administrativo ill, Nivel Remunerativo STB;

Que, scbre el reconocimiento del tiempo laborado como servidor
contratado, el articulo 15°del Decreto Legislativo N° 276 dispone de forma expresa que
al servidor que ingrese a la carrera administrativa se le reconoce el tiempo de servicios
prestados como contratado "‘para_ todos sus efectos”; es asi que, en tanto el servidor
de carrera administrativa tenga, previamente, tiempo de servicios prestados como
contratado, dicho tiempo de servicios podra acumularse para efectos del otorgamiento
de los beneficios y derechos que se otorgan a los servidores de carrera;

Que, cabe precisar que el reccnocimiento de tiempo de servicios
restado como servidor contratado, hace referencia a la contratacién bajo el régimen
laboral regulade por el Decreto Legislativo No 276;

Que, mediante Resolucién Directoral N* 0054-2010-GORE-ICA/OAPH
de fecha 09 de abrit de 2010, se reconocié cuatro (04) arfios, dos (02) meses y
veintinueve (29) dias como tiempo de servicios a la Sra. Clemencia Elvira San Miguel
de Grimaldo, del periodo comprendido entre el 02 de octubre de 1989 al 31 de
diciembre de 1993, que fuera contratada como obrere para realizar labores de caracter
administrativo en la ex Corporacidon Departamental de Desarrolio de Ica, hoy
Gobjerno Regional de lca, bajo el régimen aplicable a la Administracion Publica
conforme a lo sefialado en el segundo considerando de la mencionada resolucion;



Que, a través de la Resolucion Subgerencial N° 0184-2016-GORE-
ICA/SGRH de fecha 19 de agosto de 20186, se reconocié a la recurrente dieciocho (18)
afios, seis (06) meses y dieciocho (18) dias de tiempo de servicios oficiales prestados
en la Administracion Publica al 31 de julio de 2016 bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, periodoc en el gue estd considerado los afios de servicios
laborados como personal obrero;

Que, con respecto a los servicios no personales, esta modalidad de
servicios tenia como finalidad atender ia necesidad de personal de las entidades del
Estado a través de la contratacion de servicios auténomos de un tercero ajenc a la
entidad, servicio por el cual se le reconccia una contraprestacién econdmica, no
subordinados al Estado, sino que prestaban sus servicios bajo las reglas del Cdédigo
Civil' y sus normas complementarias, sin que ello implique en modo alguno una
vinculacidon y reconocimientc de caracter laboral o estatutaria con el Estado;

Que, en ese sentido, al personal bajo [a modalidad de confraio de
locacion de servicios no personales, en su condicién de prestadores de servicios
autdbnomos gque se rigen unicamente por el marco normative del Codigo Civil no es
legalmente factible extenderles la aplicacién de normativa de caracter laboral o
estatutario prevista en el Decreto Legislativo N° 278; en consecuencia no procede el
reconocimiento de tiempo de servicios prestados bajo esta modalidad de servicios, ya
gue la naturaleza de la contratacion es civil y no laboral;

Que, la recurrente presenta constancia de trabajo expedida por el
Secretario General del Gobierno Regional de lca, mediante la cual se hace constar
que viene [aborando en el Archivo Central del Gobierno Regional de ica como
personal permanente desde el mes de enero de 1994 hasta el mes de abril de 2011
constancia que no ha sido emitida por el Subgerente de Gestion de los Recursos
Humanos, autoridad con competencia en materia de gestion de los recursos humanos;

Que, el articulo 54 del Decreto Legislativo N° 276, establece entre los
beneficios de los funcionarios y servidores publicos nombrados, la -asignacién por
cumplir 25 o 30 afos de servicios prestados al Estado, para el caso de 25 afios de
servicios se otorga una asignacion por un monto equivalente a dos remuneraciones
mensuales totales;

Que, al 31 de julio de 2016, la -Sra Elvira San Miguel de Grimaldo tiene
: feconocidos dieciocho (18) afios, seis (06) meses y dieciocho (18) dias de tiempo de
= gervicios oficiales prestados en la Administracion Publica, laborados bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276;
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Que, conforme a Constancia de Pago de Haberes y Descuentos y
boletas de pago del mes de agosto de 2016 al 31 de agosto de 2019, la recurrente
acredita que ha continuado en el servicio, acumulando hasta esa fecha un tiempo de

1 Articulos; 1756, literat a), 1764%, 17657, 1766", 1767", 1768", 1769", 1770"
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servicios oficiales al Estado de veintiin (21) afios, siete (07) meses y dieciocho (18)
dias:

Que, en mérito a lo expuesto, se concluye que lo solicitado por la
recurrente respecto al reconocimiento de veintinueve afios de servicios prestados al
Estado y el pago de dos remuneraciones integras por 25 afios de servicios, deviene en
improcedente, toda vez que al 31 de agosto de 2019 cuenta con veintiin {21) afios,
siete (07) meses y dieciocho (18) dias de servicios prestados al Estado, laborados
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276;

Que, de conformidad con lo establecido en el Decreto Legisiativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Plblico y con las atribuciones conferidas a los Gobiernos Regionales mediante Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias v a la Resolucién
Gerencial General Regional N° 0099-2019-GORE-ICA/GGR,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar improcedente, lo solicitado por la Sra. Clemencia
Elvira San Migue! de Grimaldo, respecto al reconocimiento de veintinueve afios de
servicios y el pago de dos remuneraciones integras por 25 anos de servicios prestados

al Estado, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente
resolucion.

Articulo 2°.- Reconocer veintian (21) afios, siete (07) meses y dieciocho
(18) dias de servicios prestados al Estado al 31 de agosto de 2019, a favor de la Sra.
Ciemencia Elvira San Miguel de Grimaldo, servidora nombrada de la Sede del

Gobierno Regional de Ica, laborados bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276,

Articulo 3°.- Notificar, el presente acto resolutivo a la interesada y a las
instancias administrativas que resulten competentes de acuerdo a normatividad.

Articulq 4°.- Disponer la publicacién de la presente resolucidn en el
Portal Electronico del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EGIQNAL DE ICA

GOBIERNO \04 DELORRECURSOS HUMANDS

SUBGERERCR NE SES
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