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Resoluciéon Subgerencial N{13(J£& -2019-GORE.ICA/SGRH

Ica, (1 3 NDV ng

Visto, la solicitud de fecha 04 de noviembre de 2019 con Hoja de Ruta N° E-083095-
2019 presentada por la Sra. Rosario Cordova Pérez de Mufioz y el Informe N° 063-2019-
GORE.ICA-GRAF/SGRH/NCHB;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de fecha 04 de noviembre de 2019 con Hoja de Ruta N° E-
083095-2019, la Sra. Rosario Cordova Pérez de Mufioz solicita reconocimiento de pago de
vacaciones truncas del pericdo laborado en el Gobierno Regional de ica entre el 16 de abril de|
2013 hasta el 31 de diciembre del afio 2014, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
1057,

Que, mediante Ley N°® 27321, Ley que establece nuevo plazo de prescripcion de las
acciones derivadas de [a relacion laboral, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 22 de
Julio del afio 2000, dispuso en su articulo Unico: “Las acciones por derechos derivados de la
relacion laboral prescriben a los 4 (cuatro) afios, contados desde el dia siguiente en que se
extingue el vinculo faboral.":

Que, de dicha norma se desprende que los servidores publicos podran exigir a sus.
empleadores el pago de algtn derecho de contenido econémico (como las remuneraciones,
aguinaldos y demas beneficios sociales) mientras se encuentre vigente el vinculo laboral entre
ambos, y hasta cuatro (4} afios después de extinguido dicho vinculo;

Que, por Decreto Legislativo N° 1023 se crea la Auforidad Nacional del Servicio Civil
como ente rector del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, estableciendo
en su articulo 3° que estan sujetas al Sistema todas las entidades de la Administracion Pblica
sefialadas en el Articulo IIl del Titulo Preliminar de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, la que entre otras entidades precisa en su Inciso 4. a “Los Gobiernos Regionales, sus
organos y entidades™

Que, mediante Resolucion de Sala -Pienaﬂ N° 002'—2012-8ER\7IRF1’SC, de fecha 17 de
diciembre del afio 2012, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 20 de diciembre del
J/mismo afio, rectificada por Fe de Erratas, el Tribunal del Servicio Civil, érgano colegiado
integrante de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, acordd establecer como precedentes
administrativos de chservancia obligatoria los criterios expuestos en los fundamentos juridicos
29° y 30° de la citada resolucién, asi como su cumplimiento obligatorio por los 6rganos
componentes del Sistema Administrativo'de Gestion de Recursos Humanos;

Que, los numerales (vii) y (V) de los fundamentos juridicos 29 y 30 de la Resolucién
de Sala Plena citada en parrafo precedente, determina; “&/ plazo de prescripcion de cuatro (4)
afios establecido en el articulo tnico de la Ley No. 27321 rige a partir del 23 de Julio de 2000” y
“el plazo de prescripcion de cuatro (4) afios establecido en el articulo tnico de fa Ley N°



27321, se cuenta desde el dia siguiente al dia que se extingue la relacién de trabajo, de
conformidad con lo dispuesto expresamente en el mencionado articulo.”;

Que, como bien lo ha establecido la Ley N* 27321, las acciones por derechos
derivados de {a relacion laboral prescriben a los cuatro afios, contados desde el dia siguiente
en que se extingue el vinculo laboral; en el presente caso, la relacion laboral de la recurrente
se extinguio el 31 de diciembre de 2014, a la fecha de su solicitud, 04 de noviembre de 2019,
ha transcurrido un periodo mayor al establecido;

Que, en consecuencia, lo solicitado por Ia Sra. Rosario Cordova Pérez de Mufioz
deviene en improcedente al haber prescrito el plazo de cuatro afios establecido en 1a Ley N°
27321 para la exigibilidad de derechos o beneficios derivados de la relacion laboral con el
Estado, contados desde el dia siguiente.en que se extinguid su vinculo laboral, en aplicacion
de lo dispuesto por la Ley N° 27321 y a los criterios expuestos en los fundamentos juridicos 28°
y 30° de la Resolucion de Sala Plena No. 002-2012-SERVIR/TSC del Tribunal del Servicio
Civil, establecidos como precedentes administrativos de observancia obligatoria por ios

organos componentes del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos;

Que, de conformidad con lo establecido por la Ley N° 27321, a la Resolucién de Sala
Plena No. 002-2012-SERVIR/TSC y con las aftribuciones conferidas a los Gobiernos
Regionales mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias y
ala Resolucion Gerencial General Regional N° 0099-2019-GORE-ICA/GGR;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Declarar improcedente lo solicitado por la Sra. Rosaric Cérdova Pérez
de Mufioz, respecto al reconocimiento de pago de vacaciones truncas, por los fundamentos

expuestos en los considerandos de la presente resolucian.

Articulo 2°.- Notificar el presente acto resolutivo a la interesada y a las instancias
administrativas que resulten competentes de acuerdo a normatividad.

Articulo 3°.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Portal Electronico
de! Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gab.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




