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Resolucién Subgerencial NQ32393 -2019-GORE.ICA/SGRH

. 131 DIC 2019

Visto, el Informe N* 075-2019-GORE.ICA-GRAF/SGRH/NCHB, Memorando N* 1127-
2015-GORE.ICA-GRAF/SGRH, Memorando N° 2227-2019-GORE.ICA-GRPPAT/ISPRE y demas
documentos que forman parte de ia presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, el atticulo 67 dei Decreto Legislative N7 1057 - Decrets Legisiatvo gque reguia el
regunen especal de contiatacion adminstiabva de servicios, modiicado por el articuio 27 ue ia Ley
N" 298449 - Ley gue establece la eliminacion progresive del Reégimen Especial dei Decreto
Legislativo N¥ 1057 y otorga derechos laborales, establecid que une de tos derechos de oS
servidores bajo el Regimen Especial de Contratacion Administrauva de Servicios, es gozar de
vacaciones remrmuneradas por treinta (30) dias naturaies;

Que, el numeral 8.1 del articulo 8° del Regiamento del Decreto Legislauve N 1057,
aprobado por e Decreto Supremo N 075-2008-PCM y modificade por €t Decretag Supremo N* 065-
2011-PCM, en adelante el Reglamente, estabiecid que ef beneficio al descanso fisico del que goza
quien presta servicios bajo el régimen especial de contratacion admiumstrativa de servicios se
adquiere al afo de prestacion de servicios en la entidad;

Que, por su pare, el numeral 8.6 del Reglamento, establecie que si el contrato se
extingue antes del cumplimiento del ado de servicios, con el que se alcanza el derechg al descanso
fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razon de tantos dozavos y treintavos de la
retibucion como meses y dias hubiere faborado, siempre que a la fecha de cese, el trabajador
cuente af menos con un mes de labor ininterrumpida en la entidad;

Que, @ Novena Disposicion Complementana Final del Regiamento del Decreto
Legislativo N* 1057, aprobado por el Decreto Supremo NY 075-2008-PCM y modificado por el
Decreto Supreme N* 085-2011-PCM, establecid que al producirse la exunocn del contrato
administrativo de servicios, ia entidad contratante debe proceder al pago de ios derechos que

correspondan al trabajagor, siendo estos, €l pago de ias vacaciones no gozadas y/o truncas,
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Que, el Gobierno Regwonal de ica y el Econ Medardo Algandro Ramos Mufioz,
ceélebraron el Contrato Administrative de Servicios N* 018-2019-GORE-ICA bajo el régimen laboral
ded Decretu Legislauva NY 1057, a fin de que el menaonado profesional se desempefie en el cargo
de Subgerenle  de  Planeamento Estralegico ge la Gerencia Regional ge  Planeamhento
Presupuesto y Acondicicnamiento Territonial det Gobierno Regional de ica, en el que fue gssignade
mediante la Resolucion Gerencial General Regional N° 0047-2019-GORE-CAIGGR, contrato que
nicio @ partir def 03 de enero de 20719, con ung remuneracion mensual de 5¢ 7.000.00 seles

Que, posteriormente, ei Econ. Medardo Algjandro Ramos Mufoz, suscnbe tuevo
conlrato -Contrate Administrativo de Servicios N¥ 066-2019-GORE-CA-, el mismo que mmcia a partr
det 01 de abni de 2019 con una remuneracion mensual de S/ 9,000 00 para desempefiar el cargo



nara el cual fue designade medianie la Resolucidn Gerencial General Regional N7 0047-2018-
GORE-ICA/GGR. conirato que a la fecha se encuentra vigente,

Que. ‘mediante Informe Técnico N° 1038-2015-SERVIR/GPGSC de fecha 26 de octubre
de 2015. la Autoridad Nacional del Servicio Civil respecto al pago de vacaciones truncas del
parsonal bajo el regimen labaral de! Oecreto Legislativo N* 1057, concluye

“3.2 Ahora bien. respecto de la liquidacién del pago por extincién del contrato admihisirativa de
servicios -siendo que en esta solo se comprende el pago de las vacaciones no gozadas y/o
truncas- y 6n tanto existan varios contratos CAS suscritos, ef pago de las vacaciones no gozacdas
v/0 truncas de Jos mismos se realizara conforme al plazo que tuvo cada confrato {.)."

Oue en consecuencia ia iqudacon del pago por eviinedn def corirals admunstrative
Ae sarvicios se reabiza por contrala suscridg. la exhnodn de un primear contrato arimumisirabve e
servicios y 8! inicio de uno nuevo, determina el corte del tempo de servicos acumitadao y el inicin de
un nuevo periodo a partir de 'a segunda vinculacion.

Que. el vinculo laboral det Econ Medardo Alejandro Ramos Munoz con el Gobierno
Ragionai de lca. mediante el Contrato Administrativo de Servicios N™018-2019-GORE-ICA, se inicio
a partir dal 03 de enarn de 2019 y concluyd el 31 de marzo de 2019 al siiscnbir a paric del 01 de
Shrd del afe Bn curse un nueve contrale CAS Gonbralo Admuuslralive de Servicios N7 DG6K 2010
GOREICA, e cual se encuentra wigente a la fecha, por tanfo, sg procederd a raconocar e
correspander, los beneficios sociales (vacaciones no gozadas y/o truncas) del primer contrato
mencionado.

Que. el Econ Medardo Alejandro Ramos Mufioz acumula un periodo laborade en
manto al Contrato Administrativo de Servicios N° 018-2018-GORE-ICA, vigente del 03 de enerc de
501G gl 31 da marzo de 2019 de dos (02) meses y veintiocho (28) dias: por tanto. corresponde
otorgar el beneficio previstc en el numeral 86 del Reglamento del Decreto Legisiativo N7 1057,
maodificado por el Decreto Supremo N 0685-2011-PCM al haber concluido el contrato CAS anies del
cumplimiento del afo de servicios con el que se alcanza el dereche al descanso fisico,

Que. efectuada la liquidacidn por concepto de vacaciones truncas, esta asciende al
importe de mil setecientos once con 11/100 (S/ 1,71 1,11); siendo las Contribuciones a ESSALUD de
CAS a cargo del empleador, el monto de ciento trece con 40/100 soles (S/113 403,

Que, mediante el Memorando No. 2227-2019-GORE . ICA-GRPPAT/SPRE, la Sub-
Gerencia de Presupuesto otorga la certificacion presupuestal para el pago de vacaciones truncas a
favor del Econ. Medardo Alejandro Ramos Muroz por contar la Meta 0053 con el crédito
presupuestaric en las especificas determinadas 232 81 5y 232812 de la Fuenta de
Financiamiento Recursos Ordinanos. registrada ta Cerlificacion de Credita Presupuestano con Nota
N™ 489

Gue. de ronformidad con o establecido por el Decreto Legisishve N7 ANET sy
Reglamenlo aprobado por ei Decrelo Supremo N~ G75-2008-PCM, modificade por of Denietn
Suprema N™ 065-2011-PCM, 1a Ley N™ 29849 y con fas atribuciones conferidas a ios Gobiernos
Regionales mediarnte Ley N 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionates y modificatonas y a la
Resolucon Gerencial General Regional N™ 0099-2019-GORE ICA/GGR!

SE RESUELVE:



Gobierno Regional de Ica

Articulo 1° - Reconocer el pago por concepto de vacaciones truncas a favor del Econ.
Medardo Alejandro Ramos Mufioz en €l importe ge mil setecientos once con 117100 soles
(S/ 1,711 11), del periodo comprendido entre el 03 de enero de 2019 al 31 de marzo de 2019,
taborado bajo el régimen laboral del Decreto Legisiativo N° 1057, segun detaite:

VACACIONES TRUNCAS

Dei 03 de enero de 2019 al 31 de marzo de 2019
02 meses y 28 dias
Remnuneracion mensugal percibida S 7,000 00
Si7,000 00 x 88d 1/ 360d = 8/ 1,711.11

Articulo 2°.- Recenocer las coninbucones a ESSALUD en e monto de wenld vece
con 4004100 (57 113 40; soles a cargo del empieador

Articulo 3%.- Ei egresu que ongine el cumplimento de la presente resoclucion, sera
aleclado d lg Mela 0053 Especificas Delenmninadas 232815 y 232812 de la fuente de
financiamiento recursos ordinarios del presupuesto del Gobierno Regional de ica

Articulo 4°.- Notificar e presente acto resolutivo al interesado y a las instancias
administrativas que resulten competentes de acuerdo a normatividad.

Articulo 5°.- Disponer la publicacion de la presente resotucion en el Portal Electrénico
del Gobierno Regional de lca (www regionica.qob. pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GOBIERNO REGIONAL DE ICA
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