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Gobierno Regional de Ica

Resolucion Subgerencial NO342 -2019-GORE.ICA/SGRH
e, 131 DIC 2019

Visto, el Irfforme N° 078-2019-GORE.ICA-GRAF/SGRH/NCHB, Memorando N* 1127-
2019-GORE ICA-GRAF/SGRH, Memorando N* 2227-2019-GORE.ICA-GRFPPAT/SPRE y demas
documentos que forman parte de la presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 6° del Decrete Legislativo N® 1057 - Decreto Legislativo gue regula el
régimen especial de contratacidn administrativa de servicios, modificado por el articulo 2° de la Ley
N 28849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Regimien Especial det Decreto
Legmslativo N° 1057 y otorga derechos laborales, establecis que unc de jos derechos de [0S
servidores. baje el Regimen Especiai de Contrataciori Administrativa de Servicios, es gozar de
vacaciones remuneradas por tfeinta {30) dias naturaies;

Que, el numeral 8.1 del articulo 8° del Reglamento del Decreto Legsslative NY 1057,
aprobado por el Decreto Supremo N* 075-2008-PCM y modificado por ef Decreto Supremo N* 085-
2011-PCM. en adelante el Reglamento, establecio que el beneficio al descanso fisico del gue goza
guien presta servicios bao e régimen especai de contratacion admurustrativa de servicios se
gdquiere al ano de prestacion de s&vicios en g entidad,

Que, por su parte, e numerai 8.6 de! Reglamento, estabiecd gque s el centrato se
exlingue antes del cumphmiento del aftio de servicios, con el gue se alcanza el derecho al descanso
fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacidn a razon de tantos dozavos y reintavos de la
retnbucion como meses y qias hubere laborado, siempre que a ja fecha de cese el ravgador

cuente al menos con un mes de labor minlerrwmpida en ja entidad,

Que, la Novena Dispesicién Complementaria Final del Reglamento del Decreto
Legisiative N” 1057, aprobado por el Decreto Supremo N* 075-2008-PCM y modificado peor el
Decreto Supremo N 065-2011-FCM, establecio que al producirse fa extnoén del contrato
administrativo de servicios, la entidad contratante debe proceder al page de los derechos que
correspondan-al trabajador; siendo estos, el pago de las vacaciones no gozadas y/o truncas;

Que, el Gobierno Regicnal de Ica y e! Sr, Carlos Alberto Llanos del Rio, celebraron el
Contrato Administrative de Servicios N* G14-2019-GORE-ICA bajo el régimen iaboral del Decreto
Legislativo N* 1057, a fin de que el mencicnado profesional se desempefie en el carge de
Subgerente de Seguridad Ciudadana y Defensa Nacional de ia Gerencia Regional de Seguridad,
Defensa Nacional y Gestion del Riesgo de Desastres del Gobierno Regional de ica, en el que fue
designado mediante la Resolueidn Gerencial General Regional N* £013-2019-GORE-ICA/GGR;
contrato que nicié a partir del 07 de enero de 2019, con una remuneracion mensual de 5/ 8,000 00
soles;



Que. postenormente. el Sr Carlos Alberto Liaros del Rio, suscribe nueve cohtrato —
Contraley Adminisirabiva de Servicios N™ 07 1.2019-GORE-ICA-, el miamin que e o parbr det O
de bl de 2010 con una ramunaracian mensual de 5/ 9.000 00 para desempefiar el cargo para el
cual fue designade mediante la Resclucion Gerencial General Regional N7 0013-2018-GORE.-
ICA/GR: contrato que a la fecha se encuentra vigente,

Que. mediante Informe Tacnico N” 1039-2015-SERVIR/GPGSC de fecha 26 de actubre
de 2015, 'a Aulorndad Nacional del Servicio Cwil respeclo al pago de vacaciones lruncas de
nersonal bajo et régimen laboral del Dacreto Legislativo N™ 1057, concluye

32 Ahara hen. respeclo de fa liquidacion del pago por extincion del conlrato admimstralivo de
senvicios -siendo que en esta solo se comprende el pago de las vacaciones 1o gozadas y/o
truncas- y en lanio existan varios contratos. CAS suscrilos. el pago de ias vacaciones no gozadas
y/o truncas de los mismos se realizara conforme al plazo que tuvo cada contrato (.} 7

Oue, en consecuencia. la hauwdacion del pago por extincion del contrato administrativo
de servicios se realiza por contrato suscrito; Ja extincion de un primer contrato administrativo de
servicios y el inicio de ung nuevo, determina el corte de! fiempo de servicios acumulado y el inicio de
un nuevo periodo a partir de ia segunda vinculacion:

Que. el vinculo laboral del Sr. Carlos Alberto Lianos del Rio con el Gobierno Regional
de ica mediante el Contrato Administrativo de Servicios N° 014-2019-GORE-ICA, se inicid a partir
del 07 de enero de 2019 y concluys el 31 de marzo de 2019, al suscribir a partir det 01 de abril de!
afio en cursé un nuevo contrato CAS -Contrato Administrativo de Servicios N° 071-2019-GORE-ICA,
el cual se encuentra vigente a la fecha: por tan'o. se procedera a reconocer. de corresponder, los
beneficios sociales (vacaciones no gozadas y/o truncas) del primer contrato menciorado;

Que. &l Sr. Carlos Alberto Lianos del Rio. acumula un periodo laborado en ménio al
Conlrato Administrativo de Servicios N° 014-2019-GORE-ICA, vigente del 07 de enero de 2018 al
31 de marzo de 2019 dos (02) meses y veinticuatro (24} dias, por fanta, corresponde olorgar el
heneficio previsto en et numeral 8 6 del Reglamento del Decreto Legislabive N™ 10567, madificade por
el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM al haber concluido e contrato CAS antes del cumplimignta
del afp de servicios-con el due se alcanza el darecho al descanso fisico:

Oue. efectuada la liguidactdn por concepto de vacaciones truncas, esta asciende al
importe de mil ochoclentes sesenta y sels coh 67/100 (S/ 1.866.67). siendo. las Contribuciones a
ESSALUD de CAS a cargo del empleador. el monto de ciento trece con A0/100 soles {5/ 113 40)

Que. medianta el Memorando No. 2227-2019-GORE ICA-GRPPATISPRE, la 3ub-
Gerencia de Presupuesto otorga la certificacion presupuestat para el pago de vacaciones truncas a
favor del Sr. Carlos Alberto Llanos del Rio por contar la Meta 0053 con el credito presupuestario en
ias especificas delerminadas 232 8.1 5y 232812 de fa Fuente de Financiamientc Recursos
Ordinarios. registrada la Certificacion de Crédito Presupuesiario con Nota N™ 488,

Que de conformidad con lo establecido por el Decreto Legisfativo N 1057, su
Regiamento aprobado por € Decreto Supremo N® 075.2008-PCM, modificada por el Decreto
Supremo N° 085-2011-PCM. la Ley N” 29849 y con las atribuciones conferidas a los (Gobiernas
Regionales mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias y a la
Resolucion Gerenciat General Regional N° 0099-2019-GORE-ICA/GGR! '

SE RESUELVE:
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Articulo 1°- Reconocer &€ page por conceplo de vacaciones truncas a favor del Sr.
Carlos Alperto Llanos del Rio en el importe de mil cochocientos sesenta y seis con 67/100
(S 1,866.67), del periode comprendido entre el 07 de enero de 2019 al 31 ge marzo de 2019,
@borado bajo el regimen laboral del Decreto Legisiativo N° 1057, segdén detalle.

VACACIONES TRUNCAS

Del 07 de enerc de 2019 al 31 de marzo.de 2018
02 meses y 24 dias

Remuneracion mensual percibida: S/ 8,000.00
S/ 8,000.00 x 84d / 360d = S/ 1,866.67

Articulo 2°.- Reconocer las contribuciones a ESSALUD en el monto de cientt trece
con 400/100 (S/ 113.40) soles a cargo del empleador.

Articulo 3°.- E] egreso que origine el cumplimiento de la presente resoiucion. serd
afectado a ja Meta 0053 Especificas Determinadas 232815 v 232812 de la fuente de
hrancianiento fecurscs ordinarios del presupuesto del Goterne Regional de {ca.

Articulo 4°.- Notficar el presente acto resolulivo al interesado y a !as mnstancias
aduwristrabvas que resullen compelentes de acuerdo a normatvidad

Articulo 5°.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Portal Electronico
del Gobierno Regional de lca (www regionica qob pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.




