SETIMA ADENDA AL SEGUNDO CONVENIO DE ASIGNACION POR
DESEMPENO (CAD) ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION
SOCIAL, EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE ICA

Conste por el presente documento, la Sétima Adenda al Segundo Convenio de
Asignacion por Desempefio que celebran:

e EIl MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, en adelante
MIDIS, a traves de la Direccion General de Politicas y Estrategias,
representado por su Director General, el Sr. Cesar Augusto Calmet Delgado,
identificado con DNI N°10267884, designado con Resolucién Ministerial
N°058-2020-MIDIS y con domicilio legal en Paseo de la Republica 3101, San
Isidro.

» EIMINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, en adelante MEF, a través de
la Direccion General de Presupuesto Publico, representado por su Directora
General, la Sra. Zoila Cristina LLempen Lépez, identificada con DNI N°
44025172, designada con Resolucién Ministerial N° 377-2019-EF/43 y con
domicilio legal en Jr. Junin N° 319, Lima.

¢ EIGOBIERNO REGIONAL DE ICA, en adelante GR de Ica, representado por
su Titular, el Sr. Javier Gallegos Barrientos identificade con DNI N°® 21483451
acreditado mediante Resolucion N° 3594-2018-JNE, con domicilio legal en Av.
Cutervo N° 920.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 30 de noviembre 2017, el MIDIS, el MEF y el GR de lca, en adelante LAS
PARTES, suscribieron el segundo Convenio de Asignacion por Desempeno (CAD)
que tiene por objeto establecer los compromisos de gestion, metas de cobertura y
o )/ condiciones a lograr por el Gobiernc Regional que lo suscribe, en el marco de las
” " Prioridades de la Politica Social y del Pacto Nacional para la Reduccion de la Anemia
y la Desnutricién Cronica Infantil; asi como, los mecanismos para la asignacién de los
recursos del FED.

L on fecha 28 de marzo del 2018, LAS PARTES suscribieron la primera adenda cuyo
3 ibieto fue incluir nuevos compromisos de gestion para el afio 2018 y la modificacion
afive mo%/de las Clausulas Segunda, Sexta y Sétima del CAD, e incorporacion del numeral 4

e ‘Compromisos de Gestion del Periodo 2018", en el Anexo N° 01,

{ Con fecha 07 de agosto del 2018, LAS PARTES suscribieron la segunda adenda cuyo | A0 -
; & objeto fue incluir nuevos compromisos de gestion para el periodo julio - agosto del afio
B 2018 y la modificacion de las Clausulas Sexta y Sétima del CAD, e incorporacion del
numeral 4 A — “Compromisos de gestidn del periodo julio — agosto 2018” en el Anexo
N°1.
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Con fecha 31 de diciembre 2018, LAS PARTES suscribieron la tercera adenda cuyo
objeto fue incluir nuevos compromisos de gestion para el periodo 2019, la modificaciéon
de las Clausulas Sexta y Sétima del CAD, y modificacién de la Tabla 8 del numeral
2.1 “Metodologia para el calculo de los valores de los indicadores de metas de
cobertura” y el numeral 2.3 “Ponderacioén para cada uno de los indicadores de
cobertura y condiciones”; asimismo incorporar el numeral 5 — “Compromisos de
., Gestion del Periodo 2019” del Anexo N° 1.

*/Con fecha 12 de junio 2019, LAS PARTES suscribieron la cuarta adenda cuyo objeto
/fue incluir un compromiso de gestion para el periodo marzo - junio del afio 2019, y la
"~ modificacion de la Clausula Sétima del CAD, e incorporaciéon del numeral 6
“Compromisos de Gestién del periodo junio del aino 2019” en el Anexo N° 1.

Con fecha 21 de agosto 2019, LAS PARTES suscribieron la quinta adenda cuyo objeto
fue modificar la Clausula Quinta, Sexta y Sétima del CAD, e incorporacidn del numeral
7 “Compromisos de Gestion para el Periodo agosto-diciembre de 2019” en el Anexo
N°1.

Con fecha 10 de diciembre de 2019, LAS PARTES suscribieron la sexta Adenda cuyo
objeto fue modificar el numeral 7.3.1 de la Clausula Sétima del Segundo CAD y dejar
sin efecto la medicion de los compromisos de Gestion SlI-11, SlI-12, S11-13 incluidos
en la tabla del numeral 7 “Compromisos de Gestion para et Periodo agosto-diciembre
de 2019" asi como las tablas de los numerales 7.1 y 7.2 del Anexo N° 01.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LA ADENDA

La presente adenda tiene como objeto:

TS
,ﬁ‘ﬁl g 2.1, Establecer el monto a transferir para el tramo metas de cobertura y condiciones
{(:‘é-"— £¢) 2019
.::-. D‘-ﬂ E’l ’

X 7 2.2. Incluir nuevos compromisos de gestién del periodo octubre-diciembre 2020,
\\"ﬁi j}‘/ 2.3. La modificacién de las Clausulas Segunda, Tercera, Sexta, Sétima y Octava e

N incorporacién de la Clausula Décimo Tercera del Segundo CAD, asimismo la
incorperacion del numeral 8 “Compromisos de Gestion del periodo octubre - diciembre
% 0" en el Anexa N° 1 del Segundo CAD.

4

‘-',.;“ USULA TERCERA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEGUNDA DEL
UNDO CAD

\ LAS PARTES acuerdan modificar la Clausula Segunda del Segundo CAD, la cual
. queda redactada de la siguiente manera:

“CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

La Octogésima Cuarta Disposicidn Complementaria Final de la Ley 30114, Ley de
Presupuesto del Sector Pdblico para el afio Fiscal 2014, establece la creacion del
stimulo al Desempefio y Logrgggﬁesmtadcs Sociales — FED, a cargo de!




Ministerio de Desarrollo e Inclusidén Social, con la finalidad de impulsar el logro de los
resultados sociales establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién
Social con enfasis en el Desarrollo Infantil Temprano (DIT), la cual fue ampliada a los
cinco ejes establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusidon Social
mediante la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2016; asimismo, a traves de la Ley N° 30879, Ley de Presupueste del Sector Publico
para el Ano Fiscal 2019, se amplia también para el financiamiento de metas asociadas
a la reduccion de la violencia contra la mujer definidas por el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables.

. La referida Disposicion precisa que los recursos del FED se transfieren previa
suscripcion del respectivo Convenio y son incorporados en los Pliego del Gobierno
Nacional y los gobiernos regionales, en la fuente de financiamiento de recursos
determinados, para su uso en los programas presupuestales vinculados al Desarrollo
Infantil Temprano. Al respecto, se sefiala que quienes suscriben el Convenio son el
MIDIS y el MEF a traveés de la Direccion General de Politicas y Estrategias o quién
corresponda y la Direccion General de Presupuesto Pablico, respectivamente; con el
Gobierno Regional o la entidad del Gobierno Nacional. Los recursos materia del fondo
se destinan a financiar bienes y servicios, asi como bienes de capital, asociados a los
productos de los Programas Presupuestales considerados en el CAD o Adenda, para
lo cual el titular del pliego debera gestionar dichos recursos de manera, transparente,
ética y eficiente.

Mediante Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS, se aprueba el Reglamento del Fondo
de Estimulo al Desempefio y Logro de Resuitados Sociales (FED)', que tiene como
propdsito establecer las disposiciones reglamentarias para la implementacion y el
funcionamiento del FED. Dicho Reglamento precisa que el Convenio de Asignacion
por Desempeno (CAD) constituye un acuerdo de caracter técnico suscrito entre el
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el Ministerio de Economia y Finanzas y las
e entidades del Gobierno Nacional o Gobiernos Regionales, por medio del cual estos

A f,;.u'uc’k\ ultimos se obligan al cumplimiento de compromisos de gestién y metas de cobertura
f/;f . “\' de los programas presupuestales priorizados, establecidos en los convenios.

\\:\1‘-"3 %7 Mediante Resolucion Ministerial N° 044-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva para la
Gestion del FED? que tiene por objetivo establecer y regular los procedimientos y fases

LAUSULA CUARTA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA TERCERA DEL
SEGUNDO CAD

LAS PARTES acuerdan modificar las definiciones establecidas en la Clausula Tercera."

% del Segundo CAD, la cual queda segun el Reglamento del FED y la Directiva para la\ '
Gestion del FED.

1 Que deroga el Decreto Supremo N° 010-2017-MIDIS, que aprobo el Reglamento del FED.

2 Qua reemplaza al Manual de Operaciones del FED, aprobado mediante Resoiucion Ministarial N°118-2017-MIDIS, en concardancia con lo establecido en

Ia "’?E'Eﬂ ﬁ,?‘m\n" complamantana final del Reglamento aprobado con Decreto Supremo N* 006-2019-MIDIS
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“CLAUSULA TERCERA: DEFINICIONES RELEVANTES

Compromiso de gestion (CG): Conjuntc de actividades que comprende la
programacion cperativa, el soporte logistice, la organizacién de servicios, asi como el
seguimiento y evaluacién de la entrega de los productos.

2

=\ Metas de Cobertura (MC): Valores fisicos especificados para los indicadores que se
incluyan en el CAD vy a los que se compromete la entidad del Gobierno Nacional o
Gobierno Regional con el que se suscribe el convenio.

incentivo presupuestario: Comprende el conjunto de herramientas de indole
presupuestario, orientadas a mejorar el desempeno institucional, para una mayor
eficiencia, efectividad, economia y calidad de los servicios publicos.

Area técnica: Area del Gobierno Nacional y Regional encargada de los
procedimientos especializados vinculados a los sectores de salud, educacion,
vivienda y otros relacionados directamente al cumplimiento de fos compromisos de los
convenios.

Ficha técnica: Documento que detalla ia definicidén operacional del compromiso de
gestion y/o meta de coberiura, fuentes de verificacion y el procedimiento de
verificacion, que describe la forma de medicién de los mismos.

Informe de cumplimiento de los compromisos de gestion: Documento ejecutivo
elaborado por el Gobiernc Regional que suscriben el CAD o Adenda a través del cual
presenta la informacién (formato predisefiado) que da cuenta del nive! de logro de los
compromisos de gestion asumidos en el marco del CAD o Adenda.

Informe de verificacion de cumplimiento de los compromisos de gestion
(Informe de verificacion-CG). Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED
y aprobado por el Comité Directivo del FED, a través del cual se presenta el analisis,

verificacion-MC): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED y aprobado
por el Comité Directivo del FED, en el que se da cuenta del nivel de cumplimiento de
las metas de cobertura asumidas por la entidad publica, dicho informe incluira la
determinacion de los montos a transferir de acuerdo a lo establecido en el CAD o

[ }B Adenda.”
=

CLAUSULA QUINTA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEXTA DEL SEGUNDO
CAD




LAS PARTES acuerdan incorporar en el ltimo parrafo del numeral 6.2 de la Clausula
Sexta del Segundo CAD, el siguiente texto:

“CLAUSULA SEXTA; .......

— El GR de Ica debe remitir al/la Presidente/a del Comité Directivo del FED”, el informe
r'ﬁtﬁ?ﬁ,&; i ejecutivo de cumplimiento de los Compromisos de Gestion del periodo octubre-
\'-’;’.-T'-.‘diciembre 2020 considerados en el numeral 8 del Anexc N° 1 en la siguiente fecha:

7- Hasta 15 dias calendarios posteriores al cierre del mes de diciembre del afio 2020

El informe sera verificado por el Equipo Técnico del FED y validado segln los
procedimientos establecidos en la Directiva para la Gestion del FED".

CLAUSULA SEXTA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SETIMA DEL SEGUNDO
CAD.

LAS PARTES acuerdan madificar los numerales 7.1, 7.2 y 7.3 de la Clausula Sétima
del Segundo CAD, incorporando los numerales 7.1.1 y 7.1.2 en el numeral 7,1, un
uitimo parrafo en el numeral 7.2 y cuatro parrafos finales en el numeral 7.3, los cuales
quedan redactados como sigue:

“CLAUSULA SETIMA: .....

“7.1. Montos maximos

(...)

7.1.1 Monto para el tramo Metas de Cobertura y Condicicnes

/e et
f(;‘-?“ﬁx Establecer el monto a transferir al GR de Ica por el cumplimiento del tramo metas de

e £

o

\I\r, % —Zx/; cobertura y condiciones del periodo 2019, el cual asciende a la suma de S/ 1 044
\%i_f;/ 994,00 (UN MILLON CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y

e CUATRO CON 00/100 SOLES), v que corresponde al 44.7% del monto maximo
aprobado por el Comité Directivo FED, acorde a lo establecido en el segundo CAD y
el Anexo N° 1; y lo detallado en el articulo 16 del Reglamento FED, aprobado con el
Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS. El monto sera transferido en el presente afio

7.1.2 Monto para el tramo Compromisos de Gestién

Establecer un monto de S/ 1 519 265,00 (UN MILLON QUINIENTOS DIECINUEVE

' MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO CON 00/100 SOLES), al GR Ica, para el
\ tramo compromisos de gestion del periodo octubre — diciembre 2020, el cual sera
T desembolsado de acuerdo con el avance de cumplimiento de las metas de los

compromj_g 5 e gestion establecidos en el Anexo N° 1 del segundo CAD y acorde
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con lo detallado en el articulo 16 del Reglamento FED aprobado con el Decreto
Supremo N° 006-2019-MIDIS”.

; 7.2 Distribuciéon del monto maximo entre los tramos Compromisos de Gestion,
. ‘?Q; .Metas de Cobertura y Condiciones:

-
/s
_,/’EI 100% del montc establecido en el numeral 7.1.1 de la Clausula Sétima,

corresponde al cumplimiento del tramo metas de cobertura y condiciones del 2019.

El 100% del monto establecido en el numeral 7.1.2 de la Clausula Sétima, se
distribuira en el tramo compromisos de gestién del pericdo octubre-diciembre 2020.

7.3 Mecanismos para la transferencia de recursos del tramo Compromisos de
Gestion:

(..)

El 100% del monto maximo se asigna a la unica verificacion del periodo octubre-
diciembre 2020, correspondiente al Tramo Compromisos de Gestion.

El monto para transferir se calculara de acuerdo al porcentaje de avance y a la
ponderacion de cada uno de los indicadores de los compromisos de gestion del
periodo octubre — diciembre, sefialados en el Anexo N° 1 de la presente adenda al
segundo CAD.

De cumplir con el 80% o mas de los compromisos de gestion establecidos, sera
El cumplimiento de las metas de los compromisos de gestion del periodo octubre —

diciembre 2020, se verificara en el primer trimestre del afio 2021, y la transferencia se
realizara con el presupuesto asignado en el 2021.

AS PARTES acuerdan establecer el plazo de vigencia del Segundo CAD hasta el 31
de diciembre de 2020 para los efectos del cumplimiento de los Compromisos de
Gestion de la presente Adenda, por parte del Gobiernc Regional, sin que ello afecte

los plazos estipulados en el Gitimo parrafo del numeral 14.2 del articulo 14 del Decreto - ;*‘?"" 2

\ Supremo N° 006-2019-MIDIS y la posterior transferencia de recursos.




LAS PARTES declaran que en la ejecucion o cumplimiento de los fines del Convenio
se adoptan los mecanismos 0 medidas necesarias para promover la integridad® y

prevenir la posible comision de actos de corrupcién, en resguardo de los objetivos del
FED.

:)"l"LAS PARTES declaran tener conocimiento de la Politica Antisoborno y de la
~Jimplementacion del Sistema de Gestiéon Antisoborno en el MIDIS, por lo que LAS
PARTES acuerdan tomar acciones de control que correspondan para prevenir los
riesgos de sobornos, asi como comunicar al MIDIS y/o a las autoridades competentes

cualquier acto, conducta irregular o ilicita de la que tuvieran conocimiento.
CLAUSULA NOVENA: INCORPORACION DEL NUMERAL 8 AL ANEXO N° 1

LAS PARTES acuerdan incorperar el numeral 8 “Compromisos de Gestion del periodo
octubre-diciembre 2020” en el Ang,xo N® 1 del Segundo CAD, el cual forma parte de
esta Sétima Adenda. e

3

- 9 2 2 w 24 (AR y
g- CLAUSULA DECIMA: DE LA RATIFICACION DEL CONVENIO
5 LAS PARTES declaran que quedaran subsistentes los demas términos y acuerdos
obrantes en el Segundo CAD, gue no hayan sidc cbjeto de modificacidn en la presente
adenda en tanto no se opongan a ella.

3 Uso adecuado de fondos, recursos, activos y atribuciones en el sector plblico, para los objetivos
oficiales para los que se destinaron, conforme el articulo 3 del DS 042-2018-PCM. Asimismo, tener en
consideracion la Poiitica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién y e Plan Nacional de

Intem y Lucha contra la Corrupcion. Wi,
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5\
rART S de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos contenidos

en.la presente \Adenda, la suscriben en tres ejemplares de igual valor y tenor, en
., dlos, /A% dias del mesde o{TUby.  del 2020.

3 R/GRLEEGDS
ING. S N AnoR A

GOBIERNO Fl'FGIONAL DE ICA MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Q|RECC|0N GENERAL DE/PRESUPUESTO
% Vg PUBLICO

SION SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
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8.1 Ponderacion para los indicadores del Tramo Compromisos de Gestion del

periodo octubre-diciembre 2020

Categoria Ponderacién
Salud 65%
Agua 25%

| Reduccion de viglencia 10%

| Total ~ 100%

diciembre 2020

La ponderacion de los indicadores de los compromisos de gestidon del periodo
octubre-diciembre 2020, se determina dividiendo los pesos establecidos para
cada indicador segln categoria, como se muestra en la siguiente Tabla.

Tabla: Peso por categoria para el tramo Compromisos de Gestién

A continuacién, se presenta la ponderacion de los Compremisos de Gestion del
periodo octubre-diciembre 2020 en la siguiente Tabla.

Tabla: Ponderacién de los Compromisos de Gestién del periodo octubre-

Cédigo

Indicador

Ponderacion

Sli-01

SlI-01 Porcentaje de ninas y nifos con prematuridad y/o bajo peso al
nacer del departamente, que reciben gotas de hierro al mes de vida.

11%

Sl-02

SlII-02 Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110 y 130 dias) de
edad del departamento, que reciben hierro en gotas.

14%

Sl-03

Slll-03 Porcentaje de nifias y nifios de 6 a 8 meses de edad del
departamento, con dosaje de hemoglobina que iniciaron tratamiento o
suplementacion preventiva con hierro.

14%

Sli-04 Porcentaje de casos sospechosos o confirmados leves, para
COVID-19, cuentan con seguimiento clinico a distancia o presencial e
inician tratamiento, registrados en el SICOVID, en IPRESS del primer nivel
de atencién de salud, RED Y GERESAS/DIRESAS.

13%

Slli-05 Porcentaje de IPRESS que tienen disponibilidad de Equipos de
Proteccién Personal (EPF) en el Primer Nivel de Atencion de Salud
(PNAS).

13%

Alll-02

Alll-01.01 Numero de centros poblados con sistemas de agua cuya
condicion de infraestructura cambia del estado regular a bueno después
del mantenimiento.

6%

Alll-01.02 Gobierno Regional compromete preghpuesto y entrega insumos
criticos a la JASS del Centro Poblado con sistema de agua de los distritos
de quintil 1y 2.

6%

Alll-02-01 Porcenlaje de IPRESS del Gobierno Regicnal con 100% de
equipos e insumos criticos para el monitoreo de parametros de campo.

4%

Alll-02.02 Numero de Centros Poblados con registro de monitoreo de
parametros de campo.

5%

Alll-02.03 Porcentaje de peguefias ciudades con sistemas de agua que
presentan cloro residual en el reservorio >= 1,0 mg/L y que cuentan con
registro en los aplicativos web SIAS v PVICA.

4%

VII-01 Porcentaje de gestantes con deteccidn positiva de violencia cantra

la mujer realizadas en IPRESS del primer nivel de atencion.

10%

100% |




Metas de los Compromiso de Gestidon para el Gobierno Regional de Ica

Las metas de los Compromisos de Gestion del periodo octubre-diciembre 2020
para el Gobierno Regional de Ica, se especifican en la siguiente Tabla.

Tabla: Metas de los Compromisos de Gestién del periodo octubre-
diciembre 2020 acordado con el Gobierno Regional de Ica

T
= ] [ [ Meta
Codigo Indicador | Basal 1 Establecida
SIN-01 Porcentaje de nifias y nifas con prematuridad y/o bajo peso
SII-01 | al nacer del departamento, gue reciben gotas de hierro al mes de 0.0% 50.0%
vida.
SIlI-02 Porcentaje de nifas y ninos de 4 meses (entre 110y 130 - o
SAll-02 dias) de edad del departamento, que reciben hierro en gotas. e S

I Sill-03 Porcentaje de nifas y ninos de 6 a 8 meses de edad del
Sill-03 | departamento, con dosaje de hemoglobina que iniciaron | 14.1% 23.0%
tratamiento o suplementacidon preventiva con hierro.

Sili-04 Porcentaje de casos sospechosos o confirmados leves,
para COVID-19, cuentan con seguimiento clinico a distancia o

SlI-04 | presencial e inician tratamiento, registrados en el SICOVID, en 0.1% 21.0%
IPRESS del primer nivel de atenciébn de salud, RED Y
GERESAS/DIRESAS.
SllI-05 Porcentaje de IPRESS que tienen disponibilidad de Equipos

SIlI-05 | de Proteccion Personal (EPP) en el Primer Nivel de Atencién de | 27.6% 70.0%

Salud (PNAS).

Alll-01.01 Namero de centros poblados con sistemas de agua cuya
condicion de infraestructura cambia del estado regular a bueno 0 10
después del mantenimiento.

ALl Alll-01.02 Gobierno Regional compromete presupuesto y entrega s/0.00 | 8/ 5000000
insumos criticos a la JASS del Centro Poblado con sistema de ’ ;
agua de los distritos de quintil 1y 2. 0 25
Alll-02-01 Parcentaje de IPRESS del Gobierno Regional con 100%
de equipos e insumos criticos para el monitoreo de parametros de | 28.4% 35.5%
campo.

Alll-02 Alll-02.02 Numero de Centros Poblados con registro de menitoreo 0 s

de parametros de campo.

Alll-02.03 Porcentaje de pequerias ciudades con sistemas de agua_
que presentan cloro residual en el reservorio >= 1.0 mg/L y que 0% 47.6%
cuentan can registro en los aplicativos web SIAS y PVICA.

VII-01 Porcentaje de gestantes con deteccion positiva de violencia
| contra la mujer realizadas en IPRESS del primer nivel de atencion. |

VII-01 0.0% 8.0%




