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a, 14 ENE. 2020

VISTO, la HR. N® E-01829-2019 (Expediente N° 0054297-2019) respecto al
Recurso de Apelacion interpuesto por don ABILIO BENJAMIN ENRIQUE HERNANDEZ CORDOVA contra la
Resolucion Directoral Regional N° 2334 de fecha 22 de marzo del 2019, expedida.por la Direccidn Regional de
Educacion de lca, sobre el otorgamiento y reintegro por Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de
Clases y Evaluacion equivalente al 30%.

CONSIDERANDOS.-

Que, con expediente N° 0006344 de fecha 11 de febrerc de 2019 don
ABILIO BENJAMIN ENRIQUE HERNANDEZ CORDOVA {docente activa} formula su escrito ante fa Direccion
Regional de Educacidon de ica, solicitando el Pago de la Bonificacion Especial Mensual por Preparacién de
Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante Resolucion Directoral Regional N* 2334 de
fecha 22 de marzo de 2019, resuelve declarar IMPROCEDENTE la Bonificacion Especial Mensual por
Preparacion de Clase y Evaluacién Equivalente, al 30% de las remuneraciones totales de los servidores
docentes, administrativos y ex-servidores cesantes gue se mencionan. {..,), Abilio Benjamin Enrigue Hernandez
Cérdova, (...)", con fecha 23 de diciembre de 2019 se le notifica con Cédula de Notificacion N° 1416 al
recurrente la R.D.R N® 2334 de fecha 22 de marzo de 2019 {fs. 02);

Que, con Expediente N° 0054927 de fecha 30 de diciembre de 2019, el
recurrente interpone Recurse de Apelacion contra la Resolucion Directoral Regional N° 2334-2019 ante fa
Direction Regional de Educacion de Ica, fundamentando [a resolucion impugnada que debe resolver fundada la
pretension y otorgar la bonificacion del 30% por preparacion de clase y evaluacion en base a la remuneracion
integra o total; recurso que es elevado a esta instancia administrativa supetior jerarquico mediante Oficio N® (42-
2020-GORE-ICA-DRE-OAJ/D de fecha 09 de enero del 2020, y-a su vez sea elevado a la Gerencia Regional de
Desarrolio Social por corresponder su pronunciamiento como segunda y dltima instancia administrativa de
conformidad con lo dispuesto en ei Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA de fecha 24 de junio del 2004,
modificado por el Decreto Regional N° 001-006-GORE-ICA/PR de fecha 12 de -abril del 2006, a efectos de
resolver conforme a Ley;

Que, mediante Informe Legal N° 006-2020-DRE/QAJ de fecha 06 de enero
del 2020, expedida por la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccidn Regional de Educacion ica: en donde se
establece que el recurrente ha interpuesto su Recurso de Apelacidn dentro del plazo de los 15 dias habiles
conforme: lo establece el articule N° 218° numeral 218.2 de ta Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrativo General".

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 191° de la Constitucion Potitica
del Estado concordante con ef articulo 2° de la Ley N® 27867 "Ley Organica de los Gobiernos Regionales”, los
Gobiernos Regicnales tieren autonomia politica, econdmica y admeistrativa en asunios de su competercia,
constituyendo para su admjnistracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal:

Que, en un estado de derecho institucionalizade, 1as normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar clerlas conduclas o aclividades, por tanto al ser regulativas. su vaidez debe ser
reconocida y respetada come ¢ siendo obiigatorio y fundamaental sy cumplimienla, con o que se garening s
respansable adminstracion de wsticia;



. - . {Que, como una cuestion procesal referida a la atencion conjunta de ios
recursos de apelacion, carresponde. indicar que el inciso 5} del articulo 159° del D.S, N° 004-2019-JUS que
aprueba ef T.U.O. de la Ley N° 27444 - “Ley del Procedimiento Administrativo General”, establece como una de
las reglas para asegurar el cumplimiento de! principio de celeridad de los procedimientos. que cuando sea
idéntica la motivacion de varias resoluciones, se podran usarse medios de produccidn en serie. siempre que no
lesione las garantias juridicas de los administrados. sin embargo se considerara cada uno coma acto
independiente. Adicionalmente a elo. el articulo 6° sobre mativacion del acto. dispone en su numeral 54 3. que
cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administrativos sustancialmente iquales. baslando
motivacion unica: disposiciones en virtud a las cuales las apelaciones planteadas por don ABILIO BENJAMIN
ENRIQUE HERNANDEZ CORDOVA, se absolveran en un solg acto adminstrativo;

Que, de conformidad con lo establecida en el Articulo 2207 del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 “Ley del Procedimiento Administrative General” aprobado por Decreto Supremo N°
004.2019-JUS. establece. "Fl Recurse de Apelacion se interpondrd cuande la impugnacion se stsfente en
diferente interpretacion de ias pruebas prodicidas o criando se Irate de cuestiones de piro derecho. dehiendo
diigirse: a la msma autondad que expici. el Aclo que se impugna para que se- gleve 1o actuara al suparior
jerarquico” y.el Inc 2} del articuio 218° de la misma ley "Ef fermino para la infernosicion de los recursos as de 15
dias perentorios”. Asimismo, el Ariculo 221° de la misma Ley establece” "Ef Escrito del Recurso debers sefalar
el Asto del que se recurre y cumplira los demas requisitos previsfos en el Arficulo 1247 da fa presenta Lay”, por
el recurrenta ABILIO BENJAMIN ENRIQUE HERNANDEZ CORDOVA, contrala RDR.N® 2334 de fecha 22 de
marze del 2019 emitida por i Direccién Regional de Edueacion fca.

Que. del analisis vy estudio del recursa administrativo formuiado por 12 recurrente,
‘ respecic a la prelension de estos. se advierte que 13 finalidad de su prelension es que se reajusie la bonificacion
\r\ espacial del 30% por Preparacion de Clases y Evaluacion. en base a la Remuneracion Total, y no en base a la
Vo Remuneracion Total Permanente como vienen percibiendo, asi come el reintegro de los monto devengados dejades
percibir, en estricta aplicacidn del Art. 48°de la Ley N® 24029 “Ley del Profesorado”. madificado por el A 1%dela
y N° 25212 publicada el 25.05.90. y concordanie con el Ariculo 210° de su reglamento aprobado por el 0.5 N7
9.90-ED. establece que: "El profesor tiene derecha a percibir una Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de
Clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion Tofal (...} Asimismo, ef personal Directivo o Jerarguico,
asi como &! personal docente de la Administracion de la Educacion, 'y el personal docente de Educacion Superior,
perciben ademas una benificacion adicional por el desempefio del cargo. y por la preparacion de documenlo de
gestion equivalente al 5% de su remuneracion total

Que. conforme el articulo 9°del Decreto Supremo N* 51-81-PCM dispone que
‘Las bonificaciones. beneficios v demas conceplos remunerativos que perciben los funcionanos. directvos v
servidoras olorgado en base a sueldo. remuneracion o ingreso total, seran caiculados en funcion a iz remuneracion
iotal permanente’,

Que. confarme fo estahiace af At 48° de {3 Ley dei Profescrado-Ley N724029
madificado porel At 17 de la Ley N°25212 concorganle cor o dispuestd en el At 2407 de su Reglamento aprobadn
por DA N (99020 establece nue: £ Frofesor !iene deracho a percibir una Bonificacion especial Mensual por
nreparaﬂén de clare y evaliadion emnvafenfe d le 541 F’emywacién f tal ‘ Para Pfer!oe dn ap!irari()n fe

demas congen ff’o 'Mnmrawos qup nm then ins "*h‘-f{s TGS d.rec!wos ys_erwdmres o orgado. an hase al site dcx
remunaranin-o ngrese tolal seran calciladns en funcde a la Remuneracion Total Permanente’, conforme asi s¢ le

viene otorgands a os actionantes  dicha Bﬂmf o Especial. A esto debemas  agregar que 13 aplicasion vy
glecucian de pago de esios conceptns se sujela 2 'as dispesiciones emilidas por 1as leyes de presuptesio y por las-
fmmfw dirnchvas em;i das por el Minist e mia y Finanzas. comao es el nasn por epmple de la
argada por DS N ed el que no es posible su vanacdn en razdn que 1a
nficacmnes Berefices P ¢y, an general cualguier Slra retrbucian percibida por los
saryvidores sen intangibles confarme a s estabiecido en el D. Leg. 847, estande prohibido su reajuste o
incremento Jr: remiuneraciones, ralificado anuai~ients por as leves de presupugsio y aue e pretenderse Guakquer
reajuste o incremento remunerativo debe aprabarse via Decreto Supremc refrendade por el Ministerio de
Economia y Finanzas a propuesta del Titular da! Secior
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4 Gobierno Regional de Ica

SDpelE,

Rgs[ucién Gerencial Regional N° .g 02 -2020-GORE-ICAIGRDS

Que, tal es asi, que el Tribunal del Servicio Civil, ha establecido mediante
Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediante Informe Legal N° 524-2012-
SERVIR/GPSC, de la Autaridad Nacional del Servicie Civil - SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las
instituciones de la Administracion Piblica a otorgar y reconocer las bonificaciones, beneficios y demas canceptos.
remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o
ingreso total seran calculados en funcion a la Remuneracion Total Permanente”; sin embargo, cabe destacar gue
dicho precedente, al no hacer referencia de manera expresa a la bonificacion por preparacién de clases,
resultaria inaplicable a este tipo de beneficio;

Estando al informe Técnico N° 0029-2020-GORE-ICA-GRDS/CPP de
corformidad con {o estabiecido en ta Constitucion Politica del Estado, la Ley N® 24029 "Ley del Profescrado”, su
madificatoria Ley N° 25212, Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 27444 *Ley del Procedimiento Administrative
General" aprobado por D.S. N° 006-2017-JUS, y las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N°
27783 "Ley de Bases de la Descentralizacién”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regicnales® su
moddicatoria Ley N® 27902, el Decreto Regional N® {01-2004-GORE-ICA y Resolucion Gerencial General
Regional N°0039-2013-GORE-ICA/GGR; que encarga ai suscrito las funciones de ta Gerencia Regional de
Desarrolio Social del Gobierno Regionat da lca;

SE RESUELVE:

ARTICULG PRIMERO.- Declarar INFUNDADQ e Recurst de Apelacién
interpuesto por don ABILIO BENJAMIN ENRIQUE HERNANDEZ CORDOVA, contra fa Resolucion Directoral
Regional N° 2334 de fecha de marzo del 2019, expedida por a Direccion Regional de Educacién de Ica, en
merito a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de fa presente resolucion; consecuentemente,
CONFIRMESE la resolucion materia de impugnacion.

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por agotada la Via Administrativa

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucion dentro del
termino de Ley a ia parte interesada y a'la Direccion Regional de Educacion Ica, para que de cumplimiento a fo
dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER ia publicacion de la presente resolucion en
ef portal Institucional del Gebierne Regional de Ica {www fegionica.gob.pe).

REGISTRESE Y OMUNIQUESE.

}?}( Goblerno

Econ, Oscar
Econ, ray Garcla
JERENTE REGIGHAL DE smouj:)socw. ’
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