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VISTO, la Hoja de Ruta N° E-003695-2020, respecto al Recurso de Apelacion
interpuesto por don REBECA PADILLA DE CABRERA contra la Resolucion Directoral Regional N° 6183 de
fecha 30 de octubre del 2019, MARIA LUISA ELSA WEYDERT ZARATE contra la Resolucion Directoral
Regional N° 7358 de fecha 23 de diciembre del 2019, JOSE MARIA ANICAMA GAVILANO contra la Resolucion
Directoral Regional N° 7096 de fecha 11 de diciembre del 2019; expedida por la Direccion Regional de
Educacion Ica, ingresado con Expedientes Administrativos N° 0000515, 0000701, 0000739/2020, sobre la
actualizacion de la continua del 30% y 35% por concepto de la Bonificacion Especial Mensual por Preparacion
de Clases y Evaluacion en su condicion de pensionista del Decreto Ley N°® 20530.

CONSIDERANDO:

Que, con expediente 0041273 de fecha 04 de octubre de 2019 donfa
REBECA PADILLA DE CABRERA, (docente Cesante), formula un escrito ante la Direccion Regional de
Educacion Ica, solicitando la Actualizacion por concepto de Preparacion de Clases y Evaluacion en la continua
en su condicion de pensionista del D. L. N° 20530 y se calcule el reintegro en base a mi remuneracion integra o
total que se devengo desde el afio 1991 hasta un dia antes de la fecha de su cese. Mediante el Informe Tecnico
N° 1155-2019-DREI-DIPER/ARP de fecha 15 de octubre del 2019, el cual indica que para actualizar el monto de
la Continua de la Bonificacion por Preparacion de Clases y Evaluacion, obligatoriamente se requiere de una
disposicion legal expresa refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, conforme a la prohibicion
precisada en el articulo 6° de la Ley N 30879-Afio Fiscal 2019 asi como en la Cuarta Disposicion Transitoria de
la Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto” y las leyes anuales de presupuesto.
Mediante Resolucion Directoral Regional N° 6183 de fecha 30 de octubre del 2019; se resuelve declarar
IMPROCEDENTE, el requerimiento solicitado por los docentes cesante (...), REBECA PADILLA DE CABRERA
(...); referente a la actualizacién de la continua del 30% y 35% por concepto de la Bonificacion Especial por
Preparacion de Clases y Evaluacion en base a la remuneracion total desde la fecha de cese hasta la actualidad.
Asimismo, se hace entrega de la Resolucion Directoral Regional N° 6183/2019 a la administrada el dia 03 de
enero del 2020, a través de la Cédula de Notificacion N° 1438. Posteriormente la adminisirada interpor:
Recurso de Apelacion el dia 08 de enero de 2020 con expediente N° 0000515-2020, fundamentando que se
regularice la Actualizacion por concepto de la Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion en
la continua en su condicidn de pensionista del D.L N° 20530. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio en
Residencial La Angostura Calle Tamarix N° 475, Distrito-Provincia-Departamento de Ica;

Que, con expediente 0050642 de fecha 28 de noviembre de 2019 dofia
MARIA LUISA ELSA WEYDERT ZARATE, (docente Cesante), formula un escrito ante la Direccion Regional de
Educacion lea, solicitando la Actualizacion por concepto de Preparacion de Clases y Evaluacion en la continua
en su condicion de pensionista del D. L. N® 20530 y se calcule el reintegro en base a mi remuneracion integra o
total que se devenge desde el afio 1991 hasta ur: dia antes de la fecha de su cese. Mediante el Informe Técnico
N° 1484-2019-DREI-DIPER/ARP de fecha 02 de diciembre del 2019, el cual indica que para actualizar el monte
de la Continua de la Bonificacion per Preparacion de Clases y Evaluacion, obligatoriamente se requiere de una
disposicion legal expresa refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzes, conforme a la prohibicion
precisada en el articulo 6° de la Ley N 30879-Afio Fiscal 2019 asi como en la Cuzrta Disposicion Transitoria de
la Ley N 28411 "Ley General del Sisiema Nacional de Presupuesto” y las leyes anuales de presupuesto.
Mediante Resolucion Directoral Regional M° 7358 de fecha 23 de diciembre del 2019, se resuelve declarar
IMPROCEDENTE, el requerimiento solicitado pcr los docentes cesante (...}, MARIA LUISA ELSA WEYDERT
ZARATE (...}; referente a la actualizacion de Ia continua del 30% y 35% por cencepto de la Bonificacion Especial por
Preparacicn de Clases y Evaluacion en base a la remuneracion total desde la fecha de cese hasta la actualidad.
Asimisino, 32 hace entrega de la Resolucion Directoral Regional N° 7358-2019 a la administrada el dia 24 de
diciembia det 2019, a través de la Cedula g2 Nolficacion N° 1419.Posteriormente la administrada interpone Recursa
de Apelacion el dia 07 de enero de 2020 con expediente N° 0000701-2020. fundamentando que se regularics la
Actuaiizacion por concepto de la Bonificacion Especial por Preparacion de Classs v Zvaluacion en la continua en
su condicion de pensionista del D.L N° 20530. Asimismo la recurrente sefiala su domicilio en Unidad Vecinal B-
109, Distrita-Provincia-Departamento de ica
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~ Que, esta bonificacion laboral que se otorgaban a los docentes (durante [a
vigencia de fa Ley N° 24029-Ley del Profesorado y su modificatoria Ley N® 25212), no tienen una naturaleza
remunerativa o pensionaria, siendo. esta calificacion y determinacion, no la decision de fa instancia
administrativa, sino de la aplicacion de las normas legales vigentes; dichos dispositivos legaies tienen caracter
de obligatorio cumplimiento de la Administracion Pdblica, en consecuencia, la bonificacion especial Mensual per
Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30% o 35% de su remuneracion fotal tiene su finalidad
especifica de retribuir la-labor que efectia el docente en actividad (principalimente fuera def horario de clases),
que consiste en fa preparacion de clases y evaluacion, actividades que necesariamente importan la prestacion
efectiva de la Jabor docente; por consiguiente fos docentes en situacion de cesantes (pensionistas del Decreto
Ley N° 20530) no tienen derecho a esta bonificacion, porque obviamente no realizan fa mencionada labor.
(Fundamento 9 de la Sentencia def Tribunal Constitucional seglin el Expediente N° 01590-2013-PC/TC);

Que, e articulo 6° de la.Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio Fiscal 2019, concordante con el articulo 6° de la Ley N° 30693 “Ley de Presupuesto del Sector
Plblico para el afio Fiscal 2018", sefiala que los ingresos de personal estan prohibidos en las entidades del
Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, Ministerio Pablico, Jurado Nacional de
Elecciones, Oficina Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacion y estado Givil,
Contraloria General de la Reptiblica, consejo Nacional de la Magistratura, Defensoria del Pueblo, Tribuna!
Constitucional, Universidades Publicas, y deméas entidades y organismos que cuenten con un crédito
presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones,
beneficios dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones economicas y conceptos
de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo,
queda prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y conceptos de cuaiquier naturaleza con las mismas
caracteristicas sefialadas anteriormente;

Que, asimismo, el numeral 1) de la Cuarta Disposicion Transitoria de 1a Ley
N° 28411 “Léy General del Sistema Nacional de Presupuesto’, sefiala que: *...Las escalas remunerativas y
beneficios de toda indole, asi come los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarios
durante el Afio Fiscal para los Pliegos Presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la Ley General,
se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, a propuesta del
Titular del Sector. Es nula toda disposicion contraria, bajo respansabilidad:

Que, los administrados solicitan la continua de fa Bonificacion Especial
Mensual de Preparacion de Clases y Evaluacion y reintegro de la misma desde su cese hasta la actualidad; con
la pretension a-que se iguale, equipare y nivele los beneficios laborales que soio corresponde a los docentes
activos, siendo requisito indispensable. para la percepcion de dicho Bonificacion, que el personal docente se
encuentre activo y laborando de manera efectiva (preparande !a clase'y evaluacion}; por lo que los ex servidores,
en calidad de pensionista cesante del Decreto Ley N° 20530, no prestan senvicios reales efectivos,
consecuertemente no se encuentran comprendidos en dichos beneficios, no cumpliendo con los requerimientos
minimos para la entrega de los. beneficios establecidos en el Articulos 48° de a2 Ley N° 24029 Ley del
Profesorado y su modificatoria Ley N° 25212, iguaimente cabe referir que la Décima Sexta Disposicion
Complementaria Transitoria y Final de la Ley N°® 29444 Ley de Reforma Magisterial, deroga expresamente las
Leyes N° 24029, 25212, 26269, 28718,29062 y 28762, igualmente deja sin efecto fodas las demas disposiciones
que se opongan a dicna ley,

Que, las sentencias emifidas por los Juzgados Especializados en lo Civil
Transiiorio v a Corte Superior de Justicia, no estabiecen su carécter vinculante; ya que ei Tribunal Constitucional
a través de sendas Sentencias recaida en los expediente N° 01590-2013-PC/TC, N° 05285-2016-PC/TC, N°
03748-2013-FG/TC y N° 2351-2013-PC/TC, los letrados han precisado que exisien situaciones juridicas de
similar accion y que han declarado infundada lo soficitado como en el presente caso de aulos;

Que, ios procedimiento Administrativos ss rigen, entre otros, por fos
Principios de Lsgaiidad y del Debido Procedimienic administrativo, previsio en los numerales 1.1) vy 1.2) del
Artictlo & del Titulo Prefiminar del Texto Unico Crdenado TUO de la Ley N® 27444 “Ley del Procedimientos
Administrative General’, mediante los cuales ‘ss autoridades administrativas deden gcluar con respectc a la

Constitucion, fa Ley y al derecho;
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Estando al Informe Técnico N° 057-2020-GORE-ICA-GRDS/CPP de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 24029 “Ley del Profesorado”, su
modificatoria Ley N° 25212, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
General” aprobado por D.S. N° 006-2017-JUS, y las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783
“Ley de Bases de la Descentralizacion®, Ley N® 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su maodificatoria Ley
N® 27902, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, Resolucién Gerencial General Regional N°0039-2019-
GORE-ICA/GGR, y Resolucion Gerencial General Regional N°003-2020-GORE-ICA/GGR que ratifica al suscrito las
funciones de la Gerencia Regicnal de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Acumular los Recursos de Apelacion contenidos en los
Expedientes N° 0000515, 0000701, 0000739-2020, por versar en el fondo sobre la misma materia, siendo
procedente pronunciarse en un solo acto administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 127° y 160° del
T.U.O. de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General'.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion
interpuesto por los administrados don REBECA PADILLA DE CABRERA contra la Resolucion Directoral Regional
N° 6183 de fecha 30 de octubre del 2019, MARIA LUISA ELSA WEYDERT ZARATE contra la Resolucion
Directoral Regional N° 7358 de fecha 23 de diciembre del 2019, JOSE MARIA ANICAMA GAVILANO contra la
Resolucion Directoral Regional N° 7096 de fecha 11 de diciembre del 2019, expedida por la Direccién Regional de
Educacion Ica; CONFIRMESE la Resolucion materia de impugnacion.

ARTICULO TERCERO.- Dar por agotada la Via Administrativa.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién dentro del
termino de Ley a las partes interesados y a fa Direccion Regional de Educacion Ica, para que de cumplimiente 3 lo
dispuesto en la prasente Resolucion,

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la publicacion de la presente resolucién en el
portal Institucional del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.qob.pe).

REGISTRESF\Y COMUNIQUESE.
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