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DECRETO REGIO‘N!&‘L“N’O@ U 1-2021 -GORE-ICA/GR
Ica,
EL GOBERNADOR REGIONAL DE ICA

VISTO:

La Nota N°027-2020-GORE-ICA/GGR, el Informe Legal N° 084-2020-GRA], la Nota N° 033-2021-
GORE-ICA/GRDE, el Informe N° 01 9-2020—GORE.ICA-GRME/RNMD, la. Nota N° 029-2020-GORE-
ICA/GRDE—DIREPRO; Y

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 59° de la Constitucion Politica del Perd, ¢l rol Econdémico
del Estado, es estimular la creacion de riqueza y garantizar la libertad de trabajo y la libertad de empresa, comercio e
industria. El ejercicio de estas libertades no debe ser lesivo a la moral, ni a la salud, ni a la seguridad piblica. El
:stado brinda oportunidades de superacion a los sectores que sufren cualquier desigualdad; en tal sentido, promueve
las pequefias empresas en todas sus modalidades;

Que, el artculo 191 de la norma constitucional, concordante con ¢l articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley

Organica de Gobiernos Regionales, y su modificatoria la Ley N°® 27902, establccen que los Gobiernos Regionales
aNO REG,
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?)\\\\&lew‘;g@o lenen autonomia politica, econémica, administrativa en asuntos de su competencia; asimismo, el articulo 192 de la
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7 % Lonstitucion Politica del Pert, establece que los Gobiernos Regionales promueven el desarrollo y la economia

ional, fomentan las inversiones, actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonfa con las politicas
planes nacionales y locales de desarrollo, asi como son competentes para dictar normas inherentes a la gestion
‘egional, entre otros;

Que, de conformidad con los principios rectores de las politicas y la gestion regional, el numeral 13 del
articulo 8 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria, establece que los Gobiernos Regionales
tienen como objetivo la gestion estratégica de la competitividad regional. Para ello promueven un entorno de
innovacion, impulsan alianzas y acuerdos entre los sectores publico y privado, el fortalecimiento de las redes de
colaboracion entre empresas, instituciones Y organizaciones sociales, junto con el crecimiento de eslabonamientos

productivos; y, facilitan el aprovechamiento de oportunidades para la formacién de ejes de desarrollo y corredores

econdmicos, la ampliacion de mercados y la exportacién;

Que, los inciso a) y ©) del articulo 48 de la Ley antes mencionada, asigna como funciones especificas de
los Gobiernos Regionales en materia de trabajo, promocién del empleo y la pequefia y microempresa el formular,
aprobar ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar las politicas en materia de trabajo, promocion del empleo y
fomento de la pequefia y micro empresa, con la politica general del gobierno y los planes sectoriales; asi como
formular y cjecutar los planes de promocion de la pequena y micro empresa, ¥y apoyo a las iniciativas empresariales
que incidan en la mejora de la calidad del empleo de estas unidades cconémicas;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso al Desarrollo Productivo y al Crecimiento
Empresarial, aprobada por el Decreto Supremo N 013-2013-PRODUCE, que integra, entre otras normas, lo
dispuesto en la Ley N” 28015, Ley de Promocién y Formalizacién de la Micro y Pequeha Empresa; establece en el
articulo 85 que los Gobiernos Regionales crean en cada region un Consejo Regional de la Micro y Pequefia Empresa
(COREMYPE), con el objeto de promover el desarrollo, formalizacién y competitividad de la MYPE en su 4mbito
geografico y su articulacion con los planes y programas nacionales, concordarte con los lineamientos sefialados en el
articulo 3° de la referida norma; asimismo, los articulos 86 y 88 disponen que la conformacién de dichos Consejos
responderan a las particularidades del dmbito regional, debiendo estar representados el sector pL’lb]ico y las MYPE, y

presidido por un representante del Gobierno Regional; asi como seiiala las funciones que les corresponde desarrollar;

Que, mediante la Ordenanza Regional N° 013-2019-GORE-ICA, sec aprueba el Reglamento de
Organizacién v Funciones ROT del Gobierno Regional de Ica, ¢l cual en su Décima Cuarta Disposicion

Complementaria Final, establece que la conformacién del COREMYDPE responderd a las particularidades del
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F dispositivo legal, aprobara la regulacién del COREMYPE, en el marco de las normas sobre la materia;

Que, mediante la Nota N° 029-2020-GORE-ICA/GRDE-DIREPRO, la Direccién Regional de
Produccion, remite el proyecto de Decreto Regional y Reglamento del mismo, precisando que la COREMYPE,
permite el trabajo articulado entre el sector publico y privado, en beneficio de las MYPES, de la Region Ica;

Que, mediante Informe N°019-2020-GORE.ICA-GRDE/RNMD, la especialista Administrativa, de la
Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, precisa que el proyecto de Reglamento, cumple con las
specificaciones técnicas para que sea aprobado mediante Decreto Regional;

Que, mediante Nota N°033-2020-GORE.ICA/GRDE, la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico,
corre traslado del Proyecto de Decreto Regional y su Reglamento a la Gerencia General, para que a través de vuestra
instancia se solicite la opinion Legal de la Gerencia Regional de Asesorfa Juridica, del Gobierno Regional de Ica;

Que, mediante Informe Legal N°084-2020-GRA], la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, precisa
3 ue el proyecto de Decreto Regional, que aprueba el Reglamento del Consejo Regional de la Micro y Pequena

OCE mpresa de la Region Ica- COREMYPE-ICA, responde al cumplimiento de lo dispuesto en la decima disposicion
&omplementana final de la Ordenanza Regional N°0013-2019-GORE-ICA, que aprueba el Reglamento de
Orgamzamon y Funciones del Gobierno Regional de Ica;

Que, mediante Nota N°027-2020-GORE-ICA/GGR, la Gerencia General remite el proyecto de
Decreto Regional y Reglamento, a la Gobernacién Regional, para su aprobacion correspondiente, indicando que
cuenta con la opinion favorable de la Gerencia Regional de Asesora Juridica;

Que , estando a lo expuesto en los considerandos precedentes y de conformidad con las atribuciones
conferidas en la Ley N°® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias, en concordancia con el

Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ica, aprobado por la Ordenanza Regional N°
013-2019-GORE-ICA;

SE DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Consejo Regional de la Micro y Pequefia Empresa —
COREMYPE - ICA, el cual estara integrado por los siguientes representantes:

a) El Gobernador Regional y en su ausencia o por delegacion el Gerente Regional de Desarrollo Econémico, quien
lo preside. )

b) E! Director Regional de Produccion, quien asume la Secretarfa Técnica.

¢) Un representante de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico.

d) Un representante de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicicnamiento Territorial.

e) Un representante de la Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo.

f) Un representante de la Direccién Regional Agraria.

g) Un representante de Ia Direccion Regional de Energla y Minas.

h) Un representante de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo.

i) El Sub Director de Industria de la Direccion Regional de Produccion.

j) U2 _epresentante de cada Municipalidad Provincial de la region. o

k) Cuztwo zn-zsentantes de los gremios de las MYPE de la region, elegidos conforme a la Ley- 1729051 y su

Reglam f 3
) Unreprosentan.s e cada Camara de Comerao a Nivel Provincial de la Region Ica.
m) Dos representant. iz | arviversidader de la region: 01 de la universidad publica y 01 de la umver51dad pnvacL PprESCT

n) Un representante de las }

de micre finanzas y/o micro créditos de la region.
o) Un representante de la oo v 21161 Sectorial del Ministerio de la Produccion en la region Ica. e
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ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Reglamento Interno del COREMYPE del Gobierno
Regional de Ica, que regulara el funcionamiento del Consejo, en cumplimiento de la Décima Cuarta Disposicién
Complementaria del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del Gobierno Regional de Ica, cuyo texto

consta de 19 articulos y forma parte integrante del presente Decreto Regional.

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR 2 la Presidencia del COREMYPE a coordinar con los Alcaldes
° > Provinciales de la region la instalacion de los Consejos Locales de la Micro y Pequefia Empresa (COLOMYPE),
biendo respetar la iniciativa y autonomia de cada Consejo Municipal.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Direccién Regional de Produccién de la Gerencia
egional de Desarrollo Economico, la implementacién y cumplimiento del presente Decreto Regional, en un plazo
no mayor de sesenta (60) dias calendarios.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR el presente Decreto Regional a las instituciones integrantes del

COREMYPE Ica y a las demds areas vinculadas al Gobje Repiqnal para conocimiento y fines correspondientes.

cial El Peruano, en eljPortal de Servicios al Ciudadano y Empresas —

—PSCE y a la Subgerencia de Tecnologiay de la Infgrmacion I pyblicacion del presente en el Portal Institucional

R
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REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO REGIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA - COREMYPE ICA

ARTICULO 1°.- ALCANCE

El presente Reglamento regula la naturaleza, finalidad vy tunciones del COREMYPE Ica y establece las atribuciones y
obligaciones de sus miembros.

ARTICULO 2°.- NATURALEZA Y AMBITO

£l COREMYPE, Ica es una Comisién Regional consultiva y de coordinacién plblico privado, adscrita a la Gerencia
Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de Ica, en el marco de las disposiciones del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Impulso al Desarrollo Productivo v al Crecimiento Empresarial, aprobado por el Decreto

Supremo N® 013-2013-PRODUCE,; y su 4mbito de accion es de alcance regional.
p ) &

ARTICULO 3°.- SEDE INSTITUCIONAL

00/
23

3 R U%7)

El COREMYPE lca tiene su sede institucional en el Gobierno Regional de Ica, sito en la Av. Cutervo N°© 920, Ica.

3\{‘39 6

ARTICULO 4°.- ACRONIMOS
Para efectos del presente Reglamento entiéndase por:

APCI: Agencia Peruana de Cooperacion Internacional.

'\ COREMYPE: Consejo Regional de la Micro v Pequena Empresa.

<) COLOMYPE: Consejo Local de la Micro y Pequefa Empresa.

= DIREPRO: Direccién Regional de Produccion.

GRDE: Gerencia Regional de Desarrollo Econémico.

LEY: Decreto Supremo N° 01 3-2013-PRODUCE, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso al
Desarrolio Productivo y al Crecimiento Empresarial.

S3Y PR Micro v Pequena Empresa.

RENAMYPE: Registro Nacional de Asociaciones de la Micro y Pequena Empresa.

ARTICULO 5° - BASE LEGAL
El COREMYPE esta sujeto a las disposiciones establecidas en las siguientes normas:

N 27867 Lev Organica de Gobiernos Regionales v modificatoria.

729051, Le que regula la participacion v la eleccién de los representantes de las M1 °F =n las diversas
i
PR

R AT cas

C) Decrt : N 008-2008-TR, que aprueba el Reglamento del Texto Unico Ordenado i v de
Formaliy <!lo de la Micro v Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente.

dy Decret Ly ~ -2013-PRCDUCE, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Lev de Iy 0o s
Desarraiic Proon :miento Empresarial.

e) Ordenanva R: gicnal 137 * GORE-ICA que aprueba el Reglamento de Organizacidn v Funciones dei

Gobierno Regional de iea
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ARTICULO 6°.- OBJETO

El COREMYPE tiene por objeto articular el trabajo institucional de las entidades que promueven el desarrollo, la

formalizacién v la competitividad de la MYPE en la region Ica, dentro de la estrategia v en el marco de los planes v

programas nacionales, concordante con los lineamientos sefialados en el articulo 3 de la Ley.
ARTICULO 7°.- FINALIDAD

COREMYPE tiene por finalidad deliberar sobre aspectos de la problematica de las MYPE de Ica para elaborar
ropuestas /o sugerencias que contribuyan a su desarrollo y competitividad, las cuales deberan ser alcanzadas a los
organos ejecutores de la region para evaluacion y consideracion, en la perspectiva de mejorar la provision de sus

ervicios.
TICULO 8°.- FUNCIONES
COREMYPE, en concordancia con el articulo 88 de la Ley, le corresponde las siguientes funciones:

Aprobar el Plan Regional de Promocién y Formalizacion para la Competitividad y Desarrollo de las MYPE que

Incorporen las prioridades sectoriales de la Region sefalando los objetivos y metas para ser alcanzados al

CODEMYPE para su evaluacién v consolidacién.

b) Contribuir a la coordinacion v armonizacion de las politicas v acciones sectoriales de apoyo a las MYPE, a nivel
regional y local.

¢) Supervisar las politicas, planes, programas v proyectos de promocién de las MYPE, en su ambito.

d) Formular propuestas que permitan mejorar la competitividad de las MYPE de la region.

~e) Otras funciones que contribuyan a su desarrollo y competitividad.
" ARTICULO 9°.- CONFORMACION

9.1 Laconformacion del COREMYPE, es la establecida en el articulo primero del presente Decreto Regional.

2} El Gobernador Regional v en su ausencia o por delegacién el Gerente Regional de Desarrollo Econémico,
uien lo preside.

q P

Kl Director Regional de Produccién, quien asume la Secretarfa Técnica. R
¢ Lncpresentante de Ja Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico.

i g

d) Ub representante de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Terrtorial.
¢ Unrepresenmante de la Direccién Regional de Comerdo Exterior v Turismo.
fy Un representante de la Direccion Regional Agraria.
2) Un representante de fa Direccidn Regional de Energia y Minas.
i+ Llarepresentante de la Direccidn Regional de Trabajo v Promocion del Empleo.
i+ o Director de Industria de la Direccion Regional de Produccion.

5i Ly oo osentante ac cada Municipalidad Provincial de la region.

K)o oseeaentantes ae los gremios de las MYPE de Ja region, elegidos conforme a la Ley N0 Vg,
ke iR

Iy Unvenresen w!a Camara e Comercio a nivel provincial de la region Ica.

m) Dos ropresents .« universidades de la region: 01 de la universidad publica y 01 de la universidic
privada

n) Un representante «dv la Liics iy de micro finanvas v/ o micro créditos de la region.

ot Un representante de la Coorairacion Sectorial del Ministerio de la Produceiéon en la region lca.
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9.2, Por acuerdo de la Asamblea se puede incorporar nuevos miembros, solo en calidad de consultivos u

observadores. Estos miembros participan en las sesiones con voz, a solicitud de la asamblea, y sin voto.

9.3.  Son miembros consultivos u observadores los representantes de las entidades publicas v/o privadas cuvas

actividades estan vinculadas con la promocion v desarrollo de las MYPE.

ARTICULO 10°.- MECANISMOS DE ACCESO Y ACREDITACION
El acceso vy acreditacion de los representantes que conforman el COREMYPE se realiza de la siguiente manera:

El Gobernador Regional, el Gerente Regional de Desarrollo Econémico y el Director Regional de Produccion
son miembros natos del COREMYPE y no requieren ser acreditados.

Las Gerencias Regionales v Direcciones Regionales Sectoriales designan y acreditan a sus representantes titular
v alterno, por cargo funcional, mediante documento emitido por el Gerente o Director correspondiente,
dirigido al Presidente de] COREMYPE,

Las entidades publicas designan v acreditan a sus representantes titular y alterno, por cargo funcional,
mediante documento del titular de la entidad, dirigido al Presidente del COREMYPE.

104 Los Gobiernos Locales, designan a sus representantes titular v alterno, por cargo funcional, mediante

//q%i‘ﬁiﬁf% documento emitido por el Alcalde del Gobierno Local correspondiente, dirigido al Presidente del

{:;*i/ \{%\ COREMYPE.

?'v:\" ,!;': 10.5  Los representantes de los gremios, debidamente inscritos en el RENAMYPE, eligen a sus representantes de
T Sy acuerdo .on lo dispuesto en la Ley N° 29051, Ley que regula la participacion v la eleccién de los

representantes de las MYPE en las diversas entidades publicas, su Reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 014-2015-PRODUCE v las Normas Complementarias al Decreto Supremo, aprobadas por la
Resolucion Ministerial N© 198-2015-PRODUCE.

El Ministerio de la Producciéon acreditard a los representantes elegidos mediante Resolucién Ministerial, la

cual sera cursada a la Secretaria Técnica.

10,6 Los ' (puonces del COREMYPE en reunién de asamblea, proponen a las universidades publica.  : tvadas de
4%

la rey i [aes fae participen en ¢l proceso de seleccion para su acceso v acreditacion ante el CORENAYFE,

propuesta que s csiblece como acuerdo en acta de sesion.

El Presidenre del COREMYPE cursard comunicacion a las universidades piblicas v privadas seleccionadas.
solicitzaus mavifiesten su voluntad de participar como integrantes del COREMYPE, asi como evidencien »l

cumiciiiiento, a traves de alguna de sus Facultades, Escuelas v/o Centros de Estudios, de :. W mentar

SETVIC. » »acitacion v/ o asistencia técnica para las MYPE.

La Secret. ¢ recibird 1a documentacién remitida, a fin de verificar el cumplimiento de los req i .

En sesicr d 2. Ta Secretaria Técnica presentard los resultados de la evaluacion. debiend:, o

integrantes del @ L, * wordar, por mayoria simple, la seleccion de la universidad publica v privada qu-

participaran en it ¢ >cision que quedara establecida en el acta correspondiente como acuerde de

sesion

Las universidades acreditaran a sus repiesentantes titular v alterno, por carge funcional, mediante documento
emitdo por el Decano de la Facultad o Director de la Escuela y/0 Centro Universitario correspondiente,
“irgids 2. Presidente del COREMYPE.
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10.7 Los integrantes del COREMYPE en reunién de la asamblea, proponen a las entidades de micro finanzas y/o
micro creditos de la region para su acceso v acreditacion ante el COREMYPE, propuesta que se establece

como acuerdo en acta de sesion.

El Presidente del COREMYPE cursard comunicacién a las entidades de micro finanzas v/0 micro creditos de
la region, solicitando manifiesten su voluntad de participar como integrantes del COREMYPE, asi como el

perfil de la entidad.

La Secretarila Tecnica recibira la documentacion remitida, debiendo presentarla en reunion de la asamblea, a
fin que los integrantes del COREMYPE acuerden, por mayoria simple, la seleccién de la entidad de micro
finanzas 1 /0 micro créditos que participara en el COREMYPE, decision que quedara establecida en el acta

correspondiente como acuerdo de sesion.

La entidad de micro finanzas v/ o micro créditos acreditara a sus representantes titular y alterno, por cargo

funcional. mediante documento emitido por el Gerente General, dirigido al Presidente del COREMYPE.

ARTICULO 11°.- CAMBIOS EN LA REPRESENTACION

Cualquier renuncia o cambio de los representantes del COREMYPE debe ser comunicada a la Presidencia del
COREMYPE, dentro de los treinta (30) dias calendario posteriores de ocurrido el hecho.

ARTICULO 12°.- VACANCIA DE LOS MIEMBROS

12.1. Son causales de vacancia al cargo de miembro titular o alterno las siguientes:
a) Desvinculacion con la institucion a la que representa.
b) Fallecimiento.
¢) Incapacidad fisica o mental que impida de manera permanente ejercer el cargo.
d) Inhabilitacion para ejercer cargo o funcion puablica, sobreviniente a la designacién.
e) Sentencia condenatoria firme por delito doloso, con sentencia consentida o ejecutoriada.

f) Inasister o oovfcada a tres (03) sesiones ordinarias o extraordinarias consecutivas convocadas s |

.

ano

12.2. En caso de vacandia, lz entidnd correspondiente propondré al reemplazante, en un plazo no mavor a los treinta
(30) dias calendario.

12.3. Para el casc «. * - ‘astitucinnes publicas que justifican la inasistencia, el representante debe presentar 1 'z
Secretaria Teo:., «ocumento que lleve el refrendo del titular de la entdad o del funcionario encargad..
del 6rgano de - " depende funcionalmente.

12.4 Parael caso de las .o - i.vadas, el documento de justificacién debe llevar el refrendo del Presidente del
Consejo Directivo o o 1o /% Leer cargado dei organo de linea del cual depende funcionalmente.

ARTICULO 13°.- ASISTENCIA DF PERSOM AS QUE NO PERTENECEN AL COREMYPE

Eoeden asistir a las sesiones del COREMYPE personas que, no formande parte de la Asambiea, a solicitud de ésta, v

sertic par en cahdad de invitados durante las sesiones
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ARTICULO 14°. - ESTRUCTURA

a)  Asamblea

) Presidencia

¢ GIONA

%¢

'\
T
@“‘;“ g (;c,,

411

141.2

14.1. La Asamblea

El COREMYPE se estructura de la siguiente forma:

¢)  Secretana Tecnica.

Constituve la maxima instancia de consulta del COREMYPE. Esta conformado por los representantes titulares
o alternos designados ¥/ 0 acreditados por las instituciones publicas y privadas que conforman el COREMYPE.

Su participacion es ad honorem.

Atribuciones de la Asamblea

La Asamblea tene las siguientes atribuciones:

a) Aprobar la incorporacion de miembros consultivos u observadores.

b) Solicitar informes a las entidades publicas y/o privadas que trabajan programas v proyectos a
favor de las MYPE en la region.

¢) Disenar, aprobar e implementar sus Planes Operativos Anuales.

d; Aprobar la creacion, conformacién v continuidad del trabajo en las comisiones.

e) Realizar seguimiento al cumplimiento de los Planes de Trabajo de las comisiones.

fy Debatir el resultado de los informes presentados por las comisiones para su aprobacién o
archivamiento.

g) Debatir propuestas de politicas, planes, programas y provectos que promuevan el desarrollo v
comp + b d de las MYPE,

hy Presentar i ~uivas v/o propuestas técnicamente fundamentadas. Dichas propuestas deben
incluir, al menos, la siguiente informacién: i) descripcion del problema publico, ii) brechas
identificadas (cualitativas v/o cuantitativas), iii) propuesta de mejora o solucién al problema vy
Iv) resuitudos e impactos esperados.

Obligacio:\:: 'w5 miembros de la Asamblea

Son obhigacii«c . 1niembros de la Asamblea.

a) Cumphr con i =5y didoen el presente Reglamento.

by Asistir Y oparticipar acticinnte en las sesicnes, interviniendo en las deliberaciones que se

efectuen al interior del Consejo. De asistir a la sesidn los representantes titular v alterno.

solamente los representantes titulares denen derecho a vaz v voto.

Realizar el seguimiento a la ejecucion de los acuerdos v/o compromisos asumidos por i entidad

e e pz‘esentan s
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Informar a la entidad que representan los acuerdos v/0 avances de las acciones que realiza el
COREMYPE.

Representar al COREMYPE, previo acuerdo de la Asamblea, en otros espacios v/o entidades

que lo soliciten, siempre v cuando cumplan con los requisitos que éstas establecen.

Cuando el representante titular no asista a las reuniones de la asamblea, es reemplazado por su

representante alterno, quien tiene derecho a voz ¥ voto.

14.2, La Presidencia

Teécnico/a.

ey
b)

)

d)

7

aa
o

La Asamblea del COREMYPE esta presidida por el Gobernador del Gobierno Regional, v en caso de ausencia

o delegacion por el Gerente Regional de Desarrollo Econémico.

En caso de ausencia del Presidente a una sesién, la conduccion de la sesion es ejercida por el Secretario/a

14.2.1.  Funciones

Son funciones de la Presidencia las siguientes:

Representar al COREMYPE.
Presidir v conducir las sesiones de la Asamblea,

Conceder el derecho al uso de la palabra de los miembros, permitiendo pronunciarse sobre el

tema abordado, scoun corresponda.
Abrir, suspender y levantar las sesiones de la Asamblea.

Propiciar que los acuerdos se tomen por consenso y reanudar el debate en posterior asamblea si

se ha agotado el dialogo v considera conveniente volver a agotar el esfuerzo para obtener

COnsensoc.
Autorizar la cor Lioria a las sesiones de la Asamblea, aprobando la agenda correspondiente.
Las atribucior.e~  .ies mencionadas pueden ser asumidas por el Secretario Técnico del

COREMYPE, en caso de ausencia del Presidente.

14.3. La Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica esta = < v -+ 4. la Direccién Regional de Produccion v la asume su Director.

14.3.1.  Funciones

Son funciones de la Seretr <y Tacnica las siguientes:

a)
b}

<)

€)

Coordinar con la Presidenda ios aspeCtos tecnicos y de gestion.
Proponer la agenda, en observancia a los acuerdos adoptados en las sesiones.
CUnnvocar a las sesiones a solicitud de la Presidencia,
cai lis actas para su aprobacién v suscripcion por parte de los miemb. ns de la Asamib.os

Ll e otoactaen los aspectos que le sean solicitados durante las sesiones.
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) Realizar el seguimiento a los acuerdos adoptados en las sesiones e informar al Presidente.

g) Brindar apovo tecnico y/o logistico a las comisiones en la implementacién de sus Planes de
Trabajo.

h) Actuar como portavoz v difundir los acuerdos del COREMYPE.

i) Mantener el sistema de informacién v comunicacion del COREMYPE, circulando la
documentacion que los miembros pongan a disposicion, asi como el material de trabajo de las

comisiones,
j) Proponer al COREMYPE nuevos y mejores procedimientos para alcanzar sus objetivos.
k) Ejercer otras funciones que le encomiende la Presidencia.
ARTICULO 15°.- SESIONES
15.1. Tipos de sesiones
Los tipos de sesiones son las siguicntes:

15.1.1 Sesiones Ordinarias: Se realizan para tratar los temas del Plan Operativo y cuentan con la asistencia
de los representantes titulares designados por las instituciones ptblicas y privadas que conforman el
COREMYPE, ademas de los miembros alternos que pueden representar a los titulares en caso que

estos no puedan asistir a la sesion.
Asimismo, se consideran a los miembros observadores v consultivos.

15.1.2.  Sesiones Extraordinarias: Tienen la misma conformacién v su convocatoria responde a temas
especificos que, por su caracter técnico o prioridad de atencién, implica una atenciéon preferente
por parte de sus miembros.

15.2. Convocatoria

15.2.1. La Presidencia, a través de la Secretaria Técnica, convocard a sesiones ordinarias, en un minimo de
seis (06) veces al afio v <o forma extraordinaria, cuando lo convoque la Secretaria Técnica, a

solicitud del Presidente o de un tercio de sus miembros, previa comunicacién de la agenda a tratar.

—
2]
[N

2. En ambos casos, la convocatoria se realiza al menos siete (07) dias calendario antes de la fecha
:
programada de cada sesion. La comunicacion de la convocatoria se realiza a través de medios
electronicos (e-mail

15.2.3. La comunicacién de la corvocatoria contiene la agenda correspondiente y el acta de la sesion
anterior, en formato digital ediabie, para observaciones y/0 comentarios por parte de los
miembros de la asamblea. De existis shservaciones al acta, estas son remitidas por el mismo
conducto a la Secretaria Técnica, en ur plazo no mavor de cuatro (04) dfas calendario, posteriores
a su enmvio. De corresponder, se modifica «l acta v se realiza un segundo envio en el correo

recordatorio de la convocatoria, en un plazo no mavor de dos (02) dias calendario de reinitida fa

Creeryazion, precisando los cambios que se hubieran realizado.
524 En cass 22 <2l COREMYPE se realizaran dos citaciones: primera citacion y svgunda citaci >
Lasegui-o o o »se realizard 2 los veinte (20) minutos de realizada la primera.
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15.3. Quérum para el inicio de las sesiones
15.3.1 El quérum para iniciar las sesiones del COREMYPE. es la mitad mas uno de sus miembros plenos
acreditados.
15.3.2 En la fecha v hora senaladas de la sesién, el Secretario Técnico verifica si se cumple el quérum

requerido. Si se cumple, el Presidente anuncia el quorum en la sala y procede al inicio de la sesion.

15.3.3.  De no haber quérum luego de la segunda citacion, el Secretario Técnico suspende la sesion, vla
reprograma para una fecha inaplazable, donde se llevara adelante la sesion con los representantes

que asistan.
Intervenciones durante las sesiones

15.4.1.  Las intervenciones de los miembros de la Asamblea son exclusivamente autorizadas v reguJadas por

el Presidente.

15.4.2. El Presidente sostiene e} orden en el debate, vela que éste no se aparte del tema propuesto y

controla el tiempo de las intervenciones. de tal manera que se pueda ilustrar, aclarar o concordar

los conceptos v posiciones de los intervinientes.

1543 Las intervenciones de los miembros representan exclusiva v Ginicamente la posicién de la entidad
que representan. Los comentarios de otra indole no son admitidos, a fin de velar por el correcto

funcionamiento del espacio v desarrollo de las sesiones.

ARTICULO 16°.- APROBACION Y SUSCRIPCION DEL ACTA

Una vez iniciada la sesién el Presidente solicita a los integrantes del COREMYPE, con derecho a voz v voto, la

aprobacion del acta de la sesion anterior, tras la votacién, se suscribe la misma.
ARTICULO 17°.- DESARROLLO DE LA SESION

17.1  Despacho: Se entiende por despacho todos ios documentos fisicos v/o digitales ingresadas por mesa de

partes o correo electrénico dirigidos a la Presidencia o la Secretaria Técnica.

17.1.1.  El Presidente da a conocer a la Asamblea el contenido de los documentos ingresados v emite

respuesta tecnica a cada uno de ellos.

171.2. De corresponder, el Presidente sometc 1 votacién de la Asamblea para su Incorporacion en Orden

del Dia, por requerir de inmediato pronunciamiento.
La duracion del Despacho no debe exceder los quince (15) minutos.

172 Informes: Detalla las acciones v/o gestiones realizadas por las entidades espeializadas e involucradas en las
tematicas de las MYPE, en atencion a los acuerdos de la sesion anterior. Asimismce se consideran el reporte

de los avances ¢ Informes Finales del trabajo de las comisiones.

La duracion de esta ¢ 1210n no debe exceder los sesenta (60) minutos, incinicas las intervenciones de jos

miembr >« de la asanit.

72 Pedidos: Los pedidos son oy soliciiudes que reatizan los miembros de la Asamblea, generados a partir de!

Despache v/o Inforn.es, asi como por otros temas presentados que atiendan a la finalidad del COREMYPE.
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La duracion de esta estacién no debe exceder los veinte (20) minutos.

17.4  Orden del Dia: Desarrolla el tema principal que motiva la convocatoria de la sesién y/0 aquellos despachos

que, a solicitud de [a Asamblea, havan sido trasladados a esta estacion.

La duracion de esta estacion no debe exceder los cuarenta (40) minutos, incluidas las intervenciones de los
miembros de la asamblea.

Acuerdos:
17.5.1 El Presidente precisa los acuerdos de la sesion.
17.5.2 Los acuerdos se aprueban por consenso, en la modalidad de mano alzada.

17.5.3 En caso de no haber consenso se debera agotar el dialogo v de no arribarse al mismo queda a

consideracion del Presidente y la Secretarias Técnica volver a reprogramar el tema en posterior
sesion,

La duracion de esta estacién no debe exceder los diez (10) minuto.

.6 Actas

Se llevan actas de todas las sesiones donde se consigna la fecha de la sesién, los miembros asistentes, los temas
tratados, los acuerdos v las votaciones de ser el caso.

17.7 Levantamiento de la sesién

Con los miembros presentes se acuerda la fecha v hora de 1a siguiente sesion,

ARTICULO 18°.- COMISIONES

18.1. Solicitud de creacion

18.1.1 Cualquier miembro integrante del COREMYPE, habiendo cumplido con lo establecido en el literal

h) del numeral 14.1.1 del articulo 14 del presente Reglamento, puede solicitar la constitucién de
una comision.

1812 La solicitud para conformar una comision es presentada a la Presidencia durante las sesiones de la
Asamblea.
18.1.3 Las comisiones son creadas previo acuerdo de la Asainblea, por mavona simple, en la modalidad de

mano alzada.

18.2. Disolucién

1821 Las comisiones son disueltas previa determinaciéon de responsabilidades v evaluacion de
cumplinaiento de sus planes.

18.2.2.  Son causal=. de disclucion las siguientes-
) Culminacior .7 Pian de Trabajo.
bi Inasistencia de m2 .12 $0% de sus miembros a dos reuniones consecutivas

<1 incumplimiento del presente R glamento
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Conformacion

18.3.1.  Se constituye una comisién con un minimo de tres (03) miembros. Para ello, se sigue el siguiente
criterio: Un (01) representante de las entidades del Estado, un (01) representante de los gremios
MYPE, v un (01) representante de las otras instituciones privadas o Gobiernos Locales o
universidades.

P 18.3.2 A solicitud de los miembros de Lo corvion, pueden conformar las comisiones otras instituciones o

AST9p €, . . - . . L .

© BT, G especialistas que, no integrando el COREMYPE, incrementen la capacidad técnica de las mismas.

18.3.3.  Las comisiones estin conformadas por un Coordinador, un Secretario v los miembres. El

Coordinador y el Secretario son elegidos al interior de la comision.

18.3.4. Las comisiones elaboran un Plan de Trabajo y un Informe sobre las actividades desarrolladas. Estos

documentos se presentan a la Secretaria Técnica al inicio v al finalizar el trabajo de la comisién, o

cuando la Secretaria Técnica lo requiera,

ARTICULO 19°.- RECURSOS

¢ Los recursos para el funcionamiento del COREMYPE son proporcdionados por la Direccion Regional de Produccion

de la Gerencia Regional de Desarrollo Econoémico, de acuerdo a su Plan Operativo Institucional, esto sin perjuicio de

los recursos proporcionados por otras instituciones integrantes o no integrantes de] COREMYPE que tiene interés en
contribuir al desarrollo ¥ competitividad de las MYPE de !a region Ica.



