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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° {}1 73  -2021-GORE-ICA/GRAF

I, 31 AGO. 2021

Visto: Los recursos de apelacion presentados por el Sr. Jorge
Luis Chacaliaza Espinoza, la Nota N° 116-2021-GORE-ICA-GRAF-SGRH de fecha
16 de junio del 2021, la Nota N° 128-2021-GORE-ICA-GRAF-SGRH de fecha 01 de
julio de 2021, y el Informe N° 015-2021-GORE-ICA-GRAF/KNHM.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Subgerencial N° 116-2020-GORE-
ICA/SGRH de fecha 03 de agosto de 2020, emitida por Ia Subgerencia de Gestion de
los Recursos Humanos se resolvio: “Declarar la improcedencia de reconocimiento de

Que, mediante Resolucion Subgerencial N° 117-2020-GORE-
ICA/SGRH de fecha 03 de agosto de 2020, emitida por la Subgerencia de Gestion de
los Recursos Humanos se resolvio: “Declara la improcedencia de reconocimiento de
cuatro afios de formacion profesional solicitado por el servidor Luis Chacaliaza
Espinoza, cargo Abogado i, Nivel Remunerativo SPB, de la Procuraduria Publica
Regional del Gobierno Regional de lca”:

Que, mediante expedientes de Registro N° E-024946-2021 y N°
E-027678-2021 el recurrente Jorge Luis Chacaliaza Espinoza interpone recursos de
apelacién contra el acto administrativo contenido en |a Resolucion Subgerencial N°
117-2020-GORE-ICA/SGRH y N° 116-2020-GORE-ICA/SGRH respectivamente,
solicitando que se resuelvan en forma acumulativa ya que ambas peticiones guardan
relacion y conexidad entre ellas; ' '

Que, con Nota N° 116-2021-GORE-ICA-GRAF-SGRH de fecha
22 de junio de 2021 y Nota N° 128-2021-GORE-ICA-GRAF-SGRH de fecha 01 de julio
de 2021 la Subgerencia de Gestién de los Recursos Humanos eleva a esta Gerencia
Regional de Administracion y Finanzas los recursos de apelacion interpuestos por el
recurrente;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 127.2 del articulo
127° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS establece
que: “Pueden acumularse ‘en un solo escrito mas de una peticién siempre que se trate
de asuntos conexos que permitan tramitarse y resolverse conjuntamente, pero no
planteamientos subsidiarios o alternativos, salvo lo establecido en el numeral 217 .4 del
articulo 217"

Que, asimismo el articulo 160° del mencionado cuerpe normativo
establece que: “La autoridad responsable de la instruccion, por propia iniciativa o a
instancia de los administrados, dispone mediante resolucion irrecurrible la acumulacién
de los procedimientos en tramite que guarden conexidén”™
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Que, es propicio sefalar que el articulo 220° del TUO de la Ley
N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, establece que: “el recurso de
apelacion se interpondra cuando la impugnacién se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se impugna
para que eleve lo actuado al superior jerarquico”, en tal sentido corresponde a esta
Gerencia emitir pronunciamiento, considerando que es |a autoridad superior
jerarquicamente de quien conocié en un primer momento |a solicitud del administrado,
guien emite su pronunciamiento;

Que, asimismo el numeral 1 del articulo 1V del Titulo Preliminar
del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece
que: “El procedimiento Administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes
principios sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
Administrativo®, denotando entre otros, el Principio de Legalidad el cual sefiala que:
" as autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al
derecho, dentro de las facuitades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueron conferidas”;

Que, respecto a la pretension de reconocimiento de cuatro anos
de formacién profesional solicitado por el recurrente, es pertinente sefialar que,
conforme al inciso k) del articuio 24° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, se ha establecido
que uno de los derechos de los servidores publicos de carrera es “Acumular a su
tiempo de servicios hasta cuatro (04) afios de estudios universitarios a los
profesionales con titulo reconocido por la Ley Universitaria, después de quince afios de
servicios efectivos, y no permite acumular los afios de formacion profesional si estos
han sido realizados simultdneamente a los servicios prestados al Estado’;

Que, en el Informe Técnico N° 215-2013-SERVIR/GPGSC se
desarrolla la procedencia del reconocimiento de 04 afios de estudios universitarios, en
el que se interpreta que: El derecho establecido en el literal k) del articulo 24° del
Decreto Legislativo N° 276 se encuentra dirigido a los servidores y funcionarios
comprendidos en el referido régimen de carrera. El servidor debe de haber cumplido
méas de 15 afos de servicios efectivos en el Estado. Asimismo, el servidor requiere
contar con titulo reconocido por la Ley Universitaria. Finalmente, la disposicién bajo
comentario no permite acumular los afios de formacion profesional si estos han sido
realizados simultaneamente a los afios de servicios brindados al Estado;

Que, en ese sentido, se desprende que la acumulacién de hasta
cuatro afios de estudios universitarios al tiempo de servicios de! servidor de carrera del
réegimen del Decreto Legislativo N° 276 procede luego que el servidor habiendo
obtenido su titulo profesional ha cumplido quince afios de servicios efectivos en el
Estado, entendido este, de acuerdo al articulo 6° del Decreto Legislativo N° 276, como
un solo empleador y siempre que los estudios se hayan realizado previo al inicio de su
actividad laboral en la administracion publica, es decir que los estudios no se hayan
realizado paralelamente con su trabajo;

Que, de la revisién del legajo personal del servidor Jorge Luis
Chacaliaza Espinoza, efectivamente ostenta el titulo de Abogado otorgado por la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de lca con fecha 31 de mayo del afio 2000,
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fecha con posterioridad al ingreso a la administracion pablica, cabe precisar que el
recurrente ingresé a laborar el 01 de abril de 1989;

Que, respecto a la pretension de asignacion por cumplir 30 afios
de servicios de servicios solicitado por el recurrente, es pertinente sefialar que, el
Decreto Legislativo N° 276 provee una serie de beneficios para los servidores y
funcionarios publicos que presten servicios al Estado, uno de ellos se encuentra en el
literal a) del articulo 54° de| mencionado dispositivo legal, que reconoce la asignacion
por cumplir 25 o 30 afios de servicios, el cual consiste en un reconocimiento
econoémico a los servidores nombrados que cumplan con dicho requisito:

Que, en ese sentido, la entidad reconoce al servidor el derecho a
las asignaciones por cumplir 25 y 30 afios de servicios, la cual se otorga por el
transcurso del plazo dedicado a la realizacién de actividades o funciones asignadas por
el Estado, es por ello que, para efectos de percibir estos beneficios, se toma en cuenta
el tiempo de servicio laborado por el servidor nombrado;

Que, el reconocimiento de la bonificacién personal se encuentra
contemplado en el articulo 51° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico en la que se establece
que la bonificacién personal se otorga a razén del 5% del haber basico por cada
quinguenio sin exceder de ocho quinquenios;

Que, es preciso sefialar que el recurrente fue designado bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 en diferentes cargos de confianza,
tales como en la Municipalidad Distrital de Salas Guadalupe, con Resolucién de

! Alcaldia N° 296-2015-MDS/ALC de fecha 12 de junio de 2015, y renuncia voluntaria

' con Resolucion de Alcaldia N° 196-2016-MDS/ALC de fecha 31 de mayo de 2016: en
la Municipalidad Provincial de Ica, con Resolucién de Alcaldia N° 229-2018-AMP! de
fecha 13 de marzo de 2018, y se da por concluida su designacién con Resolucién de
Alcaldia N° 601-2018-AMP! de fecha 17 de octubre de 2018, y en la Municipalidad
Distrital de Ocucaje con Resolucién de Alcaldia N° 063-2019-MDO/ALC de fecha 25 de
febrero de 2019, y renuncia voluntaria con Resolucién de Alcaldia N° 423-2019-
MDO/ALC de fecha 27 de diciembre de 2019;

Que, mediante Informe Escalafonario N° 004-2020-SGRH/JMNV
se computa que al 30 de junio de 2020 el recurrente cuenta con veintiocho (28) afios,
nueve (09) meses y veintiocho (28) dias de servicios oficiales prestados al Estado;

Que, el tiempo que durd la designacién del servidor Jorge Luis
Chacaliaza Espinoza en los diversos cargos de confianza en los gobiernds locales bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo no es computable para acumular al tiempo
de servicios del Decreto Legislativo N° 276. Por ello, no es posible considerar dicho
periodo para el reconocimiento de los 30 afios de servicios por haber desempefiado
temporaimente un cargo de confianza bajo otro régimen laboral;
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Que, en virtud de lo expuesto, se advierte que no ha cumplido
con el tiempo requerido para ser beneficiado con la asignacién por cumplir 30 afos de
servicios, toda vez que no es posible la acumulacion de tiempo de servicios de
regimenes laborales diferentes, razones por las cuales deviene en declarar
improcedente el recurso interpuesto por el recurrente;

En tal sentido, en uso de las atribuciones conferidas por laLey N°
27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 — Ley Organica de los
Gobiernos Regionales y su modificatoria por la Ley N° 27902, el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de lca, aprobado por Ordenanza
Regional N° 0013-2018-GORE-ICA, y la Resolucion Gerencial General Regional N°
0048-2021-GORE-ICA/GGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. — ACUMULAR los Recursos de Apelacion
contenidos en los Expedientes N° 24946 y 27678-2021, por versar en el fondo sobre la
misma materia, siendo procedente pronunciarse en un solo acto administrado de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 127° y 160° del T.U.O. de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS.

ARTICULO 2°. — DECLARAR IMPROCEDENTE los recursos de
apelacion interpuestos por el sefor Jorge Luis Chacaliaza Espinoza, contra las
Resoluciones Subgerenciales N° 116-2020-GORE-ICA/SGRH y N° 117-2020-GORE-
ICA/SGRH de fecha 03 de agosto de 2020, emitida por la Subgerencia de Gestion de
los Recursos Humanos, conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucion.

ARTiICULO 3°. - DAR POR AGOTADA LA ViA
ADMINISTRATIVA, seglin lo establecido en el literal b) del numeral 228.2 del articulo
228° del T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 4°. - NOTIFICAR la presente resolucion al sefior
Jorge Luis Chacaliaza Espinoza, y a las instancias correspondientes de acuerdo a Ley.

ARTICULO 5°.- DISPONER la publicacién de la presente
resolucion en el Portal Electronico del  Gobierno Regional de Ica
(www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




