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VISTO, el Memorando N° 573-2022—GRPPAT de fecha 22 de diciembre de

2022, en relacioén a lo solicitado por el Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional de Ica — SINTRA GORE
ICAy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Perii sefiala que los Gobiernos
Regionales tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, ello
concordado con lo prescrito en el articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales;

“Que, la vigésima cuarta disposicién complementaria final de la Ley N° 31365-
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2022, sefiala “Exceptiiase de la prohibicién de reajuste o
incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
incentivos, compensaciones econémicas y concepto de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuentes de financiamiento; asimismo, de Ia prohibicion de la aprobacién de nuevas bonificaciones,
beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y conceptos de
cualquier naturaleza con la misma caracteristicas sefialadas anteriormente, esfablecidas en el artlculo 6 de la
presente ley, para efectos de la aprobacion de conceptos de ingresos en el marco de los convenios colectivos o
laudos arbitrales aprobados de conformidad con la Ley 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal';

Que, mediante Oficio N° 052-2022-SINTRA-GORE.ICA/SG de fecha 01 de
diciembre de 2022, el Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional de Ica — SINTRA GORE [CA, solicita la
distribucion de saldo presupuestal de la genérica de gastos 2.1 personal y obligaciones sociales, a fin de que se
otorgue por tnica vez el monto que corresponda del saldo entre los trabajadores del Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 276 de la Unidad Ejecutora 001 Sede Central;

Que, en atencién a lo solicitado por el SINTRA GORE, la Gerencia Regional
de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial mediante Memorando N° 573-2022-GRPPAT de
fecha 22 de diciembre de 2022, informa que en la actualidad se cuenta con un saldo de marco presupuestal de S/.
1°211,000.00 soles en la Genérica de Gastos 2.1 personal y obligaciones

Estando a lo expuesto en la Ley N° 31365- Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio Fiscal 2022, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867- Ley Organica de

477 Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, y los documentos de Gestién del Gobierno Regional,

SE RESUELVE:

ARTICULOQ PRIMERO.- OTORGAR una retribucion remunerativa execpional a
los trabajadores de la Unidad Ejecutora 001 Sede Central del Regimen del Decreto Legislativo N° 276, no
estando a afecto a cargas sociales ni naturaleza pensionable, ni parte de los beneficios sociales por el monto de
S/. 6, 500.00 (Seis Mil Quinientos y 00/100 soles) a cada trabajador por unica vez en el mes de diciembre 2022.

ARTfCULO SEGUNDO: DISPONER la notificacion de la presente resolucion,

con las formalidades de Ley.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Subgerencia de Tecnologia de la
Informacion proceda con la publicacién de la presente resolucién en el Portal Institucional del Gobierno Regional
de Ica (www.regionica.gob.pe).
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