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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N& - 27@ -2022-GORE-ICA/GR

'° 19 SEP, 2022

Visto, la NOTA N° 0171-2022-GORE-ICA/DREM, de fecha 05 de setiembre del
presente afio, emitida por la Direccion Regional de Energia y Minas de Ica y demas
documentos que forma parte de la presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la R.G.R N°139-2022-GORE.ICA/GRAF de fecha 17 de mayo
del 2022 la Gerencia Regional de Administracion y Finanzas aprueba con eficacia
& . nticipada al 01 de enero del 2022 la Directiva N° 001-2022-GORE.ICA-GRAF/SGRH
lenominada «Lineamientos para el Pago del Inventivo Unico que se Otorgaran a
ravés del CAFAE y SUB CAFAES de la Unidad Ejecutora 001-Sede Central del
Gobierno Regional de Ica; para el otorgamiento del incentivo laboral que se efectta a
través de los Comités de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo-CAFAE;

Que, de acuerdo a la Programaciéon de Compromisos Anuales (PCA) existe
| . disponibilidad para transferir al SUB CAFAE de la Direccién Regional de Energia y
~ Minas de Ica, la cantidad de S/. 9,505.00 (NUEVE MIL QUINIENTOS CINCO CON
00/100 SOLES), correspondiente al mes de setiembre del presente afio, segin el

T, ANEXO 01
6o o INCENTIVOS |,
oy 25 META | ABORALES |N°PLANILLA
0049 9,50500| 0009/0001
TOTAL 9,505.00

Contando con la visacion de la Subgerencia de Gestion de los Recursos
Humanos, Gerencia Regional de Administracion y Finanzas y la Gerencia General
Regional; con las facultades otorgadas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de
Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales
modificada por la Ley N° 27902 y la Ordenanza Regional N° 0013-2019-GORE-ICA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Transferir al SUB CAFAE de l|a Direcciéon Regional
de Energia y Minas del Gobierno Regional de Ica la cantidad S/. 9,505.00 (NUEVE
MIL QUINIENTOS CINCO CON 00/100 SOLES); proveniente de la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios, Grupo Genérico 1 Personal y Obligaciones



Sociales, correspondiente al mes de setiembre del afio en curso, por concepto de
Incentivos Laborales que sera distribuido al personal activo nombrado, contratado por
servicios personales y suplgﬁ‘ég que.labora en la Direccion Regional de Energia y
Minas de Ica.

ARTICULO SEGUNDO. - El egreso que origine el cumplimiento de la presente
esolucion sera afectado a la Naturaleza del Gasto 2.1.1.1.2.1 Gastos Corrientes,
ersonal y Obligaciones Sociales, Transferencias al CAFAE Subvenciones Sociales
de la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios del Gobierno Regional Ica del
presente ejercicio presupuestal..

KN

ARTICULO TERCEROQ. - i\sponer la publicacion de la presente resoluciéon en
el Portal Electrénico del Gobikrno R agional de Ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUE E Y PUBLIQUESE




ESCALA DE INCENTIVO UNICO APROBADO SEGl'JN)'R.G.R N°,1 39-2022-GORE.ICA/GRAF
RESUMEN GENERAL DE PAGOS INCENTIVO UNICO
DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS

SETIEMBRE 2022
RESOLUCION EJECUTIVA REGIQNA¥ N°- 2 t -2022-GORE-ICA/GR
recha: {9 SEP. 207
: INCENTIVOS UNICO
METAS ’ . Bonificacion
Esca'g Incentivo Diferencial Total Bruto N° de Planilla
nico - .
Incentivo Unico
META 0049 S/ 6,997.50 | S/ 2,507.50 | S/. 9,505.00 009/0001-234
TOTAL S/. 6,997.50 | S/. 2,507.50 | S/. 9,505.00
RESUMEN GENERAL :
2.1.1.1.2.1 Asignacién a Fondos para Personal 9,505.00
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