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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONALN.° 418 -2022-GORE-IcA/GR

w28 DIC. 202
Visto; Nota 075-2022-GORE-ICA-GRDS, Informe N°012-2
CONSIDERANDO:

22-GORE.ICA/FKIH; y,

Que, la Constitucidn Politica del Pertl, establece en su Articulo 191° que los Gobicrnos Regionales tienen autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; la estructura orgdnica bdsica de estos gobiernos la conforman el
Consejo Regional, como érgano normativo y fiscalizador; el Gobernador Regional, como drgano ejecutivo, en concordancia con el Articulo
189° de la citada Carta Magna;

Que, mediante Ley N°® 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales se establece la estructura, organizacién,
competencias y _funciones de los Gobiernos Regionales, constituyéndolos como una persona juridica de derecho piblico, con autonomia
politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia; que, conforme a lo establecido en el Inciso a) del Articulo 97 de la
mencionada Ley N.” 27867, los Gobiernos chionalcs son competentes para aprobar su organizacidn interna y su presupuesto;

Que, conforme al Articulo 4° del Decreto Supremo N°005-90-PCHM, Concepto de_funcionario Piblico, precisa que se
considera_funcionario al ciudadano que es elegido o designado por autoridad competente, conforme al ordenamiento legal, para desempeiar
cargos del mas alto nivel en los poderes priblicos y los organismos con autonomia. Los cargos politicos y de confianza son los determinados por
Lcy;

Que, conforme al Articulo 1 0° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, precisa:

Articulo 10°.- CONCEPTO DE MERITO LABORAL. - EI mérito es el reconacimiento formal de la responsabilidad y voluntad

con que el servider pone en accién sus calificaciones en el desempeiio del servicio piiblico y 4 se mide por el grado de eficiencia y
responsabilidad con que se desempeiia las funciones asignadus,

ue, conforme al Articulo 148° del Decreto Supremo N°Q05-90-PCM, precisa que el desempefio excepcional que origine
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a) Constituir ¢jemplo para el conjunto de servidores;

b) Que esté orientado a cultivar valores sociales mencionados en la Constitucidn del Estado;
¢) Que redunde en henelicio de la entidad; y,

dy Que mejora la imagen de la entidad en fa colectividad;

Que, mediasitc NOTA 0752022-GORE-ICA-GRDS, la Gerencia Regional de Desarrollo Social del GORE-ICA, hace suyo
el Informe N°012-2022-GRDS/FKIH, el cual precisa que los funcionarios del Gobierno Regional de lca, pese a las constantes crisis
politicas en el pais, lograron organizar e implementar acciones en beneficio de nuestra region, desempefiando labor en crisis sanitaria,
implementado acciones que contribuyeron a estabilizar nuestra region, teniendo la responsabilidad de organizar, articular, menitorear,
supervisar y evaluar las acciones de diferentes érganos y unidades orgdnicas, por lo cual recomienda les sea otorgado a los mencionados

Juncionarios piblicos, una resolucion ejecutiva regional, que reconozca y Jelicite, en merito a su destacada labor realizada en cl desarrollo de
nuestra region;
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‘?“9 ’? - Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N°® 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales y
b] modificatoria Ley N°® 27902, y los documentos de Gestidn del Gobierno Regional de lca;

7 SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. — RECONOCER Y FELICITAR, por su labor gﬁ'caz, eficiente y compromiso

humamtano por el desarrollo de la Region Ica, a los Funcionarios Piblicos del Gobierno Regwnal de Ica, que desempefiaron sus
funcmncs y atribuciones en beneficio de Ia Regidn Ica, en tiempo de Crisis Sanitaria y Politica, logrando los objetivos trazados
durante el periodo 2019-2022, a los siguientes funcionarios:
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NOMBRES Y APELLIDOS
Carlos Guillermo Avalos Castillo
Erick Nixon Félix Benavente

CARGO

Gerente General Regional
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Procurador Piblico Regional

Luis Armando Morén Espino Jefe del Programa Regional de Titulacién de Tierras

Alejandro Cristhi Paucar Mendoza

Secretario General Regional

Victor Pastor Arango Salcedo

Asesor 11 de la Gobernacién Regional

Pablo Cesar Mamani Quispe

Jefe de la Oficina Regional de Imagen Institucional.

Yesenia Valdivia Lopez

Gerente Regional de Administracion y Finanzas

Nilton Edilberto Herndndez Roque

Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

Cesar Eduardo Guillen Vasquez

Gerente Regional de Sequridad, Defensa Nacional y Gestion de Desastres.

Norka Monzén Cdrdenas

Gerente Regional de Asesoria Juridico.
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Humberto Sandro Chdvez Medrano

Gobierno Regional de Ica
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GORE-ICA

Julio Valenzuela Pelayo

Gerente Regional de Desarrollo Social

Gerente Regional de Desarrollo. Econdmico.

Dante Viadimir Campos Valencia

Victor América Astorga Ramos

Gerente Regional de Infraestructura.

Juan Orlando De la Cruz Herndndez

Director Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

Director Regional de Vivienda, Construccién ¥ Saneamiento.

Juan Ramén Guillen Guevara

Director Regional de Salud

Pablo Maximo Quispe Arias
Nélida Fabiola Garcta Mendoza

Director Regional de Educacién Ica.

Director Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesania.

Oscar David Misaray Garcia
Hugo Gustavo Mendoza Pérez

Director Regional de Energia y Minas.

Francisco Chipana Mendoza

Director Regional de Produccién.

Director Regional Agraria.

Kenniha Minerva Dongo Galindo
Carlos Enrique Navea Ménder

Director Regional de Transportes .y Comunicaciones.

Ricardo David Martinez Mufiante

Hospital Regional de Ica,

Victor Luis Donayre Morin

Hospital Santa Maria del Socorro.

Juan Josc Aguado Saavedra

Hospital San José de Chincha.

Hospital de Apo oyo de Palpa.

César David Manchego Totocayo
Carmen del Rosario Aquije Paredes

Hospital de Apoyo Ricardo Cruzado Rivarola de Nasca.

Jorge Eduardo Lucero Vilca

Red de Salud de Ica

Walter Santos Galdés Morales

Sub Gerente de Gestidn de los Recursos Humarnos.

Lissette Conde Caro

Sub Gerente de Abastecimiento y Servicios Generales.

Guillermo Alberto Miranda Huamdn

Sub Gerente de Ejecucién Coactiva.

Gisell Alexandra Mufioz Vdsquez

Sub Gerente de Tesoreria.

Sub Gerente de Tecnologias de la Informacién.

Carlos Arturo Garcia Casas

Sub Gerente de Estudios  Proyectos.

Julio William Mufoz Cartagena
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José Jaime de la cruz Aguado

Sub Gerente de Obras.

Sub Gerente de Supervisidn y Liquidacién de Proyectos.

Ronie Hernan Cevasco Farfin

Sub Gerente de Gestién Documentaria

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFI CAR:‘\IMEi\resente Resolucion a los Funcionarios Pitblicos reconocidos

en el articulo precedente yalas instancias correspondientes de acuerdo\g norma.

ARTICULO TERCERO. -DISPONER Ia publichcién de la presente resolucion en el Portal Institucional

del Gobierno Regional de Ica (wiww, regionica. gob. pe).
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RESE, COMYNIQUESE Y CUMPLASE.




