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RESOLUCION SUBGERENCIAL N° 10 2022-GORE-ICA/SGRH

lca 12 JUL 2022

Visto, la Nota N° 2563-2022-GORE-ICA/GRDE-DIREPRO-OTA, de fecha 05
de julio del 2022, y Solicitud de fecha 06 de junio de 2022, mediante la cual el servidor Manuel
Augusto Ormeio Morales, Supervisor del Programa Sectorial |, Nivel Remunerativo F-1, de la
Direccion Regional de la Produccion — Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del
Gobierno Regional de Ica, solicita licencia sin goce de haber por 30 dias, para postular como
candidato a un cargo publico en las préximas Elecciones Regionales y Municipales 2022, a
realizarse el dia 02 del mes de octubre def 2022, Informe N° 122-2022-GORE-ICA-GRAF-
SGRH/ICHC, y demas documenios que forman parte de los antecedentes de la presente
resolucion.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del PerG estipula en su articulo 31° que los
ciudadanos tienen el derecho de participar en los asuntos plblicos, asi como a elegir y ser
elegidos, conforme a Ley. Asimismo, el articulo 178°, numeral 3, otorga al Jurado Nacional de
Elecciones la funcion de velar por el cumplimiento de las normas referidas en materia electoral,

Que, dada la envergadura del referido proceso electoral que comprende los
niveles regional, provincial y distrital, el Jurado Nacional de Elecciones, mediante Resolucion
N° 0918-2021-JNE, de fecha 23 de noviembre de 2021, establece disposiciones aplicables a
las personas vinculadas a ia funcidn plblica, y estima necesario hacer precisiones sobre ios
plazos previstos en las normas electorales respecto de la oportunidad para presentar renuncias
y solicitudes de licencia sin goce de haber de las personas vinculadas a la funcién pablica que
pretendan postular sus candidaturas a cargos regionales y municipales 2022;

Que, en ia Resolucion N° 0918-2021-JNE, se dispone que los trabajadores y

=) funcionarios de los poderes publicos, asi como de los organismos y empresas del Estado y de

las municipalidades, que soliciten licencia sin goce de haber, con el propésito de participar
como candidatos en las Elecciones Municipales 2022, deben proceder de la siguiente manera:
1. Las solicitudes de licencia tienen que ser presentadas por escrito, ante la entidad plblica
correspondiente, hasta el 14 de junio de 2022, por ser el plazo maximo para solicitar ia
inscripcion de las listas de candidatos. Es necesario que la solicitud mencione expresamente
que la licencia debe ser concedida a partir del 2 de setiembre de 2022 (30 dias calendario
antes de las elecciones); 2. La resolucion que concede la licencia con eficacia al 02 de
setiembre de 2022, o en su defecto, el cargo o constancia de recepcion de la solicitud de
licencia, en original o copia legalizada, debe ser presentado ante el Jurado Electoral Especial
correspondiente al momento en que la organizacién politica solicite la inscripcion de la
candidatura respectiva;

Que, en la agenda electoral nacional se tiene programada, para ef domingo 2
de octubre de 2022, la eleccién de gobernadores, vicegobemadores y consejeros regionales,
asi como alcaldes y regidores municipales de todo el territorio nacional, de conformidad con lo
previsto en el articulo 4° de la Ley de Elecciones Municipales (LEM); y en el articulo 3° de la
mencionada ley, se sefiala que las elecciones regionales y municipales se realizan juntas, el
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primer dominge de octubre del afio en que finaliza el mandato de las autoridades:

Que, el literal e del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley de Elecciones
Municipales se precisa que no pueden ser candidatos en las elecciones municipales los
trabajadores y funcionarios de los poderes publicos, asi como de los organismos y empresas
del Estado y de las municipalidades, si no solicitan licencia sin goce de haber, la misma que
debe serles concedida treinta (30) dias naturales antes de la eleccion;

Que, en estos casos, las licencias deben hacerse efectivas treinta (30) dias
calendario antes de la eleccion, es decir, el 2 de setiembre de 2022, pero deben solicitarse
antes de que culmine el plazo que tienen las organizaciones politicas para presentar sus
solicitudes de inscripcion de listas de candidatos, esto es, hasta el 14 de junio de 2022, por ser
el plazo maximo para la presentacion de dichas solicitudes;

Que, mediante Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, de fecha 24 de
junio de 2004, se aprueba el Reglamento de Desconcentracion Administrativa de
Competencias y Facultades Resolutivas del Gobiemo Regional Ica, en cuyo articulo sexto se
delega facultades resolutivas a la Oficina de Administracion del Potencial Humano, hoy
Subgerencia de Gestion de los Recursos Humanos, la potestad para autorizar |as licencias a
los funcionarios y servidores;

Que, mediante Nota N° 2563-2022-GORE-ICA/GRDE-DIREPRO-OTA, de
fecha 05 de julio del 2022, el Director Regional de la Produccién, comunica que el servidor
Manuel Augusto Ormefio Morales, Supervisor del Programa Sectorial |, Nivel Remunerativo F-
1, de la Direccion Regional de la Produccion — Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del
Gobierno Regional de Ica, solicita licencia Sin Goce de Haber, para participar en las elecciones
Regionales 2022 en calidad de Consejero Regional;

Que, asimismo mediante solicitud del Visto de fecha 06 de junio de 2022, el
servidor nombrado Manuel Augusto Ormefio Morales, Supervisor del Programa Sectorial |,
Nivel Remunerativo F-1, de la Direccidn Regional de la Produccion —~ Gerencia Regional de
Desarrolio Econdmico del Gobiernc Regional de Ica, solicita licencia sin goce de haber por 30
dias, para postular como candidato a un cargo publico en las proximas Elecciones Regionales
y Municipales 2022, a realizarse en el mes de octubre del afio 2022; para lo cual el interesado
ha cumplido con presentar como medic probatorio la Resolucion N° 00162-2022-JEE-
ICAC/JNE, quien postula al cargo de Consejero Regional; en ese sentido, se le concede al
mencionado servidor la licencia solicitada, el que se formaliza mediante la expedicion del
presente acto resolutivo;
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Que, mediante Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, de fecha 24 de
junio del 2004, se aprueba el Reglamento de Desconcentracién Administrativa de
Competencias y Facultades Resolutivas del Gobierno Regional Ica, en cuyo articulo sexto se
delega facultades resolutivas a la Oficina de Administracién del Potencial Humano, hoy
Subgerencia de Gestién de los Recursos Humanos, la potestad para autorizar las licencias a
los funcionarios y servidores;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, organismo rector del
sistema administrativo de gestion de Recursos Humanos, mediante Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 238-2014-SERVIR-PE, formalizd la aprobacion de la Directiva N° 002-2014-
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SERVIR/GDSRH - "Normas para la Gestién del Sistema Administrativo de Gestion de Recursas
Humanos en las Entidades Publicas”, sefiala en el numeral 6.1.3 Subsistema Gestion del
empleo, grupo B) Administracion de personas, dentro del cual se distingue el inciso b. Control
de asistencia, proceso por el cual se administra la asistencia y tiempo de permanencia de los
servidores civiles en su centro de trabajo. Incluye entre otros las licencias;

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico y su Regiamento el
Decreto Supremo N° 005-30-PCM; y con las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales
con la Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales” modificada por la Ley N°
27902; Resolucion N° 0918-2021-JNE, y |a Resolucion Gerencial General Regional N° 061-
2022-GORE-ICA/GGR;

Se Resuelve;

Articulo 1°.- Otorgar, licencia sin goce de remuneraciones al servidor Manuel
Augusto Ormefio Morales, Supervisor del Programa Sectorial |, Nivel Remunerativo F-1, de la
Direccién Regional de la Produccion — Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico del
Gobierno Regional de Ica, por espacio de treinta (30) dias calendario considerados a partir del
dia 02 de setiembre al 01 de Octubre del afio 2022, para postular como candidato al cargo
publico de Consejero Regional en las proximas Elecciones Regionales y Municipales del afio
2022,

Articulo 2°.- Notificar, el presente Acto Resolutivo al interesado y a las
instancias correspondientes de acuerdo a Ley.

Articulo 3°.- Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Portal
Electrénico del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Camplase;
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