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VISTO, ef Informs N° 014-2023-GORE.ICA-SGRH de 10 de febrero def 2023,
Memorando N° 058-2023-GORE-ICA/GRAJ, Oficio N° 001-2023-FERTRASEP-SG con Hoje de Ruta HR-005092-
2023 en relacion al Pliego de reclamos de {a Federacion Regional de Trabajadores del Sector Piblico de 1a Region
ica FERTRASEP - ICA comespondiente al periodo 2024 — 2025.

CONSIDERANDO:

(lue, desde el 3 da mayo del 2021 entrd en vigencia ts Ley N° 31188, “Ley de
Negociacion Coleclive en ef Sector Piblice”, la misma que regula €l ejercicio del derecho 2 la negodiacion colactiva de
fas Organizaciones Sindicales de Trabiajadores Estatales de conformidad 2 lo estabiscide en el ariculs 28° de Ia
Consfitucién Politica del Perls y lo sefialado en el Convenio 98 y en e Convenio 151 de la Organizacién
intemacional de Trabajo;

Que, mediante Decrete Supremo N° 008-202Z-PCM, ‘Decreto Supremo que
aprusba Lineamienios para la implementacion de fa Ley N° 31188, Ley de Negotiacién Coleclive en el Settor Eslafal® se
r | establece los fineamientos para aplicar lo dispuesto en Ja Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector
Estatal, en ei marco del respeto 2 los derechos reconocidas en fos articulos 28 y 42 de la Constifucion Palitica del
Perd, ast como lo sefalade en el Convenio 98 y el Convenio 154 de Ja Organizacion Intemacional de! Trabajo.

Que, iz precitada Ley, es. aplicable 2 las negociaciones colectivas lievadas a
T cabo entre Organizaciones Sindicales de Trabajadores Estafales de enlidades pUblicas, entre ofros, al Gobierno
*;'.;15 ,g‘w B Regional de Ica; asimismo, de acuerdo al afticulo 12 de la norma referida, el inicie del procedimianic de negociacion
. \olectva requiere la prasentacion del Proyecto de Convenio Colsctivo, que en concordancia a lo establecido en el
% iiferal &) del articulo 13.de Ia Ley N* 31188, ef Proyeclo.de Convenio Colectivo se presenta-ante fa Enlidad entre &f 1

de noviembre y el 30 de enero.del siguiente afio;

Que, de acuerdo al numeral 2.6 de! Informe Técnico N° 001389-2021-SERVIR-
GPGSC de fecha 16 de junio def 2021 1a Autoridad ‘Nacional de! Servicio Civil — SERVIR sefiala textualmients lo
siguiente: .. J se adviede que ef ardiculo 12° de fa Ley N° 37188 ha seffalado que la negociacion colectiva se inicia con fa
presentacion del “proyecto de convenio colectiv’, sobre ¢l parficuiar, debe entenderse que dicho documenio es precissmente
aquel-qua conliens las peficiones e Jos senddores que se someferan a nsgosiacitn, bajo ls estrustura de proyecio del vidual
produclo riegacial a suscribirse, come es ef convenio colective. Asi pues las arganizaciones sindivaies presenian este “proyecio
de convenic™ conleniendo fas cldusulas que résponden a sus peficianes, sin efmbaryo fa version final del producto negecial (esto
es, el convenio colectivo} serd elaborada en base @ los acuerdos erribedos como consecuencia de fa negotiacion propiamente
dicha enfre fas partes, y leniento-en cuenia las materizs negocisbies de acuerdu & /os nivelés 08 negociacién descrilos en f
articulo-6° de fa Ley N® 31188.[...J,

Que, mediante Oficio N° 001-2023-FERTRASEP-SG, el Secretaric General de 1
Federacion Regional de Trabajadores del Secior Piblico de la Regidn ica FERTRASEP - ICA remifié ef Pliego de
Reclamos comespondiente 2! pardodo 2024 ~ 2025,

Que, de acuerde a lo previsio en el articuls 8° de fa Ley N° 31188 se esfablece
textualmente Jo siguiente: %...] De fa parle sindice! {.. ] En fa asgaciscion colective dascentralizada, no mencs de bes {3} ni
mas d calowe {14) represenfantes, La representacion de la perte sindical eslé conformada por trabajadares eslafales en
actividad. [...] de la parfe empleadora f.. } Fn la negociacién colectiva descentralizada, fos funcionarios o directives que el liulzr
de fa enfidad designs; en igual ndmero al de fa-represeniacion de la perfe sindical. [...J% concordante a eflo, af numeral 12.2
del Decreto Supremo N® 008-2022-PGM establace ‘textualmente lo siguiente: .. En ef scio cue se dispone Ja
conformacion de f3 Representacion Empleadors, Se designa af presidents da la misma, ef.cusf 2 su vez eferce Is coordinaciin de
la Comision Negaciadora en el nivel descenfralizado. Los represenfanfes de la Representerion Empleadors, bajo nirgina
situgsién, forman pare de fos beneficlarios de la negociacion.colectiva. |..J% para el presente caso, ¢l Secretario Generat de
la Federacion Regional de Trabzjadores del Sector Pisiico de fa Region lca FERTRASEP - ICA, comunicd los
integrantes de la comision negeciadora a los siguientes:
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Iiembros fitulares:

Carlos Francisco Fuentes Coras Dt No. 28262483
Alina Patricia Rios Feria DNi No. 21400810
José& Fernande Scria Chavarri DNI No. 21430580
Mariella Lucia Medina Quispe DNi No. 21404253
Miembros Suplentes:

Angel Juan Neyra Sierra DNI No. 21437273
Luis Alberto Pefia Bustamante DNt No, 21565735
Luis Morén Borjas DNi No. 21428436
Asesor legal:

Dr. Ulises Pahlo Mendieta Quispe DN} No. 21410145

Que, de acverdo af numeral 16.2 del Decrefo Supremo N° 008-2022-PCM

establece textualmente lo siguiente: %...] Lo Comision Negociadora cuenta con un/a Secretariv/a Técnivo/a, quisn esté a
carge de brindarle apayo fécnico y administrativo pefmanente, incluyends fa remisicn de fas convocalorias 2 las sesiones de

Trato Directo y Iz efaburacion, registre y custadia de I3z aclas respeciivas. [..]%

Que, conforme a lo regulado en el literal i} del articuio 1V del Reglamente General
de la Ley N° 30057, aprobade mediante Decrefo Supremo N° 040-2014-PCM, para efectes del Sistema
Administrativo de Recursos Humanos, se entiende que e! Titular de 1z Entidad -es la maxima autoridad administrativa
de una entidad plblica; en el caso de los Gobieme Regionales, ta méxima avloridad administrativa es el Gerente
Geperal del Gobierno Regional de lea;

Que, en concordancia a lo expuesio, corresponde emitir ef acte resolutivo para la
designar a los representanies del Gaobierno Regional de Ica - Sede Cenlral, como parte empleadora, y a fos
reprasentantes de ta Federacion Regional de Trabajadores del Sector Pablico de la Regidn ica FERTRASEP - (CA,
como parle sindical, que conformarén (2 comision negociadora que tendrad a cargo 1a negociacicn del pliego de
rectards del periodo 2024 - 2025, de-lz Federacion Reglonal de Trabajadores de! Sector Pablico de Ia Regign lca
FERTRASEP - iCA.

De corifermidad con lo dispuesto por la Ley N° 31188, Ley de Negodiasicn
Colectiva en ef Sector Estatal; en ef Decreto Supreme N° 040-2014-PCM, que aprueba et Reglamento General de fa
Ley N*:30057; en el Decreto Supremo N° 08-2022-PCM , Decreto Supremo que aprusba los Lineamientos para fa
implementacion dé la Ley N® 31188, Ley de Negociacién Colectiva en el Seclor Estatal; en ta Ley N” 27867, Ley
Organica de Gobizrno Regionales y modificatorizs, la Birectiva N° 002-2014-SERVIR-GDSRH “Normas para la
Gestion del Sistema Administrativo de Gestion de Récursos Humanos en las Entidades. Pablicas” formalizada por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva. N° 238-2014-SERVIR-PE y a la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 001-2023-
GORE-ICA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- Conformar ia Comision Negociadora que se encargara de
negociar el pliego de reclamos, periodo 2024 - 2025, dé la Federacion Regional de Trabajadores del Secter Piblico
de 2 Regidn ica FERTRASEP - ICA

Dicha Comisién estara integrada por los siguientes miembros:
Por el Gobierno Regional de [ca

- Gerenie-Regional de Administracion y Finanzas, quien presidira

- Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesic.y Acondicionamiento Teritorial
- Subgerenie de Presupuesto

- Subgerente de Gestidn de los Recursos Humanos, Secretaria Técnica

- Secretario General

GERENCIA GENERAL REGIONAL
GGBIERNG REGIONAL DE iCA
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Por la Federacion Regional de Trabajadores del Sector Publico de la Region lca ~ FERTRASEP ICA

Miembros fitulafes:

Caros Francisco Fuentes Coras DN No. 28262493
- Alina Patricia Rios Feria DNi No. 21400810
- Joseé Fernando Soria Chavari DNI Mo, 21430580
- Mariella Lucia Medina Quispe DNI No. 21404253
Iiembros Suplentes:
- Angel Juan Neyrs Sierra DNi No. 21437273
- Luis Alberto Pefia Bustamanie DNI No. 21565735
- Luis Moredn Borjas DNI No. 21428436
Asesor legal:
- Dr. Uliges Pabio Mendiefa Quispe DNI No. 21410145

_ _ ARTICULO 3.- Disponer la publicacitn de la presente Resolucion en et Porlal
Elettronico Institucional del Gobierno Regional de Ica (wwwiregionica:gob.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase,

2 | Gobierno Regional.de Ica
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6. GABRIEL HERNAN CALDERDH VIVAR
GERENTE GENERAL REGICNAL

GERENGIAGENERAL REGIONAL
GOBERND REGIONAL DE ICA
Av. Culerve N 920 - lea



