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Resolucion Ejecutiva Regional *N*:0395 -2010 - GORE-ICA/PR

GORE ICA

lea, 27 JUL- 2010

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidén Ejecutiva Regional N° 0296 -
2010-GORE-ICA/PR, de fecha 04.JUN.10, se designa a} Prof. JOSE ALBINO MENDOZA
CAJO, en el cargo de Director Ejecutivo de Gestién y Desarrollo de Recurso Humanos, nivel
remunerativo F-3, de la Direccidon Regional de Salud de Ica, del Gobierno Regional de Ica,
con las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo y con derecho a percibir las
remuneraciones y otros conceptos que ley le corresponden.

Que, mediante Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos
Regionales” se establece la organizacion competencias y funciones de los Gobiernos
Regionales, modificada por la Ley N° 27902, facultando en su articulo 21° inciso a}, al
Presidente Regional a designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar a sus funcionarios de confianza.

Que, en merito al anterior considerando, es necesario
expedir el presente acto Resolutivo dando por concluida la designacién del PROF. JOSE
ALBINO MENDOZA CAJO, en el cargo de Director Ejecutivo de Gestidén y Desarrollo de
Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud, del Gobierno Regional de Ica,
designando al profesional que lo reemplazar3;

De conformidad a los dispuesto por la Ley N° 27783, “Ley de
Bases de la Descentralizacion” y con las facultades conferidas a los Gobiernos Regionaies
por la Ley N° 27887 “Ley Organica de Gobiermnos Regionales” y su modificatoria N® 27902 y
a la Acreditacion del Jurado Nacional de Elecciones.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de
la fecha de expedicion de la presente Resolucion la designacion del PROF. JOSE ALBINO
MENDOZA CAJO, en el cargo de Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos de la Direccidon Regional de Salud de Ica, del Gobierno Regional de lca,
agradeciéndole los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha de
expedicién de la presente Resolucidon a la LIC.ADM. ELIZABET LIDIA FLORES AYALA, en
el cargo de Directora Ejecutiva de Gestidn y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Direccion Regional de Salud, del Gobierno Regional de Ica, nivel remunerativo F-3 de Ila
escala 11 del D.§ N° 051-91-PCM, con las atribuciones y responsabilidades inherentes al
cargo y con derecho a percibir las remuneraciones y otros conceptos que por ley le
corresponden.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ila presente
Resoclucién a los interesados y a las instancias correspondientes.
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