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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL .N°- 0155 -2019-GORE.CA/GR

w17 MAYO 2018

VISTO:

Et Memorando N® 0085-2015-GORE.ICA-GRPPAT, que contiene el Informe N° 0047-
2019-GORE.ICA-GRPPAT/SPES, referido a la aprobacion del Plan Operativo Institucional
Multianual 2020-2022 del Gobierno Regionai de lca v,

CONSIDERANDO:

«

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica def Perd, los
Gobiernos Regionales, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia. Asimismo, el articulo 192° sefiala que los Gobiernos Regicnales promueven el
desarrollo y la ecanomia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios publicos de
su responsabilidad, en-armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrolio;

Que, el articulo 5° de la Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionates, sefiala
gue Ja mision de los Gobiernos Regionales es organizar y cenducir la gestidn publica regional,
de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas en el marco de las
politicas nacichales vy sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la Regién;

Que, el Decreto Legistativo N° 1088, Ley de Creacidén dei Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacienai de Planeamiento Estraiégico, dispone que el
gntro Nacional de Planeamienio Estratégico es un organismo de derecho plblico cuya
finalidad es constiiuirse como el drgano rector y orientador del Sistema Nacional de
Planeamiento Estrategico. Asimismo, dispone que sus competencias sean de alcante nacicnal,
teniendo comeo funciones desarrollar metodeologias e instrumentos técnicos, para asegurar la
consistencia y coherencia del Plan Estratégico de Desarrolio Nacional y expedir las directivas
que correspoendan; .

Que, con el objetivo de establecer lineamientos para la actualizacion del Plan
= _ Estratégico de Desarrollo Nacional = PEDN, en el marco del ciclo de pianeamiento estratégico
= “hpg\\ para fa mejora centinua, e Cenfro Nacionat de Planeamiento Estratégico — CEPLAN mediante
‘i Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, con fecha 02 de

ayo de 2017, aprueba ia Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacién
"‘fIinel Ptan Estratégico de Desarrollo Nacicnal;

e YA Que, la referida Directiva para la Actuafizacién del Plan Estratégico de Desarrolio
o _ ' : e ; ; :

Nacicnal, es aplicable a las entidades gue integran el Sistema Nacicnal de Planeamiento
Estratégico en los tres niveles de gobierno. Ademas, establece en su articulo 6°, que i ciclo de
planeamiento estrateégico para la mejora continua, cuenta con las siguientes fases para la
actualizacion de politicas y planes esfratégicos: (i) Fase 1: Conocimiento integral de la realidad,
(i) Fase 2! El futuro deseado, (iif) Fase 3: Politicas y planes coerdinados v (iv) Fase 4: El
i seguimiento y la evaluacién de politicas y planes para la mejora continua;

Que, en ‘el marco de la mencionada Directiva, se aprueba la “Gufa para el
Pianeamiento Institucional” mediante Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 033~
2017/CEPLAN/PCD, con fecha 02 de junio de 2017, y su modificatoria aprobada mediante
% Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, con fecha 31 de

: ﬁ octubre de 2018;

Que, conforme al numeral 4.1 de la guia antedicha, las entidades del secior publico
elaboran un Plan Estratégico Institucional — PEIl y un Plan Operativo Institucional — POI, los
cuales orientan su accionar para el logro de los objetivos establecidos en la politica institucional
en el marco de las politicas y pianas nacionales y territoriaies. Ademas, precisa que el Plan



Estratégico Institucional — PEl, es un instrumento de gestion que identifica la estrategia de 1a
entidad para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de-iniciativas
disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la-poblacién a la cual sirve y cumplir su
rnisian;

Que, conforme al numeral 6 de la "Guia para el Planeamiento Institucional", el POI
comprende la programacion multianual de ias Actividades Operativas e Inversiones necesarias
para ejecutar las AEi definidas en el PEI, por un periodc no menor de tres afios, respetanda el
periodo de vigencia del PEIl, ademas, establece los recursos financieros y las metas fisicas
mensuales para cada perfodo anual (programacion fisica, de costeo y financiera), en relacion
con los logros esperados de los objetivos del PEI,

Que, de acuerdo con el numeral 6.2 de ia "Guia para el Pianeamiento Institucional’ y su
modificatoria, la entidad utiliza el aplicativo CEPLAN V.01 para registrar y aprobar el POl
Multianua! y consisienciar el POl Anual con el PlA, considerando la estruciura funcional y
programatica del Sistema integrado de Administracion Financiera — SIAF;

Que, mediante Resolucion Ej'ecut[va Regional N° 0056-2018-GORE.ICA/GR, con fecha
29 de febrero de 2018, se aprueba el Plan Estratégico Institucional 2018-2020 Modificado del
Gobiernc Regional de lca, .

Que, de acuerdo al articulo 55° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobierno Regional de ica, la Subgerencia de Planeamiento Estratégico es responsabie del
sistema administrativo de planeamiento estratégico y sistema funcional de cooperacion techica
en el Gobierno Regional de Ica, en el marco de las normas sobre fa materia;

Que, e numeral 5 del articulo 56° del reglamento en mencion, sefiala que la
Subgerencia de Planeamiento Estratégico tiene como funcion formular y proponer lineamientos
de la politica institucional que crienten |a formulacion, menitoreo y evaluacién del Plan Regional
de Desarrollo Concertado, Plan Estratégico institucional, el Plan Operativo Institucional y otros
instrumentos de planeamiento del Gobiernc Regional de Ica, sus drganos desconcentrados y
drganos descentralizados y ofras instancias, implementando progresivamente un enfoque de
gestién para resultados;

En uso de sus atribuciones conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion: la Ley N° 27867, Ley Organica de Gebiernos Regionaies y su modificatoria
_ Ley N° 27902 y ia Directiva N” 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacidén del
.- Plan Estratégico de Desarrolio Nacionat,

i

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Operativo institucional Multianual 2020-
2022 del Gobierno Regional de lca; et cual como anexo, farma parie integrai de la presente.
Resolucién Ejecutiva Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que [a Subgerensia de Gestion Documentaria

<. remita & la Subgerencia de Tecnologias de la Informagion deNa Gerencia Regional de

" Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorigl, la presenie Resolucion para la
publicacién en el Portal Institucional del Gobierno Regional de lca.
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